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I. A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kiznevelésrol

A 2011. évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:

229/2012. VII1.28.) Korm. rendelet a nemzeti kznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miiksdésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

363/2012-(X11.17.) rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarol
326/2013.((VIIL) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogalldsardl sz616 1992. évi XXXIII. t6rvény kdznevelési intézményekben
torténé végrehajtasardl

1997.¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényt tanuldk iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol. 1.
melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez

277/1997 évi (X11.22.) Korm. rendelet a pedagogus tovabbképzésekrél

Oktatasi Hivatal:

Onértékelési kézikonyv 6vodak szimara

Orszagos tanfeliigyeleti kézikonyv 6vodak szaméra

Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Kiegészitd utmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott

Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentacio értelmezéséhez.

Ovodai nevelés—6todik javitott kiadas

Ovoda mitkodét szabalyozé dokumentumok
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If. AZ INTEZMENY ADATAI

A koltségvetési szerv megnevezése: Izsaki Altalanos Mivelédési Kozpont

A koltségvetési szerv székhelye:6070.1zsdk, Kodaly Z. u.2.

A koltségvetési alapitdsra, dtalakitasara megsziintetésére jogosult szerv:

Izsak Varos Onkormanyzat Képvisel§ testiilete

A koliségvetési szerv kizfeladata: Ovodai nevelés, bolcsédei ellatas

A koltségvetesi szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
851020 Ovodai nevelés

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeid szerinti jelolése
1-091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

2-091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének, elldtisanak szakmai
feladatai

3-091140 Ovodai nevelés, ellatss miikddtetési feladatai

4-096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

5-104031 Gyermekek bslcsddében és mini béles6dében torténd ellatasa

6-104035 Gyermekétkeztetés bolesddében, fogyatékosok nappali intézményében

A koltségvetési szerv férbhelyeinek szama:

Ovoda- 175 £§

Bolcsdde-48 £6

A kézigazgatasi szerv illetékessége, miiksdési teriilete: Izsak varos kbzigazgatasi teriilete,

kotelezd felvételt biztosit a telepiilése.
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III. HELYZETKEP

Humadn erdforras-csoportbeosztisokkal

ssz | A csoport Gyermekek | Csoport Pedag6gusok | Heti Dajka neve
megnevezése | létszama) | tipusa neve kotelezd
(10) oraja

1 | Pillangé 28 azonos | X M. L-né 32 F A
ék.
vegyes 32
ék. D.-né F.L

2 | Katica 25 azonos | X F.E. 32 T. M.né
¢k.
vegyes P.S. Sz. 29
ék.

3 | Nyuszi 26 azonos | X F. D. 32 SnéB. L
ék.
vegyes MnéF.M. |32

4 | Sini 26 azonos | X F.T. 30 K.Bné
ék.
vegyes BnéT.Sz. |32

5 | Csiga 24 azonos | X H. A. 30 O.-né K. T.
ék.
vegyes Sz.-8z. Bz. 32

6 | Méhecske 20 azonos | X B.H.A. 24 K. Jné
ék.
vegyes Ny.A.-né 32

7 | Micimackd 28 azonos | X H. M. 32 K. P-né
ék.
VEgyes G.T. A. 32

GYERMEK STATISZTIKAI ADATOK 2022.09.01.-i adatok alapjin.

Csoportok szama: 7
Gyermeklétszam: 177
Hatranyos helyzetli 16+kiscsoportbol
gyermekek szama

Halmozottan Hatranyos 9+kiscsoportbol
helyzetii gyermekek szama

Sajatos nevelési igényl 14

gyermekek szdma
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Intézményiinkbe beiratkozott gyerekek létszama 48 £6. Az 6vodai csoportok az atlagos

létszamtél eltérnek. Maximalisan felvehetd gyermekek széma: 175 £8. Ovodai féréhely

kihaszndltsdgunk 101. %-os a nevelési év elején. Szamitott kihasznaltsdgunk: 109.%

Munkaidé beosztias, munkarend

Ovodai Ovoda- Heti Hétfds |Kedd | Szerda | Csiitortsk | Péntek
csoport pedagégusok | kotelezo
neve ora,
orakedvez-
mény
méricke,
jogeime
Katica FE. 32 7.00- | 7.00- {7.00- [7.00- 7.00-
13.30 13.30 13.30 13.30 13.00
10.30- | 10.30- | 10.30- | 10.30- 11.00-
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
P.S. Sz. 29/3 6. k. 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
kdzalk.t. 13.30 13.30 13.30 13.00 13.00
10.30- | 10.30- | 10.30- | 11.00- 11.00-
16.30 16.30 16.30 16.30 16.30
Pillango M.J.-né 32 7.00- 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
13.30 13.30 13.30 13.30 13.00
10.30- | 10.30- | 10.30- | 10.30- 11.00-
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
DnéF.1. 32 7.45- 7.45- 7.45- 7.45- 7.45-
14.15 14.15 14.15 14.15 13.45
9.30- 9.30- 9.30- 9.30- 10.00-
16.00 16.00 16.00 16.00 16.00
Nyuszi M-né FM. |32 6.45- 6.45- 6.45- 6.45- 6.45-
13.15 13.15 13.15 13.15 12.45
10.30- | 10.30- | 10.30- | 10.30- 11.00-
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
E.D. 32 7.00- 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
13.30 13.30 13.30 13.30 13.00
10.30- | 10.30- | 10.30- 10.30- 11.00-
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Siini F.T. 30/2 6. k. 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
kozalk.t. 13.30 13.30 13.30 13.30 13.30
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10.30- | 10.30- | 10.30- | 10.30- 10.30-
16.30 16.30 | 16.30 16.30 16.30
B.-né T.Sz. |32 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
14.00 | 14.00 | 14.00 14.00 13.30
10.00- | 10.00- | 10.00- | 10.00- 10.30-
16.30 | 16.30 |16.30 16.30 16.30
Csiga H.A. 30/2 6. k. 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
kozalk.t. 13.30 | 13.30 | 13.30 13.30 13.30
10.30- | 10.30- §10.30- | 10.30- 10.30-
16,30 | 1630 | 16.30 16.30 16.30
Sz.8z.8z. 32 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
14.00 14.00 14.00 14,00 13.30
10.00- | 10.00- | 10.00- | 10.00- 10.30-
16.30 16.30 | 16.30 16.30 16.30
Méhecske | B.-né H.A. 24/ 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
vez.helyettes { 12.30 | 12.30 | 12.30 12.00 12.00
11.30- | 11.30- | 11.30- 11.30- 11.30-
16.30 16.30 | 16.30 16.00 16.00
Ny.A.-né 32 7.00- 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-
1330 | 13.30 | 13.30 13.30 13,00
10.30- | 10.30- {10.30- | 10.30- 11.00-
1700 | 17.00 | 17.00 17.00 17.00
Micimacko | HL.M. 32 6.45- 6.45- 6.45- 6.45- 6.45-
13.15 13.15 13.15 13.15 12.45
10,30- | 10.30- | 10.30- | 10.30- 11.00-
17.00 17.00 | 17.00 17.00 17.00
G.T. 32 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
1400 |14.00 | 14.00 14,00 13.30
10.00- | 10.00- | 10.00- | 10.00- 10.30-
16.30 16.30 16.30 16.30 16.30
J-néD.M. |40 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-
1530 | 1530 {1530 15.30 15.30
V,.N.T. 40 8.00- 8.00- 8.00- 8.00- 8.00-
16.00 |16.00 |16.00 16.00 16.00
Dajkak
Ovodai NEV Hétfd Kedd Szerda | Csiitorték | Péntek
csoport
neve
Pillangé F. A. 7.15- 7.15 - 7.15— | 715~ 7.15 -
15.15 15.15 15.15 15.15 15.15
9.00- G.00 - 9.00- |[9.00-— 9.00 —
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Katica T. M.-né 7.15 - 7.15— 7.15- | 7.15- 7.15 -
15.15 15.15 15.15 15.15 15.15
9.00- 9.00 — 9.00— |9.00- 9.00 -
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
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Nyuszi S.né B.L. 7.15— 7.15 - 7.15- | 7.15- 7.15 -
15.15 15.15 15.15 15.15 15.15
9.00- 9.00 - 9.00— |9.00- 9.00 -
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Siini K. B.-né 7.15— 7.15- 7.15- | 7.15~ 7.15-
15.15 15.15 15.15 15.15 15.15
9.00- 9.00.— 9.00— |9.00- 9.00 -
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Méhecske | K.J-né 7.15- 7.15- 7.15—- | 7.15- 7.15 -
15.15 15.15 15.15 15.15 15.15
5.00- 9.00 - 9.00- |[9.00- 9.00 -
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Micimacké | K. P.-né 7.15 - 7.15 - 715—- | 7.15- 7.15-
15.15 15.15 15.15 15.15 15.15
9.00- 9.00 ~ 9.00- |9.00- 9.00 -
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Csiga 7.15— 7.15- 7.15- | 7.15- 7.15 -
OnéK.T. 15.15 15.15 15.15 15.15 15.15
9.00- 8.00 - 9.00~ }9.00- 9.00 -
17.60 17.00 17.00 17.00 17.00
Konyhai segitd
Ssz. | NEV Hétfd Kedd Szerda | Csiitortok | Péntek
1. T. E. 8.00- 8.00- 8.00- 8.00- 8.00-
14.00 14.00 14.00 14.00 14.00
2, P F.né 12.30- 12.30- 12.30- | 12.30- 12.30-
16.30 16.30 16.30 16.30 16.30

Az 6vodapedagogusok kitelez6 munkabeosztasa:

¢ Teljes munkaidd: heti 40 6ra

o K6ttt munkaido:32 ora

» 4 6ra/hét: a nevelést el6készitd, azzal dsszefliggd pedagogiai feladatok, a neveltestiitet

munkajaban vald részvételé, gyakornok szakmai segitése, eseti helyettesités

4 éra / hét: egyéb szakmai feladatok

A 62.§ (4)-(5) és (8) bekezdéseiben meghatdrozott szabalyozas szerint tehat a teljes
allashelyen alkalmazott 6vodapedagogusok:

* heti munkaideje 40 6ra

+ kot6tt munkaidejiik heti 32 6ra

« amegtartando foglalkozasok szama heti 32 6ra
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* a heti 40 6rds munkaid6 fennmarad6 részébdl, azaz heti 8 6rabdl maximum 4 ordt a

62.§ (8) bekezdésében meghatarozott feladatok ellatisara kell forditaniuk.

Helyettesitési rend:
Az intézményvezetd- helyettes latja el az intézmény irdnyitasat az vezetd tavollétében. A

hatdskorok a munkakéri leirdsban meghatirozott feladatok végrehajtasara terjednek ki.

Helyettesitési Rend
Helyettesiti
Kovics Laszléné intézményvezet Bodzané Hoss Anikoé intézményvezetd-
helyettes
Bodzané Hoss Aniké intézményvezetd- kdézalkalmazotti tandcs elndke
helyettes
IV. ANEVELESI EV RENDJE

Nevelotestiileti, munkatdirsi értekezletek
Nevelotestiileti értekezlet szervezésére és lebonyolitasara, kéthavonként keriil sor.

Munkatérsi értekezletre évente két alkalommal keriil sor, ill szlikség szerint.
A teljes korii részvétellel szervezett értekezletekre 16:30- 6ra utan keriil sor.

Eves intézményi programterv

Ssz | Tartalma Helye, idépont Felelés
Alkalmazotti érickezlet- év eleji aktu4lis . ;
1. feladatok. 2022.08.31. intézményvezetod

Tanévnyité nevelbtestiileti értekezlet
A 2021/2022. nevelg€si év inditidsanak
aktualis feladatainak megbeszélése.

Tarvanytigyi intézkedések, intézményi intézményvezetd,
5 eljardsrend megismerése. Munkavédelmi, 2022.08.31 munka és
’ balesetvédelmi,- thzvédelmi oktatas. R tlizvédelmi eldado,
Egészégiigyi alkalmasséagi vizsgalatok, lizemorvos

tlidosziirések, érvényességek ellenbrzése
COVID eljarasrend aktualizalasa
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Nevelbtestiileti értekezlet:

2021/2022 tanév dvodai munkatervének 022.08.31 Intézményvezetd,
3. | elfogadasa. e munkak$z6sség
vezetdk
A pedagogus életpalya modelle! kapcsolatos
feladatok attekintése P "
4. Munkakozosségek megszervezése, 2022.09. 20. intézményvezetd
munkatervek elkészitése
5. | Adatszolgaltatas aktualizaldsa KIR felé 2022. 09. 15. intézményvezetd
Etkezéstéritési kedvezményre jogositd
- Tgyvk hatérozatok intézményvezetd
6. - 3 vagy tobb gyermekes sziil6k 2022.09. 20. 6vodape dag(’)gus:)k
- tartds beteg gyerekek orvosi
igazoldsanak dsszeszedése
/kdz€psb, nagy
7. | Eveleji szilsi értekezletek megtartasa 2022, 09. 05-30 | csoport/
ovodapedagégusok
. | potserial adatszolgdltatés a KIR és a 2022.10.15-ig | intézményvezetd
csoportnaplok, felvételi és mulasztasi
naplok, egyéni fejlddési naplok ellendrzése
- nevelési tervek, csoportprofil,
9. tevélsenjfségi tervek, tlitemtervek 2022 10. 15 intézményvezetd-
ellendrzése helyettes
- gyermekek adatainak frissitése,
szitkséges adatok meglétének
ellenérzése
10. | Ovodai torzskonyv aktualizalasa 2022.10.30. | intézményvezetd
A dolgozok személyi anyaganak attekintése, . e x
1. | iksdges intéake dgsek I}ile - tétole. 2022.10.30. | intézményvezetd
12. | Kiscsoportos sziil6i értekezlet 2022.11.01-30
Tankételes korti gyerekek vizsgalati
13. | kérelmeének 4ttekintése, segitségnytijtas a 2023. 01. 15. ¢vodapedagdgusok
sziloknek
Tervezés és gyakorlat §sszhangja, C e "
14 neveldtes ﬁ.'llegt)i{ értekezlot g 2023.02.15. intézményvezetd
135, | Szilé értekezletek 2023.02. 01 - 24. | dvodapedagdgusok
16. | Fogadé napok 2023.02. 16-17 | 6vodapedagdgusok
Ovodapedag6gusok tovabbképzését
nyilvantarté dokumentumok feliilvizsgalata. o, .
17. O{rodapedagégusok beiskolazasi tervégnek 2023. 3. 15. Intezmenyvezetd
elkészitése
Minésitésre jelentkezd dvodapedagogusok _ «
18. lejelentése a; OH felé. pedagogy 2023. 03. 31. mtézmeényvezetod
A gyermekek fejletiségmérésének(DIFER . .
19. 14 egdményének o Siscgmen s ) | 2023.05.30. | 6vodapedagogusok
20 Intézmeényi gyermekvédelmi beszamolé 2023, 04. 28 intézményvezetd,
" | Mindséggondozasi és intézményi T gyermekvédelmi
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onértékelési munkakszosség beszamold felelts
dnértékelési
csoport elndk
21. | Ny&si szabadsagolasi terv elkészitése 2023. 05 30. L‘;ﬁ;ﬁ::y"ezet"
Nyari nyitva tartas alatt az intézményi
22. | szolgaltatast igénybe vevok létszamanak 2023, 05. 30 intézményvezetd
felmérése
A nevelési év értékelése: Intézményvezetd,
A nyari 6vodai élet szervezési és helyettes,
20 pedagogiai feladatai. 2023.06.16. munkakdzisség
vezetok.

Nevelés nélkiili munkanapok
Ovoda
- Tervezett nevelés nélkiili munkanapok szama 1 nevelési évre 5 nap:

2022. 10. 15./ okt .31. helyetti munkanap szombator/
2022. 12, 22.

2022. 12, 23.

2023, 01.02.

2023, 04.21. /kirandulas/

~  Nyari zarva tartas: 2022.08.21. - 08-31. ( 9 nap)
Iskolai sziinetek idépontjai:

o Oszi sziinet: 2022. 10. 29- 11. 06.
o Téli sziinet: 2022. 12.22.-2023. 01.02. /01. 03. kedd az els6 tanitasi nap/
o Tavaszi sziinet:2023. 04. 06- 04. 11.

Az iskolai sziinetek alatt az 6vodai 16tszam is csokken, felmérést készitiink, hogy mennyien
igénylik az dvodai ellatast.

V. 2022-2023 NEVELESI EV KIEMELT CELJAT, FELADATAI

1. Egészségfejlesztés
- Egészségnevelési terv /VIIL. szamt melléklet/
- Bgészségfejlesztési éves program megvaldsitasa, kiemelt figyelemmel a
személyes higiéniai szokasok alapozasara ( kiscsoportban), higiéniai szokdsok

felelevenitése

10
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Az 6vodai nevelésben az epészségfejlesztésnek kulcskompetenciaként
kell megvalésulnia. Pedagdgiai programunk, az egészségvédelemre,
egészségfejlesztésére épiil és megjelenik a mindennapi életiinkben.
Kiemelt jelentGségii az egészséges életmdd iranti igény alakitisa, a
testi-lelki fejlédés elGsegitése, az egészségmegOrzés szokasainak,

rendszeres életritmusnak, a helyes napirendnek a kialakitasa.

Tavaszi-6szi egészségnapok keretében sziilokkel kozosen egészséges ételek
készitése, kostoldsa, valamint élelmiszerck megismerése-csoportositasa. a
z6ldségek és gylimdlesok, illetve tejtermékek fogyasztasanak Osztdnzése. Az
egeszséges taplalkozdst propagalo programok (egészségnapok, zoldség és
gyumdlesnapok gylimélessalata, kompét, salata, csalamadé, készitése).PP. 50.-
51.-52.-.53 old.

Jatékos foglalkozasok keretében, janudrban fogdszati h6, ahol a gyermekek
megismerhetik a helyes fogmosast, illetve sz0 esik az
egeszségvedelmérdl, az egészséges és egészségtelen ételekrdl is .

Az egészségligyi dolgozok bekapesolddasa az dvedai programba Fogapolasi
és higiéniai program (Fogorvos segitségével, nagycsoportosok latogatisa a
fogorvosi rendeldbe)

A testi, lelki mentdlis egészség fejlesztésének célja, hogy elosegitse a
kiegyensulyozott pszichés fejlédést, tamogassa a gyermek koérnyezetéhet
torténd  alkalmazkoddst, és pozitlv hatdst gyakoroljon a gyermek
személyiségének fejlédésére. A pedagogus feladata, hogy a lehetéségeihez
mérten tegyen meg mindent a gyermek mentdlis fejlédése érdekében.

A covid -19 virushelyzet kovetkeztében kialakult mentdlis hatranyok

csokkentése.

2. Tehetséggondozis
Az évodapedagégus feladata:

a gyerekekben rejlé tehetségek-tehetségigéretek észrevétele, azonositasa,
gondozasa, erbsitése. Kiscsoportos kreativitast fejleszté tehetséggondozé

jatékos foglakozasok, keretében sokféle tevékenység felkinalasa.

Egyéni bandsmoéd keretében t6rténd  képességfejlesztés, differencialt

feladatellatas. Kapesolattartds a gyermek nevelésében részvevikkel
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Az intézményi programokon (Mérton nap, adventi kész{ilddés, sportnap,
rajzkiallitds, vers és mesemondd alkalmak) az &vodai  csoportokbél
bemutatkoznak a tehetségigéretek. Torekedjink a gyermeki alkotssok
kozisségi rendezvényen valé bemutatisara és a tehetségek batoritasara.

Rajzpalyazatokon valo részvétel.
A délutani tehetségmiihelyekre kivalasztott gyermekek fejlesztése.

Az OH altal szervezett tehetség-gondozasi tovabbképzéseken vald részvétel.

3. Mozgasfejlesztés

A jat€kos mozgis olyan megolddsi lehetdségeket kinal, amely hozzajarul a
gyermekkori kompetencidk fejlesztéséhez, a sokoldalli tapasztalatszerzéshez,
segit a komplex gondolkodasban. Ezért olyan megolddsi modokat kell
alkalmaznunk, melyekkel oromtelivé &s jatékossé tehetd a gyermekek
mozgdsfejlodése, fejlesztése. Minden nap, s6t napjaban tSbbszor is

alkalmaznunk kell a mozgds kiilénb6zd formait.

A mindennapos mozgas: A napi frissitd tornanak fontos élettani hatasa van,

rendszeres mozgasra szoktatja a gyermekeket. Ennek id6pontiat az
6vodapedagbgus donti el. Rugalmasan, a csoport napi életét, az aznapi
teenddket figyelembe véve hatdrozhatjuk meg a helyét. A vidam, jatékokban
gazdag mindennapos mozgas lehetévé teszi: a motoros képességek fejlesztését,
a gyermeki szervezet ardnyos fejlddését, a helyes testtartas kialakitasat, az
egyensulyérzék fejlesztését, a gyermekek mozgis és jatékigényének
kielégitését. A jatékos mozgasnak szobaban és szabad levegdn, eszkozokkel és
anélkil, spontdn vagy szervezett formaban az 6vodai nevelés minden napjén

lehet6séget kell biztositani.

Testnevelés foglalkozasokat hetente egy alkalommal tartunk, esetenként
helyettesitjiik  sportolasi  tevékenységekkel, sétakkal, kiranduldsokkal,
mozgasos napok szervezésével. A tervezésénél mindig figyelembe kell

venniink a csoport altaldnos fejlettségét.

Ovodaudvarunk lehetéséget nytijt a mozgasformdk valtozatos gyakorldsdra,

czaltal a gyermekek természetes mozgasigénye sokrétlien kielégil. A
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gyermekek szabad, spontin mozgasat teszik lehetGvé az udvarra telepitett,
sokféle mozgasos jatékhoz alkalmazhaté eszkozok, tornaszerek: fa és halos
maszokak, gyirik, hintik, lengéhid, moékuskerék, labda bedobd, csuszda,
milanyag motorok és a futobiciklik.

4. Anyanvelvi nevelés fejlesztés

- A gyermekek tudatos Osztdnzése, aktiv bekapcsoldsa a verbélis

tevékenységekbe.

~ Anyanyelvi jatékok alkalmazisa, mely eldsegiti a beszédszervek iigyesedését,

hallas , beszédhallas fejlesztése, krmnyezet és egymas hangjanak felismerése.

- A beszédtevékenység életszeri helyzetekhez valé kapcsoldsa, spontdn
beszédhelyzetek aktiv kihasznalasa, sztonzeése.

IV. 2022-2023 nevelési évben miikod6é munkakozisségek

Szakmai munkakozosségek

Tovabbra is alapelv intézményiinkben, hogy a neveltestilet minden tagja valamelyik
szakmai munkakdzisség tevékeny tagja kell, hogy legyen, valamint a folyamatban valé
mitkddés biztositdsanak érdekében - lehetség szerint - javasoljuk a munkakézosség tagjainak
stabilitisat.
A szakmai munkakbzdsségek kozott, szoros tartalmi kapcsolat van, melyet az intézményi
célok és feladatok indokolnak.
A munkakozosségek tagjai részt vesznek a pedagdgiai program és a munkakozdsségi
feladatok megvalositasat segité kiillsd szakmai tovabbképzéseken, és egyéb szakmai
rendezvényeken.
A munkakozdsség vezetbkkel szembeni altaldnos elvaras:

* Személyes bekapesolddas és aktiv szerepvallalas az dnértékelési csoportban

® Munkakozdsségi feladatok koordinalasa, feladatok megosztisa a munkakzGsség

tagjaival.

A munkakdzdsségi tagokkal szembeni altalanos elvaras:
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e Hatékony feladatvéllalds a munkakdzosségben; felkészillés egy-egy megbeszélésre,

pontos €s preciz feladatellatas

e Szakmai informdci6 dramlds biztositdsa a kdzvetlen munkatarsak és a munkakozosség
kdzott.

Ovodankban a kivetkez6 munkakdzosségek mikodnek a 2022-2023-as

nevelési évben

1. Mindséggondozasi és intézményi dnértékelési munkakozosség

2. Gyermekvédelmi munkakozisség

A munkakozosségek mellett tehetséggondozo és felzarkoztaté miihelyeket alakitottunk ki.

A mindséggondezasi- €s intézményi fnértékelési csoport tagjai:

Koviécs Laszloné /int. vezets./

Bodzané Hoss Aniké /int. vezetd helyettes, munkacsoport vezetd/
Hangya Mariann

Halek Anita

Nyéki Attilané

Magyar Janosné

A mindséggondozisi- és intézményi Snértékelési csoport kiemelt feladatai:

Munkaterv készitése /I1Lszdmi melléklet/

A vonatkozd jogszabalyok atnézése
Nevel6testiilet tdjékoztatasa az Snértékelés aktualis feladatairél
Szuldk tajékoztatisa /sziil6i értekezleten: minden 6vodapedagdgus feladata/
Az dnértékelési feladatok idGaranyos elosztasa a tanévre
Az Onértékelésre kijelslt pedagogusok kivalasztasa
- Akiné€l ped. tanfeliigyeleti ellendrzés varhato
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- Akinek a minésitése varhato
- Fennmaradé helyekre a vezetd jeldli ki a kollégakat
Adatfeltoltés az onértékelésr6l az OH online felilletére /adatfeltltésre kijelolt
személy/
Erintettek tajékoztatasa
Dokumentumok eldkészitése az 6nértékeléshez
Dokumentumok atvétele az 6nértékeléshen részt vevd kollégatdl
- foglalkozaslatogatas elétt: Csoportprofil, Tematikus Terv, 2db
foglalkozasvazlat
Kérdbives felmérések
Dokumentumelemzés: Csoportnaplé, Fejlddési Naplo, Egyéni fejlesztési terv,
gyermeki produktumok,
Interjik készitése
Foglalkozasldtogatas és megbeszélés: A foglalkozas megfigyelése a megfigyelési
szempont szerint. A foglalkozdast érintd és az azt kovet6 megbeszélés tapasztalatait
a megadott szempont alapjan a foglalkozast ldtogato kollégak régzitik.
Dokumentumelemzésrol 6sszefoglalé értékelés készitése
Evente beszamol6 készitése az duértékelés feladatainak megvalositasardl,
javaslatok megfogalmazasa az intézmény vezettje felé az 6t éves program
modositasahoz.
Javaslatok megfogalmazasa az Snértékelési rendszer miikddési tapasztalatainak
évenkénti ért€keléséhez, a sziikség szerinti korrekciojahoz
Az intézményi mitkédést szabdlyoz6 dokumentumok folyamatos nyomon
kivetése, korrekeios javaslatok tétele. Sziikség esetén a dokumentumok torvényi

viltozasokhoz valo iparitisa.

Gyakornokok mentordllasa feladata: /1. szamu melléklet/

A 2021/2022 tanév onértékelésben résztvevok:

Onértékelésre Onértékelés Onértékelést végzi Ertékelési
kijelolt pedagogus idépontja dokumentumok
leadasi hatirideje
Nyeki Attilané
Bodzane Hoss Anikd 2022 oktober Hangya Mariann 2022 december
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Kovacs Laszloné

Magyar Janosné

Perlaki-Sponga 2022 november Bodzané Hoss Aniko 2023 januar
Szandra Halek Anita
Bodzané Hoss Anikd
Halek Anita 2023 februar Magyar Janosné 2023 aprilis
Nyéki Attilané
Kovacs Laszloné
Gregus Timea 2023 mércius Hangya Mariann 2023 méjus
Annamaria Halek Anita

2. Gyermekvédelmi munkakézosség

A munkakozdsség célja: ,,A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csékkentése, a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megel6zése, sziikség szerint segitségnytijtas egytittmiikodés
a kiilonbozd intézményekkel és szakemberekkel. Az egészség védelme.
A munkakézosség feladatai:
- A hétranyos, a halmozottan hatranyos helyzet( és a veszélyeztetett helyzetben
lévd gyermekekkel kapesolatos intézményi tevékenységek szakszer(i timogatésa.
A gyermekvédelem teriiletén tortént torvényi véltozasok megismertetése, atadasa
a kollégaknak. A torvényben foglaltak gyakorlati alkalmazasanak segitése
ovodakon beliil.
- Munkaterv készitése / Il szam melléklet/
A munkakozisség dsszes tagjat érintd, folyamatos feladatok:
- Gyermekvédelmi fogadddran tdjékoztassa a sziildket, a szocialis hald
miik&désérol.
- A csaladok szocidlis és anyagi helyzetének megfelelten a gyermekvédelmi felelds
javasolja a kiilonb6z6 timogatasok igénylését, abban segitséget nyujt.
- Vegyen részt a gyermekvédelemmel, egészségvédelemmel kapcsolatos
rendezvényeken, tovabbképzéseken, eldadasokon.
- Sziildi értekezleten a sziillok tajékoztatasa, egyéni beszélgetésre fogadodrak adnak
lehetGséget.
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- Gyermeki hidnyzdsok, mulasztasok jelzése gyermekvédelmi felelosnek,
Ovodavezettnek — kiemelten kezelve a problémas és a nagycsoportos
gyermekeket.

Munkakizosség vezeté: Fekete Eva

Munkak®ézosségi tagok: Dedkné Fejszés 1ldiko
Fejszés Dorina
Magyamé Fest¢ Maria
Bakonyiné Téth Szilvia
Farkas Timea
Szlama-Sztana Szilvia
Gregus Timea

Perlaki-Sponga Szandra

Tehetséggondozd és felzarkoztaté miihelyeink: a 2022/2023-as nevelési
évben

Negyedéves munkatervek alapjén miikdve oktober 01.-t61 - majus 30.

A munkatervek elkészitésének hatarideje: szeptember 20.

Eves értékelés hatarideje: junius 10.

A foglalkozasok helye, ideje, menete: tornaterem

heti egy délutdnon (minden héten azonos napon) 15:00-15:30-ig - az 6vondk altal - az adott
teriiletnek megfelelden - felismert tehetséges, igéretes gyermekeknek magasabb fejlettségi
szinthez igazodo, illetve kiemelt figyelmet igényld gyerekek igényeihez igazodo- a
munkacsoport 4ltal dsszedllitott anyag alapjan. A foglalkozasok hetente valtjak egymést.
Tehetségmithely: tehetségigéretek szamara, plusz lehetdséget, tevékenységet, kindlunk.
Felzarkéztato mihely: kiemelt figyelmet igényld gyerekek szaméra felzark dztaté
tevékenységeket kindlunk.

Locsi-fecsi” felzarkoztato miihely
Tartalom: Anyanyelvi és kommunikacios készségek, képességek fejlesztése

Cél: A nagycsoportos ¢letkori gyermekek anyanyelvi képességeinek sokoldal,
sokszinli fejlesztése, a beszédértés, beszédbatorsag, beszédpercepcio, a nyelvi
kifejezokészség fejlesztése, a beszéd tisztasigara, dsszefiiggd, folyamatos beszédre
torekves.
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Tagjai: Farkas Timea
Bakonyiné Toth Szilvia
Szlama-Sztana Szilvia
Gregus Timea Annamadria
Kett6 csoportot inditunk, 10-10 fovel.
Munkaterv /IV szami melléklet/

Csintekerintok népi jatékok és drama tehetség mithely

Célunk a kozds éneklés, a kozds énekes és népi jatékok 6romének megéreztetése, mellyel
formalodik a gyermekek zenei izlése, esztétikai fogékonysdga. A gyermek természetes,
harmonikus mozgasanak, testi képességeinek fejlesztése a gyermekjatékok, gyermektinc
segitségevel. A népi mondokak, népi énekes jatékok, népzene segitségével zenei nevelés.

A magyar kultira, nemzeti identitdis megismertetése az életkori sajatossagok
figyelembevételével (kiemelten szabaly és mozgds teriileteken). Elményalapi kozvetités, a
val6di, onfeledt jaték megjelenitése dramatikus elemek, dramatechnikdk felhasznalasaval.
Feladatunk, hogy

- A felhasznilt zenei anyagokat igényesen, életkornak és az adott csoport képességi
szintjének megfelelden Allitsuk Sssze.

- Hagyomanyos zenei tartalmak biztositisa.

- lgényes miivalasztas segitségével a gyerekek aktiv mozgdsanak fejlesztése.

- Nyelvi képességek formalasa differencialt szervezeti formaban.

- Népi hangszerekkel valé ismerkedés lehetdségének megteremtése.

- Hagyomanyos népi gyermekjatékok elsajatitasa.

- A magyar nép kultiira iranti pozitiv viszony kialakitdsa.

-  Erbsségek ¢s gyengeségek fejlesztése, egyénre szabott differencialt értékelés, teljes
személyiség fejlesziése, a jatékos tanulas, a fokozatossag és az élményszertiség kapjon
fontos szerepet.

- Kiemelkedd képességek kibontakozasanak tdmogatasa, személyiségiényezbink

fejlodésének, Snismereti és szocidlis kompetenciak erdsitése.

Olyan témakat képzeltiink el, amely kielégiti a gyermekek jatékigényét, kihivast nytjt,
valtozatos, Ujszeri elemeket tartalmaz, fokozatos eldrehaladast biztosit. Nem szinhézi
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eléaddsokat, hanem népi jatckokbél, népi mondokakbol felépitett egységeket tartalmaz a
dramatikus jaték keretében, eszkdzével.

Tagjai: Halek Anita

Fejszés Dorina

Munkaterv :/V. szamu melléklet/

Mocorg6é mozgis tehetségmithely

A miihely célja, hogy a gyerekek alapveté mozgésigényére timaszkodva tovabbfejlesszik
gyorsasagukat, egyensilyérzékiiket, tér- és alaklatasukat.

A kisgyermekkorban a legnagyobb a mozgss jelentdsége. A személyiség valamennyi

szegmensét fejleszti:
. A gyermek cselekvésen, jatékon keresztiil tapasztalja meg 6nmagat, térsait és az 6t
kériilvevd vilagot.
. A mozgas élménye segiti énképének formalodasit.

Kialakul az ir6- rajzolomozgés, valamint a beszéd.

A torna, €s a mozgasos jatékok fejlesztik a gyermekek természetes mozgasat (jards,

futds, ugrés, tAmasz, fliggés, egyensulyozas, dobas).

L

Fejlesztik a testi képességeket, mint az erd, ligyesség, gyorsasag, alloképesség.

L]

Kedvezden befolyasoljak a gyermeki szervezet novekedését, teherbiré-képességét és
az egyes szervek teljesitOképességét.

. Fontos szerepiik van az egészség megbrzésében, meg6vasiban. /ONAP: Mozgas/

A mithelymunka f6 feladatai:

. A kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik optimalis
fejlesztése. /megelézziik a tehetségigéretek elkallodasat, felismerjiik az alulteljesitd
gyermekekben bujkalé kivalé képességeket/.

. A kreativ, tehetségigéretes gyermekek tovabbi komplex fejlesztése. a , felfedezett”
tehetséges gyermekekkel kapcsolatos teend6k megbeszélése.

. A tehetséges gyerekek tovabbi fejlesztéséhez éves munkaterv készitése.

. Ev végi beszdmol6 készitése a mithelymunkérol, a gyermekek fejléddésrol.
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Tagjai:

Perlaki- Sponga Szandra
Dedkné Fejszés Ildiké

Munkaterv: /VI. szamO meléklet/

Kalimpa felzarkoéztaté mozgismiihely

Sajnos napjainkban egyre tobb gyermek szenved valamilyen tanulési, magatartasi
problématol, melynek fé oka az idegrendszer éretlensége. Mivel a kzponti idegrendszer érési
folyamata és a mozgasfejlédés szoros egységben biztositja az értelem fejlodését, a mozgas
fejlesztésével hatni tudunk az idegrendszer fejlodésére, ezdltal az iskolai kudarcok nagy része

megeldzhetd.

Cél: A mozgasfejlesztéssel az a célunk, hogy minél t5bb gyakorldssal olyan ingerekhez
juttassuk a gyermeket, melyek segitik kiépiteni az estelegesen hinyzo kapcsolatot az
idegsejtek kozott, valamint hogy a meglevd kapcsolatokat megszilarditsuk. Ez4ltal eldsegitjiik

az. idegrendszer optimalis fejlédését, megteremtjiik a lehetdséget a tovabbi fejlédéshez.

Ha mindez elmarad, sériilhet tobbek kizott a beszéd, az irds, az olvasds, a szaimolas megfeleld
fejlodése.

A nagymozgésok fejlesztése szinte minden foglalkozéson, jatékban eldfordul valamilyen
formaban: futdsok, jardsok, csiiszds, kiszas, maszas, ugrasok. Ezekkel az idegrendszeri
palyak differencidlt, pontos kévetése, finomitisa a cél. Kézben az irdny és tempévaltasok a
mozgas feletti tudatos irdnyitast erfsitik (fogécskak, tanc, kérjatékok).

A Kalimpak a fejlesztésre szoruld gyerekeket célozzak meg. A mithelybe vald bekertilés az
ovodapedagdgus ajénlésa alapjan, szilldi beleegyezéssel torténik. A foglalkozasokat az dvoda
tornatermeében tartjuk.

Tagjai: Fekete Eva
Nyéki Attilané
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V. Ovodai iinnepek, iinnepélyek és egyéb események dsszegz6 terve

A PROGRAM MEGNEVEZESE

FELELOS

Iskolai tanévnyité iinnepség, nagycsoportosok iskolaba
kisérése.

nagycsoportos évodapedagogusok

Csaladi nap szeptember 21 ( Ugrdlévar, lovaskocsizés, )

Szlama- Sztana Szilvia
Gregus Timea Annamaria
Dedkné Fejszés I1diké
Bodzané Hiss Anikd

Idések napja, ahol a nagycsoportosok miisorral
kdszontik az idoseket

nagycsoport Ovodapedagdgusai
Megkeresés esetén.

Elballagott 6vodasok visszalatogatisa az 6vodéba, oktdber

ovodapedagbgusok, elsds tanitod
nénik

Kutyaterdpias bemutato oktdber intézményvezetd,
ovodapedagbgusok
Marton napi ldmpasfelvonulds- toklampés készitése, | Bakonyiné Té6th Szilvia
. . ) ) " . Hangya Mariann
november. Ovoda- iskola atmenet: az elsé osztdlyos Perlaki -Sponga Szandra
tanulok és tanitd nénik részvétele a felvonulason, Magyar Janosné
Mikulds: a mikuldst a gyerekek énekkel, verssel | 6vodapedagdgusok

fogadjak, a szilok csomagot készitenek.

Adventi késziil6dés- mesejaték.

Ko6z6s mesejaték az intézmény
dolgozéinak el6adasaban.

Karacsony: december els6 hetétdl késziilodés, adventi
koszort  készitése, varakozds, kozos meghitt
beszélpetések, titkolézas, ajandékkészités a sziloknek.

Kozbs tinneplés.

nagycsoportok évodapedagégusai

Maci kidllitas

6vodapedagdgusok

Farsang: tél bulcstztatasa, mulatsdg. Teremdekordcid,

alarcok készitése, szillok megvendégelik a gyerekeket.

kiscsoportosok évodapedagogusai
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2023. 02.08-10.

Egészségvédelemmel kapcsolatos programok,
kapcsolattartds a fogorvossal, latogatds a fogészati

rendelében,

nagycsoportos évodapedagdgusok

Miércius 15. Nemzeti iinnepiink. Ablakdekorscio,
képek gyljtése, varépités, megemlékezés a csoportban
jatékos keretben. Kodzépsd és nagycsoportosokkal
latogatds az emiékmiinél.

6vodapedagdgusok

Huasvét: Tavaszvaras. Népi hagyomanyok dpoldsa.

Tojaskeresés.

Fejszés Dorina
Putton Farkas Timea
Halek Anita

Virdg- Nagy Timea

Gydgyité Bocsok (mentdautéd bemutatd) aprilis

6vodapedagdgusok,
intézményvezetd

Sport nap (a mozgas és a jaték napjai, versenyjatékok

koézésen)

Fekete Eva

Nyéki Attilané

Magyarné Fest6 Maria
Juraszikné Damasdi Marta

Anydk napja: édesanyak, nagymamak kdszéntése

ajandékkal, verssel csoport mindennapjain bekiil.

ovodapedagogusok

Iskolalatogatas:

iskoldval.

nagycsoportosok ismerkedése az

nagycsoportok ovodapedagdgusai
(csak az iskoldba mend
gyerckeikkel)

Kiranduldsok: alkalomszeriien, a természet szeretetére,

megovaséra, kdrnyezetvédelemre nevelés.

Ovodapedag6gusok

Evziro: az egész évben tanult anyagbol dsszeéllitott
innepi miisor bemutatasa sziildknek, rokonoknak,
ismertsdknek.

Nagycsoportosok bucstztatasa: évzaré misorral
dsszekapesolva

Ovodapedagégusok
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A 2022-2023. nevelési év kiemelt ellendrzési teriiletei

Csoportnaplok ellenérzése-teljeskori

Felvételi, eléjegyzési naplo-teljeskori
Felvételi- mulasztasi naplok-telieskori
A gyermekek fejlédését nyomon koveté dokumenticios rendszer-teljeskord
Gyermekbalesetek megel6zése-teljeskori
Délutinos 6vodapedagogusi munka

Technikai dolgozék munkdja:

- ellendrzés kéthavi rendszerességgel ( intézményvezetd- helyettes, KT tagjai)

Csoportonkénti vezetdi latogatas:

Szeptember - nyuszi

Oktober - méhecske, siini

November - katica

Februar - micimacké

Marcius- csiga

Aprilis- pillangé
Nyilt napok, bemutaté foglalkozasok latogatasa: intézményvezetd- helyettes

Pedagogiai IX. [X. [XL X0 JL[IL[OL [IV. |V. |VL |VI:

ellenérzés teriiletel

VIIL.

Felvételi eldjegyzési | OV
naplo

ov

Felvételi mulasztasi | OV ov ov
naplé OVH OVH

oV

Ovodai oV oV oV ov
Csoportnaplo

oV

Gyermeki fejlodést oV oV
nyomon k&vetd OVH OVH
dokumentécio

ov
OVH

Kapcsolattartas a oV
sziilokkel OVH

-

Ovodai Csoportban oV ov
végzett OVH OVH
neveldmunka/6évodai
foglalkoz4s,
délutanos
dvodapedagogusi
munka

Unnepek ov oV [0V
Hagyomaényok és OVH OVH | OVH
kiils6 megjelenésiik
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Munkak6zosség ov ov
tevékenysége OVH OVH

Nevel6munkat oV (:)V
kozvetleniil segitd OVH OVH
munkéja (dajka,
pedagogiai
asszisztens munkaja

Munkarend- oV ov
munkafegyelem OVH OVH

A gyermekek fejlodését nyomon kiveté dokumenticio:

Tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejlodésének iitemét a differencialt nevelés
irdnyat:

a.) anamnézist

b.) gyermek fejloédésének mutatdit (érzelmi-szocidlis, értelmi, beszéd-, mozgésfejlédés)

¢.) gyermek fejlodését segitd megallapitisokat, intézkedéseket,egyéni fejlesztési tervét az
elért eredményt

d.) amennyiben a gyermeket szakérti bizottsag vizsgélta, a vizsgalat megallapitisait, a
fejlesztést végzd pedagogus fejlodést szolgald intézkedésre tett javaslatait

e.) a szakértdi bizottsag feliilvizsgalatanak megallapitdsait

f.) a sziil$ tajékoztatasarél szolo feljegyzéseket

A felmérések rendje:
Kiscsoportban: év elején anamnézis felvétele, félévkor és év végén fejlédési napléban a

gyermek  fejlettségi  dllapotdnak,  megallapitisoknak, javaslatoknak,
intézkedéseknek rogzitése,

Ko6zépsé csoportban: félévkor és év végén fejlodési naploban a gyermek fejlettségi
allapotanak, megallapitasoknak, javaslatoknak, intézkedéseknek rogzitése, 5.
évet betdltdtt gyermeknél a difer mérést, sziikség esetén szakszolgslati
vizsgalatok kezdeményezése.

Nagycsoportban: Félévkor és év végén rogzitjikk a fejlédési naploban a gyermek fejlettségi

dllapotat, megallapitasokat, javaslatokat, intézkedéseket. Sziildi felmentési
kérelem benyujtasa az Oktatasi Hivatal felé jan. 15-ig.

Az Gvodis gyermek fejlodésérdl a sziilét félévente tajékoztatjuk, amit a sziilé alairasdaval

igazol.

24




Izsdki AMK Ovoda és Bélcséde

OM arzonositd:; 202258

Az 6vond feladata, hogy a gyermek fejlédési naplojaban rogzitett megfigyelési, mérési és

értékelési eredményeire épitsen, egyénre szabottan segitse a gyermek fejlédését a mindennapi

tevékenységekben.

Sajitos nevelési igényi gyermekek ellatisa

Ssz | AZ OVODAI CSOPORT MEGNEVEZESE VARHATOAN
FEJLESZTENDO
GYERMEKEK LETSZAMA
1. | Csiga 1 3
2. | Méhecske 6 o
3. | Pillangé 015
4. | Siini 216
5. | Micimacko 215
6. | Nyuszi 2 1o
7. | Katica 16
A fejlesziést végzd gyogypedagogus-logopédus neve: Mezeiné Fejszés Zsuzsanna
A fejlesztést végzd gydgypedagogus neve: Farkas Judit
A mozgasfejlesziést végzd gydgypedagdgus neve: Toth Klara
Fejleszté pedagogia
Ssz | AZ OVODAI CSOPORT MEGNEVEZESE FEJLESZTENDO GYERMEKEK
LETSZAMA
1. | méhecske 116
2. | nyuszi kB ii]
3. | siini 11£6
A fejlesztést végzo, ovodapedagdgusok: Logopédus:
Magyar Janosné, Hangya Mariann,

Célja az a pedagoégiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintden legalabb félévente

egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kdvetésének irasos

(Fejlédési napld) és szobeli tapasztalata. Az egyes csoportok fogadé érdinak idépontja —
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ovodavezetdvel toriént egyeztetés szerint — a csoportok hirdetdtablain van kifliggesztve.
Sziildi fogaddora: 2023. februar 16.-17.

Ennek keret€ben a beszélgetés alkalmdval keriil alairatasra a sziiloi értékeld lap (,,feljegyzés a
sziild tajekoztatasardl” lap). Aki nem jelenik meg a fogadooérdk alkalmaval, azzal a sziilével is
szilkséges alairatni félévenként a tajékoztat6 lapot.

Beosztas Idépont Helye
Ovodavezetd Elézetes bejelentkezés alapjan dvoda
Ovodavezet§ helyettes Héif6i napokon eldre egyeztetett 6voda
idépontban
Ovodapedag6gusok Eldre egyeztetett idopontban, évente dvoda
két alkalommal.
Feilesztd pedagdgus
Epiiletenként a kozponti hirdet6re
kifiiggesztett idépontban
Logopédus

VI. Partnerkdozpontii miikddés fenntartisa, fejlesztése a kiemelt kulcsfontossigi
partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése.

Cél:
A partnerek igényeinek ¢s elégedettségének folyamatos figyelemmel kisérése, folyamatos
kommunikéacié biztositasa, a partneri igények és a pedagégiai célok tsszhangjanak
megteremtése. A pandémids vészhelyzetnek megfeleléen szitkség esetén online térben zirt
csoportok mitktdtetése, a kapesolat folyamatos fenntartisa és az informdcié gyors aramlasa
érdekében. A lehetdségekhez mérten az igények kielégitése.
Kézvetlen partnereink:

e agyermek,

e anevelotestiilet,

s asziilok,

a fenntarté dnkormdanyzat és annak bizottsagai.
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Az intézmény bemutatkozasit szolgalé pedagigiai céli 6vodai nyilt napok

Leendd évodasainkat sziileikkel egylitt 2023. dprilisdban / beiratkozasi napokon/ fogadjuk,

(az idépont 9:00-11:00, és - 6rig varjuk a nyitott napjainkon, amikor:

- bepillantast nyerhetnek az 6voda életébe

- bekapcsolédhatnak a gyermeknek és felnétteknek szervezett tevékenységekbe

- feltehetik kérdéseiket az dvoda miiksdésével, szokas-szabélyaival kapcsolatosan.

A gyermekek fizikai Allapotit felméré egészségiigyi vizsgalatok és azok idépontjai

A vizsgalat idépontjét a szakorvos hatirozza meg, melyrdl az évodapedagdgusok 1 héttel

elbtte értesitik a gyermekek sziileit. Folyamatos kapcsolattartas a védén6i szolgalattal.

Szlrdévizsgalatok:

L

Fizikai allapotvizsgalat

Latasvizsgalat

Hallas vizsgalat

Iskolai alkalmassdgi vizsgalat

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feliételei

Ovodaorvos

Védono

Dr. Sz. A. [llésné Kiraly Méria,

Felnéttek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsglatanak rendje:

Telephelyen munka-, és tlizvédelmi oktatas: 2022. augusztus 31,

Egészségiigyi vizsgalata: 2022,08.31.

Ovoda-iskola dtmenet

Megnevezése Felelés
KAPCSOLATTARTAS ISKOLAVAL mindenkoti nagycsoportos
ovodapedagdgusok

Elsé osztalyosok latogatasa az 6vodaban 2022.6sz

Tanitok, Ovodapedagdgusok

Gyerekek utélatogatasa, tapasztalatok megbeszélése,

Méhecske, Katica, Csiga

kicserélése. /Ovéndk latogatasa az iskolaban./2022. sz csoport évodapedagdgusai
Bemutatd tanitisok — bemutaté foglalkozasok kozos Csiga, Katica, Méhecske
megtekintése, megbeszélése.2023 aprilis csoport 6vodapedagdgusai
Kolesonos hospitalas, tanitok-ovondk folyamatos kapesolata. | Nyuszi, Pillangé, Méhecske

csoport 6vodapedagdgusai
Iskola igazgatéja és az intézményegység-vezetd folyamatos Intézményvezetd,
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kapcsolattartisa. Tankdtelezettség végrehajtdsa, gyerckek intézményvezetd- helyettes
felmentése, adategyeztetés, nevelési problémak
megbeszélése.

Pedagogiai szakszolgalat, szakért6i vélemények tovabbitisa. | Intézményvezet6,
ini€zményvezett- helyettes

Konzultacié a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekrél Intézményvezetd,
ini¢zményvezetd- helyettes,
fejlesztdpedagdgusok

Egyéb kiilsé kapesolatok

Megnevezése Tartalma Felelés
CSALADSEGITO ES
GYERMEKJOLETI Esetmegbeszélés. felzés | OYermekvédelmi felelds,
SZOLGALAT, g ) évodapedagégusok.
GYAMHIVATAL
EGYHAZAK Ovis hittan Intézményvezetd, egyhézak képviseléi.
gﬁ%%zssgggg;g gvermekek Fenntarto, intézményvezeto,
FOG OR’V 0S ’ egeszségligyi ellatdsa | 6vodapedagdgusok.

a sziilovel vald

megbeszélés és

beleegyezés utdn a
gyermeket tankeriileti
szakértdi bizottsig
vizsgalatara kildjiik — az
ovondk megfigyelése és
) tapasztalatai alapjan -, ha
PEDAGOGIAI a ermek  nagyfokd . .z .
SZAKSZOLGALAT eltéregyst, lemara dastg):n utat Intézményvezetd, dvodapedagégusok
viselkedésében,
magatartasaban;
mozgasfejlettségében;
kommunikécidjaban,
anyanyelvi fejlettségében;
szocialis képességeiben;
értelmi képességeiben.

GY U Od?i f(I)’c'il s Gréczi
LABDARUGO cor e o8 Intézményvezetd, évodapedagdgusok.
SZOVETSEG Gébor vezetésével.
liéYElgULl}éy EPTANC Botis Barnabés intézményvezetd, 6vodapedagdgusok
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Tanfeliigyelet és mindsitd eljaras a 2022/2023 tanévben:

Ebben a tanévben intézményiink nem keriilt be a 2022-2023 .évi orszdgos pedagdgiai-

szakmai ellendrzési tervbe, tehat az intézmeény, illetve pedagdgus orszagos pedagogiai-

szakmai ellendrzésére a 2022-2023 tanévben nem keriil sor.

Palyakezddk szakmai beilleszkedésének segitése

Jelenleg intézményiinkben nincs palyakezdd dvodapedagogus. Egy o gyakornokunk Gyesen

var.

Tovabbképzések, tovabbképzési terv

NEV Els§ végzettség | Szakvizsga Tovabbképzési kitelezettség
éve megszerzéseének | teljesitése.
éve
1. Bodzéné 1999.01.30. 2003.06.30
Hoss Anikd 2017.09.01-t61 masodik ciklus.
2.Dedkné 2002.06.18. 2008.06.21.
Fejszés 2020.01.24. 2027.09.01. a kovetkezo ciklus,
Iidik6
3. Fekete Eva |2006.06.23. 2021.09.01-t6] a masodik ciklus.
4. Halek 2005.06.14. 2019.09.01-t6] masodik ciklus.
Anita
5. Hangya 1999.01.30. 2004.06.19
Mariann 2018.09.01-t6]1 masodik ciklus.
6. Kovéacs 1997.06.06. 2012.06.18. 2019.09.01-t61 a kévetkez6 ciklus.
Laszlong
7. Magyarne 1988.06.13. Mentesiil a kbtelezettség aibl.
Fest6 Maria
8.. Magyar 1983.06.14. 2001.06.23.
Janosné Mentesill a kételezettség alol.
9. Perlaki- 2008.06.09. 2022.09.01.-t81, a kdvetkezd ciklus
Sponga ciklus.
Szandra
10. Szlama- 2006.06.13. 2021.09.01.-t6] a masodik ciklus.
Sztana Szilvia
11.Farkas 2014.09.29. 2021.09.01.-t6] az elso ciklus.
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Timea

12. Nyéki 1983.06.14. 2001.06.30. Mentesiil a kételezettség alol.
Attilané

13. Téth Vida |2020. 05. 28. 2027. 09. 01.- t6l az elsé ciklus
Evelin
15. Szathmari |2019. 01.25, 2026. 09. 01, 101 az elsb ciklus
Anna
16. Bakonyiné |2008. 06. 05. 2021.09.01-t61 a masodik ciklus
Taoth Szilvia
17. Fejszés 2019. 07.05. 2026. 09. 01- 161 az elsé ciklus
Dorina
18. Gregus 2021. 06. 29. 2028. 09. 01 -101 az elsd ciklus
Timea
Annamaria

Targyi eszkdzok beszerzése, fejlesztése

Ssz | TERULET

Tervezett fejlesztés

1. | CSOPORTSZOBAK

Csoportszobak, folyosok sziikség esetén festése,
karbantartasa.

Az I-es épiilet emeletén , mindkét csoportban
legalabb 1-1 ablak véddraccsal térténd ellatisa.
Nyuszi, méhecske termek légkondicionald
berendezéssel valé ellatdsa

Nyuszi csoportnél éltdzdszekrények cseréje.

2. | UDVAR

Fedett kerékpartarold kialakitdsa,
Homokozdkban homokesere.

Homokozok f6ié arnyékolok.

A f6épiilet el6tti kerti kit befejezése.
Pélyazatok Gtjan udvari jatékok beszerzése.

3. | KONYHA

A takaritészerek negyedévenkénti rendelése.
Edények, poharak, ev8eszkdzok folyamatos pétlasa.

4. | JATEKOK

Fejlesztd- képességfejlesztd eszkdzok, jatékok,
kézmiives anyagok beszerzése.
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Ovodai hittan
Jelentkezett | Hittant tanité neve Id6pont
gyermekek
szdma

1. Pethé Dénes reformatus

Az intézmény bemutatkozisit szolgdlé pedagégiai célit 6vodai nyilt napok

Nagycsoport hataridé: 2022. november
2023. marcius

K6z€psd csoport hat4rid6:2022. november
2023. marcius

Hospitalasra is hasznalhat6ak ezek az alkalmak, minden 6vodapedagégusnak, aki éppen nem
a csoportjaban dolgozik.

Ovodai programok:

Fényképész:

2023.02.28.
2023.03.01
2023.03.02.

Babszinhaz:

»A” csoport: 9 éra

Katica, Pillangd, Nyuszi

»B” csoport: 10 6ra
Mchecske, Micimacko, Simi, Csiga
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A s7iilbi kozosség tagjainak névsora

Nyuszi Méhecske
Katica Micimacké
Pillang6 Siini

Csiga

1zsak, 2022. 08.29.

Kovacs Laszloné
intézményvezetd

’ '//;0,5,({5, /{@V(ﬁu
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LEGITIMACIOS ZARADEK :

Az Ovoda irattaraban ............oo......... iktatasi szamu jegyz6konyv taldlhato, mely igazoija,
hogy a sziilok megismerték és véleményezték a 2022-2023 nevelési év munkatervét
Kelt: Tzsdk, 2022. szeptember

sztildi szervezet vezetbje
A Ovoda nevelétestitlete: 100 %-os aranyban, a 2022. augusztus 31. kelt
2 /2022 nevelftestileti hatarozata alapjan, a 2022- 2023 nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: Izsak, 2022. 08. 31.

Kovics Laszloné
intézményvezetd

Az Gvoda irattarban a kinyomtatott és alairt példanyt kell irattarazni
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L. szamu melléklet

Mentor feladatai:
o Feladatait a k&t6it munkaidonek neveléssel-oktatdssal le nem kotott részében 14tja el.
» Segiti a gyakornokot az intézménybe 16r1énd beilleszkedésében, a pedagdgiai-
modszertani feladatok gyakorlati megvaldsitasaban,

¢ Segiti a foglalkozasok elokészitésével, megszervezésével, megtartasaval kapcsolatos

irasbelt teend6k elkészitését.
¢ Segiti a mindsitési vizsgara valé felkésziilésében.
¢ Negyedévenkent legaldbb egy alkalommal latogatja a gyakomok foglalkozasait,
megbesz€lést tart, konzulticios lehetbséget nyajt szamara.
A gyakornok kitelezettsége:
A gyakornok évodapedagdgus szdmdra meghatdrozott foglalkozdsok széma:
Nkt. 62.§ (11) A gyakornoknak a neveléssel-oktatdssal lekoiott munkaideje a teljes
munkaideje hatvanét szdzaléka, azaz heti 26 6ra lehet.
o A kotdtt munkaidének neveléssel-oktatassal le nem kotott részében felkészil a
minésité vizsgara
¢ FEgylittmiikédik a mentorral.
e Munkakdréhez kapcesolodé feladatokat elvégzi.

* Reészt vesz a neveltestiilet munkajaban.

34



Izs&ki AMK Ovodaja OM azonositd: 202258

II. szami melléklet

Mindséggondozisi és —Intézményi Gnértékelési csoport munkaterve a
2022/2023-as tanévre

Jogszabalyi hattér:

Az intézményi nértckelési rendszer kialakitasara a 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet (a tovabbiakban: Vr.) 145. § (1) bekezdésében lefrtak értelmében keriil sor,
amely az aldbbiakat tartalmazza.

»Az orszdgos pedagogiai-szakmai ellenbrzés a nevelési-oktatdsi intézmények
szakmai tevékenységét a pedagégusok munkajanak altalanos pedagdgiai szempontok
alapjan trténd értckelésére, az intézményvezetdk altaldnos pedagdgiai és
vezetéselméleti szempontok szerint torténd érickelésére, az intézmények sajat
céljainak megvalGsuldsdra, tovabba az intézményi onértékelés eredményeire alapozva
értékeli, és ezzel az intézmény szakmai fejlédéséhez tAmogatast ad.”

»AZ orszagos pedagogiai-szakmai ellenbrzés részét képezd intézményi Snértékelés
teritleteit, szempontjait, modszereit és eszkdzrendszerét a hivatal dolgozza ki és az
oktatasért felelds miniszter hagyja j6va.”

Belsé dnértékelés tervezése:
Az dnértékelés szintjei:

- Pedagdgus
- Vezetd
- Intézmény

Mindhérom szinten a kiilsé tanfeliigyeleti ellendrzéssel dsszhangban torténik, igy az
értekelési teriiletek €s szempontok megegyeznek. Az értékelés alapjat a pedagégus mindsités
teriileteivel megegyez6 teriiletek alkotjak, melyek a pedagéguskompetencidkhoz kapcsolodo
altalanos elvarasok mellett kiegésziilnek az intézményi elvarassal.

A szintekhez tartozé onértékelés teriiletei:

Szint Pedagogus Vezetd Intézmény
I
Pedagogiai, modszertani A tanulési és tanitasi Pedagégiai
felkésziiltség stratégiai vezetés és folyamatok
operativ irdnyitasa
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Pedagdgiai folyamatok, A valtozasok stratégiai Személyiség és
tevékenységek tervezése és a vezetése €s operativ kbzosségfejlesztés
megvalositasukhoz sziikséges irdnyitasa
dnreflexidk
A tanulas timogatésa Onmaga stratégiai Eredmények
vezetése és operativ
iranyitasa
A tanulo személyiségénck Masok stratégiai vezetése Belso kapesolatok,
fejlesztése, az egyéni banasmod ¢s operativ irdnyitasa egylittmiksdés,
érvényesiilése, a hitranyos kommunikicio
helyzeti, sajatos nevelési
igény(i vagy beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizdd gyermek,
tanuld tobbi gyermekkel,
tanuloval egyiitt torténo sikeres
neveléséhez, oktatasidhoz
sziikséges megfeleld
moédszertani felkésziiltség
A gyermekesoportok, Az intézmény stratégiai Az intézmény kiilso
kozsségek alakulasanak vezetése €s operativ kapcsolatai
segitése, fejlesztése, irdnyitasa
esélyteremités, nyitottsag a
kiilonbozé trsadalmi —
kulturalis sokféleségre,
integracios tevékenység,
osztalyféndki tevékenység
A pedagogiai folyamatok és a A pedagdgiai munka
gyermekek feltételei
személyiséofejlidésének
folyamatos értékelése, elemzése
Kommunikaci6 és szakmai Az Ovodai Nevelés
egyuttmiikodés, Orszigos
problémamegoldas Alapprogramban
megfogalmazott
elvarasoknak és a
Pedagdgiai
Programban
megfogalmazott
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intézményi céloknak
valo megfelelés
8.
Elkotelezettség €s szakmai
feleldsségvallalas a szakmai
fejlodesért
A szintekhez tartozé dnértékelés modszerei:
Szint Pedagégus Vezetd Intézmény
1.
Dokumentum elemzés: Dokumentum elemzés: Dokumentum elemzés:
- Az ¢l6z6 - Az ¢l6z6 vezetbi - Pedagogiai Program
pedagdgusellentrzés ellendrzés /tanfeliigyelet, | - SZMSZ
/tanfeliigyelet, szaktandcsadd/ és - Egymast kovetd két tanév
szaktanacsadd/ és az intézményi Snértékelés munkaterve és az éves
intézményi onértékelés adott vezetbre vonatkozé | beszamol6k a
adott pedagégusra értékelolapja munkakézdsségi
vonatkoz6 értékeld lapjai | - Vezet6i palyazat munkatervekket és
- Bves, féléves nevelési /program/ beszamolokkal egyiitt
tervek, tematikus tervek | - Pedagégiai Program - Tovabbképzési program
€s az éves tervezes egyéb | - Egymast kdvetd két /beiskolazasi terv/
dokumentumai tanév munkaterve ésaz | - Hazirend
- foglalkozasi tervek éves beszamolok - Mérési eredmények 6t évre
- Egvéb foglalkozasok - SZMSZ visszamendleg
tervezése /egyéni - Pedagdgus dnértékelés
fejlesztési terv/ eredményeinek Hsszegzése
- Csoportnaplo - Az el6zé
- Gyermeki munkak intézményellenérzés /
- Gyermek fejlédését tanfeliigyelet/ és az
nyomon kévetd intézményi Snértékelés
dokumentaci6 értékeld lapjai
- Mérések a PP szerint - Megfigyelési szempontok
— a pedagodgiai munka
infrastruktaraja
megismerése
- Elégedettség mérés
2.
Foglalkozaslatogatas
3.
Interjt Interji Interju
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- Pedagdgussal - Vezetbvel - Vezetdvel — egyéni
- Vezetdkkel /Int. vezetd, | - Fenntartdval - Pedagogusok képviselbivel
helyettes, - Vezetbtarsakkal csoportos
munkakodzdsség vezetd/ - 8ziilok képviseldivel
4.
Kérdodives felmérés Keérdoiv felmérés
- Onértékeld - Onértékel6
- Sziiloi - Nevelétestiileti
- Munkatarsi - Szil6i
A szintekhez tartoz6 dnértékelés eszkozei:
Szint Pedagégus Vezetd Intézmény
L.
Dokumentum elemzés: Dokumentum elemzés: Dokumentum elemzés:
Megvaldsulasat Megvalosulasat Megval6sulasat
dokumentald dokumentald dokumentaié
szempontsor,mely szempontsor,mely szempontsor,mely
tartalmazza az adott tartalmazza az adott tartalmazza az adott
dokumentum meglétét és | dokumentum meglétét és | dokumentum meglétét és az
az intézményi az intézményi intézményi
szempontsoroknak szempontsoroknak szempontsoroknak
megfeleld szakszeri: megfeleld szakszer(i megfelel6 szakszer(
folyamatos vezetését. folyamatos vezetését. folyamatos vezetését.
2,
Foglalkozasi latogatasi
szempontsor
3.
Interjt: Interjt: Interja:
- Kérdések - Kérdések - Kérdés
pedagdgusoknak vezetdknek vezetdnek
-Keérdések - Kérdések -Kérdés
vezetbknek fenntarténak pedagogusok képviselbinek
- Kérdések -Kérdés Sziilok
vezetdtarsaknak képvisel6inek
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4.
Kérdbives felmérés: Kérdbives felmérés:
- Kérddiv onértékeld - Kérddiv omértékels
- Kérdoiv Sziil6i - Kérdbiv Nevelbtestiileti
- Kérddiv munkatarsi - Kérdbiv Sziil6i
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Gyermekvédelmi munkakdzosség éves munkaterve

Munkaterv 2022-2023

Datum Téma Felelds
Szeptember | Eves munkaterv - javaslattétel, dsszeallitasa Fekete Eva
Jelzérendszeri talalkozé
Szeptember | A hatranyos és veszélyeztetett gyermekek korének Munkak&zosségi
30-ig felmérése tagok
A gyermekvédelmi és az étkezési dfj tdmogatds helyi
rendeletének moédositasa szerint: Etkezési téritési
dfjkedvezményben részesiilé gyermekek kérének tjra
felmérése
Oktéber Gyermekvédelmi munkakdzosségi megbeszélés Témaja: | Munkakodzosségi
Sziikséges intézkedési tervek készitése a tagok
kdmyezettanulmanyok és visszajelzések alapjan
November
December Gyermekvédelmi fogadddora — Egyéni igények alapjan Munkakdzdsségi
A hatranyos helyzeti gyerekek részére ruhagytijtés és tagok
kiosztas.
Januar Januar Eves fogészati sziirés - kapcsolatfelvétel Fekete Eva
Februar Gyermekvédelmi fogadoora — Egyéni igények alapjan Munkak&z8sségi
tagok
Kapcsolatfelvétel a védondkkel Fekete Eva
Marcius Gyermekvédelmi munkakszosség megbeszélése Témaja: | Munkakozdsségi
Esetleges torvénymodositasok, kiegészitd helyi tagok
rendelkezések attekintése
Aprilis Gyermekvédelmi fogadéora Munkakozosségi
Szocidlis segit6vel tagok
Szocialis segitd
Mijus- Tanév lezarasa, éves értékelés elkészitése Munkakozisségi
Jinius tagok
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IV.szami melléklet

1. ,Loesi-fecsi” felzarkéztaté mithely munkaterv

2022-2023.
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V. szamu melléklet

Csintekerinték népi jatékok és drama tehetség miihely munkaterve
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V1. szamu melléklet

Mocorgok mozgas tehetség miihely munkaterv
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VII. szamu melléklet

KALIMPA mozgasfejleszté miihely
2022/2023 munkaterv
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VIII. szamu meliéklet

Egészségnevelési terv 2022-2023

Szeptember - Kapcsolattartds az élelmezésvezetdvel. Kiemelt figyelem a diétas

gyermekek étkezését illetéen. Az ehhez sziikséges igazoldsok
begytijtése a sziil6ktbl./intézményvezets/

- Kapesolatfelvétel a védondkkel. VéEdondk segitségével a
gyermekek egészségiigyi allapotanak felmérése, dvodapedagogusok
tajékoztatasa.

- Csaladi nap: lovas kocsizas, lovaglas, ligyességi feladatok,
ugralovér,

- 5 Oszkiszontd” éiményszerzo séta

Oktéber - Szelektiv hulladékgyijtés megismertetjilk a gyermekekkel a szines

konténereket, kupakgyiijt6t
- Ujrahasznosithaté anyagokbél barkdcsolds

November - ,»Ciki a cigi” Dohdnyzas elleni prevencido. A Csiszta Mdkus mese

feldolgozasaval az évodapedagdgusok eldsegitik a gyermekekben az
egészséges életmod kialakitasit, a dohanyzas veszélyeit, karos
hatasat.

- Mirton napi limpas felvenulds k6z6s program, a gyerckek sajat
készitésii lampasokkal vesznek részt a felvonuldson

- Siitétdk siitése,/ egészséges ételek kostolasa/

- Csalamidé készités /zoOldségek kostoldsa/ egészséges ételek
késtolasa

December - nEgészségiink a legfébb Kincsiink™: egészséghét lebonyolitdsa. A

csoportban a gyerekek egyiitt készitenek gydgyteat, tajékozédhatnak
a vitaminok egészségmegOrz6 hatasairél. Idéjarasi viszonyok
megfigyelése, helyes, réteges Sltozkddésre valo figyelemfelhivas.
Folyamatos vitaminpétlas, beszélgetés a betegségekrol.

- LEp testben ép lélek” Decemberben az iinnepek honapja, ilyenkor
kiemelt figyelmet szanunk a gyermekek lelki egészségének
gyarapitasara. A kezdeményezések sordn kdzéppontba kerill az
linnep, a csalad, A hitranyos helyzetli emberek felé iranyulo empatia
kimutatasa. /rubagyQjtés, kiosztasa/

- Ajandékkészités
- Mesejiaték: /6vondi ecloadas/ kdzosség fejlesztés, a gyerekek

bevonasaval a kozds élmények megélésével az Osszetartozas
erdsitése

Janudr - » A fogfijés maci” A maradandé fogak megjelendse eldtt a

gyerckek jatékosan megtanuljak a helyes fogapolas modiat,
fontossagit, a fogmosas helyes technikajat. A kezdeményezések
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soran a gyerckek meglatjdk az Osszefiiggését a fogapolds és az
egészseges taplalkozas kozott. Kapesolatfelvétel a fogorvossal,
lehetdség szerint taldlkozas vele. Az orvos gyogyité munkajanak
megismerése.

Gyiimdlcssalata készités /egészséges ételek kbstolasa/

Februar

Farsangi mulatsdgok — vidam kozos jatékokkal, tanccal az
Osszetartozas erdsitése

»I€llizés”-  Kiszebab  készitése, a  gyerckek  rajzokat
készitenek,amelyeken félelmeiket, betegségeket jelenitenek meg. Az
udvaron égetik el a babot, a rajzokat és téliiz6 monddkakat kialtanak.

Maircius

Viz vildgnapja - Kémyezetvédelmi projekt, amely kézéppontjaban
a viz all. A gyermekek ismeretei tapasztalat Utjan bdviilnek a
kiilénleges kezdeményezések soran. Az 6vodapedagogusok felhivjak
a figyelmet a takarékos vizhaszndlatra, az ivoviz védelmére és
tisztasdganak fontossédgdra.

Aprilis

Fold napja — Cél a gyermekek kémyezettudatos magatartdsanak
kialakitisa, alapvetd természetvédelmi  szabédlyokkal wvalo
ismerkedés. A gyerekek kozdsen virdgokat iiltetnek.

w1 avaszkészontd- Sportnap”- Kiilonbozd iigyességi feladatokban
mutathatjdk meg tudasukat. A sportnap célja az ébredezé természet
iinneplése mellett a vidam Onfeledt jaték, mozgas, a csapatok
Osszetartozasanak erdsitése, kozdsség fejlesztés. A résztvevok
meglepetésként gyiimolesot kapnak.

Majus

Madarak és fik napja — A csoportok élményszerzé sétidkon
vesznek részt. Megfigyelik a L haza kolt6z6” madarakat,
lakhelyeiket, szokasaikat. Célunk, hogy szeressék, becsiiljék, védjék
az Oket korillvevd kdmyezet értékeit.
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