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1. Bevezetés

A 2022/2023-as nevelési évre vonatkozd munkaterv teljesitésérol késziil a nevelési év végi be-
szdmolo.

A beszamold megfelel az intézményi onértékelés intézményi elvarasaiként meghatarozottaknak,
mivel
- a jelen beszamol6 a nevelési évre vonatkozd munkatervet, illetve a korabbi évek beszamolo
szerkezetét, tartalmat figyelembe véve késziil, és
- a beszamoloban 6sszehasonlithatd modon elemzésre, értékelésre keriilnek a nevelési évre vona-
toz6 munkatervben meghatarozott feladatok, az értékelés az intézményi Onértékelési rendszer
szempontjait is figyelembe véve torténik,
- a beszdmolo értékeli a személyiségfejlesztési feladatokat
- az egyéni fejlodési naplokban, valamint
- a fejlesztési naplok

rogzitett értékeld megallapitasok alapjan,
- a beszamolo kitér a pedagdgiai programban meghatarozott nevelési feladatok megvaldsitasara,
értékelésére, igy kiilondsen az alabbi teriiletekre:

- az egészséges ¢letmaddra nevelés,

- a kornyezettudatos magatartasra nevelgs,

- az érzelmi és erkolcsi €s a kozosségi nevelés,

- az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés
- a beszdmolo tdjékoztatast nyujt a nevelési eredményekrdl,
- a beszamolo értékeli a gyermekek iskolai nevelésre valo felkészitésének eredményeit, tapasztala-
tait,
- a beszamol6 megallapitasai, tapasztalatai segitik a kovetkezd nevelési évre vonatkozd munkaterv
Osszeallitasat.

A beszamol6 megfelel az intézményi onértékelés vezetdkkel kapcsolatos elvardsaként meghataro-
zottakkal, mivel a beszamoloban az intézményvezetd nyomon koveti az intézményi célok megva-
l6sulasat.

A beszamolo tartalmilag igazodik:
- az éves munkatervben meghatdrozottakhoz, valamint
- az Onértékelési tervben meghatarozottakhoz.

A nevelési év végi beszdmolo a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kdznevelési in-
tézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 149. § (1) bekezdés c)
pontja szerint az Onértékelési rendszert tdmogatd informatikai rendszerbe feltdltendé dokumen-
tum.

A beszamolodban figyelembe vételre kertiltek:
a) az intézmény miitkodését, tevékenységét meghatarozd fontosabb belsd szabalyozasok is,
igy kiilondsen:
- az intézmény pedagdgiai programja,
- az intézményi Onértékelés rendjére vonatkozd szabalyozas,
- az intézményben miikddo szervezetek miikodési dokumentumai,
b) az intézmény bels szabalyzatai,
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I. rész:
A nevelési évre vonatkozo fobb valtozasok

2. Az intézmény tevékenységére hato jogszabalyi valtozasok

2.1. A 2022/2023-as nevelési évre vonatkozo valtozasok, és az ebbdl fakado uj feladatok

A koronavirus miatti veszélyhelyzettel osszefiiggo feladatok

A nevelési évben tovabbra is ligyelni kellett a koronavirus okozta veszélyhelyzet miatti feladatok-
ra.

0 Ovodéankban rendkiviili sziinet nem volt. A nevelési év folyaman fokozottan {igyeltiink az in-
tézményi higiéniai szabalyok betartasara. Ennek érdekében tovabbra is kihelyezésre keriiltek a
bejaratoknal talalhato kézfertdtlenitok. A dajkék fokozott figyelmet forditottak az intézmény he-
lyiségeinek tisztan tartdsara, jatékok fertdtlenitésére.

0 Ovodankban az elmillt nevelési évben koronavirus fertdzott dolgozé és gyermek nem volt.

2.1.1. Koznevelési torvény valtozasai

A 2022/2023-as 6vodai nevelési év munkatervét a koznevelési torvény valtozdsai érdemben nem
érintették. Igy a kdznevelési torvény valtozasai miatt az intézmény altal ellatandé tevékenységek
nem valtoztak.

2.1.2. A Nevelési-Oktatasi intézmények miikodési rendjérol szolo EMMI rendelet valtozasai

e Ovodai felvétel szabalyai

Figyelmet igényelt, hogy a kdtelezé 6vodai nevelésben valo részvétel alol felmentett, harom éves
kort betdltott, valamint a Koznevelési torvény 8.§ (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem
toltott gyermek sziiloje a nevelési év kdzben kérhette felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érde-
kében, hogy a gyermek részt vehessen az 6vodai foglalkozasokon. (20/2012. EMMI 20. § (2¢))

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido E’:Z’;;etzy ) Z;{gj e;’l;;.z Megjegyzeés
Sziilok tajékoztatasa | intézményve- | 2022. Té4jékoztatas | 2022. szept- | A 2022/2023-
az ovodai nevelés- | zetd szeptem- ember és | as  nevelési
ben vald részvétel ber és fo- folyamatos évben  fel-
alol felmentett lyamatos mentett
gyermek  esetében gyermek nem
arrdl, hogy kérheti a volt.
gyermek felvételét a
nevelési év kozben
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Sziilék tajékoztatasa
arrol, hogy a Koz-
nevelési torvény 8. 0
(1) bekezdése sze-
rinti harmadik élet-
évét be nem toltott
gyermek  esetében
kérheté a gyermek
felvétele a nevelési
év kozben is.

intézményve-
zetd

2022.
szeptem-
ber és fo-
lyamatos

Tajékoztatas

2022. szept-
ember és
folyamatos

Intézmé-
nylinkbe a
2022/23 — as
nevelési évbe
csak 3. élet-
évét betoltott
gyermek szii-
16je kérte
gyermeke
ovodai felvé-
telét.

o Ovodai felvételi és mulasztasi naplé kotelezo tartalma
A 20/2012. Emmi rendelet 90. § (3) bekezdés f) pontja alapjan, az 6vodai felvételi és mulasztasi

naplonak mar nem volt kotelezo tartalmi eleme a jogviszony létesitésének idopontja.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

, . . ... | Eredmény- Teljesités . ,
Konkrét feladat Felelos Hatarido mutatd idépontja Megjegyzés
Figyelemmel kisér- | intézményve- | 2022. Megfeleld 2022. szept- | A jogszabalyi
ni, az 6vodai felvé- | zetd szeptem- | tartalma nap- | ember ¢és | valtozasnak

teli ¢és mulasztasi ber és fo- | 16 folyamatos megfeleld
naplo tartalmat lyamatos mulasztasi
naplét hasz-

naltuk ebben
a nevelési
évben.

o Tartoés gyogykezelés alatt all6 gyermekkel kapcsolatos feladatok

Ha a tartos gyogykezelés alatt 4llo gyermeket a koznevelési torvény 8. § (2) bekezdésében megha-
tarozottak szerint a felmentést engedélyezd szerv az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl fel-
mentette, az 6voda a sziilo részére
- tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba

- terdpias vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyitja a pedagogiai szakszolga-
lathoz vagy mas szakellatast biztositd intézményez.

/20/2012. Emmi rendelet 75.§ (5) bekezdés)

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido EI;ZZ’ZZJ/ ) 1.7;0% e;:;z Megjegyzés
Tartos gyogykezelés | intézményve- | 2022. figyelemmel | 2022. szept- | Intézmé-
alatt allo gyermekek | zetd szeptem- | kisérés ember ¢s | nylinkbe nem
figyelemmel kiséré- ber és fo- folyamatos jart olyan
se, lyamatos gyermek, aki

tartds gyogy-
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kezelésben
részesiilt.

Tartos gyogykezelés | intézményve- | 2022. Tanacsadds, | 2022. szept-

alatt allo gyermekek | zetd szeptem- | konzultacio ember és

részére tandcsadas, | intézmény- | ber és fo- folyamatos

konzultacié biztosi- | vezetd lyamatos

tasa, ezek megszer- | altal kijelolt

vezeése személy

Tartos gyogykezelés | intézményve- | 2022. Tovabbira- 2022. szept-

alatt 4ll6 gyermekek | zetd, intéz- | szeptem- | nyitas ember és

sziill6jének tovabb- | ményvezetd | ber és fo- folyamatos

iranyitdsa megfeleld | altal kijelolt | lyamatos

szakintézménybe személy

e Koznevelési intézmény névhasznalata

Az 6voda névhasznalati szabalya annyiban véaltozott, hogy

- nem alkalmazhat6 az ,,egységes 6voda-bolcsdde elnevezes, illetve
- az intézmény viselheti a kiegészitd nemzetiségi 6voda elnevezést.

Egységes ovoda-bolcséde

A20/2012. EMMI rendeletben ezzel parhuzamosan torlésre keriilt a 73. Egységes 6voda-bdlcsode

cim ¢és a cim alatti 178-179. §.

Kiegészité nemzetiség ovodai nevelés

Kiegészitd nemzetiségi ovodai nevelést folytatd ovoda: az életkori sajatossdgoknak megfeleld
nemzetiségi nyelvhasznalat elsajatitasat biztositd 6voda, mely tobbcélu intézmény vagy onalld
kiegészité nemzetiségi dvoda létrehozéasaval szervezhetd meg; a nevelés a nemzetiség nyelvének

fejlesztését szolgalja.

A kiegészitd nemzetiségi 6vodai nevelésben vald részvétel céljabol a sziil irdsos nyilatkozata
alapjan az intézmény kiegészitd nemzetiségi 6vodai jogviszonyt létesit a gyermek szdmara. E
jogviszony létesitésérdl az intézmény irdsban értesiti azt az 6vodat, amely 6vodai jogviszony kere-

tében a gyermeket neveli, vagy amelybe felvételt nyert.

Ezek a valtozasok az 6vodankat nem érintették.

e Részben valtoztak a gyermek egészségfejlesztésével osszefiiggé intézményi feladatok

Ovodank feladata volt

a) az egészséges taplalkozasra nevelés,
b) az egészségfejlesztési kritériumoknak megfeleld mindennapos testnevelés és az azt kiegészitd

egy¢b testmozgas,

c) a lelki egészséget fejlesztdé pedagdgiai modszerek és a miivészetek alkalmazasaval a tanulasi

eredményesség €s a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése,
d) az egészséget tamogatd ismeretek, készségek fejlesztése.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato
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, . . ... | Eredmény- Teljesités . ,
Konkrét feladat Felelos Hatarido mutatd idépontja Megjegyzés
Az 6vodai feladatok | intézményve- | 2022. Viltozas ér- | 2022. szept-
attekintése zetd szeptem- | tékelése ember
ber

e Elektroakusztuikus eszkozok igénybevétele

Az 6vodaban olyan elektroakusztukis hangositdsu rendezvényen, illetve foglalkozason, amelyen
0-6 év kozotti gyermekek vesznek részt, a hangnyomads szint nem haladhatja meg a LAEQ M30
75 db értéket.

Gondoskodni kellett tovabba arrol, hogy ezeken a foglalkozasokon, rendezvényeken a kdzonség a
hangsugarzokat 3 méteren beliil ne tudja megkdzeliteni. A nevelési év folyaman megtartott bab-
szinhézi és intézményi szintli eléadasok hangositasa a jogszabalyokban eldirt mértéknek megfe-
lelt.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido E’;Zi’tqzetzy i z'];le(iliy e;;;z Megjegyzés
Az O6vodai rendez- | intézményve- | 2022. Megfeleld 2022. szept-
vények hangositasa- | zetd szeptem- | hangositas embertél fo-
inak attekintése bertél fo- lyamatos
lyamatos

e Ovodai fejleszté programra vonatkozé eléirasok

Pontositasra keriiltek az 6vodai fejleszté programra vonatkozo eldirasok. Ovodankban a hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek o6vodai fejlesztd programban vettek részt. Az 6vo-
dapedagogusok a szakemberek ( fejlesztOpedagogus, logopédus, gyogypedagogus) segitségével
elkészitett egyénre szabott fejlesztési terv alapjan végezték a gyermekek fejlesztését.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

, . e Eredmény- Teljesiteés . ,
Konkrét feladat Felelos Hatarido muta to’y ; dé;y ontja Megjegyzeés
Az ovodai fejlesztd | intézményve- | 2022. Program 2022. szept-
program megszerve- | zetd szeptem- | megszervezé- | embertdl fo-
z€se bertdl fo- | se lyamatos
lyamatos

o Szakérto véleményének tovabbitasa
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Sajatos nevelési igényl, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek
esetén a szakértd bizottsag szakértd véleményét
- atankotelezettség megkezdésekor az 6vodanak meg kellett kiildeni az iskola szdmara.
- oOvoda valtas esetén pedig az 0j 6voda részére.
Az érintett gyermekek esetében mind 6vodavaltaskor, mind iskolai beiratkozas alkalmaval a kért
dokumentumok tovéabbitasra keriiltek.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido EI;ZZ’ZZJ/ ) 1.7;0% f}f;fl Megjegyzés
Szakértéi  vélemé- | intézményve- | 2022. Tovabbitas 2022. szept-
nyek tovabbitési | zetd szeptem- embertdl fo-
helyzeteinek figye- bertdl fo- lyamatos
lemmel kisérése lyamatos
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3. Az intézményi mikodésre hato egyéb, nem jogszabalyi valtozasok

3.1. Az intézmény egyes stratégiai dokumentumainak valtozasa, és a valtozasok hatasa az
intézményi mikodésre

3.1.1. Az intézmény alapito okirata

Az intézmény alapito okiratdnak utolsé modositasa 2023. év junius ho 20 nap.

0 A modositas nevelési évre vonatkozé kovetkezményei: Ovodai és boles6dei féréhelyszam mo-
dositas. Ovoda 200 férdhely, bolcsdéde 42 féréhely. Osszességében az el6z6 nevelési évhez ké-

pest 19 plusz féréhelyet tudunk biztositani az intézményiinket valaszté sziiloknek.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

, . . ... | Eredmény- Teljesités . ,
Konkrét feladat Felelos Hatarido mutatd idépontja Megjegyzés
Egyiittmitkédés  az | intézményve- | 2022. dec. | Modositott 2023. 06. 20.
alapito okirat feliil- | zetd 31 alapito okirat
vizsgadlataban
3.1.2. Az intézmény szervezeti és mitkodési szabalyzata
Az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak utolsd6 modositdsa 2023. év 06. ho ....... nap.

0 A modositas nevelési évet érintd hatasai:
- Személyi feltételek valtozasa, 16 f6 dvodapedagogusi statusz, 8 {6 6vodai dajka, 1 dvodatitkar,
2 16 pedagogiaiasszisztens
- Ovodai csoportok szamanak bévitése 7- 161 8 csoportra.

Eredmény-

Teljesites

Konkrét feladat Felelos Hatarido mutatd idépontja Megjegyzés
Alapitod okirat valto- | intézményve- | 2022. dec. | Modositott 2023. 06. 26.
zasainak megfeleld | zetd 31. SZMSZ
valtozasok  szerinti
modositas

3.2. Az intézmény miikodésére hato tovabbi egyéb valtozasok

0 Az intézmény milkddésére a 2022/2023-as nevelési évben: tovabbi egyéb valtozasok hatottak,

ezek a kovetkezok:

- 2023. 01. 01.-t61 Magyar Janosné¢ 6vodapedagdgus €s Kotan Bélané 6vodai dajka nyugallo-
manyba vonultak Igy 6k ezen idSponttol felmentési idejiiket toltotték.
-2022. 10.01. —tdl Nyéki Attilané dvodapedagogus szintén kérte nyugdijazasat, azonban 6 nyugdij
mellett tovabb folytatja intézménylinkben aktiv 6vodapedagdgusi munkajat.
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Nyugdijban vonulasuk alkalméval a fent nevezett 2 f6 6vodapedagdgus kollégankat Dr. Pintér
Sandor Beliigyminiszter Ur Pedagdgus Szolgalati Emlékérem kitiintetésben részesitette. Az elis-
meréshez ezaton is gratuldlunk. Mivel a kitiintetés nem jar anyagi megbecsiiléssel ezért szeret-
ném javasolni a fenntarto fel¢, hogy az elkdvetkezd évek soran azon kollégaim , akik miniszeri
kitlintetésben részesiilnek a fenntartd altal meghatarozott és biztositott anyagi juttatasban is része-
siiljenek, ahogy ez mar szamos kornyékbeli 6nkormanyzatnal megvalosult.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido EI;ZZ’ZZJ/ ) 1.7;0% f}f;fl Megjegyzés
Nyugdijba vonulads | intézményve- | 2022. 12. | Munkavi- 2023. 08. 31.
jogi  vonatkozasai- | zetd 31. szony  meg-
nak intézése. sziinése
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Az intézmény miikodése soran ellatando egyes feladatok

II. rész

4. Az intézmény egyes belsé szabalyzatai

4.1. Az egyes szabalyzatok feliilvizsgalata, a szabalyzatokkal kapcsolatos oktatas, kozzé tétel

Intézménylink szamara az agazati, illetve egyéb jogszabalyok kiillonbozé teriiletekre vonatkozdan
belsd szabalyozasi kotelezettséget irnak eld.
A bels6 szabalyzatainkkal kapcsolatos fobb teenddinket a munkaterviinkben meghataroztuk.

A dokumentumok feliilvizsgalata a nevelési év folyaman megtortént a sziikséged modositasok

megtorténtek.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido E’;Zi’tqzetzy i z'];le(iliy e;;;z Megjegyzés
A szervezeti és mi- | intézményve- | 2022. Feliilvizsgalt | 2022. 10. 26.
kodési  szabalyzat | zetd szeptem- | SZMSZ 2023. 06. 26.
feliilvizsgalata ber
A hazirend feliil- | intézményve- | 2022. au- | Feliilvizsgalt | 2022. 10. 03.
vizsgalata a tavalyi | zetd gusztus héazirend
nevelési év tapaszta-
latai alapjan
Az oOvodai torzs- | intézményve- | 2022. Nevelési évre | 2022. 10. 01.
konyv nevelési évre | zetd szeptem- | kitoltott dvo-
vonatkoz6 adatainak ber dai torzs-
kitoltése, a valtoza- konyv
sok feltiintetése
Adatvédelmi szaba- | Adatvédelmi | 2022. Feliilvizsgalt | 2022. 09. 01.
lyok attekintése felelds szeptem- | adatvédelmi
ber és fo- | szabalyzat
lyamato-
san
Munkavédelmi sza- | intézményve- | 2022. au- | Dokumentalt | 2022. 08. 31.
balyzat feliilvizsga- | zetd gusztus szabalyzat
lata, munkavédelmi feltilvizsga-
bejaras munkaveé- lat, és a mun-
delmi  szak- kavédelmi
ember bejarasrol
sz0lo jegyzo-
konyv
Munkavédelmi okta- | Munkavé- 2022. Munkavé- 2022. 08. 31.
tas a dolgozdk ré- | delmi  szak- | szeptem- | delmi oktata-
szére ember ber si naplo
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Ttizvédelmi sza- | intézményve- | 2022. au- | Dokumentalt | 2022. 08. 31.
balyzat feliilvizsga- | zetd gusztus szabalyzat
lata feliilvizsgalat

tizvédelmi

szakember
Tizvédelmi oktatds | Tlzvédelmi | 2022. Tizvédelmi | 2022. 08. 31.
a dolgozok részére szakember szeptem- | oktatdsi naplo

ber

Kiilonos kozzétételi | intézményve- | 2022. Kozzétételi 2022.11. 02.
lista feliilvizsgélata, | zetd szeptem- | lista hata-
az adatok aktualiza- ber és fo- | lyossaga
lasa lyamatos
Az intézmény hiva- | intézményve- | 2022. A dokumen- | 2022. 11. 02.
talos, nyilvanos do- | zetd szeptem- | tumok nyil-
kumentumainak ber, illetve | vanos elérhe-
kozzététele, elérhe- folyama- | tOsége
tdségének biztosita- tos
sa

4.2. A GDPR - személyi adatvédelmi eldirasaival kapcsolatos feladatok

Az idei nevelési évben is kiemelt figyelmet szenteltiink a GDPR szerinti személyi adatvédelmi

el6irasokra.

Az adatvédelmi szabalyok betartasa érdekében a dolgozok tajékoztatasa a nevelési értekezleteken,

a sziil6k tajékoztatasa a sziiloi értekezleteken megtortént.

Gondoskodtunk a kiilonb6z6 nyilvantartasok, dokumentaciok megfeleld vezetésérdl.
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4.3. HIT - elkészitése, figyelemmel Kisérése

Intézménytinkben rendelkezik Honvédelmi Intézkedési Terv. A tervet a nevelési évben aktualizal-
ni kellett. Ennek aktualizalasa 2022. 10. 28- 4&n megtortént.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat

Felelos

Hatarido

Eredménymutato

A HIT-ben meghatarozott fel-
adatokat ellatok tekintetében a
nyomon

személyi  valtozas

kovetése

intézményvezetd

Folyamatos

A felel6sok tekintet-
¢ben naprakész ada-
tokat tartalmazo HIT

4.4. Belso ellenorzés és a belso kontrollrendszer

Feladatunk volt a belso ellendrzés és belsé kontrollrendszer - stratégiai intézményi dokumentu-
mokkal szinkronban 1év6 - miikddtetése, fejlesztése. Az intézményben foly6 szakmai munka bels6
ellendrzése a munkatervben meghatarozottak szerint megtortént.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Teb;f)z;?aldo-
A bels6 kontroll terv és | intézményvezetd | 2023. januar A feliilvizsgala-
a kapcsolodo szabalyza- | intézményvezetd- tok irasos doku-
tok feliilvizsgalata helyettes mentalasa
A kézikonyvek és sza- | intézményvezetd- | Folyamatos Naprakész nyil-
balyzatok altal el6irt | helyettes vantartasok
nyilvantartdsok napra-
kész vezetése

5. A kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatban ellatott feladataink

5.1. Kozalkalmazotti jogviszonyhoz kapcsolédo belsé szabalyzatok

Intézménylink a kozalkalmazotti jogviszonnyal dsszefiiggésben eleget tett a kiilonboz6 szabalyo-
z4si kotelezettségeinek. A statusztorvény bevezetését kovetden 2023. 07. 15. késziiliink a dolgo-
z6k kozalkalmazotti jogviszonyédnak atalakitasara 2024 01. 01. ( koznevelésben foglalkoztatotti
jogviszony) a fenntartdéval szorosan egyiittmiikodve.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,l,] eszt(?s
idopontja
Kozalkalmazotti sza- | kozalkalmazotti | 2022. szept- | Feliilvizsgalt
balyzat feliilvizsgalata | tanics vezetd ember
A gyakornoki szabdly- | intézményvezetd | 2022. augusz- | Feliilvizsgalt
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zat feliilvizsgalata tus gyakornoki sza-

balyzat

rrrrr

A minositésre torténo felkészités tamogatasa

Intézménylinkben az elmult nevelési évben mindsités nem tortént. 2023. marciusaban 1 {6 6vo-
dapedagdgus Ped I- bdl Ped II- be torténd jogszabaly altal eldirt kotelezd mindsitésre jelentkezett
2024 évre . O a 2024- es mindsitési tervbe bekertilt.

A minositéssel kapcsolatos adatok informatikai rendszerben torténo rogzitése

Intézménylink a hataridéket figyelembe véve elvégezte a mindsitéssel kapcsolatos adatok informa-
tikai rendszerben torténd rogzitését.

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,l,J eszt?s
idopontja
A mindsitéssel kapcso- | intézményveze- | 2023. aprilis | A mindsitéssel
latos adatok informati- | t6 15., illetve | kapcsolatos ada-
kai rendszerbe vald egyéb  sajatos | tok informatikai
feltoltése esetekben az | rendszerbe valo
adott esemény | feltdltése
bekovetkeztét
kovetden

6. A pedagogusok munkafeltételei

Ovodéankban a pedagégusok szamara biztositottuk - a jogszabalyban rogzitett - kotelezd eszkoz és
felszerelésjegyzékben meghatarozott eszkozoket, felszereléseket.

Ezeken tal anyagi lehet6ségeink fiiggvényében biztositottuk a pedagogiai programunkbol fakado
tovabbi eszkozoket, felszereléseket, ennek érdekében negyedévente megtortént a neveld- oktatd
munka megvalositasahoz sziikséges anyagok, eszk6zok felmérése és beszerzése.

Torekedtiink arra, hogy a pedagdgusok szamadra biztositott legyen a foglalkozasokra valo felkészii-
I¢és, a foglalkozasokra valo elokészitd tevékenyég és egyéb feladatok ellatasahoz sziikséges feltéte-
lek.
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7. Az intézményi szervezetekkel kapcsolatos feladatok

7.1. Alkalmazotti kozosség

Az alkalmazotti k6zosség - azaz az 6vodank valamennyi dolgozojanak egyiittes - joggyakorlasaval
kapcsolatos feladatok koordinaldsat az intézményvezetd végezte.

Az alkalmazotti kozosség 0sszehivasara év kozben 3 alkalommal keriilt sor.

Célja a kovetkezd volt: Nevelési év inditasaval kapcsolatos teenddk, stratégiai dokumentumok
megvitatasa elfogadésa, aktudlis feladatok megbeszélése, félév értékelése, évvégi értékeld alkal-
mazotti , nyugdijas bucstztato iilés.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,{] eszt?S
idopontja
Az alkalmazotti kozos- | Ovodavezetd | Sziikség szerint | Alkalmazotti 2022.08. 31.
ség Osszehivasa kozosségi iilésé- | 2023. 06. 26.
ol késziil jegy-
z6kdnyv
Az alkalmazotti kozos- | Ovodavezetd | Sziikség szerint | Alkalmazotti 2022.08. 31.
ség hataskorébe tartozo kozosségi  lés | 2023. 06. 26.
igyek kozosség elé vite- jegyzOkdnyve
le
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7.2. Nevelotestiilet

A Nevel6testiilet az intézmény pedagdgus munkakdrt betdltd pedagdgusaibdl all, jelenlegi 1étsza-
ma 15 6.

A Neveldtestiilet Miikodési Szabalyzat szerint miikodik, a nevelési évben a feladatait az éves
munkatervben meghatarozottak szerint latta el.

A nevelési évben 5 nevelGtestiileti értekezletet tartottunk.

A munkatervtdl eltéréen tobb neveldtestiileti értekezletet is tartanunk kellett. Ezek jellemzden az
évkozben adodo feladatok megvitatasat szolgaltak.

A nevelGtestiilet miikodésével kapcsolatos probléma nem meriilt fel.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,l,] eszte.s
idopontja
Részletes neveld- | intézményvezetd | Sziikség szerint | Neveldtestiileti
testiileti munkaterv munkaterv
Neveldtestiileti tilések | intézményvezetd | Sziikség szerint | Neveldtestiileti
Osszehivasa iilés
jegyzOkonyve
A nevelGtestiilet hatds- | intézményvezetd | Sziikség szerint | Nevel6testiileti | 2022.10. 03.
korébe tartozo tligyek iilés jegyzo- | 2022.10. 25.
nevelQtestiilet elé vitele konyve, neveld- | 2022.11. 23.
testiileti hataro- | 2023.02. 02.
zatok nyilvéntar- | 2023.03. 14.
tasa

7.3. Szakmai kozosségek

Intézménylinkben a 2022/2023. nevelési évben az aldbbi szakmai kdzosségek mikodtek:

Szakmai kozosség neve Vezetdje Pedagdégusok szama
Mindséggondozasi és intézményi 6n- | Bodzané Hoss Aniko 6 6
értékelési munkak6zosség
Gyermekvédelmi munkakdzosség Fekete Eva 9 16

A minéséggondozasi- és intézményi onértékelési csoport

2022/2023 évi beszamoloja

Mindséggondozasi- és intézményi onértékelési csoport tagjai:

- Kovacs Laszloné /int. vezetd /

- Bodzané Hoss Aniké //int. vezetd helyettes ,munkacsoport vezeto/
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Hangya Mariann
Halek Anita
Ny¢ki Attilané

Magyar Janosné

A munkak6zdsség elére meghatarozott munkaterv szerint végezte munkajat.

A mindséggondozasi- és intézményi onértékelési csoport kiemelt feladatai:

Munkaterv készitése
A vonatkoz6 jogszabalyok atnézése
Neveldtestiilet tajékoztatasa az onértékelés aktualis feladatairol
Sziilok tajékoztatasa /sziildi értekezleten: minden 6vodapedagogus feladata/
Az onértékelési feladatok idGaranyos elosztasa a tanévre
Az onértekelésre kijeldlt pedagogusok kivalasztasa
- Akinél ped. tanfeliigyeleti ellenérzés varhatd
- Akinek a mindsitése varhato
- Fennmarado helyekre a vezeto jeldli ki a kollégakat
Adatfeltoltés az onértékelésrdl az OH online feliiletére /adatfeltoltésre kijeldlt személy/
Erintettek tajékoztatasa
Dokumentumok eldkészitése az onértékeléshez
Dokumentumok atvétele az onértékelésben részt vevo kollégatol
- foglalkozaslatogatas eldtt: Csoportprofil, Tematikus Terv, 2db foglalkozasvaz-
lat
Kérdoives felmérések
Dokumentumelemzés: Csoportnaplo, Fejlédési Naplo, Egyéni fejlesztési terv, gyerme-
ki produktumok,
Interjuk készitése
Foglalkozaslatogatas és megbeszElés: A foglalkozas megfigyelése a megfigyelési
szempont szerint. A foglalkozast érintd és az azt kdvetd megbeszElés tapasztalatait a
megadott szempont alapjan a foglalkozast latogatd kollégak rogzitik.
Dokumentumelemzésrdl 6sszefoglalo értékelés készitése
Evente beszamol6 készitése az 6nértékelés feladatainak megvalositasarol, javaslatok

megfogalmazésa az intézmény vezetdje felé az 6t éves program modositasdhoz.
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- Javaslatok megfogalmazasa az onértékelési rendszer miikodési tapasztalatainak éven-

kénti értékeléséhez, a sziikség szerinti korrekciojdhoz
- Az intézményi miikodést szabalyozd dokumentumok folyamatos nyomon kovetése,
korrekcids javaslatok tétele. Sziikség esetén a dokumentumok térvényi valtozasokhoz

valo igazitdsa.

A 2022/2023 tanév onértékelésben résztvevok:

Onértékelésre kije- |  Onértékelés id6- | Onértékelést végzi Ertékelési doku-
161t pedagégus pontja mentumok leadasi
hatarideje
Halek Anita
Bodzané Hoss Aniko 2022 oktober Magyar Janosné 2022 december
Kovécs Laszloné
Nyéki Attilané
Perlaki Sponga 2022 november Hangya Mariann 2023 januar
Szandra Bodzané Hoss Anikod

A csoport egyes munkainak segitésébe minden pedagogus bevonhato, aki legalabb 5 év szakmai

gyakorlattal rendelkezik.

Az intézményi mikddést szabalyozé dokumentumokat atnéztiik. A dokumentumokat térvényi
valtozasokhoz igazitottuk.

A 2022/2023- es tanévre négy 6vodapedagdgus értékelését tlizte ki célul. Ebbdl ketté megvalo-
sult, a masik ketté 6vodapedagdgus az 0j torvénytervezet dttanulmanyozasa utan, térdlve lett, mert
a statusztorvény bevezetésével a pedagogus onértékelés megsziinik, helyette bevezetésre kertil a
pedagdgusok munkajanak teljesitmény alapu éves értékelés.

A csoport tagjai munkamegosztassal dolgoztak, melyet a feladat dsszetettsége indokolt.
Egyeztetésre kertilt az eljaras soran alkalmazand6 médszerek, eszk6zok, feladatok valamint a 14-
togatast végzok kivalasztasa.

Oktéber, november honapban keriiltek megszervezésre a latogatasok.

A foglalkozas latogatasat értékeld megbeszélés kovette, melyen az érintett pedagdgus 6nmagat
értékelte, ezutan a csoport tagjai is értékelték a latottakat. Az értékelés a pedagdgusra vonatkozo

elvaras rendszer alapjan tortént. A megbeszélteket rogzitettiik a megfelelé dokumentumban.
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Dokumentumelemzés részeként a tematikus tervet, a foglalkozasterveket, a csoportnaplét, a gyer-

meki produktumokat néztiik at. Mindegyiket a megadott szempontsor alapjan véleményeztek a
csoport tagjai.

Az dnértékelés részét képezte az interju is, melyet az érintett pedagdgussal és az intézményveze-
tovel készitettlink.

A kérdoéivek kiosztasra keriiltek, kapott az értékelésben részt vett 6vodapedagdgus és a kdzvetlen
munkatarsa is.

Osszegzé értékelésben szerepelnek az dvodapedagodgus erésségei illetve fejlesztendd teriiletei,

mely alapjan onfejlesztési tervet kell készitenie, amit az informatikai rendszerbe fel kell tdltenie.

Gyermekvédelemi munkakozosség 2022/2023 évi beszamoldja

A Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat altal meghirdetett megbeszéléseken részt vettem, a
felmertil6 kérdésekre érdemben tudtam reagélni.

Esetkonferencian, feliilvizsgélati megbeszéléseken minden esetben jelen volt az érintett csoportbol
legalabb egy 6vond illetve a bolcsddei csoportbdl a kisgyermekneveld.

frasbeli esetjelzést idén tobb alkalommal is tett az 6voda, ezen feliil az esetmenedzserrel torténd
személyes taldlkozasokon is tobbszor beszéltek az 6vondk a felmeriild problémakrol.

Pedagodgiai jellemzést tobb esetben is kért a Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont, ezeknek minden
esetben eleget tettiink.

Intézménytinkbe 3 6 védelembe vett gyermek jar.

A nevelési év folyaman 3 esetben készitettiink pedagdgiai jellemzést, 2 esetben pedig jelzéssel
éltlink az Izsaki gyermekjoléti-és csalddsegitd Szolgalat felé.

Osszességében elmondhatd, hogy jelentésen nétt az érintett gyermekek szama, egyre tobb csalad

keriil a Gyermekjoléti Szolgalat latoterébe.
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Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato
, . Ty , .| Teljesités
Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato | . .
idopontja
A szakmai kozosségek | Szakmai  veze- | 2022. augusz- | Szakmai ko6z0s-
munkaterveinek  elké- | tok tus ség munkaterve
szitése
A szakmai munkakd- | intézményvezetd | Folyamatos Szakmai k&z0s-
zOsségek miikodésének ség munkdjarol
tdmogatasa $z016 beszamolo
A szakmai munkakd- | intézményvezetd | Folyamatos Szakmai  mun-
z0sségek joggyakorlési | szakmai vezetOk kakozosség ileé-
lehetdségeinek biztosi- sérol késziilt
tasa jegyzOkonyvek,
hatarozatok
A szakmai munkakd- | Szakmai  mun- | Dontés szerinti | Beszamolo a
zOsségek altal hozott | kakdzosség ve- | hataridd dontések végre-
dontések végrehajtasa | zetd hajtasarol

7.4. Sziiloi szervezet

Intézménylinkben eredményesen mitkddik a sziiléi szervezet.

A sziil6i szervezetet év elején és év kozben is tajékoztattuk, és segitséget nyujtottunk szamara a
jogai gyakorldsdhoz. A sziildi szervezet véleményezési jogat az intézmény stratégiai dokumentu-

mainak modositasa soran gyakorolhatta.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,l,] eszt?s
idopontja
A sziilé szervezet mii- | intézményvezetd, | Folyamatos A sziil61 szerve- | 2022.08. 22.
kodésének tdmogatdsa | szlild  szervezet zet vezetdjének
vezetdje tajékoztatasa a
miikodésrol
A sziil6i szervezet jog- | intézményvezetd, | Folyamatos Sziil6i szervezet
gyakorlasi lehetdségei- | sziild6 szervezet tilésérol  késziilt
nek biztositasa vezetdje jegyzokonyvek,
hatarozatok

8. Pénziigyi feltételek

Az intézmény teljes pénziigyi finanszirozasat az allami koltségvetés és a fenntartd biztositja.

A pénziigyi finanszirozas tapasztalatai:

- Az éves koltségvetésbe tervezett anyagi finanszirozéast az elmult nevelési évben a fenntartd

biztositotta intézménytlinknek.
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Ennek megfelelden:

- Dolgozok bére
- Ezen felil egyszeri brutté 150 000 Ft jutalom kertiilt kifizetésre 2022. decemberében
valamennyi dolgozo részére.
- Munkaruha juttatas ( kdpeny, cipd, papucs): 6voda 25 X 20.000Ft: 500.000Ft
- Szépkartya 25x150 000ft: 3 750 000 ft
- Neveldtestiileti kirandulas : 200 000 Ft
- Sziikséges szakmai fejlesztések:
o az dvodai neveldmunkat segit jatékok, jatékeszkozok, sziikséges szakmai anyagok
(jatékok, szerepjatszé eszkdzok, butorok, rajzolés, festés, mintazas, kézimunkahoz
sziikséges eszk6zok anyagok) beszerzése: 800.0001t,
o irodaszer 200.000ft ( festékpatron, fénymasolopapir, dosszié, iroda.....)
o udvari jatékok, homokozo jatékok javitasa, festése, potlasa 1.000.000ft. .) Karbantartasi-
fejlesztési igények:
o csoportszobak, 61tozok butorok beszerzése, 1.000.0001t.
o 6voda épiilet csoportszobainak festése 400.000 ft
o o6voda, gyermekmosdoi, mellékhelyiségei, talalokonyhék festése: 200.000 ft
o tisztitoszerek 700.000Ft
o edények, textilidk potlasa / tanyér, talak, fliggony, szonyeg../ 300.000ft
o lépcsofeljaro betonozasa: 500.000 Ft
o zart kerékpartarolo kialakitasa: 1.500.000Ft
A kerékpartarold elkészitését tobbszor kezdeményeztem a fenntartonal ugyanis a koltségvetésbe
betervezett. Tovabba tobbszor kértem és jeleztem , hogy a nyari karbantartasi idoszak alatt kiala-
kitasra keriiljon. A sziikséges felmérések megtorténtek azonban a megvalositas személyi allomany
hianyara hivatkozva mindig halasztédik. Remélhetéled az 6sz folyamdn kialakitasra keriil végre

igy megoldodnak a gyermekek és dolgozok kerékparjanak fedett tarolasa.

A pénziigyi forrast helyi forrasokkal egészitettiik ki, ilyenek voltak:
- az egyes palyazatokon elnyert tdmogatasok: -
- felajanlasok, tdmogatéasok, pl.: 108 000 forint az Izsaki Ipartestiilet felajanlasaval. Ezen 6sz-
szegen az 6voda udvaran szeretnénk kialakitani magasagydsokat.

- az 6voda alapitvanya altal biztositott forras . Az alapitvany létrehozésa folyamatban van.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato
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, . B , .| Teljesités
Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato s .
idopontja
A kovetkezd naptari | intézményvezetd | 2022. oktober | A pénziigyi igé-
évre vonatkozd pénz- nyek jelzése a
iigyi igények felmérése fenntarto felé
Palyazati tevékenység a | intézményvezetd | 2022. szeptem- | Sikeres palyazati
célrendszerbe  tartozd ber és folyama- | tevékenység
célok megvalositasa tos
érdekében
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9. Egyéb, kiemelt figyelmet érdemlo feladatok

9.1. A gyermekek mulasztasai

Mulasztasok fisvelemmel kisérése

A kotelez6é 6vodaba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kell kisérni a gyermekek
6vodai foglalkozasrol valo tdvolmaradasat és annak igazolasat.

Az 6vodés gyermekek mulasztdsai

2022/2023. —es nevelési év
. Egy
Csoportok szama/neve Osszesen | gyermekre
i juto
Megnevezés Mi- ‘
Me- | g Nyu | ci- Pil-
hecs | . . lan- | Siini | Csiga
ke tica sz1 mac 6
ko | 8
1.Mulasztott | 1011 | 1916 | 1287 | 1376 | 1326 | 1817 | 1393 10126 55,33
napok
szama
2. Igazolt 1011 | 1916 | 1287 | 1376 | 1326 | 1817 | 1393 10126 55,33
napok szdma
3. Igazolat-| O 0 0 0 0 0 0 0 0
lan
napok szdma

Tajékoztatasi, értesitési kotelezettségiinknek az alabbiak szerint tettiink eleget:
a) 5-nél tobb igazolatlanul mulasztott nap esetén az 6vodavezetdé 0 f6 esetben értesitette a
gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgalatot,
b) 11 igazolatlanul mulasztott nap esetén az 6voda 0 esetben tdjékoztatta a mulasztisrdl az
altalanos szabalysértési hatosagot.

Elmondhatjuk, hogy az 6vodankban a 2022/2023 - as nevelési évben az 1 fore es6 mulasztasok
szama atlagosan évi 55 nap / 6. Két csoportnal kicsit nagyobb aranyu hidnyzas volt tapasztalhato,
azonban ezekben a csoportokban tobb kisgyermek is miitéten esett at, igy az €rintett gyermekek a
mitét el6tti és utdni idészakban sem jartak elévigyazatossagbol orvosi javaslatra dvodéba.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,l,] eszt?s
idopontja
Hianyzasok figye- | Ovodapedagégus | Folyamatos Hianyzasok ak-
lemmel kisérése tualis nyilvantar-
tasa
Egylittmitkodés a | Ovodapedagogus | Folyamatos Intézkedési terv
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gyermekjoléti  szolga-

lattal

Egészséges 6vodai | Ovodapedagogus | Pedagogiai Kevesebb  hi-
kornyezet biztositasa, program egész- | &nyzas betegség
egészségnevelési  fel- ségnevelési miatt

adatok ellatasa a peda- programja  sze-

gogiai program szerint rint

9.2. Szabalyozott és ellenérzott internet-hozzaférés

Ovodankban ebben a nevelési évben is biztositottuk, hogy a csoportok egy része megfelelé inter-
net-hozzaféréssel rendelkezzen. Ennek megfelelden a méhecske, micimacko, csiga , siini, nyuszi
csoportok tudtdk wifi halozaton elérni a netet. A kdvetkezd nevelési év tervei kozt szerepel az

intézmény teljes teriiletén elérhetd halozat kiépitése.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,l,] esztgs
idopontja
Az internet-hozzaférés | intézményvezetd, | Folyamatos Megfeleld biz- | Folyamatos
¢s a megfeleld szoftve- | informatikai fele- tonsaggal és
rek Dbiztositasa a be- | 16s megfeleld szoft-
szerzést, Kkarbantartast verrel rendelke-
kovetden 70 gépek
A hozzaférést biztositd | intézményvezetd, | Folyamatos Megfeleld biz- | Folyamatos
szamitogépek folyama- | informatikai fele- tonsaggal és

tos lizemképességének
biztositasa

16s

megfeleld szoft-
verrel rendelke-
70 gépek
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Intézménylink az intézményi onértékelési programjanak intézményi onértékelés elvaras rendszer-
ének megfelelden - az éves beszdmold készitésekor is - eleget tesz annak az elvarasnak, hogy
rendszeresen felméri a human erdforrds sziikségleteket, ezaltal redlis képpel rendelkezik ezen

sziikségletekrol.

III. rész
A pedagogiai munka feltételei a nevelési évben

A hianyok, felmeriil6 problémak a felmérés alapjan jelzésre keriilnek a fenntarté felé.

10. Személyi feltételek

10.1. Az ellatando pedagogiai munka volumene (korcsoportok, csoportok, csoportlétszamok)

10.1.1. Korcsoportok, csoportok, csoportlétszamok

Az 6vodas gyermekek szama a 2022/2023-as nevelési évben okt. 1. statisztika szerint 176 6. A

nevelési év végén 180 f6.

A csoportok és csoportlétszamok:

Csoport C Sop ort
Csoportok . létszamok
elnevezések Ty
okt.1. év végi zaro
Kiscsoport Csiga 24 23
Katica 25 26
K6z¢Epso csoport | Siini 26 26
Micimacko 28 28
Nagycsoport M¢éhecske 20 24
Nyuszi 26 26
Pillang6 27 27
Vegyes csoport

Az atlaglétszam csoportonként 25, 71 6.
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Az év kézbeni gyermek 1étszamvaltozas:

Mesnevezés 2022/2023. nevelési év
8 csokkenés novekedés
Kol1tozés miatti valtozas 3 16 7 16

Az intézményben biztositott szakkorok, egyéb foglalkozasokon kiviili foglalkozasok:

A szakkor, A szakkort,
foglalkozas Létszama | foglalkozast tarto
megnevezése személy neve
Reformatus hittan 6 6 Pethd Dénesné
Ovi foci 33 16 Ungor Pal
Néptanc 25 16 Bo6tos Barnabas Bo-
tosné Kiirtosi Lilla

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Teljesités

Konkrét feladat Felel6s Hatarido Eredménymutato | . ;
idopontja

A csoport létszdmok | intézményvezetd | 2022. oktober | Intézkedési terv
alapjan a  szilikséges
kovetkeztetések levo-
nasa, intézkedési terv
készitése
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10.1.2. Az ellatandé pedagogiai munka volumene

Az Ovodaban 1év6 korcsoportok, csoportok, csoportlétszamok a pedagodgiai program alapjan alap-
vetden meghataroztdk az ellatandd pedagogiai munka volumenét, azaz ellatandé 6vodai foglalko-
zasok Oraszamat.

A 2022/2023-as nevelési évre vonatkozo munkaid6 beosztas munkarend felosztasunk tartalmazza
a foglalkoztatott pedagdgusaink

- a pedagdgusok neveléssel-oktatassal lekotott oraszamat, ( 32 ora/hét)
- a pedagogusok kotelezd oraszamat. ( 32 ora / hét)

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .Te,Z,J eszt?s
idopontja
A munkarend véglege- | Ovodavezetd 2022. szeptem- | Jovahagyott
sitése ber munkaid6 terv

10.2. Az intézmény dolgozoi
a) Foallasu dolgozok

Az intézményben dolgozo Osszes foallasu foglalkoztatott szama a nevelési év elején 26 6 volt,
amely a nevelési év végére 24 fére valtozott.

Az intézményi 1étszambdl a nevelési év végén:
- a pedagdgusok létszama 14 6
- a nem pedagogus munkakorben foglalkoztatottak 1étszama: 10 £6. Ez utobbibdl a fizikai dol-
gozok szama: 8 6

A foéallasu dolgozdk munkakoronként:

Munkakor Létszam (fo)
intézményvezetd 1 6
intézményvezetd helyettes 116
ovodapedagbdgus 13 16
ovodatitkar 0 6
pedagdgiai asszisztens 2 16
dajka 7 16
konyhai kisegitd 2 16
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b) Nem féallasu dolgozok

Intézménylinkben a f6allasu foglalkoztatas mellett:
- részmunkaiddben dolgozik: 0 f6.

A munkavallalokkal kapcsolatban feladatunk volt:

Teljesites ido-

Konkreét feladat Felelos Hataridé | Eredménymutato pontja
Az 6vodai torzskényv | intézményvezetd | 2022. szept- | Ovodai  torzs- | 2022. szeptem-
allashelyekre ¢és al- ember konyv személyi | ber
kalmazottakra vonat- feltételekre vo-
koz6 adatainak kitol- natkoz6  adatai
tése a nevelési évre nevelési évre

vonatkoz6 kitdl-

tése
A nevelési évben | intézményvezetd | Folyamatos | A megiiresedett | Folyamatos
elére tervezhetd 1ét- helyek betoltése
szdmcsokkenésre
(nyugdijazas,  gyes
stb.) valo felkésziilés,
a munkaerdhiany
potlasa
A feladatok ellatasa- | intézményvezetd | Folyamatos | Szerzodések, Folyamatos
val kapcsolatos mun- megallapodasok

kaszerzodések, meg-
allapodasok megko-
tése

10.3. Az ellatando feladatok szerinti munkaerd sziikséglet és a rendelkezésre all6 személyi
feltételek

A nevelési évben torekedtiink arra, hogy az 6voddban foly6 neveld-oktaté munka szerinti munka-
erd sziikségletet a lehetd legoptimalisabban kell biztositsuk a rendelkezésre allo foallast, rész-
munkaidds dolgozokkal €s az igénybe vehetd ( 3 6 ) 6raadokkal. A 2022/2023-as nevelési évben
valamennyi engedélyezett allashelyet be tudtuk tdlteni szakképzett munkaerével.

Konkrét feladat Felelos Hatarido | Eredménymutato Tel];il;l?aldo_

A fenntarté altal en- | intézményvezetd | 2022. szept- | Ovodai  torzs-

gedélyezett dolgozoéi ember konyvben az

létszam és a munka- allashelyek ada-

id6terv szerinti opti- tainak rogzitése

malis foglalkoztatasi

lehetéségek Osszeve-

tése

Az engedélyezett | intézményvezetd | 2022. szept- | A fenntartd felé
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létszamkeret modosi- ember megkiildott  ja-
tasanak kérése, ha vaslat, ha a lét-
arra a munkaiddterv szdmkeret mo-
alapjan sziikség van dositasa sziiksé-
ges
10.4. Pedagégus fluktuacio
Az év kozbeni pedagogus 1étszamvaltozas:
Megnevezés 2022/2023. nevelési év
csokkenés novekedés
Nyugdijazas miatt 316
Gyermekvallalas miatti 2 16
ideiglenes kiesés
Gyermekgondozas utani 16

munkaba allas miatt

Palyakezdés, mas munkahely

Munkaltatdi részrol torténd
felmondas, szerz6dés meg
nem hosszabbitas miatt

Egyéb (pl.: koltozés)

Osszesen 5 16 1 f6

Az intézményiinkben a pedagogusok 1étszam valtozasanak legfébb okai tehat a kovetkezok:
- nyugdijazas miatti létszdmcsokkenés
- gyermekvallalds miatti ideiglenes kiesés

A pedagogus fluktuacioval kapcsolatos jovobeni feladatunk:
- Palyakezdo kollégak intézménylinkbe csabitasa
- Nyugdijas kollégak visszafoglalkoztatasa

10.5. Hianyzasok miatti munkaszervezési feladatok

Pedagbgushianyzas

Pedagogus hidnyzasok miatt a munka azonnali atszervezése a megfelelé munkaerd biztositasa év
kozben tobbletfeladatot okozott.

A pedagdgushianyzasok jellemzoi
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Hianyzasi napok Egy
pedagogusra
Megnevezés | Betegség Gyerm’ek Egyéb | . juto
. betegsége ., | Osszesen cr
miatt . okbal hianyzasi
miatt
nap
2022/2023. | 83 48 0 140 14,86
nevelési év
Nem pedagogushidnyzas
Hianyzasi napok Egy nem
pedagigusra
Megnevezés Betegség Gyerm'ek Egyéb | .. juto
. betegsége . | Osszesen i
miatt . okbol hianyzasi
miatt
nap
2022/2023. nevelési év | 64 8 0 72 6,54

A hianyzasok tendencidja miatt a feladataink a jévoben a kovetkezok:
- Csoportokban dolgoz6 pedagogusok hatékony parba allitdsa ( gyermekes dolgoz6 mar vagy
még nem gyermekes kollégaval vagy nyugdijas kollégaval dolgozzon egyiitt) rugalmas kezelé-
se.

11. Targyi, infrastrukturalis feltételek

Az intézményiink az intézményi onértékelési programjanak - intézményi onértékelés elvaras rend-
szerének megfelelden - rendszeresen felmérte a pedagogiai program megvalositdsdhoz sziikséges
infrastruktura meglétét.

A hianyok a felmérés alapjan jelzésre keriilnek a fenntarto felé.

11.1. Kotelezo eszkoz és felszerelés jegyzék szerinti kovetelmények

O Intézményiink a nevelési évben a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. szamu mellékleteként
meghatarozott kitelezd eszkoz €s felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezett.
A meglévo eszkdzok és felszerelések allapota
O Osszességében megfeleld,
o azonban a BTMN —e és SNI- s gyermekek fejlesztésére szolgald fejlesztd szoba feltjita-
sa 1ddszerlivé valt.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

, . By , .| Teljesités ido-

Konkrét feladat Felelos Hataridé | Eredménymutato ej;iln?al ?
A kotelezd eszkoz és fel- | intézményvezetd | 2022 au- | Ovodai  torzs-
szerelés jegyzék szerinti gusztus konyv  kotelezd
kovetelmények felmérése eszkoz és felsze-
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€s rogzitése az Ovodai relés jegyzeékeé-

torzskonyvben a nek nevelési

2022/2023-es nevelési évre vonatkozd

évre kitoltése

A hianyz6 eszkozok potla- | intézményvezetd | 2022  folya- | A fenntartd ira-

sa, illetve a nem megfeleld matos sos tajékoztatdsa

allapota eszkdzok cseréje

iranti igény jelzése a fenn-

tarto felé

Fenntartoi forrds hianya | intézményvezetd | 2022. au- | Palyazati tevé-

esetén mas finanszirozasi gusztus  és | kenység, Alapit-

lehetdségek keresése folyamatos | vdnyi  tdmoga-
tasbol  torténd

beszerzés, stb.

11.2. A pedagdgiai program megvaldsitasahoz sziikséges targyi, infrastrukturalis feltételek

A pedagogiai programunk sikeres, eredményes megvalositasahoz a kotelezd eszkoz és felszerelés-
jegyzéken tal tovabbi targyi eszkoz, illetve infrastruktura fejlesztés nem volt sziikséges a nevelési

évben.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Tel]e,Sl.t e
hatarido
A pedagégiai program | intézményvezetd | 2022. augusz- | Ovodai térzskényv
megvaldsitasdhoz sziik- tus feljegyzés részében
séges targyi feltételek a vonatkoz6 megél-
meglétének felmérése és lapitasok rogzitése
rogzitése az  6vodai
torzskonyv  feljegyzés
részében a 2022/2023-as
nevelési évre
A hidnyz6 eszkozok | intézményvezetd | 2022. augusz- | A fenntartd irasos
potlasa, illetve a nem tus tajékoztatasa
megfeleld allapota esz-
kozok  cseréje  iranti
igény jelzése a fenntarto
felé
Fenntartdi forrds hidnya | intézményvezetd | 2022. augusz- | Palydzati tevékeny-
esetén mas finansziroza- tus ség,  Alapitvanyi
si lehetdségek keresése tdmogatasbol torté-
no beszerzés, stb.
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12. Szervezeti feltételek

Intézménylink az intézményi Onértékelési programjanak intézményi onértékelés elvaras rendszer-
ének megfelelden az éves munkatervben megfogalmazta, hogy a feladatmegosztas meghatarozata-
sakor a szakértelem ¢és egyenletes terhelés szempontjait kell szem el6tt tartani.

A feladatmegosztas alapjan sor keriilt a feladat ellatasok nyomon kdvetésére is.

12.1. Feladatellatasi terv

A feladatokat évente feladatellatasi tervben rogzitjiik. (A feladatellatasi terv készitési kotelezett-
ségrdl — jogszabalyi kotelezés nélkiil, sajat hataskdrben dontdttiink.)

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato elj;‘:;?aldo
Eves feladatella- | intézményvezets- | 2022. augusz- | éves feladatella- | 2022.09. 30.
tasi terv készitése | helyettes tus tasi terv készité-

se

12.2. Személyre sz016 feladatmegosztas

A éves feladatellatasi terv alapjan személyekre lebontva késziilt a személyre szol6 feladatmegosz-
tas.

A személyre sz016 feladatmegosztasnal figyelembe vettiik
- a pedagogusok altal ellatando egyes specialis feladatokat (pl.: mindsitési, szakmai ellendrzé-
si feladatok tehetség miihelyek), igy:
a) a pedagogus onértékelésben vald kozremiikddésben részt vett kollégak névsorat és el-
latando feladatokat a munkaterv II . szdmu melléklete tartalmazza

b) a gyermekvédelmi feladatokat ellatd kollégdk nevét és feladatait szintén a munkaterv
III. szam® melléklete tartalmazza

- Az aranyos és egyenletes feladatmegosztas kovetelményét, és az intézmény foglalkoz-
tatottjaira vonatkozo esélyegyenlOségi tervben meghatarozottakat.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Teljesités ido-

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato .
pontja
Személyre  sz610 | munkakozosség | Az aktualis | Személyre sz616
feladatmegosztas | vezetd idészak el6tt | feladatmegosztasi
készitése 10 nappal tervek
Munkaidé  nyil- | intézményvezetd | Folyamatos Naprakész mun-
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vantartds vezetése kaid6 nyilvantar-
dolgozénként tasok

Az aranyos ¢és
egyenletes fel-
adatmegosztas
kovetelményének
érvényesitése a
feladatmegosztas
soran

intézményvezetd

Folyamatos

Dolgozok leter-
heltségének
nyomon kdvetése
a munkaidé-
nyilvantartasok
alapjan
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IV. rész
A stratégiai dokumentumok céljai megvalositasahoz
sziikséges feladatok a nevelési évben

A pedagdgia onértékelés rendszerében fontos, hogy az éves munkatervben meghatarozott felada-
tok végrehajtasra keriiljenek, és a végrehajtas soran figyelembe keriiljenek az intézmény stratégiai
dokumentumaiban meghatarozottak. Az éves munkatervet folyamatos feliilvizsgalat mellett meg-
valositottuk. A betervezett programok koziil a Gyogyitd bocsok és a kutyaterapias bemutatd nem
valosult meg, azonban helyette bekertilt és sikeresen megtartottuk az évzar6 dvodai gyermekna-
pot.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredmel?y ) Telje,sz.t o
mutato hatarido
A munkaterv stratégiai do- | intézmény- | Munkaterv ter- | Az egyes
kumentaciokkal valoé 0ssz- | vezetd vezet elkészité- | stratégiai
hangjénak biztositasa sekor célok munka-
tervben valo
megjelenése

13. A pedagoégiai program céljainak
megvalositasat szolgalo feladatok a nevelési évben

Intézménylink a pedagdgiai programjat 2022. év 10 .hé 03. napjdn moddositotta.

Az atfog6 intézményi Onértékelési program intézménnyel kapcsolatos elvarasaként a munkaterv-
ben meghatarozasra keriiltek a pedagogiai program megvalositasat célzo feladatok.

A nevelési évben a munkaterv végrehajtasa érdekében tevékenykedtiink.

13.1. Az 6voda helyi nevelési alapelvei, értékei, célkitiizései

A pedagodgiai programbol fakado, altalanos érvényi fobb feladataink mellett a kovetkezd adott

évi, kiemelt feladataink voltak:

1. Egészséofejlesztés

- Egészségnevelési terv /VIIL. szama melléklet/
- Egészségfejlesztési éves program megvalositasa, kiemelt figyelemmel a személyes

higiéniai szokasok alapozasara ( kiscsoportban), higiéniai szokasok felelevenitése

- Az o6vodai nevelésben az egészségfejlesztésnek kulcskompetenciaként kell

megvaldsulnia. Pedagodgiai programunk, az egészségvédelemre,
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egészségfejlesztésére épiil és megjelenik a mindennapi életiinkben. Kiemelt
jelentdségli az egészséges ¢életmod irdnti igény alakitasa, a testi-lelki
fejlodés eldsegitése, az egészségmegOrzés szokasainak, rendszeres

¢letritmusnak, a helyes napirendnek a kialakitésa.

Tavaszi-Oszi egészségnapok keretében sziilokkel kozosen egészséges ételek
készitése,  kostolasa, valamint élelmiszerek megismerése-csoportositdsa. a
z0ldségek ¢és gylimolcsok, illetve tejtermékek fogyasztisanak Osztonzése. Az
egészséges taplalkozast propagdld programok (egészségnapok, zoldség és
gyiimolcsnapok gylimélcssalata, kompdt, salata, csalamadé, készitése).PP. 50.-51.-
52.-.53 old.

Jatékos foglalkozasok keretében, januarban fogaszati ho, ahol a gyermekek
megismerhetik a helyes fogmosast, illetve sz esik az egészségvédelmérdl, az
egészséges ¢s egészségtelen ételekrol is .

Az egészségligyi dolgozok bekapcsoldodasa az 6vodai programba Fogapolasi és
higiéniai program (Fogorvos segitségével, nagycsoportosok latogatasa a fogorvosi
rendeldbe)

A testi, lelki mentdlis egészség fejlesztésének célja, hogy eldsegitse a
kiegyensulyozott pszichés fejlddést, timogassa a gyermek kornyezetéhet torténd
alkalmazkodast, és pozitiv hatdst gyakoroljon a gyermek személyiségének
fejlodésére. A pedagdgus feladata, hogy a lehetOségeihez mérten tegyen meg
mindent a gyermek mentalis fejlodése érdekében.

A covid -19 virushelyzet kovetkeztében kialakult mentélis hatranyok csdkkentése.

Az ovodapedagogusok nevelési évre vonatkozod értékeléséibdl kitiinik, hogy valamennyi csoport-

ban fokozott figyelmet forditottak kollégaim a gyermekek személyes higiénidjanak kialakitasara.

A kialakitasnal figyelembe vették a korosztalyra vonatkozo fejlédésbeli kovetelményeket is. Va-

lamennyi csoport ligyelt az egészséges étkezési és taplalkozas szokasok kialakitasara. Az egész-

ségnevelési program keretében egészségheteket tartottak , fogdszati szlirdvizsgéalaton vettek részt.

az idén elészor csatlakozott intézményiink az OGYEI altal szervezett Happy Hét programhoz,

melynek keretében az egészséges ivovizfogyasztast népszerisitettiik gyermekeink korében, a

részvételért intézményiink emléklapban részesiilt.

2. Tehetséggondozas

Az 6vodapedagbgus feladata:
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a gyerekekben rejlé tehetségek-tehetségigéretek észrevétele, azonositasa,
gondozasa, erdsitése. Kiscsoportos kreativitast fejlesztd tehetséggondozd jatékos

foglakozasok, keretében sokféle tevékenység felkinalasa.

Egyéni banasmadd keretében torténd képességfejlesztés, differencialt feladatellatas.
Kapcsolattartas a gyermek nevelésében részvevokkel

Az intézményi programokon (Marton nap, adventi késziilédés, sportnap,
rajzkiallitas, vers és mesemondo alkalmak) az 6vodai csoportokbdl bemutatkoznak
a tehetségigéretek. Torekedjiink a gyermeki alkotdsok kozosségi rendezvényen

valo bemutatdsara és a tehetségek batoritasara. Rajzpalyazatokon vald részvétel.
A délutani tehetségmiihelyekre kivalasztott gyermekek fejlesztése.

Az OH Altal szervezett tehetség-gondozasi tovabbképzéseken valo részvétel.

A csoportokban dolgoz6 évodapedagogusok féleg nagycsoportokban kiilonds figyelmet szenteltek

a tehetség igéretek feltarasara. Ennek kibontakoztatasara tobb rajzpalyazaton vettek rész foleg a

Micimacko csoport gyermekei ( Bogyo és Babdca rajzpalyazat, Pottyds Panni rajzpéalyazat)

Dé¢lutanonként tehetségmiihelyeket miikddtettiink melynek 20 £6 tagja volt.

A Csintekerintdk tehetséggondozo miihely a 2022/ 2023-as nevelési évben 12 {6 nagycsoportos

gyermekkel ((az 6vondk ajanlasa alapjan) és 2 f6 6vondvel miikodott. Ebbdl négy gyermek a Pil-

lango, négy a Nyuszi és négy a Méhecske csoportbdl érkezett. A foglalkozasokon atlagosan 9

gyermek vett részt.

A tevékenységek minden esetben az adott honap jeles alkalmai, innepei koré csoportosultak.

Beszélgettiink, meséltiink nekik az ide kapcsolddd néphagyomanyokrol, népszokasokrol, hiedel-

mekrdl, 1d6joslasokrol. A témakat dramatikus jatékok, népi mondokak, népi dalosjatékok segitsé-

gével igyekeztiink feldolgozni. Mindezeknek koszonhetden hozzajarultunk a gyermekek komplex

személyiségfejlodéséhez is. A havi 2 alkalombol az els6 alkalom mindig 0j ismereteket ny(jto,

mig a masodik alkalom ismétlo jellegli foglalkozas volt.

Lezarasként rendszeresen éltiink a gyermeki reflexiok kinalta lehetéséggel, amikor elmondhat-

tak a csoporttagok véleményiiket, kivansagaikat- ezzel is segitve minket, hogy a kovetkezd ,.talal-

kozasaink™ is élményekkel, 6rommel teliek lehessenek. A pozitiv reflexiok mutattdk meg sza-

munkra a tevékenységek sikerességét, azt, hogy az altalunk kitliz6tt célokat és feladatokat sikertilt

megvaldsitanunk.

Mocorgd munkacsoport éves értékelés
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A csoport tagjai minden alkalommal szivesen jottek le veliink a tornaterembe, hiszen ebben az

¢letkorban még meg tudjak €élni a mozgas 6romét, minden pillanatot megragadnak a mozgas lehe-
tdségeire. Mivel nagycsoportos gyermekekrdl van szo, igy az sem okozott nekik gondot, hogy egy
kicsit a pihenési id6bdl szantunk erre a foglalkozésra, hiszen nekik mar kevesebb az alvasigényiik,
gyorsan képesek regeneralodni. Minden alkalommal tapasztaltuk is, hogy végig kell lelkesedés-
sel és energiaval végezték a feladatokat.

Az oltozetiik részben felelt meg a szabad mozgas kihivasainak. A sziikségtelen felséruhazatot pl.
puldver, leggingsen szoknya, stb. levetettiik mindig, de tobbeknek nem volt a labbelijiik megfele-
16, hiszen papucsban, vékony panti szandalban nem célszerii a tornat végezni, mar csak a baleset-
vesz¢ély miatt sem. Ezért ha sziikségesnek lattuk, levettettilk a szandalt, papucsot is és zokniban
végezték el a gyakorlatokat. (Sajnos ezeknek a gyermekeknek nem volt a tornazsdkban sem cipd,
igy nem tudtuk athidalni mésként.)

Minden alkalommal a bemelegitésnél eszkdzt hasznaltunk vagy épp zenére végeztiik a gyakorla-
tokat, ezzel is sokrétlivé, ingergazdagga téve ezt a plusz mozgasidot.

A fogyakorlatok tematikéja az év elején meghatarozott munkaterv szerint haladt végig, igy
Oktoberben:

Természetes tdmaszgyakorlatokat végeztiink : kuszést, cstszast, maszast. Egyensulyozo jarast
gyakoroltunk rézsutos szeren.

Novemberben:

Futasgyakorlatokat végeztiink irdnyok szerinti akadalykeriiléssel.

Decemberben:

Gurulést gyakoroltunk a test hossztengelye kortil.

Januarban:

labdagyakorlatokra keritettiink sort, Gyakoroltuk az egykezes also €s felsé dobast.

Februarban:

Guruléatfordulast végeztiink rézsttos szeren eldre és hatra.

Marciusban:

Lendiiletszerzéssel elére €s hatra ugrottunk.

Aprilisban:

Tamaszugrast gyakoroltunk karikéba, sorozatugrasokkal.

Madjusban:

Vizszintes és fliggdleges célbadobast végeztiink.

A foglalkozasok végén pedig hol 6k vélasztottak szabalyjatékot, hol mi.
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Ezek az alkalmak remek lehetdséget adtak a gyermekeknek a mozgasuk tudatositasara, fejlesztésé-

re. Nekiink pedig a megfigyelésekre, a késébbi tervek megvalositasi modszereinek kivélasztasara,

csoporthoz igazitasara.

3. Mozgasfejlesztés

A jatékos mozgds olyan megoldasi lehetdségeket kinal, amely hozzéjarul a
gyermekkori kompetencidk fejlesztéséhez, a sokoldalu tapasztalatszerzéshez, segit
a komplex gondolkodasban. Ezért olyan megoldasi modokat kell alkalmaznunk,
melyekkel oOromtelivé ¢és jatékossa tehetd a gyermekek mozgasfejlodése,
fejlesztése. Minden nap, s6t napjaban tobbszor is alkalmaznunk kell a mozgés

kiilonboz6 formait.

A mindennapos mozgds: A napi frissitd tornanak fontos élettani hatdsa van,

rendszeres mozgasra szoktatja a gyermekeket. Ennek id6pontjat az
ovodapedagdgus donti el. Rugalmasan, a csoport napi életét, az aznapi teenddket
figyelembe véve hatarozhatjuk meg a helyét. A vidam, jatékokban gazdag
mindennapos mozgas lehetévé teszi: a motoros képességek fejlesztését, a gyermeki
szervezet aranyos fejlodését, a helyes testtartas kialakitdsat, az egyensulyérzék
fejlesztését, a gyermekek mozgéas ¢s jatékigényének kielégitését. A jatékos
mozgasnak szobaban és szabad levegdn, eszkdzokkel és anélkiil, spontan vagy

szervezett forméaban az 6vodai nevelés minden napjan lehetdséget kell biztositani.

Testnevelés foglalkozdsokat hetente egy alkalommal tartunk, esetenként

helyettesitjiik sportolasi tevékenységekkel, sétakkal, kirandulasokkal, mozgésos
napok szervezésével. A tervezésénél mindig figyelembe kell venniink a csoport

altalanos fejlettségét.

Ovodaudvarunk lehetéséget nyujt a mozgasformak valtozatos gyakorlaséara, ezaltal

a gyermekek természetes mozgésigénye sokrétiien kielégiil. A gyermekek szabad,
spontan mozgasat teszik lehetévé az udvarra telepitett, sokféle mozgésos jatékhoz
alkalmazhatd eszkozok, tornaszerek: fa és haldés maszokak, gylrik, hintdk,

lengbhid, mokuskerék, labda bedobo, cstiszda, miianyag motorok ¢€s a futdbiciklik.

Az ¢év folyaman kollégaim kiemelt feladatnak tekintették a gyermekek mozgasfejlédésének eldse-

gitését, hisz a mozgas mindennek az alapja. A mozgas segiti kiépiilni a megfeleld idegpalyakat.
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Ennek érdekében a gyermekek mindennapi mozgéasigényének a kielégitésére torekedtek mind a

csoportszobakban mind az udvaron. a mozgasok valtozatossagat szamos csoportszobai eszkoz(
bujohenger, egyensulytolcsér, székek, padok, bordasfal, Iépokivek) segitették. Kollégaim tigyel-
tek arra, hogy az id6jaras fiiggvényében lehetéleg minél tobb idodt toltsenek a gyermekek az udva-
ron szabad mozgast gyakorolva.

A mozgasképesség fejlesztését segitették a tehetség és felzarkoztatdé mozgasmiihelyek is.

4. Anvanvelvi nevelés fejlesztés

- A gyermekek tudatos 6sztonzése, aktiv bekapcsoldsa a verbalis tevékenységekbe.

- Anyanyelvi jatékok alkalmazasa, mely elOsegiti a beszédszervek tigyesedését,

hallas , beszédhallés fejlesztése, kornyezet és egymads hangjanak felismerése.

- A Dbeszédtevékenység életszeri helyzetekhez vald kapcsolasa, spontan

beszédhelyzetek aktiv kihasznéldsa, 6sztonzése.

Az évek soran 6vodankba egyre tobb a beszédhibas gyermek, ennek szdmos oka van. Kiemelt
feladatnak tekintettiik , hogy az 6vodas gyermekek batran nyilvanuljanak meg. A beszéd alakita-
sat kollégaim szamos spontan beszélgetéssel, nyelvi jatékokkal, monddkazassal, nagyobbaknal
dramatizalassal fejlesztették. Az 5 évesek logopédiai ellatasat a Pedagodgiai szakszolgalat vallalta,
azonban a 28 0 érintett gyermekbdl csak 2 csaldd tudta megoldani oktoberben , hogy Kiskdrosre
fejlesztésre hordja gyermekét. Ezért az intézmény sajat koltségvetésbol atvallalta ezen gyermekek
logopédiai fejlesztésének anyagi finanszirozasat. Sajnos a 2023/2024- es nevelési évben nem biz-
tos ,hogy a fejlesztést belsd forrasbol meg tudjuk oldani.

13.1.1. A foglalkozas menetekkel kapcsolatos feladatok

Az intézményiink pedagogusainak feladata volt, hogy az altaluk alkalmazott foglalkozdsmenetet a
korabbi évek tapasztalatai alapjan allitsak Ossze, illetve modositsak.
Elmondhatjuk, hogy a foglalkozdsmenetekben tiikr6zodnek az 6vodank pedagogiai programjanak

célkitlizései a pedagogiai modszereket, elveket €s eszkozoket illetden.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredmel?y i Tel]eszte.s ido-
mutato pontja
A foglalkozasmenetek Pedagogusok | 2022. szept- | Foglalko- 2022. szeptem-
tapasztalatok alapjan ember eleje | zasmenetek ber eleje
torténd elkészitése
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Foglalkozasmenetek Szakmai  ko- | 2022. szept- | Ellenorzott, 2022. szeptem-
ellenbrzése zosség, ovoda- | ember 15. az ellendrzeés | ber 15.
vezetd alapjan  at-
dolgozott
foglalkozas-
mentek

13.1.2. A készségek, képességek novelése, az iskolaértettség

A képességek, készségek novelése és az iskolaérettség mérésére intézményliink a difer tesztet
hasznalja. Az 5. éltéviiket betoltott gyermekek mérése az idén is megtortén. A teszt eredmények a

kovetkezok voltak:

Siini csoport

A programcsomag kidolgozasanak célja az, hogy olyan eszkoz j6jjon létre, amely segiti az 6vodai
¢s iskolai készségfejleszté munkat. A DIFER-ben szerepld tesztek diagnosztikus képet nyujtanak
a készségek fejlettségérol, lefedik annak minden Osszetevdjét. A készségek fejlettségének diag-
nosztikus térképe megmutatja, hogy mely OsszetevOket sajatitotta mar el a gyermek, és milyen
fejlesztési teendok vannak még hatra. Egy-egy teszt sikeres megoldasa az adott készség optimalis
begyakorlottsagat, elsajatitasat jelzi, amit a teszten elért 100 szazalékponthoz kozeli eredmény
mutat. Ugy is fogalmazhatunk, hogy a készség optimalis fejlettségéhez, mint kritériumhoz viszo-
nyitva adja meg a gyerekek fejlettségét. Természetesen elemzéskor a gyermekek életkori sajatos-
sagait is figyelembe vessziik.

Célunk a gyermekek folyamatos fejlesztése 6nmagukhoz képest, ennek érdekében dolgozzuk ki a
sziikséges ¢s megfeleld fejlesztési terveket. Ez altal felismerjiik és befolyasoljuk a korai részké-
pesség-gyengeségeket, illetve célunk, hogy megakadalyozzuk vagy enyhitsiik az iskolai tanulési
¢s magatartasi problémakat, el0segitsiik a tehetség kibontakozasat.

A csoport fejlettségi szintje az irasmozgas koordinaci6 teriiletén a leggyengébb. A csoport atlaga
23, 9%. 7 gyermek keriilt az El0készitd szintbe, 4 gyermek a Kezdd szintbe, 3 gyermek pedig a
Halado szintbe. A 20 f6bdl pedig 6 gyermeknek nem sikeriilt eredményesen teljesiteni ezt a teriile-
tet.

Az dsszesitett rovid difer csoportatlaga: 48,9 %

12 gyermek kertiilt az El6készitd szintbe, 6 gyermek a Kezdd szintbe és 2 gyermek a Halado szint-

be.
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Név Osszesen fras — mozgas Szint
koordinaci6
1. A. L. 52% 38% Kezd6
Kezdd szint szint
2. B.L. V. 28% - -
El6készitd szint
3. B. 46% - -
D. El6készitd szint
4, B. 64% 21% El6készito szint
R. Kezd6 szint
B.
5. Cs. 43% - -
J. El6készitd szint
6. Cs. 50% 13% El6készit6 szint
M. El6készitd szint
B.
7. D. M. 37% 21% El6készitd szint
Elokészito szint
8. F. 48% 54% Halado6 szint
V. El6készito szint
9. G. 43% - -
N. N. El6készito szint
10. K.B.B 72% 17% El6készitd szint
Halado szint
11. M.L 70% 38% Kezd6 szint
Halado szint
12. N.L.B 49% - -
El6készitd szint
13. 0. 52% 50% Halado6 szint
K. Kezdo szint
14. P. M. M. 31% 13% El6készit6 szint
El6készitd szint
15. P. A.B. 34% 13% El6készité szint
El6készitd szint
16. R. R. 33% 13% El6készito szint
El6készitd szint
17. R.P 52% 42% Kezdo szint
Kezdd szint
18. S. E. 66% 45% Kezd6 szint
El6készitd szint
19. Sz. M. 56% 58% Halado szint
Kezdo szint
20. T. B. 52% - -

Kezdo szint

Micimacké csoport
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Csoportunk 1étszama 28 6, melybdl 25 gyermek toltotte be 2023. junius 15-ig az 5. életévét, mi-

kor is felmérjiik a roviditett Difer mérést.

Az irasmozgas koordinécio igen gyenge eredménnyel zarult, mindig ez a teriilet bizonyul a legke-
vésbé fejlettnek. 10 gyermek az el6készitd, 10 gyermek a kezdd és 4 gyermek a haladé szintet érte

el. A csoport atlaga 25,8 %.
Az 6sszesitett rovid difer csoportatlaga:42,3 %
11 gyermek érte el az elokészitd, 12 a kezdd szintet, 1 gyermek a halado szintet.

Egy gyermekkel a diagnosztizalt autimus spektrumzavar miatt, nem tudtuk a vizsgélatot elvégez-
ni.
A mérés eredményeit és eddigi tapasztalatainkat egybevetve 5 gyermeket kiildtiink szakértd vizs-

galatra.
Nyuszi csoport

A 2022/2023-as tanévben 26 gyermek jart a nyuszi csoportba. A difer mérést a gyermekek 5 éves
koraban készitjiik el. Ebben a tanévben 9 gyermek toltdtte be az 5. €letévét a csoportunkban. A
rovid difer méréssel mértiik fel a gyermekeket, amely 5 kategoridba sorolja a gyermekek fejlettsé-
gi szintjét:

A tesztek elemzésének koszonhetéen a pedagogusok részletes képet kapnak a gyermekek fejlett-
ségi szintjérol, illetve a tanulashoz sziikséges képességek hianyardl is. Természetesen elemzéskor
a gyermekek ¢életkori sajatossagait is figyelembe vessziik.

Célunk a gyermekek folyamatos fejlesztése dnmagukhoz képest, ennek érdekében dolgozzuk ki a
sziikséges és megfeleld fejlesztési terveket.

A mérési teriiletek megvizsgalasa utan kijelenthetd, hogy a csoport fejlettségi szintje az irds —
mozgés koordinacid teriiletén a leggyengébb. A csoport atlaga 53,6 %. Az itt jelentkezd lemara-
dast azzal tudjuk magyarazni, hogy a gyermekek bioldgiai fejlddési liteme 6vodas korban egyéni
itemet mutat. A kézfej csontosodasa, a mozgatd idegpalydk halozatanak fejlettsége, a neu-
ropszicholégiai, érzékelési €s észlelési folyamatok mind befolyéasoljak, hogy milyen nyomot hagy
a ceruza a papiron, hogyan rajzol a gyermek. Tovabba fontos befolydsol6 tényezd még az is, hogy
a gyerekeknek otthon mennyire van lehetdségiik kézmiives tevékenykedésre, gyakorlasra. Néhany
gyermek esetében jo iitemben zajlank le ezek a folyamatok, a fitknal gyakoribb a késés.

A difer mérés legkiemelkeddbb teriilete a szocialitas volt.

‘ Neév | Osszesen ‘ fris — mozgas ‘ Szint
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koordinacié
1. B. Sz. 53% 45% Kezdo szint
2. B.E. M. 70% 17% Halado6 szint
3. Cs. L. 81% 29% Befejezd szint
4, Cs. Sz. 53% 45% Kezdo szint
5. K. K. 59% 42% Kezdg szint
6. M.J. Z. 73% 42% Halado szint
7. P.R.R. 59% 8% Kezdd szint
8. R.A . Z. 40% 8% El6készito szint
9. R.L.I 88% 86% Optimum

Pillango csoport

Csoportunk 1étszama 29 6, melybdl 23 gyermek toltotte be 2022. janius 15-ig az 5. életévét, mi-

kor is felmérjiik a roviditett Difer mérést.

Az irdsmozgas koordindcio igen gyenge eredménnyel zarult, mindig ez a teriilet bizonyul a legke-
vésbé fejlettnek. 9 gyermek az eldkészitd, 11 gyermek a kezdd és 3 gyermek a halado szintet érte

el. A csoport atlaga 26,2 %.
Az dsszesitett rovid difer csoportatlaga: 59%

6-6 gyermek érte el az el6készitd, kezdd szintet, 8 gyerek a halado, 3 gyermek a befejezd szintig

jutott el.

A mérés eredményeit és eddigi tapasztalatainkat egybevetve 7 gyermeket kiildtiink szakértd vizs-

galatra.
Rovid difer irdsmozgas koordinacio fejlédése

1. B.B. 115 p. 56 % kezd§ szint 8p.33% haladé szint

2. B.L 150 p. 69 % haladé szint 9p.38% kezd§ szint

3. B.A. 167 p. 75 % befejez szint 14 p. 58 % haladé szint

4. Cs.Zs. 142 p. 69% haladé szint 2p.8% el6készitd szint
5. F.Zs. 136 p. 67 % haladé szint 10 p. 42% kezd6 szint

6. G.N.N. 32p.15% el6készitd szint Op. 0% el6készitd szint
7. H.LA. 160 p. 78 % befejez szint 9p.38% kezd§ szint

8. K.L. 133 p. 65 % kezdé szint 12 p. 50 % haladé szint

9. K.LL 149p.73 % haladé szint 3p.13% kezd6 szint
10. L.N. 90 p.44 % el6készitd szint 2p.8% el6készitd szint
11. L.R.Zs. 87p.42% el6készitd szint 2p.8% el6készitd szint
12. L.M. 67p.32% el6készitd szint 1p.4% el6készitd szint
13. M.J. 141 p. 69 % haladé szint 9p.38% kezd6 szint
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14. M.M.J. 145p 71 % haladé szint 11p.45% kezdé szint
15. M.D. 78 p.38% el6készitd szint 4p.17 % el6készits szint
16. O.K. 106 p. 52 % kezd§ szint 4p.17 % el6készits szint
17. P.Zs. 116 p. 56 % kezd§ szint 5p.21% el6készits szint
18. P.S. 136 p. 67 % haladé szint 6p.25% kezd§ szint
19. P.Cs. 128 p. 62 % kezd§ szint 4p.17 % el6készits szint
20. Sz.A. 160 p. 79 % befejezd szint 11p.45% kezd§ szint
21. T.E. 108 p. 53 % kezd§ szint 6p.25% kezd§ szint
22. T.D. 140 p. 78 % haladé szint 6p.25% kezd§ szint
23. V.K. 101p.49%  el6készité szint 7p.29% kezd§ szint

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Eredmény
Az itt megjelolt ké- | Pedagogusok, | Folyamatos Megszerzett
pességek, készségek | szakmai  ko- képességek,
elérése, illetve javu- | zosségek készségek
las korabbi szinthez
képest
Koranak megfelel6- | Pedagogusok, | Nevelési év vége | Iskolaba  valo
en minél nagyobb szakmai  ko- tovabb 1épok
szazalékban Iépje- z0sségek aranya az arra
nek iskolaba a gye- koruk  alapjan
rekek érintett gyerme-

kek  szadmahoz
viszonyitva

Valamennyi csoportban, fogado 6rak, napok keretében, sziikség esetén a délutanok folyaman biz-
tositottunk nyugodt alkalmat a mérélapban feltiintetett eredmények megismerésére, esetenként
megyvitatdsara. Az ilyen alkalmakkor jo lehetdség nyilt, nyilik az egyéni konzultaciokra is az egyes
csaladokkal. A gyermekek értékelése a gyermek fejlettségére alapozottan torténik, az egyéni saja-
tossagok figyelembevételével. A fejlesztd munkacsoport segiti az egyéni fejlesztési tervek elkészi-
tését, kapcsolatot tartanak az 6vodapedagogusokkal, segitik a szakmai munkdjukat a felzarkoztatas
¢s tehetséggondozas teriiletein.

A gyermekek iskolaba 1épésének, tanulasi utjanak, az elsé egy év eredményeit figyelemmel kisér-
jiik. Ebben egylittmiikodiink a varos iskolajanak pedagogusaival. Az intézményben foly6 neveld-
oktatd munka sordn folyamatosan vizsgéljuk a Pedagogiai Programban meghatarozott célok meg-
valdsulasat az elért eredmények alapjan. A gyermekek eredményeirdl a sziiloket tajékoztatjuk. A
bemenettel (6vodaba keriilés) megallapitottuk, hogy bemenetkor néhany gyermek esetében ala-
csony a gyermek szocialis érettsége, viselkedéskulturaja, neveltségi szintje, a finommotorika —

képessége.
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Fontos kiemelni, hogy egyre tobb a beszédhibas gyermek, ezért nagy hangsulyt fektetliink az

anyanyelvi nevelésre, ezért hoztuk 1étre az anyanyelvi tehetséggondoz6 és felzarkoztaté miihelye-
inket. A beszédfejlodés tamogatasat szolgalta intézményiinkben a logopédiai ellatas, illetve az
ovodapedagdgus kollégaimnak a logopédus szakemberrel folytatott szakmai megbeszélése. Egyre

tobb gyermek kiizd valamilyen részképesség lemaradassal.

Az iskolaérettség

Beiskolazasi adatok

Tankoteles gyermekeink szdma: 80 {6 iskolai tanulményait megkezdi: 55 6

A helyi altalanos iskolaban 53 f6 kezdi meg iskolai tanulmanyait szeptembertdl 2 f6 szomszéd
telepiilésre iratkozott ( koltdzés miatt).

Az iskolaérettség allapotarol az dvodapedagogusok a gyermek egyéni megfigyelései, valamint a
fejlédést nyomon kovetd dokumentacid, és a gyermek egyéb megnyilvanulasai alapjan az adott
nevelési év januar elejéig véleményt alakitanak ki. Minden 6vodapedagogus kotelessége, hogy
folyamatosan nyomon kovesse a ra bizott gyermek fejlédését, arrdl tajékoztassa a sziiloket és in-
dokolt esetben kezdeményezze a szakszolgalat igénybevételét.

Az intézményben a nevelési évben 13 gyermek esetében kezdeményezte a sziild, az Oktatasi Hi-
vatalnél, hogy a gyermeke még egy évet az 6vodaban tolthessen. 1 f6 gyermek esetében pedig a
szilo a 6. életévnél korabbi iskolakezdés engedélyezését kérte. A sziilok kezdeményezését az
Oktatasi Hivatal 12 gyermek esetében tartotta megalapozottnak, és dontétt arrol, hogy a gyermek
tovabbi 1 évet az dvodaba jarhasson. Illetve engedélyezte 1 f6 gyermek tankdtelezettség teljesité-

sének megkezdését.

Gyermekeink koziil 12 f6t mentett fel a szakértdi bizottsag , koziiliik 5 6 sajatos nevelési igényti 7
f6 BTMN statuszu. A tovabbi 6vodai fejlesztés okai: szocialis éretlenség, figyelemkoncentracio,
kudarctir6 képesség, beszédmegértés, mozgaskoordinacio gyengesége, érzelmi labilitas.
Beiratkozas

Az idei 6vodai beiratkozas 2023. aprilisdban személyesen tortént, de a sziilok ¢élhettek az online
beiratas lehetdségével is, ezen beiratkozasi formaval 1 csalad élt. Intézményiinkbe 69 kisgyerme-
ket irattak be, akik augusztus 31.- ig betoltik a 3. életéviiket. A megndvekedett gyermekszam mi-

att kezdeményeztiik a fenntartonal az alapito okirat 1étszamra vonatkoz6 moddositasat, valamint a
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csoportszam bdvitését. A 2023-24-es nevelési évben varhatéan a csoport 1étszamok 23-25 6 ko-

z6Ott alakulnak, de a szamitott 1étszam természetesen ennél tobb lesz.
A beiratkozast segitette az intézmény honlapja, ahol napra kész informaciokkal igyekeztiink tajé-
koztatni a sziiloket a beiratkozas menetérdl €s nagyon sikeresnek bizonyult még a telefonos ¢és az

e-mailen keresztil torténd kommunikacio is.

13.1.3. Képesség-kibontakoztatas

Ovodank a szocialis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranyanak ellensulyozasa céljabol:
- képesség-kibontakoztato

felkészitést szervezett az arra raszoruld gyermek részére.

A képesség-kibontakoztatassal érintett gyermek szama az 20 f0,
A képesség-kibontakoztatds Osszességében eredményes volt, mivel kb. 20 {6 gyermek képességei

javultak.

»Locsi-fecsi” felzarkoztato miihely értékelése

A locsi-fecsi 1 felzarkdztatod csoportba 12 nagycsoportos koru gyermek jart. Az évfolyaman a be-
tegesebb iddszakban a gyermekek fele, mig az év végére szinte minden gyermek jelen volt.

A gyerekek szivesen végezték a feladatokat, voltak a csoportban halkabb szavuak és beszédeseb-

bek is. Ki-ki jobban koncentralt a feladatokra, mig masok szivesebben beszéltek.

Miihelyek alkalmaval mindig az adott tinnepkorhoz, témahoz kapcsolodva tevékenykedtiink. Bar-
kochbaztunk, adott hanggal kezdtiink szavakat mondani, mondokaval egybekdtve rajzoltunk, betii

labirintusbdl probaltunk kijutni.

Kalimpa mozgasfejleszto beszamolo

A kalimpa mozgasfejleszté csoport délutani tevékenységként mikodott a 2022/2023 6vodai neve-
1ési évben is.
Gyermekek az 6voda 3 nagycsoportjabol kertiltek kivéalasztasra.
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Nevelési feladatok kozé tartozott az egészséges ¢letmodra nevelés valamint az egészségvédelem.

Fontos szerepet kapott a szocializacid biztositasa a kozos jatékokkal. Nagy hangsulyt fektettiink az
alkalmazott modszerekre, eljarasokra gy mint, a bemutatds, bemutattatas, magyarazat, gyakorlas,
segitségnyujtas, ellendrzés, hibajavitas, értékelés és dicséret.

A mozgasos jatékokkal, tevékenységekkel sokszinii, valtozatos és dromteli, érzelmi biztonsagban
zajlo gyakorlasi formakat biztositottunk a gyerekek szamara.

Célunk a mozgasfejlesztésen keresztiil a magatartas, természetes reakciok kialakitasa a figyelem
fejlesztése.

A gyakorlatok sordn a gyerekek jatékos feladatokon keresztiil ujra ¢lik, gyakoroljak életiik korabbi
szakaszanak mozgésait (jaras, futas, kuszas, maszas). A mozgasok soran érintjiik a beszédfejlo-
dést, gondolkodasi miiveleteket, tajékozodast, problémamegoldd képességet, emlékezetet, figyel-
met.

A jatékos feladatok, gyakorlatsorok tobbalkalmon keresztiil, visszatéré formaban terveztiik meg.
Fo feladatunknak tartottuk hogy, a gyerekek 6rommel végezzék a feladatsorokat.

Felhasznalt irodalmunk: Kulcsar Mihalyné: Mozgasfejlesztés az 6vodaban

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Eredmény
Az érintett gyermekek ovodapedagogus | 2022.  szept- | Lista az érintett
korének meghatarozasa ember, illetve | gyermekekrol
folyamatos

Az érintett gyermekekre | 6vodapedagogus | Folyamatos A gyermek ké-

valo folyamatos odafi- pességeinek

gyelés, kiemelt tamoga- fejlodése

tas

Kapcsolattartas a gyer- | 6vodapedagdgus | Folyamatos A gyermek ké-

mekcsaladjaval pességeinek
fejlodése

13.2. Az 6voda olyan nevelési feladatai, tevékenységei amelyek biztositjak a gyermek szemé-
lyiségének fejlodését, kozosségi életre torténo felkészitését, a kiemelt figyelmet igénylo gyer-
mekek egyéni fejlesztését, fejlodésének segitését

13.2.1. A személyiségfejlesztési feladatok

Az 6vodank a nevelési évben torekedett gyermekek személyiségének sokoldalu, eredményes fej-
lesztésére.
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A személyiségfejlesztés fobb teriiletei a kovetkezdk voltak:
- 6vodapedagogus altalanos neveld tevékenysége,

- ovodai kozdsségi programok,

- egyéni fejlesztd tevékenységek.

Az csoportvezetd 6vondk kiemelt feladatuknak tekintették a csoportjukba jaré gyermekek szemé-
lyiség fejlesztését. Erre alkalmat adtak

- az 6vodai tevékenységek,

- a kirandulasok,

- a gyermekek k6z0s programjai,

- az 6vodapedagodgussal folytatott kotetlen beszélgetések, stb.

A személyiségfejlesztés célzott, elére megtervezett tevékenységeit az egyéni fejléddési naplokban,
illetve a fejlesztési naplokban megfogalmaztuk, a személyiségfejlesztési tevékenység ellatasat és
eredményeit a naplokban dokumentaltuk. A gyermekek fejlettségi szintjérdl a sziiloket félévente
tajékoztattuk.

A személyiségfejlesztési feladatok a naplok tanusaga szerint jo szinvonalon, a gyermekek kora-
hoz, adott fejlettségi allapotdhoz igazoddan tortént.

Teljesités ido-

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato pontja
A személyiségfejlesztési | Ovodapeda- | 2022.  szept- | Ovodapedagogus
tevékenység tervezése az | gogus ember foglalkozasi ter-
6vodapedagogus foglal- vei

kozasi terveiben

A személyiségfejlesztési | intézményve- | 2022.  szept- | Ovodai  munka-
tevékenységet biztosito | zetd ember terv

o6vodai kozosségi prog-
ramok tervezése az éves

munkatervben

A személyiségfejlesztési | Fejlesztésért | 2022.  szept- | Fejlesztési tervek
tevékenység egyéni fej- | felelds ember

lesztési tervekben vald

rogzitése

Személyiségfejlesztési Pedagoégusok | 2022.  szept- | Foglalkozasi ter-
feladatok ellatasanak ember ¢és fo- | vek

tervezése (moddszerek) a lyamatos

foglalkozasi tervekben

13.2.2. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A kozosségfejlesztés soran kiemelt feladatunk volt
- az 6vodai csoportkozosségek, valamint
- az intézményen beliili egyéb kozosségek (pl.: sport, vagy egyéb, szabadon valasztott foglal-
kozéasok kozdsségeinek)

fejlesztése.

Teljesités

Konkrét feladat Felel6s Hatarido Eredménymutato g ;
idopontja
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Az o6vodapedagdgu- | Ovodapedagogusok | 2022. szeptem- | Ovodapedagogus
sok foglalkozasi ber foglalkozasi ter-

tervében a kdzosség-
fejlesztési  progra-
mok megjelenése

vének kozosség-
fejleszté  prog-
ramjai

A kozosségeket ve-
zetd  pedagdgusok
kozosségfejlesztd
tevékenységének
megjelenése a fog-
lalkozasi tervekben

Ko6zosseget vezetd
pedagdgus

2022. szeptem-
ber

A foglalkozasi
tervekben megje-
lend
kozosségtejlesztd
programok, tevé-
kenységek

13.2.3. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekekkel kapcsolatos feladatok

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok korébe tartozik

- a kiilonleges banasmodot igényld gyermek/tanuld
- a sajatos nevelési igényl tanulo,
- a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld,
- a kiemelten tehetséges gyermek, tanul6,
- a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulé.

13.2.3.1. Kiilonleges banasmodban részesiilé gyermekekkel kapcsolatos feladatok

Intézménylink a nevelési évben is végezte a sajatos nevelési igényt (SNI), illetve a beilleszkedési,

tanuléasi, magatartasi (BTM) nehézséggel kiizdé gyermekek nevelését.

Megnevezés 2022/2023. 2022/2023.

nevelési év nevelési év
oktéber majus

SNI gyerme- | 14 6 17 {6

kek szama

BTM nehéz- | 9 {6 17 16

séggel kiizdo

gyermekek

szama

Az intézményben egyre ndvekvd 1étszamu sajatos nevelési igényl gyermekek gyogypedagogiai

ellatasa az év folyaman folyamatosan biztositva volt 3 f6 gydgypedagdgus altal, akikkel vallalko-

z4si és megbizasi szerzddést kotottem.
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Intézménylink feladata volt, hogy tdmogassa a kiemelten tehetséges gyermekeket ¢és a tehetségiik

gondozasat fejlesztési terv megvaldsitasaval is segitse. Az érintett gyermekek szama a nevelési

évben: 20 f6. 10 f6 mozgas, 10 f6 drama- anyanyelv

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkreét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Eredmény
Az SNI és BTM | Pedagogusok, Folyamatos | A problémaval | Esetek szdma 34
nehézséggel kiizdd | gyogypedagdgusok kiizd6 gyermekek | db
gyermekek  mi- részére  szakértoi
elébbi elozetes vizsgalat javasla-
kisziirése, szakér- tok
to1 vizsgalat javas-
lata
A kiemelten tehet- | Pedagogusok Folyamatos | A kiemelt tehetség | A kezdeményezé-
séges gyermekek megallapitdsdnak | sek szama: 20 db
korének feltarasa kezdeményezése
A szakértéi véle- | Pedagogusok, Folyamatos | Egyéni €s csopor-
mény szerinti, | gyoégypedagdgusok tos fejlesztési ter-
elére tervezett vek
fejlesztés
A fejlesztési tevé- | Pedagogusok, Folyamatos | Egyéni vagy cso-
kenység nyomon | gyogypedagogusok portos fejlédési lap
kovetése ¢s fejlesztési naplod

13.2.3.2. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos feladatok

Intézménylinkben figyelmet forditottunk a gyermekek védelmére, kiemelten kezeltiik a hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekeket.
Intézménylink egyik legfontosabb feladata a nevelés soran:

. a személyiség- és kozosségfejlesztés.

. az 6vodai mindennapokon keresztiil biztositjuk, hogy a gyermek igazodni tudjon a
kozOsségi egyiittélési szabalyokhoz, normakhoz.

. a gyermek erkolcsi tulajdonsagainak (pl. egyiittérzés, segitokészség, onzetlenség,
figyelmesség) és akaratanak (6nallosag, onfegyelem, kitartas, feladattudat,
szabalytudat) formalésa.

. a gyermek ismerje meg sziikebb és tdgabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat,

a keresztény kulturalis értékek hazaszeretet és a sziil6foldhoz és csaladhoz kotddés
alapja.

. a gyermekek egyéni €s életkori sajatossagainak ¢€s eltérd fejlodési iitemének
figyelembe vétele. Mindez természetesen csak szeretetteljes, nyugodt, 1égkorben
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valosithatdo meg.

Kiemelten fontos ez a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii (HH,HHH) gyermekek eseté-
ben. Ovodankba jaré minden gyermek szocialis helyzetével kapcsolatban megfelelé informacidval
rendelkeziink. Minden pedagogus és 6vodai dolgozé munkakori kotelessége a rabizott gyermekek
védelme, pedagogiai eszkdzokkel vald segitése. Elditéletektdl mentes, ,.el- €s befogadd” magatar-
tas sziikséges ahhoz, hogy intézményiinkben egyetlen dvodas se érezze magat peremhelyzetiinek.
Az o6vodapedagodgusok a gyermekeket egymads elfogadésara, tiszteletére nevelték. Ezeknél a gye-
rekeknél kiemelt figyelmet forditunk a személyi higiénia megtanitdsara is.

Az 6vodankba a gyermekek kiillonb6zd szociokulturdlis hattérrel érkeznek, mely a gyermekek
érzelmi allapotat is nagymértékben befolyasolja. J6 kapcsolatot tartunk fenn a helyi, jarasi gyer-
mekvédelmi hatosagi szervekkel, személyekkel. Kapcsolatot tartottunk a Gyermekjoléti Szolgalat-
tal, irdsos megkeresésiikre minden esetben a tdjékoztatast megadtuk. Ennek is koszonhetd, hogy a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél nemcsak rendelkeznek pedagdgusink megfe-

lel6 informacidkkal, de alkalmazzak is azokat a neveld, fejlesztd munkajukban.

Mindenki téritésmentesen veheti igénybe az étkezést a gyermekének, aki nyilatkozik, hogy:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, 36 (24 HH, 9 HHH f6)

- 3 vagy tobb gyermeket nevel, 47 ( f6)

- csaladjaban tartdsan beteg gyermek van, 3 (f0)

- nevelésbe vett gyermeket nevel, 0 {6

- csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem éri el a rendeletben szabalyozott nettod

Osszeget (90 £0)

Pedagogiai programunkban, nevelési terveinkben szerepld kozosségfejlesztési feladatainkat meg-
valdsitottuk.
Gondoskodtunk a pedagogusok, dajkék, valamint a gyerekek kozotti folyamatos informacidcseré-

ol és egyiittmiikodésrol.

A gyermekvédelmi feladat ellatasat jelzik a kovetkezd adatok:

, 2021/2022. | 2022/2023.
Megnevezés .y .z
nevelési év | nevelési év
hatranyos helyzetli gyermekek szdma a nevelési év végén 25 16 24 16
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama a nevelési év 12 16 916
végeén
a gyermekvédelmi jelzérendszerben az intézményiink altal adott 1 jelzés 2 jelzés
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| jelzések szdma a nevelési évben

A gyermekvédelmi tevékenység ellatasa az éves munkaterv alapjan tortént. A vonatkoz6 munka-
terv teljesitésérol szolo beszdmolo a jelen éves beszdmoloban megtalalhato.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hataridé | Eredménymutato Tel];soz’z;azdo—
Gyermekvédelmi mun- | Ovodavezetd 2022. Gyermekvédelmi | 2022. szeptem-
katerv készitése gyermekvédelmi | szeptember | munkaterv ber

felelds
A munkaterv szerinti | A munkatervben | Folyamatos | Munkatervrol Folyamatos
feladatok ellatasa megjelolt  sze- késziilt beszamo-

mélyek 16
Beszamolé készitése a | Ovodavezetd 2023. ma- | Gyermekvédelmi | 2023. majus .....
megvaldsitott  felada- | gyermekvédelmi | jus vége beszamolo
tokrol felelds

13.1.3.3. Tartds gydgvkezelés alatt alld6 gyermekekkel kapcsolatos feladatok

Intézménytinkben kiemelt figyelmet forditunk a tartos gyogykezelés alatt allo gyermekekre.

Tartds gydgykezelés alatt 4116 gyermek, tanuld: az a gyermek, tanuld, akinek egészségiigyi ellata-
sa az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti alta-
lanos jarobeteg-szakellatdsban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakellatasban
részt vevo szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a harminchat nevelési
napot, tanitdsi napot varhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése
szerinti formaban nem tud részt venni, illetve tankdtelezettségét iskolaba jarassal nem tudja telje-
siteni.

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermekekre vonatkozo6 adatok:

, 2022/2023.
Megnevezés R
nevelési év végére
Tartos gyogykezelés alatt allo gyermekek becsiilt szdma 0 16
Ebbdl:
e jellegli betegséggel kiizd 6
e jellegii betegséggel kiizd 6

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

‘ Hatarido |Eredménymutat0" Teljesités ido- |
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pontja
Tartés  gyogykezelés | Ovodavezetd folyamatos | Ellatott gyerme-
alatt all6 gyermekek | gyermekvédelmi kek
nevelésének megszer- | felelds
vezése

Intézménylinkben az elmult nevelési évben 2 gyermeket ért 8§ napon tul gydgyuld nem sulyos
csontrepedéssel jard gyermekbaleset, mellyel kapcsolatban a sziikséges teenddket ( baleseti jegy-
zOkonyv, sziilok , jegyzo tajékoztatasa) az intézményvezetd megtette. Egy alkalommal 1 f6 kis-
csoportos gyermek részleges eszméletvesztése tortént, melynek kovetkeztében azonnali beavat-
kozésra volt sziikség( 112 hivasa, mentd kérése). Az eset kivizsgalasra keriilt a gyermeknek valo-
sziniileg lappang6 betegsége van. Az eset apropdjabol az intézményvezetd az alkalmazotti kdzos-
ségnek teljeskorii elsésegély tanfolyamot , képzést szervezett, melyet Rézmiives Mihaly szakkép-

zett mentdapolo tartott a dolgozoknak.

13.3. A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységgel kapcsolatos célok

A nevelési évben a szocialis hatranyok enyhitése érdekében az 6vodapedagdgusok folyamatosan
tajékozodtak a gyermek szocidlis helyzetérdl, a megismert helyzet alapjan végezték a gyermekkel
val6 egyéni torddést. A szocialis hatranyok enyhitésére szolgalt az intézményben alkalmazott szo-
cialis segitd, aki hétfoi és pénteki napokon tudott segitséget nyujtani, kollégdimnak, a sziiléknek
¢s gyermekeknek.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Eredmény
A szocialis helyzet | Ovodapedagogusok, | 2022. szept- | Csaladlatogatasrol
feltarasa a sziilovel, ember késziilt feljegyzés

gyermekkel vald
beszélgetéssel, csa-

ladlatogatassal

A gyermek O6vodai | szocialis segit6, | 2022. szept- | Ovodai  fejlodési
fejlédési naplojaban | 6vodapedagdgusok | ember naplo

a gyermek szocialis ¢s folyama-

hatranyok enyhitését tos

szolgalo konkrét

feladatok meghata-
rozasa ¢s végrehaj-
tasa

Beszadmolo az dvodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységrdl az Izsadki AMK Ovodaban
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2022/2023. tanévben

Az Izséki intézményekben az oOvodai-és iskolai szocidlis segit6i feladat ellatasat a Kiskdrdsi
Egészségiigyi, Gyermekjoléti €s Szocialis Intézmény, Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontja bizto-
sitja, mint specialis feladatot. Jogi alapja az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrol (Tovabbiakban:Gyvt.) 39. § (3a) bekezdése, amely arrdl rendelkezik,
hogy minden Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a ,, gyermek veszélyeztetettsegének megelozése
erdekében ovodai és iskolai szocidlis segito tevékenységet biztosit”. A feladatellatds jogszabalyi
alapjat tovabba a személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet (Tovabbiakban: NM rendelet) nyujtja.

Az 6vodai és iskolai szocialis segitd célcsoportja nem csak maga a gyermek, hanem minden olyan
személy, aki a gyermekkel oktatasi-nevelési célzattal kapcsolatba kertil, tehat a kdzvetlen tarsa-
dalmi kornyezet (6koldgiai modell) a sziild és a pedagdgus egyarant, valamint minden olyan szak-
ember, aki az 6vodai-iskolai évek alatt a gyermek életében jelen van.

Az NM rendelet' rendelkezései szerint az dvodai és iskolai szocialis segité egyéni, csoportos és
kozosségi szocialis munkat végez, valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat 1at el. Ennek
keretében segiti

a) a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe ¢és oktatasba vald beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez szlikséges kompetenciai fejlesztésében,

b) a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, kés6bbi munkavallaldsahoz kapcsolddo lehetdsé-
gei kibontakozasaban,

c) a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok észlelését és felta-
rasat,

d) a gyermek csaladjat a gyermek ovodai €s iskolai ¢letét érinté kérdésekben, valamint nevelési
problémaék esetén a gyermeket €s a csaladot a kozottiik 1évo konfliktus feloldasaban,

e) prevencios eszkdzok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését és

f) a jelz6érendszer miikddését.

Ha a koznevelési intézmény foglalkoztat gyermek- és ifjusagvédelmi feleldst, az intézményt
érintd gyermekvédelmi feladatokat az dvodai és iskolai szocidlis segit a gyermek- €s ifjusagvé-
delmi feleldssel egyiittmiikodésben latja el.

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenységemet 2017. szeptember 6ta latom el.
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Mindkét intézményben fogadd orat biztositok a gyermekek, pedagdgusok, sziilok szamara, hétfo

¢és pénteki napokon.

Az infrastruktira minden intézményben adott volt a kezdetektdl. Minden intézményvezetd biztosi-
tott szamomra egy kiilon helyiséget, amennyiben sziikség volt az egyéni beszélgetések lefolytata-
sara a gyermekekkel, sziilokkel, pedagogusokkal. Lehetdséget kaptam, hogy osztalyfonoki ora-
kon, sziil6i értekezleteken, nevel6testiileti/tantestiileti értekezleteken megismertethessem a gyer-
mekeket/tanulokat, sziiloket, pedagogusokat a segitd tevékenységgel, az 0j szolgaltatas lehetdsé-
geivel.

Eleinte jellemzden a pedagogusok kerestek fel, valamint a pedagdgusok kiildték a tanuldkat egyé-
ni beszélgetésre, az 6 kozvetitésiikkel kerestek fel a sziilok, de id6 kdozben ez megvaltozott, renge-
teg esetben mar a gyermekek/tanulok, sziilok onalldéan is megkeresnek. Az egyéni beszélgetések
mellett az iskolaba a csoportfoglalkozdsok irant is igény mutatkozik. Az osztilyokban, 6vodai
csoportokban a pedagdgusok, valamint az intézményvezetok kérésére, az aktudlisan felmeriild
problémak megoldasanak eldsegitésére reagalva tartottam foként prevencids, valamint szocidlis
készségek fejlesztésére irdnyuld csoportfoglalkozdsokat. A kozosségi tevékenység egyelére nem
jellemzd, az intézmények a kozdsségi rendezvényeik lebonyolitdsdhoz, megszervezéséhez az el-
mult tanévben (a farsang kivételével) nem kérték a segitségemet, azonban az iskola/ 6voda életét
érintd értekezletekre szinte minden esetben meghivast kaptam.

Az Izséki Ovodaban minden pedagogussal folyamatosak a konzultaciok, az dvodavezetével is
rendszeresen van lehetdségem a megbeszélésekre, igy érdemben tudok reagélni a felmertilt igé-
nyekre. Minden héten hétfon és pénteken van lehetdségem fogadd ora biztositdsara, azonban ezen
kiviil is felkereshetnek telefonon €s személyesen is egyarant. A sziilok sok esetben inkabb az isko-
lai fogadoorakon keresnek meg tobbnyire azért, mert nagyobb gyermekeik problémadit szeretnék
megbeszélni, de ezen alkalmakkor természetesen az 6vodas gyermekeikkel kapcsolatosan is tu-
dunk konzultalni. Ennek okan a hétféi fogaddorakat az iskoldban tartom meg és csak a péntekieket
az ovodaban. Az a tapasztalat, hogy az 6vodai fogadodrakon nagyon kevés sziilé keres meg. Ha
valami probléma adddik inkabb telefonon keresnek.

A 2022/2023-as nevelési évben az egyéni beszélgetések voltak a jellemzdek, viszont a korabbi
tanévtdl eltéréen kevesebb sziild keresett fel, tekintettel arra, hogy sok gyermek elérte az iskolas-
kort, igy veliik mar az iskolaban folytattam segitd tevékenységemet. Az ujonnan érkezdk esetében
legtobbszor a gyermek beilleszkedésével, magatartasproblémaval kapcsolatban volt sziiksége a
sziilonek tandcsadasra, valamint a sziilok-csalad életvitelével kapcsolatos problémak is felmertil-
tek a beszélgetések soran. Sajnos a pedagdgusok jelzései alapjan tobb gyermek esetében felmertilt

a szilildi elhanyagolas és a bantalmazas is. Tobbnyire olyan csalddok voltak ebben érintettek, ame-
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lyekben iskolds gyermekek is vannak, igy a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat és/vagy Kdzpont

felé inkabb az iskolabodl jeleztiink vagy delegaltunk, amit szinte minden esetben esetkonferencia és
legtobbszor védelembevétel kovetett. Az érintett gyermekekkel ezt kdvetden is foglalkozom, hi-
szen az esetmenedzserek legtobbszor bevonnak az egyéni gondozasi-nevelési terv végrehajtasaba,
igy a szocialis segitdi feladatok nem szakadnak meg.

A 2022/2023-as nevelési évben az Izsaki AMK Ovodaban 30 gyerekkel volt egyéni segitdi tevé-
kenység, 22 esetben konzultacié pedagogusokkal és/vagy gyermekvédelmi szakemberekkel, ta-
nacsadas szliloknek 4 gyermek esetében, informacionyujtas 4 gyermek esetében, esetkonferencian
valo részvétel 2 gyermek iigyében. Természetesen ezek ,,csak™ a dokumentalt esetek, hiszen ezen
kiviil nagyon sok olyan beszélgetés tortént, féleg az dvodapedagodgusokkal, melyekrdl semmilyen
feljegyzés vagy egyéb dokumentacioé nem késziilt.

A nevelési év végéig a nyari dvodai ligyeletben is van lehetdségem taldlkozni a gyerekekkel, szii-
16kkel, pedagégusokkal. Ugy érzem az itt dolgozok szivesen latnak, ha valamilyen kérdésiik van
azt bizalommal megyvitatjak velem.

A lehetéségekhez képest a jovOben szeretném ha az 6vodaban a k6zosségi események szervezésé-
ben, lebonyolitdsdban is igényt tartandnak a segitségemre, az dvodai és iskolai szocidlis segitd

tevékenységem igy valna még teljesebbé az Izsaki Ovodaban.

13.4. A gyermekvédelemmel 0sszefiiggd pedagogiai tevékenységhez kapcsolodo célok

A gyermekvédelemmel 0sszefliggd pedagogiai tevékenységgel kapcsolatos fobb céljaink a kovet-
kezok voltak:

- a gyermekvédelmi felelds munkdja hatékonysaganak novelése,

- a gyermekre és csaladra valo odafigyelés a gyermekvédelmi szempontok alapjan,

- a gyermekvédelmi problémaék esetén megoldasi javaslatok adésa.

- szoros egyiittmitkddés a jelzérendszer tobbi tagjaval.

Lasd: Gyermekvédelmi beszamold a munkakdzosségeknél.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido | Eredménymutato Eredmény
A gyermekvédelmi | Gyermekvédelmi 2022. szept- | Gyermekvédelmi
felelés  munkaterv | felelds ember munkaterv
készitése
A munkaterv végre- | Gyermekvédelmi 2022. szept- | Munkaterv telje-
hajtasa, ¢és folyama- | felelés, intézmény- | ember sitésrol szolo
tos figyelemmel | vezetd ¢s folyama- | beszamol6
kisérése tos
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13.5. A kapcsolattartassal osszefiiggo feladatok

A nevelési programunk meghatarozza a sziil6, a gyermek, a pedagogus és az intézmény partnerei
kapcsolattartdsanak formait.
Ennek megfelelden terveztiik az eldre tervezhetd

- szuloi értekezleteket,

- fogad6 orékat,

- nyilvanos 6vodai programokat,

- nyilvéanos iinnepélyeket.

A tervezett valamennyi értekezletet, fogadd orat valamennyi csoportban megtartottuk, illetve évo-
dai programot, rendezvényt a munkatervben meghatarozottak szerint ( 2 kivétellel) megtartottuk.

Unnepeink

Intézménytlinkben megtartottuk a munkatervben eldre meghatarozott tinnepségeket.
- 2022. augusztus 31. -én iskolai tanévnyito tinnepségen szerepeltek elballagott nagycsopor-
tosaink.
- Mikulés az 6vodaban
- Karacsony a csoportokban
- Maci kiallitas
- Farsang, télblicsuztatas.
- Egészséghét
- Marcius 15. Latogatas az emlékmiihoz.
- Anyék napja

Erdsségeink:
- a hagyomanyos linnepeinket magas szinvonalon megtartottuk,
- innepeinkrdl a helyi ujsagban tajékoztatast kaphattak a sziilok

Rendezvényeink

Intézménylinkben megtartottuk a munkatervben szerepeltetett rendezvényeinket. Az intézményi
szintli rendezvényeink megtartasdra a nagy létszamu érdekléddre valo tekintettel elsOsorban a
helyi miivel6dési hazban és a sportcsarnokban keriilt sor.

Uj elemként 2023. aprilis honapban 4 hetes eldadassorozatot szerveztiink a sziiloknek.

Az idei évben eldszor keriilt megrendezésre az Izsaki AMK Ovoda és Bolcsdde 4 hetes el6adas-
sorozata, melyen az 6vodai nevelést segitd gydgypedagogus szakemberek tartottak eldéadéasokat.
Az eléadassorozat mind elméleti mind gyakorlati tanadcsokkal probalt segiteni elsésorban a szii-

16knek, de szdmos hasznos ismerettel gazdagodtak az intézmény dolgozdi is.
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A délutani eléadasok az Izsédki Miivel6dési Hazban keriiltek megrendezésre, ahol is valtozatos

fejlesztési tartalommal Gsszeallitott eldadasok vartdk az ide ellatogatokat.

Els6 alkalommal a ,, Mozgéssal a sikeresebb tanulasért” cimii elméleti eldadést hallgathattdk meg
az érdeklddok Toth Klara 6vodapedagogus, gyogypedagogus, homloklebeny- és alapozd mozgas-
terapeuta tolmacsoldsaban. A kovetkezd héten a sziilok gyermekeikkel egytitt a gyakorlatban is

megtapasztalhattdk a mozgas fejlesztd hatasat, hisz parokban gyermekeikkel egyiitt végezhették a

terapeuta altal iranyitott fejlesztd gyakorlatokat.

Harmadik alkalommal ,, A gyermekek beszédfejlodése — Miben segithet a sziil6?”” cimmel az in-
tézmény munkdjat segité Mezeiné Fejszés Zsuzsanna logopédus, gyogypedagdgus tartott igen
hasznos ¢és vitaindito eléadast, melynek végén a résztvevok szamos kérdésre kaphattak valaszt a

gyermekek beszédfejlodése kapcsan valamint kérdéseket is intézhettek az eléadohoz.

Az eldadassorozat zarasaképpen ,, Eretten az 6vodaban avagy mit kell tudni egy 6vodasnak?”

cimmel a Bacs — Kiskun Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Kiskérosi Tagintézményének 2
gyogypedagdgus munkatarsat Majoros Alizt és Gyoniné Jonas Rékat hallhattak az érdeklodok,
akik sorra vették azokat a praktikakat, tanacsokat amivel elsésorban a sziilok, de akar az intéz-

mény dolgozdi is megkonnyithetik a gyermekek o6vodakezdését.

A nevelési év folyaman 5 nevelésnélkiili munkanapot tartottunk 2 munkanap a munkatervben
szerepld datumtol eltéréen 2023. 01. 02. és 01. 03-an kertilt kiadasra ( 0sszefiiggésben az ener-
giavalsaggal). A tobbi nevelésnélkiili munkanapon intézményi szintii eldadast szerveztiink a
gyermekeknek valamint intézményi csapatépitd nevel6testiileti kiranduldson vettiink részt Mar-
tonvasaron az Ovodapedagogiai Mizeumot illetve Esztergomban a bazilikat és a varmazeumot

tekintettiik meg.

Sziilokkel valo kapcsolattartas

Az intézmény részt vesz a kiillonbozd tarsadalmi, szakmai szervezetek munkdjaban és a helyi koz-
¢letben.

Az 6voda része a helyi tarsadalomnak, ezért fontos, hogy tovabbra is egylittmiikddjiink helyi kor-
nyezetlinkkel €és tovabb erdsitsiik, alakitsuk partneri kapcsolatainkat. Legfontosabb partnereinkkel,
a gyerekekkel és sziileikkel jo a kapcsolatot alakitottunk ki. Intézményiink nyitott, ha a sziilék

igénylik, és a pandémias helyzet engedi, bArmikor betekinthetnek mindennapjainkba.

Sziilokkel valo egyuttmiitkodés formai:
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A napi kapcsolattartason tal a kovetkezd alkalmakkor van modunk a sziildkkel taladlkozni:

. Ovodai beiratkozas,

. Beszoktatas,

. Sziiloi értekezletek, évi 2 alkalommal,
. Intézményi programok

. Nyilt napok szervezése,

. Fogadoorik,
. Evzard
- Helyi 6vodai honlap haszndlataval az aktudlis eseményekrdl, hirekrdl tdjékozddhatnak a
szulok.
- A szélesebb kort tajékoztatast szolgalja az intézmények elé kihelyezésre kertilt hirdetotab-

la.

Alapszemléletiink: a kdlcsondsség €s egymas segitése, minden partneriinkkel korrekt modon és
aktivan miikodik, természetesen a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeit szem el6tt tartva.

A partnereinkkel valo egyiittmiikodés a legkiilonb6zébb csatorndkon valdsul meg a szdbeli téjé-
koztatastol az e-mailben torténd megbeszeélésen at a kérddivezesig.

Az SZMK-t az Eseménynaptarban eldre tervezett értekezleteken - €s ha apropdja van , tobbszor is
— tdjékoztatjuk online formaban az 6vodat érintd aktualitasokrol, valtozasokrol, feladatokrol, illet-
ve segitséget kériink szervezéshez, lebonyolitdshoz. Ebben a nevelési évben az 6voda egyéni
arculatformalasanak kialakitasat folytattuk, mely az évszakoknak megfeleld kiilsé dekoraciokban
is megnyilvanult. Az arculatformalasban nagy segitségiinkre voltak a sziilok, akik lelkesen készi-

tették az aktualis évszakhoz, linnepkorhdz kapcsolodo szebbnél- szebb dekoréciokat.

Izsak Varos Onkormanyzata

Intézménylink fenntartoja, biztositja a miikodéshez és a programjaink megvalositasahoz sziikséges
anyagi er6forrasokat. A fenntartoval a kapcsolatunk torvényes kereteket betartd, egymas munké;jat
kolecsondsen tdmogatd. A nevelési év ligyeiben egymas kolcsonds informalasa mindkét fél felelds-

sége (beszamolok, intézményvezetdi megbeszéléseken keresztiil).

Ovoda-iskola

Az iskola vezetésével ¢és neveld testiiletével korrekt szakmai kapcsolatot tartunk fenn. A jo szak-

mai kapcsolat tovabb folytatasaképpen a nevelési év folyaman tobbszor személyes megbeszélést
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tartottam az iskola igazgatondjével, melyen megbeszéltiik az éves kapcsolattartds sarokpontjait.

Fontosnak tartjuk, hogy az 6voda-iskola atmenet zokkendmentes legyen a gyermekek szamara,
ennek érdekében a mar elballagott ¢vodasaink oktoberben visszalatogattak osztalyfonokeikkel
intézménylinkbe, illetve a nagycsoportosok iskolalatogatason vettek részt jiniusban, hogy kicsit
betekinthessenek az iskoldsok életébe. A tanitd nénik bemutatéfoglalkozasok keretében éprilis

hoénapban meglatogattak a leendd elsdsoket.

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

. A gyermekvédelmi munka segitése érdekében heti-havi rendszeres megbeszéléseken valo

részvétel.

Pedagogiai jellemzések készitése a kért gyermekrol.

Esetmegbeszéléseken valo részvétel.

. Sziikség esetén jelzOlap kiildése, segitségkérés a HH, és HHH csaladok tigyeinek
intézésében.

A jelzérendszer tagjaival sikeriilt még szorosabbra flizni a kapcsolatunkat, amelynek jo példdja a

ko6zos esetmegbeszélések szervezése, egymas folyamatos megsegitése, a veszélyeztetett gyerme-

kek kiemelt kezelése.

Pedagoégiai Szakszolgalat

. Iskolai felkésziiltség megallapitasa a nagycsoportos 6vodasok korébdl,

. Tanulési zavar megallapitasa,

. Sajatos nevelési igényli gyermekek szakvéleményének elkészitése,

. Logopédiai, gydgypedagdgiai, gyogytestnevelési ellatas biztositdsa 6vodankban

Az dvoda egyéb kapcsolatai

. Egészségiigyi ellatas

Ovodaorvos: Dr. Szanté Agnes

Védondk: Ilésné Kiraly Maria, Soltész Livia
Egészségiigyi (védonodi, gyermekorvosi vizsgalat, )

Fogorvos: Dr . Nyiri - Szab6 Istvan Gébor
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Alkalmazottak munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje:

Munkavédelmi - és tiizvédelmi oktatas: 2022. 08.31
Alkalmazottak egészségiigyi vizsgalata: 2022.09.01

. Miivelédési Kozpont és Sportcsarnok
Intézményi programok helyszine:
Marton napi lampés felvonulés
Adventi mesedélutan.
Husvéti kézmiives délutan.
Evzarok
Csaladi nap
Sport nap
- Reformatus egyhazzal kapcsolattartas: Ovi hittan

* Magyar Labdarigé Szovetség Ovifoci-Bozsik program

Intézménylink a nevelési év folyaméan 4 6 (3 6 dajka, 1 f6 pedagdgiai asszisztens) részére bizto-

sitott helyszint és szakmai tdmogatast a szakmai gyakorlatanak teljesitéséhez.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido | Eredménymutato Eredmény
Sziil6i értekezletek | Ovodapedagogusok, | 2022. szept- [ A nevelési év
tervezése ovodavezeto, ember helyi rendjében
valdé szerepelte-
tés

Fogadoorak rendjé- | Ovodavezetd 2022. szept- | A nevelési ¢év

nek meghatarozasa ember helyi rendjében
vald szerepelte-
tés

Nyilvanos  6vodai | Ovodavezeté 2022. szept- | A nevelési ¢év

programok  szerve- ember helyi rendjében

zése vald szerepelte-
tés

Nyilvanos iinnepsé- | Ovodavezetd 2022. szept- | A nevelési ¢év

gek ember helyi rendjében
valoé szerepelte-
tés
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13.6. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelés célokhoz kapcsolodé feladatok

Az iskolaorvosi, védonoi, iskolafogaszai tevékenység munkaterve

Az egészségnevelési tervet ebben az évben megvalositottuk. A helyi gyermekorvossal rendszeres
telefonos konzultaciot folytattam z év folyaman tobb alkalommal is a jarvanyhelyzet figyelemmel
kisérése végett. a védondi szolgalattal szintén rendszeres kapcsolatot tartottunk a gyermekek

egészségvédelme kapcsan. Intézménylinkben a gyermekek fogaszati sziirése 2023 .aprilis honap-

ban megtdrtént.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredrtr;etzy e Eredmény
Az egészségnevelési és | Ovodavezetd 2022.  szept- | A nevelOtestii-
kornyezeti nevelés so- ember let altal feliil-
ran ellatott tevékenysé- vizsgalt egész-
gek feliilvizsgélata az ségnevelési ¢és
elmult év e teriiletre kornyezeti
vonatkoz6 tapasztalatai nevelési tevé-
alapjan kenység
Egészségfejlesztési Ovodavezetd 2022.  szept- | Egészségfej-
munkaterv készitése ember lesztési mun-
katerv
A tervezett tevékeny- | Az egészségfej- | Folyamatos Az egészség-
ség megvalositasa lesztési munka- fejlesztési terv
terv megvalosulasa
szerint
Az iskolaorvosi, védé- | Ovodavezeté 2022.  szept- | A feladatok
ndi ¢és iskolafogaszati ember szerepeltetése
tevékenység megszer- a nevelési év
vezése helyi  rendjé-
ben

megvalositasat szolgalo feladatok a nevelési évben

14. A tovabbképzési program céljai
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A munkaterviinkben rogzitésre keriiltek a tovabbképzési program megvaldsitasa érdekében a ne-

velési évben ellatando feladatok korei.

Az intézmény dolgozoi koziil a pedagdgusok tovabbképzése jogszabaly szerint kotelezo.

A tovabbképzésre a 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet alapjan, valamint az e jogszabaly figye-
lembe vételével elkészitett tovabbképzési program szerint kertilt sor.

A jelen tovabbképzési idoszak 2018. szeptember 1-t61 2023. augusztus 31-ig tart

A tovabbképzési program éves ilitemezéseként kellett meghatarozni az érintett nevelési évekre
vonatkozod beiskolazasi terveket.

14.1. A 2022/2023-as tovabbképzéshez kapcsolodo beiskolazasi terv

A 2022/2023-as beiskolazasi terv megvalositdsa soran figyelembe kel venni a terv teljes tartalmat,
azaz

- a tovabbképzésben, szakvizsgara felkészitd képzésben résztvevokre vonatkozo tervet,

- a képzésre vonatkozo finanszirozasi tervet,

- a helyettesitésre vonatkozo tervet.

A nevelési évben a kovetkezd kollégak az alabbiak szerint fognak tovabbképzésben vettek részt

A tovabbképzéseket - helyi és teriileti szinten - az intézmény vezetése timogatja, melyek az 6voda
jovobeli céljainak megvalosulasat szolgaljak. Ennek keretében a kovetkezd tovabbképzések valo-
sultak meg:

1. A jogszabalyi valtozadsnak megfeleléen 1 6vodapedagdgus az Oktatasi Hivatal altal szer-
vezett DIAPED- Diabétesz oktatasi program pedagégusoknak — ,, BELEVALOK” cimii
gyakorlati és elméleti képzést.

2. 2023. 03. 29. - az Oktatasi Hivatal altal szervezet — Néphagyomany apolas az 6vodaban
szakmai tovabbképzés, melyen csoportonként 1 6vodapedagogus vett részt.

3. 2023. 04. 13. — az OH 4altal szervezett A tudasmegosztast szolgalo digitalis eszkdzok, on-
line alkalmazasok, internetes szolgaltatdsok gyakorlati alkalmazasanak segitése ( Padléro-
botok) tovabbképzés, melyen minden csoportbol 1 £6 6vodapedagogus vett részt.

4. 2023. 04. 19. Az érzelmi intelligencia fejlesztése online eldadas, csoportonként 1 f6 ovo-
dapedagogus részvételével.

5. Az intézmény vezetdsége nevelési év folyaman 5 alkalommal vett részt a Menedzser Pra-
xis 4ltal szervezett online eldadasokon.

A kovetkezd nevelési évre az Oktatasi Hivatal altal szervezett képzések koziil az orszagos igény-
felmérés utan a kovetkezd tovabbképzéseket igényeltiik: egészségnevelés, gyogypedagogia , fej-

lesztopedagogia, tehetséggondozas.
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Az 6vodapedagogus kollégakat szeretném 6sztondzni a fejlesztépedagdgusi tovabbképzéseken

valoé részvételre, illetve szakiranyu képzés elvégzésére. Ugyanis nyugdijba vonulé 1 {6 fejleszto
ovodapedagdgus kolléga hianya nagy terhet r6 az intézményben még allomanyban 1évo 1 {6 fej-
lesztd 6vodapedagogus kollégara.

A pedagdgiai folyamatokat egyre jobban miikodé belsé kommunikacid - e-mail, zart on-line cso-
port, tudasmegosztas interneten, szakmai értekezletek, hospitalasok, csapatépitd tréningek stb. -
segiti.

Az informaciddramlés gyorsitasara 2022. januartdl elinditottuk az intézmény honlapjat, melyet az

Okos Ovoda palyazaton valo sikeres részvétellel tudtunk megvalositani.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Eredmény

A képzések nyomon | intézmény- | Folyamatos Képzésben részt- | 1 6 vonatko-

kovetése vezetd vevOk igazolasa a | zdsdban igazo-

képzésrol. las a képzésrol

Tanulmanyi szerz6dé- Tanulméanyok Tanulmanyi szer- | ...... db Tanul-

sek kotése megkezdése z0dés manyi szerzo-

elott dés

A képzések finansziro- | intézmény- | Folyamatos A finanszirozas | A finansziro-

z4si terv szerinti finan- | vezetd terv megvaldsita- | zas terv szerint
szirozasa sa tortént

A munka helyettesitési | intézmény- | Folyamatos A helyettesitési | A munka szer-

terv szerinti megszer- | vezetd tervre  alapozott | vezése a he-

vezése munkaszervezés | lyettesitési terv

alapjan tortént

A tovabbképzésekkel | intézmény- | Folyamatos Tovabbképzések- | Tovabbképzé-

kapcsolatos nyilvantar- | vezetd kel  kapcsolatos | sekkel kapcso-

tasok vezetése nyilvantartasok latos nyilvan-

naprakész meglé- | tartdsok napra-

te készen rendel-

kezésre allnak

Az éves tovabbképzési rendre is hatassal volt a koronavirus miatti helyzet. A képzések szervezdi
egyes képzések esetében a képzéseket felfiiggesztettek, illetve ha képzés jellege engedte a képzés
formajat valtoztattdk meg.

14.2. A 2023/2024-es tovabbképzéshez kapcsolodo beiskolazasi terv

Elkészitettiik a 2023/2024.. nevelési évre vonatkozo beiskolazasi tervet.
A tovabbképzési tervnél figyelembe vettiik:
- a pedagogus onértékelés alapjan elkészitett onfejlesztési tervét,
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- a pedagdgus munka személyi feltételeinek valo optimalis megfelelést.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

, . e , , Teljesités ido-

Konkreét feladat Felelos Hataridé Eredménymutato ej;ilni;al °
A 2022/2023. nevelé- | Ovodavezetd 2023. marci- | Elkészitett  beis-
si évre vonatkozo us 15.- | kolazasi terv ter-
beiskolazasi terv ter- étmegeldz6 | vezet
vezet elkészitése 30 nap
A beiskolazasi terv | Ovodavezetd 2023. marci- | A véleményezte-
elfogadas el6tti véle- us 15.-ét | tésre atadas do-
ményeztetése megel6zd 30 | kumentaldsa

nap

Az intézménybdl 1 f6 6vodapedagodgus jelezte, hogy a kozeljovoben szeretné elvégezni a fejlesz-

topedagogus szakiranyu képzést.

Tovabbi 1 f6 pedagdgiai asszisztens pedig 6vodai neveld, vagy évodapedagdgusi képzésben ven-

ne részt.

15 Az atfogo intézményi onértékelésbol fakado feladatok

Az atfogd intézményi 6nértékelésbdl fakaddan a nevelési évben ellatando feladatainkat a munka-

terlinkben rogzitettek alapjan lattuk el.

15.1. Eves onértékelési terv

A nevelési évben a 2022/2023-as éves Onértékelési tervet kellett megvalositani.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Teljesités ido-

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato pontja
A 2022/2023-as | Ovodavezetd, 2022.  szept- | Eves onértékelé-
éves onértékelési | onértékelési cso- | ember si terv
terv kidolgozasa port vezetdje
A 2022/2023-as | Ovodavezetd, Folyamatos Onértékelési

éves onértékelési | onértékelési cso-
terv megvalositasa port vezetdje

terv szerinti On-
értékelések elké-
szitése

A 2022/2023-as | Ovodavezetd, 2023. augusz-
nevelési évre vonat- | onértékelési cso- | tus

kozd  Onértékelési | port vezetdje
terv el0készitése

Eves oOnértékelé-
si terv tervezet
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15.2. Az onértékelési tevékenység

A személyi és targyi feltételek biztositasa

Feladatunk volt a tervben szerepld pedagogus onértékelések megvalositasahoz sziikséges targyi
¢és személyi feltételek sziikség szerinti biztositasa. E kotelezettségiinknek eleget tettlink.

Pedagogus onértékelés eredményének megtekintése, megkiildése

A pedagogus onértékelések eredményét a pedagogusok onfejlesztési tervét rogzitettiik az infor-
matikai tdmogat6 rendszerben.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Teljesités ido-

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato pontja
Az oOnértékelési cso- | Ovodavezetd Folyamatos Onértékelési Folyamatos
port munkajanak ta- tevékenységrol
mogatésa sz6l6 beszamold

tartalma
Az onértékeléshez | Ovodavezetd, Uj o6nértékelési | Felillvizsgalt
kapcsolodo helyi el- | onértékelési cso- | terv elfogadasa | elvardsok

varasok feliilvizsgala-
ta az 1 Onértékelési
terv elfogadasa elott

port vezetdje

elott

Az intézményi Onér-
tékelés  eredményei-
nek rogzitése az in-
formatikai tamogato
rendszerben

Ovodavezeto,
onértékelési cso-
port vezetdje

Folyamatos

Az adatok rogzi-
tettsége az in-
formatikai rend-
szerben
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V. rész
Ellenorzés

16. Ellenorzési tevékenység

16.1. Pedagogiai szakmai ellenérzés

A pedagdgiai szakmai ellendrzés tekintetében feladatunk volt
- a helyi pedagogiai-szakmai ellendrzési tevékenység ellatasa, valamint

16.1.1. Helyi pedagogiai szakmai ellenorzés

A pedagdgiai munka belsé ellendrzésének rendjét a Szervezeti és Miikodési szabalyzatunkban
foglaltak figyelembe vételével terveztiik és hajtottuk végre.

Az intézményben a pedagodgiai ellendrzés a vonatkozo ellendrzési terv alapjan tortént.
A pedagogiai szakmai ellendrzés keretében kertilt sor

- a vezetoi ellendrzésre, beszamoltatasra,

- a szakmai kozosségek altal végzett szakmai ellendrzésre,

- a neveldtestiilet jogkorébe tartozo dontések ellendrzésére.

A pedagdgiai ellendrzési terv végrehajtasanak értékelése, tapasztalatok

- A pedagoégiai ellendrzési terv Osszességben végrehajtasra keriilt.

- A szakmai kozosségek ellendrzési tevékenysége is megfeleld volt. Kelld hangsulyt fektettek az
ellendrzottek tAmogatasara, a hidnyossagok megoldésara, a pedagogus kompetencidk fejlesztésére.
- A neveldtestiilet jogkorébe tartozo dontések ellendrzés is folyamatosan megtortént.

- A kovetkezd években még tobb szakmai kozosségi ellendrzést célszerli beépiteni kiillondsen a
kezd6 kollégak esetében, gyesrdl visszatérd kollégak esetében, mert az ellendrzések soran szerzett
tapasztalatok, és az idésebb kollegaktol kapott javaslatok nagyban hozzajarulhatnak az oktatas-
nevelés szinvonaldnak emeléséhez.

- A nevelést —oktatast kozvetlenill segité munkatarsak ellendrzésére is sor keriilt ebben az évben 3
alkalommal. A kozalkalmazotti tanacs tagjai altal végzett tisztasagi szemlék alkalmat kovetden a
szlikséges intézkedések megtorténtek.

Feladat, felelos, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredme}?y muta- Teljesne; ido-
to pontja
Pedagogiai ellendrzési | Ovodavezeté | 2022. szept- | Pedagogiai el
terv készitése az el6zd ember lendrzési terv
¢évi ellendrzés tapaszta-
latainak felhasznalasa-
val
A pedagogiai ellendr- | Ovodavezetd | Folyamatos Az ellenérzési
z¢€si terv terv végrehajta-
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végrehajtasa sanak értékelése

A pedagogiai ellenér- | Ovodavezeté | 2023. jinius | Eves beszamo-

z¢€si terv végrehajtasa- l6ban

nak értékelése, tapasz- az éves ellendr-

talatok Osszefoglalasa a z€si tapasztala-

munkatervrol sz016 tok megfogal-

éves beszdmoloban mazésa

Indokolt esetben kiilsé | Ovodavezetd | Indok felme- | Kiilsd  szakértd

szakértd bevondsa a riilését kove- | bevonasaval

pedagogusok szakmai téen 1 honap | torténd ellendr-

ellendrzésébe z¢ési  megallapi-
tdsok

16.1.2. Kozponti pedagogiai-szakmai ellendrzés

A kiils6, kdzponti szakmai ellenérzés témaja a nevelési évben a 27/2020. (VIII. 11.) EMMI rende-

let 12. §-a szerint a kdvetkezo:

- a pedagdgus-tovabbképzési kotelezettség teljesitése,

- a pedagogus-tovabbképzési kotelezettség dokumentalasa.

A kozponti pedagogiai szakmai ellendrzés intézményiinket nem érintette. Intézményiink bekertilt

a 2024- es intézményi €s vezetdi tanfeliigyeleti ellendrzési tervbe. A 2023/2024- es nevelési évben

feladatunk a tanfeliigyeleti ellendrzésre valo felkésziilés.

16.2. Hatosagi ellendrzés

A Jarési Hivatal a hatosagi ellenérzési jogkorében az intézményiinket a 2022/2023-as nevelési

évben
- nem ellendrizte.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat

Felelos

Hatarido

Eredménymutato

Teljesites ido-
pontja

A hatosagi ellendr-
z¢s targykorébe tar-
tozd  témakdrokkel
kapcsolatos  tevé-
kenységek
ellenérzési munka-
tervben, vagy az
éves munkatervben
val6 szerepeltetése

Intézményvezetd

Az ellenOrzési
terv tekintetében
2022. szeptember,
A munkaterv te-
kintetében 2023.
augusztus

Pedagogiai  el-
lenérzési terv,
munkaterv
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16.3. Torvényességi ellenorzés

Az intézményiinket a nevelési évben torvényességi ellendrzés:

- nem érintette. Az ellendrzésre torténd felkésziilésiink a nevelési évben folyamatos volt.

Feladat, felelds, hatarido, eredménymutato

Konkrét feladat Felelos Hatarido Eredménymutato Tel]esztetq ido-
pontja
Felkésziilés a torvé- | Ovodavezetd Ellenérzés meg- | Felkésziilés a
nyességi ellendrzés- kezdése elott torvényességi
re ellendrzésre
Koézremiikodés a | Ovodavezetd Ellenérzés koz- | Kozremiikodés a
torvényességi ellen- ben torvényességi
Orzésben ellenérzésben
A torvényességi | Ovodavezetd Ellenérzést kove- | A torvényességi
ellenérzés megalla- téen folyamatos | ellenérzés megal-
pitasainak  felhasz- lapitasainak fel-
nalasa hasznélésa

VIII. rész

A nevelési év értékelése az onértékelés rendszerében

17. Az intézményi onértékelési program szerinti elvart eredmények

Az 6t évre sz616 onértékelési programunkban meghatiroztuk az egyes teriiletekre az onértékelés

elvart, konkrét eredményeit.

Az egyes elvart eredményekkel kapcsolatos megallapitasaink:

Megnevezés

Program szerinti elvart
eredmény

A nevelési évben elért
eredmény, megtett
intézkedés

1. A pedagbdgus oOnértékelés
terliletén

1. Az Onértékelési program
idészakaban a pedagogus
onértékelés - értékelési
szempontok szerinti - értéke
emelkedjen

Az értékelés
attekintettiik.

A nevelési évben megtortént
2 f6 pedagogus értékelése.
eredményeit

2. Az egyes pedagogusok
tekintetében kimutathat6
legyen az egyéni fejlesztési

Segitettiik a pedagogust ab-
ban, hogy megfelelé egyéni
fejlesztési tervet dolgozzon

terv  megvaldsitdsa miatti | ki, ¢és tdmogattuk annak
fejlodés a kovetkezé Onérté- | megvaldsitasaban.
kelés eredményében
2. A vezet6i onértékelés 1. Az Onértékelési program | A nevelési évben vezetdi
teriiletén idészakdban a vezetéi Onér- | onértékelés 0 6 esetében
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tékelés - értékelési szempon-
tok szerinti - értéke emelked-
jen

tortént.

2. Az egyes vezetdk tekintet-
¢ben kimutathaté legyen az
egyéni fejlesztési terv meg-
valositdsa miatti fejlédés a
kovetkezé onértékelés ered-
ményében

3. Tankoteles kort elérd
gyermekek iskoldba vald
felvétele

Minél tobb tankoteles kort
elért gyermek menjen iskola-
ba

Meértiik és értékeltiik az isko-
laba felvételt nyert, illetve az
Oktatasi Hivatal hatdrozata
alapjan még tovabbi 6vodai
nevelésben részesiild gyer-
mekek szamat, aranyat.

18. Az intézményi onértékelés keretében évente értékelendo szempontok és elvarasok

Az otéves Onértékelési programunk szerint az intézményi onértékelés keretében évente értékelni
kell egyes szempontokat és elvarasokat. A programban meghatarozott kovetelményeknek megfe-

lelden jelen beszamoldban be kell mutatni:

- az elismeréseket,

- az elégedettségmérési eredményeket (sziild, pedagogus),

18.1. Elismerések

A nevelési évben:
- az intézménylinket, illetve

- az intézményiink pedagdgusait
megilletd elismeréseket kaptunk.

Intézménylink a kovetkezo elismerésekkel biiszkélkedhet:

Intézménylink pedagogusai az alabbi elismerésekben részestiltek a 2022/2023-as nevelési évben:

Elismerés, dij megnevezése

Az elismeréssel érintett

Az elismerést ado szervezet,
és az elismerés adasanak

szemely
oka
Pedagdgus Szolgélati Emlék- | Magyar Janosné Beliigyminisztérium
érem 40 éves ovodapedagogusi
kozalkalmazotti jogviszony
Pedagogus Szolgalati Emlék- | Nyéki Attilané Beliigyminisztérium
érem 40 éves Ovodapedagogusi

kozalkalmazotti jogviszony
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18.2. Az elégedettségmérés eredményei (sziilé, pedagogus)

Elégedettségmérésre szervezetten az intézményi Onértékelés keretében keriil sor

A szilok elégedettsége

A sziilok elégedettségének mérése az intézményi onértékelés keretében 2 évente kotelezd felada-
tunk.
Ebben az évben nem tortént sziiloi elégedettségmérés.

Pedagdgusok elégedettsége

A pedagbdgusok elégedettségének mérése az intézményi onértékelés keretében szintén 2 évente
kotelezo feladatunk.
Ebben az évben nem tortént pedagogus elégedettségmerés.

Osszegzés:

A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 0sszhangban fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési-tanulasi feladatait, céljait. Intézményiinkben megfeleld a nevelést, tani-
tast segitd eszkdzok €s a nevelési-tanitasi modszerek kivalasztasa és alkalmazasa. A pedagdgiai
program végrehajtasdhoz sziikséges nevelési-tanitasi eszk6zok mennyiségét, korszerlis€gét az in-
tézmény rendszeresen felméri, sziikség szerint modositja, potolja, cseréli.

Neveldmunkank sordn a magyar koznevelési rendszer irdnyelveinek, a fenntartod, valamint a szii-
16k elvéarasainak kivanunk megfelelni. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja (ONAP)
0sszhangban van az 6vodankban folyé nevelémunkank tapasztalatai szerint megalkotott pedago-
giai programunkkal (PP).

A célok hatékony megvalositasara toreksziink. Ez a torekvés dokumentumainkban nyomon kovet-
hetd. Ovodai neveldmunkankban fontosnak tartjuk, annak a szemléletnek a megerdsitését, amely
tamogatja a gyermek egészséges fejlodését, hatranyainak csokkentését, tehetségének kibontakoz-
tatdsat - egyéni adottsdgaira is figyelve- azoknak a képességeknek a folyamatos kialakuldsét, ame-
lyek segitik 6t az iskolai életre valo felkésziilésben. Ovodasainkat olyan fejlettségi szintre torek-
sziink eljuttatni, hogy jo eséllyel kezdhessék meg az iskolai tanulast. Az esélyegyenldség biztosi-
tasa érdekében a szocidlisan hatranyos €s a kiemelkedd tehetségli gyermekeket is kelld odafigye-

1ésben részesitjiik.
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Napi munkénk soran igyeksziink sokféle szines programot szervezni, ezéltal élmény gazdag fejlo-

dési lehetdséget biztositunk minden kisgyermekiink szamara.
A vezetO helyettes, a munkacsoport-vezetok ¢és a tobbi dolgozd kiillonbozd szintli bevonasaval

készitem el az intézményi beszamolot.

Izsak, Kovacs Laszloné

intézményvezetd

PH:

LEGITIMACIOS ZARADEK:
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Az Ovoda irattardban /2023 iktatasi szamu jegyzOkonyv talalhatd, mely igazolja, hogy a szii-
16k megismerték és véleményezték a 2022-2023 nevelési €v beszamolojat.

Kelt: Izsak,

sziil01 szervezet vezetdje

A Ovoda nevelétestiilete: %-o0s aranyban, a .................... én. kelt neveldtestiileti hataro-

zata alapjan, a 2022/2023 nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Izsak,
Kovacs Laszloné
intézményvezetd

Az 6voda irattarban a kinyomtatott és alairt példanyt kell irattarazni
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Beszamol6 a Izsaki AMK Bolceséde

2022 — 2023 nevelési évben végzett munkajarol

A bolesdde feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-lelki fejlodé-
sének segitése az ¢letkori €s egyéni sajatossagok figyelembe vételével.

A bolesédében folyd gondozd — nevelé munkankat a ,,Bolcsédei gondozas — nevelés orszagos
alapprogramjara” épitjiik, ezzel 0sszhangban készitjiik el az izséki bolcséde nevelési —gondozasi
éves terveét.

Intézménylink 48 férdhelyen, 4 csoportban biztositotta a kisgyermekek szakszerti napkozbeni ella-
tasat. A bolesddei felvétel folyamatos, férohelyek fliggvényében egész évben fogadjuk a felvételt

igényld gyermekeket.

Nyitva tartasunk alkalmazkodik a sziil6k igényeihez: 6.45 6ratol — 17 ordig gondozzuk, neveljiik
a gyermekeket. Sziilok igényeit felmértiik ez segitséget nytjt a dolgozék munkarendjének kiala-

kitasahoz.

A szeptemberi idOszakban valamennyi 1) kisgyermek beszoktatdsa megtortént , kollégdim a csa-
ladokat folyamatosan tdjékoztattak vagy személyesen vagy irasban (csaladi fiizet) az adaptacio
folyamatarol, a gyermek fejlodésérol.

A szervezeti kultira formalasara az év folyaman tobbszor tartottunk megbeszéléseket, aprilis 21-
én ismét csapatépitd kirdndulast.

A nevelési évet 42 gyermekkel kezdtiik, majd 2023. januar 31.- én 48 ellatott kisgyermekiink volt.
A 2023/2024-es nevelési évre 40 ellatott igényelte a bolcsddei ellatast. 1zsdk varos képviselo- tes-
tilletének dontése alapjan a bolcsddei féréhelyszamunk 2023- 2024- es nevelési — gondozasi évtol

42 fére modosul, 3 csoportban fogadjuk a bolcsédébe érkezd gyermekeket.

Statisztikai és 1étszam adatok:
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A bolcsdde engedélyezett férohelyszama jelenleg az alapito okirat szerint: 48 6

Bolcsddei csoportok engedélyezett szama: 4 csoport

2022. szeptemberben az dvodanak 32 gyermeket adtunk at, a bolcsddében maradt gyermekek
szama 16 volt. 2022. szeptember honapban, 41 gyermekkel kezdtiik a nevelési- gondozési évet.
25 gyermeket szoktattunk be. 2023 januarjaig, még 7 kisgyermek beszoktatasa tortént meg.

A jelenleg a bolcsddébe jard gyerekek koziil 2023. szeptemberben 30 gyermek megy 6vodaba, 18
gyermek marad.

A 2023 — 2024 nevelési évre beiratott gyermekek szama 6sszesen 40 6.

Személyi feltételek

A 2022/2023-as nevelési-gondozasi évben a humaneréforras sziikségletiink, engedélyezett 1étsza-

munk a torvényi eldirdsoknak megfelel.

Bolcsdédei csoportok szama: 4
Szakmai vezetd: 1
Kisgyermeknevelk szama: 8
Bolcsddei dajkak szdma: 3

Konyhas: 1

A bolcsédében foglalkoztatottak szama 12 6, 6 f6 bolesddei dolgozo hatarozatlan, 2 f6 hatarozott
idejli szerzddéssel foglalkoztatott. A 2022. januarjaban lezajlott korményhivatali ellenérzés a sze-
mélyi feltételek torvényi eldirdsanak megfelelden (3 bdlcsddei csoportonként 1 f6 bolesddevezetd)
1 16 fiiggetlenitett, 8 6raban foglalkoztatott bolcsddevezetd biztositasat irta eld. Izsak varos kép-
viselo- testiiletének dontése alapjan 1 f6 bolcsdédevezetdi allas meghirdetésre kertil.

A kisgyermeknevel6k munkaideje heti 40 6ra, ebbdl naponta hét érat toltenek a csoportban, heti
valtasban, lépcsézetes munkaidékezdéssel. A munkaidé fennmaradd részében a bolcsddei neve-
1ést, gondozast eldkészitd, azzal dsszefiiggd egyéb feladatokat, és ha sziikséges helyettesitést vé-
geznek.

A 9/2000.(VIIL4.) SzCsM rendelet alapjan a kisgyermekneveloknek rendszeres szakmai tovabb-

képzéseken kell részt venniiik.
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A tovabbképzési idészak tartama négy évre valtozott. Az e rendelet szerint tovabbképzésre kote-

lezett tovabbképzési idoszak 2018. julius 1-jén egységesen ujrakezdddott. A pontszerzd iddszak
hossza fix, ha a tovabbképzési kotelezettség a tovabbképzési iddszak vége elott teljesiil, az 1j

tovabbképzési idOszak csak az eldirt tovabbképzési iddszak letelte utan indul.

1 16 kisgyermekneveld teljesitette a 4 éves szakmai tovabbképzés altal eldirt 80 pontot, melyrol

a ciklus lezarasat kovetden irdsos igazolasat megkapta.

Harmas felépitésiu képzési rendszer

A tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kotelezd
tovabbképzés, kotelezd munkakorhoz kotott vagy valaszthatd tovabbképzés teljesitésével.

A kotelezo tovabbképzés a teljes agazat tekintetében sziikséges, 1ényeges és altalanos
alapkompetenciak megszerzésére iranyul, 6sszességében a teljes pontszerzési kotelezettség
20%-at ebben a formaban kell megszerezni. A munkakorhoz kotott tovabbképzés egy adott
munkakorhoz, illetve az adott munkakor esetében érintett ellatotti csoportokhoz kapesolodo
specialis, modszerspecifikus ismeretek megszerzésére iranyul. A munkakorok szerinti bontast a
Tszr. 1/A. melléklete tartalmazza, ezek illeszkednek a szakmai rendelet 2. mellékletében a
személyi feltételeknél alkalmazott munkakorokhoz, ebben a forméban a képzési pontok legalabb
40%-at kell teljesiteni. A harmadik kategoria a valaszthato tovabbképzés olyan szakmai
tovabbképzés, amely az egyéni érdeklddés figyelembevételével az 6nismeret, egyéni
kompetencidk vagy egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza, értelem szerlien ez a

fennmarado képzési pontok (maximum 40%) megszerzésére szolgal.

A héarom képzés koziil sajatos helyzetben van munkakorhoz kotott tovabbképzes, ugyanis ezt a
képzési ciklus elso felében kell teljesiteni. A masik két képzés esetében ilyen megkotést nem
tartalmaz a kihirdetett rendelet.

A tovabbképzésen résztvevok helyettesitését munkaidé atszervezéssel oldjuk meg.

2022 —2023. évben, tovabbképzésre kotelezettek szama: 6 £6

Név Tovabbképzeés jellege Tovéabbképzés pontértéke
F.M. Szabadon valaszthat6 12 pont
Szabadon valaszthat6 12 pont
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Cs.M.E. Kotelezo 6 pont
Szabadon valaszthat6

K.K.M. Kotelezd 6 pont
Szabadon valaszthato

B.K.K. Szabadon valaszthatd 16 pont

B.K. Szabadon valaszthato 16 pont

S.E. Kotelezo 6 pont
Kotelezo 6 pont

Bels6 tovabbképzéseken 5 alkalommal vettiink részt.

2022.szeptemberben is az intézményben dolgozoék munka-¢és tlizvédelmi oktatdsa megvaldsult.
2023. aprilisban 1 f6 bolcsddei dajka a kotelezd szakmai gyakorlatat toltotte az intézményben.
2023. majusban R.M. tartott elsdsegély tanfolyamot az intézmény dolgozdinak.

2023.majusban 1 f6 Csecsemd-¢és kisgyermekneveld szakos OKJ hallgatd toltotte intézménytlink-

ben 2 hetes szakmai gyakorlatat.

Targyi feltételeink

A bolcsdde Osszes helyisége megfelel a torvényi, szakhatdsagi eldirdsoknak. A két gondozasi egy-
ség 4 csoportszobat foglal magaba, melyek berendezése, felszereltsége, jatékkészlete magas szin-
vonal{, biztonsagos, minden szempontbdl megfelel a szakmai eldirasoknak.

A bolcséde 1) intézménye minden igényt kielégit a sziikséges eszk6zok a bolcsddei eszkozjegy-

z¢€knek megfelelden keriiltek beszerzésre.

A minket koriilvevd targyi vilag befolyasolhatja mindennapjaink komfort érzetét. Eppen ezért
minden bolcsddei dolgozé a lehetdségeken beliil igyekezett, a kornyezet szebbé, esztétikusabba
tétele érdekében mindent megtenni.

A csoport szobdk vilagos, tdgas, az erds napsugarzas ellen arnyékoldval ellatott. A csoport szo-
bahoz tartozik fiirdészoba, gyermekatado helyiség. A gyermekatadoban a gyermekek részére
sajat szekrény kertilt elhelyezésre, amely segit a sajat otthonrdl hozott ruhak tarolasaban. A cso-

portszobabol kozvetlen ki lehet jutni a teraszra illetve az udvarra. A jatsz6 udvaron talalhato a
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homokozd, babahdz, tobb funkcids jatszoeszkdzok. Az udvari jatékeszkozok szama bdséges.

Egyéb helyiségek: a gyermekek és dolgozok altal hasznalt helyiségek az eldirasnak megfelel-

nek.

A bolesdde rendelkezésére allo jatékkészlete

A csoport jatékkészletének dsszeallitdsakor figyelembe vessziik, hogy minden gyereknek jusson

ugyanolyan jaték (pl.: kdnyv, autd, baba) Egy-egy jatékféleségbol a csoportlétszamnak harom-

négyszerese is van. A jatékokat konnyen elérhetd helyre tessziik.

Az alapjatékokat biztositottak: jatszokenddk, babak, labdak,képeskonyvek, moz-
gasfejlesztok

- Nagymozgast fejlesztd- és segédeszk6zok: kiilonb6zd méretii-, fajtaja labdak, torna-
szOnyeg.

- Alkot6 tevékenységet segitd jatékok: festékek, (alapszinek: piros, sarga, kék) ceru-
zék, filctoll, zsirkréta, gyurma, fakockak (kiilonb6zdé méretiiek), Montessori-torony,
zsirkréta, ujjfesték, rajztabla, aszfaltkréta, babok, épitd jatékok.

- Enekzene, énekes jatékok: hallas-, ritmusfejlesztd eszk6zok, csorgd, csengd, cinta-
nyér, triangulum,

- Ertelmi képességeket (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet, gondolko-

das) és a kreativitast fejleszté anyagok, eszk6zok.

A belso térben a gyerekek részére kialakitott jatszohelyek biztonsagos, csaladias 1égkdrt nyujta-
nak. Az udvaron elkiilonitett jatszorésszel, fakkal és bokrokkal dvezet kornyezetben, tagas arnyé-
kos teriiletekkel biztositja a gyerekek bdlcsddei életét. 2022. szeptemberében Stullendorf testvér-
varos adomanyaképpen a bolcsdde udvara 2 szelidgesztenyefaval gazdagodott.

A targyi eszkozok a bolesddei ellatas eszkozeirdl és felszereléseirdl szolo jegyzék szerint keriiltek
beszerzésre, az adott csoport Iétszamanak figyelembevételével. A gyermekek ellatasahoz sziiksé-
ges eszkozok és felszerelések, jatékok fertdtlenithetdek jo mindségliek és a gyerekek életkorahoz,
testméretéhez igazodoak. A bdlcsdde helyiségei, a csoportszoba, gyermekfiirdészoba, gyermekol-
t0z6, melegitd konyha a sziikséges eszkdzokkel van berendezve. Biztositjuk a butorokat, tagas

jatszohelyeket, mozgasfejlesztd eszkozoket.
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Etkezés, gondozasi dij

A HACCEP eléirasainak megfeleléen végezziik az étkeztetést €s a hozza tartoz6 adminisztra-
ciot. A HACCP rendszer megfelelden miikodtetett, dokumentalt és folyamatosan feliilvizs-
galt. A bolesdédében a gyermekeknek kiilon étlap, €s kiilon ételkészités szerint torténik a
f6z¢s. A Royalsekt Zrt. szallitja a reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat. Specialis étrend esetén

dietetikus szakember bevonasa biztositott. /Royalsekt ZRT- dietetikusa ellendrzi/.

Az étrend figyelembe veszi a korosztaly élelmezési, nyersanyagnormait, minimum 4 —szeri
étkezés (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna) esetén az ajanlott napi energia és tapanyagtartalom
75%-4t. Az étrend véltozatos, idényszer(i, izében 6sszehangolt. Ev soran tobb alkalommal
megbesz¢lést kezdeményeztiink a konyhavezetovel, az étkeztetéssel kapcsolatos aktualis
feladatokat megbeszélése érdekében, esetlegesen felmeriild problémak, sziiléi kérések
egyeztetése veégett. Az étkezés szolgaltatasaval tobbszor problémak akadtak az év soran,
mely legtobbszor a déli étkezés elcstszasabol adodott. Az ételszallitdé szamos alkalommal
késve érkezett az intézményhez, eléfordult, hogy a bolcsddés gyermekek koziil tobben ad-
digra elaludtak. Az étel mennyiségével ritkan fordult el probléma az esetleges mindségi
kifogasokat ( Pl.: tizoraira kevesebb piskotaszelet, tobb zoldség, gylimodlcs) minden esetben

az intézményvezeto jelezte az élelmezésvezetonek.

A bolcsddei élelmezés soran a korszert kisgyermek taplalasi elveket kell figyelembe venni.
Ezért a bolcsddei csoportnak tobbnyire kiilon, az €letkori sajatsagainak megfeleld étlapot allit
Ossze az ¢élelmezésvezetd. A gyermek fejlettségét, az otthon kialakult szokasokat figyelembe
véve alakitjuk ki az etetés, étkezés feltételeit. Sziikség esetén segitiink, a nagyobbak csoporto-

san az asztalnal étkeznek.

Az ingyenes bolcsddei étkezést jelenleg 48 gyermeknél veszik igénybe a sziilok.

- 3 vagy tobb gyermeket nevel, 14 {6

- gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, 5 6

- gyermek csaladjaban az egy fore jut6 jovedelem nem éri el a 204.500. Ft-ot ezért
jogosultak az ingyenes étkezésre: 29 {6

Izsdk Varos Onkormanyzata ez idaig gondozasi dijat nem éllapitott meg.
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A nevelés megvalositasanak sajatos feltételei

A gyermekcsoportok szervezése:

A bolcsdde 20 hetes kortol 3 éves korig gondozo- neveld intézmény.

A gyermekek felvétele a kozzétételi iddben jelentkezéssel torténik. Elsd sorban a telepiilésen
¢16, munkahellyel rendelkezd sziilok gyermekének felvételére keriil sor. Gyermekcsoportok
létszama: 12 £6.

A sziilés beszoktatassal segitjiik az ) kornyezethez, személyekhez valo alkalmazkodast a
gyermekek szamdra. A csoportok jatszohelyeinek kialakitasat, eszkdzeinek meghatarozasat
az eloirasok mellett a korosztalyi dsszetétel is befolyasolja.

A bolcsddei nevelés- gondozas alapelveinek figyelembevételével torténik feladataink elvég-

zése. A folyamatok valtozasait nyomon kovetjiik, és ezek betartasara torekediink.

Alapelvek:

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A csalad rendszerszemléleti megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges
szempont a csalad mitkodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet Iényege, olyan
komplex latasmod alkalmazasa, amely nemcsak a kisgyermeket, hanem a csaladot is kiinduld
pontnak tekinti. Az interakcids mintakat a kisgyermek visszatiikrozi, és ez altal képet kapunk
a csalad erdsségeirdl és gyengeségeirdl.

Az erdsségek hangsulyozasa altal a szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének javita-

sahoz.

A gyermekkori intervencios szemlélet befogaddsa
A kisgyermekneveld meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori- és egyéni saja-
tossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve

segiti a gyermek fejlodését.
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A csaladi nevelés elsodleges tisztelete

A kisgyermek nevelés a csalad joga és kotelessége. A bolcsddei ellatast nyujtd intézmény,
szolgaltato a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokdasait tiszteletben tartva és azokat
erésitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Fontosnak tartjuk a sziilok szamdra lehetové
tenni a tevékeny, kiillonbozo szinteken ¢s mdédokon megvaldsuld bekapcsolddast a bolesddei

ellatast nyujto intézmény életébe.

A kisgyermeki személyiség tiszteletének elve
Az emberi jogokat, alapvetd szabadsagjogokat tiszteletben tartjuk a gyermekek ellatasa kap-
csan. A személyes- és kognitiv kompetenciak fejlodését segitjiik a nevelés- gondozas soran, a

gyermeket megilletd kiilonleges védelem biztositasaval.

A kisgyermeknevelo személyiségének meghatdrozo szerepe
A bolcsédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossdgaibdl adoddan meghatarozo a kis-
gyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csalddra.

A kisgyermekneveld ezért felelds a szakmai tuddsa tovabb fejlesztéséért, szinten tartasaért.

A biztonsag és stabilitas megteremtése
Az érzelmi biztonsagot ndveli mind a gyermek személyi €s targyi kornyezetének allanddsaga,

a sajat kisgyermekneveld rendszer, felmendrendszer, csoport - és helyallandosag.

A fokozatossag megvalosulasanak elve
A kisgyermek 0j helyzetekhez valo fokozatos hozzéaszoktatasa segiti alkalmazkodasat, a val-

tozasok elfogadésat, az 0 dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok kialakulasat.

Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlodéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
neveldi magatartasa. A bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlddésének litemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, kompetencia-
jat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlodés iitemét mindig maga-
hoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 10j fejlédési dllomasnak kiindulopontja

maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsddei ellatast nyajté intézménybe, szolgaltatohoz
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jéré kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben részesiiljon érzelmi

biztonsagot nyujté gondoskodasban és tamogatasban.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakcidjanak bensdéséges, in-
tim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvaldsuldsa sordn a nevelésnek és a gondozasnak
elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a
nevelés helyzetei, lehetdségei nem korlatozodhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias
sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendil sziikségletek kielégitésének feltételeit.
A professzionalis gondozas, hozzdjarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsahoz ¢és a

nevelési feladatok megvalosulasanak egyik kiemelt szintere.

A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A korai életévekben alapozodnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért tdmo-
gatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bolcsddei nevelésben. Biztositani kell annak a lehetdségét,
hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozési helyzeteken €s egyéb tevékenységeken keresztiil
ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulds Oromét,
megerdsddjon benne a vilag megismerésének vagya. Kivancsisdganak fenntartasaval, pozitiv
visszajelzések biztositdsaval segiteni kell 6ndllo kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal, az

egész életen at tartd tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

Napirend kialakitas

Egyénre szabott, a gyermek sziikségleteit figyelembe veszi-valtozik az életkorral, évszakkal, a
bolcsdde nyitvatartasi idejét is figyelembe kell venniink. A jo6 napirend elegend6 id6t biztosit
a gondozasi miiveletek elvégzéséhez, ehhez alkalmazkodik a kisgyermekneveld és a bolcsddei
dajka napirendje.

A jol szervezett, folyamatos, de rugalmas napirend lehetdséget biztosit az egyéni banasmodra
¢s megkdnnyiti az alkalmazkodast.

Osszeallitasi szempontok:

0 a gyermek igénye, fejlettségi foka,

85



Izsaki AMK Bolcséde
Izsak 6070 Kodaly Z. u. 2 .

OM 202258

0 a fejlédéshez sziikséges biologiai és pszichologiai feltételek
0 megfeleld id6 a gondozasi munka ellatasahoz,

0 az egész napot atszovo és meghatarozo jatékido biztositasa,
0 a helyi kornyezeti adottsagok kihasznélésa.

A bolcsédében dolgozd kisgyermeknevelok munkdja, tevékenysége igen sokrétii, nagyon
nagy odafigyelést igényel. Az intézményvezetd €s szakmai vezetd iranyitasaval dolgoznak,
munkdjukban figyelembe veszik az orvos, gyégypedagogus, szakmai Utmutatasait. A gyerme-

kek pillanatnyi fejlettségi szintje hatarozza meg a vele val6 személyes foglalkozas mikéntjét.

Sajat kisgyermeknevel6 rendszer

A biztonsag ¢€s stabilitds megteremtésének az alapja a bolcsdédébe 1épéskor, majd végig a bol-
cs6débe jaras egész idotartama alatt ugyanaz a kisgyermekneveld segiti a gondozast, neveli a
gyerekeket. Az egyéni igények kielégitését, az egyéni banasmodd kialakitasat segiti a sajat
kisgyermekneveld rendszer, lényege, hogy a kisgyermekneveld gondozaskor csak a ,,sajat”
gyermekeit latja el, a tars tavollétében gondozhatja az 6 gyermekeit is. Ez allanddsagot jelent
a gyermeknek és nélkiilozhetetlen az egészséges személyiség fejlodésnek. A kisgyermekneve-
16 az anya tavollétében megadja a gyermeknek a biztonsagot, szeretetet, amely segiti, fejleszti

a gyermek testi, szellemi és érzelmi fejlodését.

A bolcsédei nevelés fobb helyzetei

A gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény értelmé-
ben alapfeladatunk a személyes gondoskodas keretein beliil, a gyermekjoléti alapellatas
rendszerében biztositani a gyermekek nevelését, gondozasat. Bolcsédénk nevelési gondoza-
si feladata a csalddban nevelkedd kisgyermekek napkozbeni ellatasa.

Ebben az életkorba a tanulds az egész nap folyaman a kisgyermekneveld és a gyermek kozos
tevékenységei kozben torténik. Szokésai készségei alakulnak, tapasztalatokat szerez, megfi-
gyel, feladatokat old meg. Kérdez, valaszol, verset, mondokat, éneket, jatékot tanul.
Biztositjuk a festés, rajzolas, nyomdazas, gyurmdzas lehetdségét. Ezeket a gyerek munkakat

Osszegyljtjiik €s 6vodaba menetelkor emlékként atadjuk.
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Bolcsddénk a kdvetkezdket nyujtotta:

. Biztositottuk a gyermekek szakszerti gondozasat, nevelését.
. Jol osszeallitott napirenddel eldsegitettiik az elmélyiilt aktiv jatéktevékenységet, az
1d6jarastol fiiggden a szobaban, illetve a szabadban.
. A mozgas Osszehangoltsaganak fejlodéséhez kell6 mozgéslehetdséget biztositottunk.
. Segitettiik a gyermekek szokincs gyarapodasat, a helyes beszéd elsajatitasat €s annak
gyakorlasat (sok mondoka, vers, mese, korjatékok, beszélgetések pl. idojarasrol,
tinnepekrol, otthoni és bolesddei tevékenységekrodl stb.).
. Segitséget nyujtottunk a helyes szokéasok, szabalyok elsajatitdsaban, 6nallosodasi
folyamatok ,,én tudat” kialakulasaban.
. Egészségnevelést, prevenciot végeztiink.
. Partneri kapcsolat alakulhatott ki sziild- kisgyermekneveld kozott, mely dszinte
bizalomra épiil.
. Lehetdséget adtunk a sziilének gyermeke bolcsddei életének megismerésére.

. Megkdnnyitjiik, hogy az 6vodaba valé atmenet zokkendmentes legyen.

Csibe Csoport

Kisgyermekneveldk: Lévai Zsuzsanna, Fejszés Marta
A csoport 1étszama: 12 6

8 16 kislany 4 0 kisfiu

3 éves: 716

2 éves: 4 {6

1 éves: 110

Szobatiszta: 6 6

A csoportban a kisgyermekek korukhoz mérten fejlédnek.

Mozgasfejlettség:

Biztosan mozognak a szobédban ¢és az udvaron egyarant. Az udvari jatékuk soran mozdulataik

harmonikusak, elére atgondoltak, dinamizmus ¢€s ritmusossag jellemzi motoros képességeiket.
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Egy-egy nagymozgasos jaték hosszasan lekoti figyelmiiket, de olykor-olykor eléfordul, hogy

tobbszor valtanak egyik jatékbol a masikba. Aktivak, a mozgasos tevekénységekbe, jatékokba
azonnal bekapcsolddnak.

Erzelmi, értelmi fejlettség:

Vidaman érkeznek reggelente, el6fordul siras az elvalasnal, de egy kis dajkalassal hamar meg
lehet dket nyugtatni. Nehezen viselik, ha nem gy torténik valami ahogy 6k szeretnék, sok-
szor 0sszekapnak a jatékok birtoklasan, de a segitségiinkkel gyorsan tal jutnak a konfliktuso-
kon, elfogadjak az altalunk felajanlott jatékokat, lehetdségeket. Kozléseinket megértik, elfo-
gadjak. Beszélgetést kezdeményeznek hozzank, elmondjak sérelmeiket, 6romiiket, segitséget
kérnek toliink. Akiknél még nem alakult a beszéd, mutogatassal egy-egy széval, megértetik
magukat veliink.

Szocialis fejlettség:

A bolcsddei szokasrendszerben mar teljesen otthonosan mozognak. Ismerik az olyan tdmpon-
tokat, mint pl. a gondozasi sorrend. A targyi kornyezetben mindenhol ralelnek jeliikre és he-
lyiikre. Tisztdban vannak a napirendi események folyamataval. Gondozasi miiveletekben
egylttmitkddonek, akiknél mar kialakult szobatisztasaguk, 6nalléan hasznaljak a mosdot,
egyediil mossak keziiket és torlik meg torolk6zéjiikben. Térédnek egymadssal, ha valaki sirva
fakad a csoportban, egybdl jelzik nekiink kisgyermeknevel6knek és probaljak vigasztalni. A
felkinalt tevékenységekbe (alkotas, mozgas, ének) szivesen csatlakoznak, lekoti a figyelmii-

ket.

A csoportban 1 16 kisgyermek (2¢v), akinél jelentds lemaradas tapasztalhaté minden fejlettsé-
gi szinten, a nevelési év alatt probaltuk fejlettségéhez alakitani a tevékenységeit, megtalalja
helyét, jelét, egy-egy napirendi pontot 6sszekapcsol pl: étkezések utan megy a mosddba mo-
sakodni. Szobatisztasag jelei tapasztalhato nala, pisil a We-be.

Mokus csoport:

Kisgyermeknevelék: Csizmadiané Marton Eva, Branya Nikolett

Létszam: 12 {6
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Nemek aranya: 4 fit, 8 lany ebbdl 7-en mar betoltotték a 3-at, 3-an nyaron lesznek 3 évesek, 1

kisgyermek méajusban lett 2 éves, 1 gyermek pedig szeptemberben lesz 3 éves.

Szobatisztasag: A 10 6vodaba induld gyermek koziil 2 nem szobatiszta, a 2 bolcsddében ma-

rado gyermek még nem szobatiszta

Mozgasfejletség:

Biztosan mozognak a szobéaban és az udvaron egyarant. A mindennapok soran nagyon szeret-
nek mozogni. Nagy 6rommel vesznek részt a mozgasos tevékenységekben legyen az eszk6zos
torna vagy mondokaval, énekkel kisért mozgas. A bolcsddében van egyensulyozo palya, amit
1dokozonként eld szoktunk venni a gyerekeknek egyensuly fejlesztés céljabol. A legtobben
segitség nélkiil egyenstlyoznak végig a palyan, de vannak, akik pici segitséget igényelnek.
Gyakran szoktunk labdazni is a gyerekekkel, akar kint, akar bent. Gyakorolni szoktuk a guri-
tast, dobast, elkapast ¢s a célbedobast is. Szem-kéz koordinaciojuk megfeleld ezeknél a tevé-
kenységeknél. Rendkiviil tigyesek ezekben a gyakorlatokban.

Minden héten szoktunk alkotni is valamit, mely soran finommotorikajuk fejlodik. A festést,
gyurmazast nagyon kedvelik. A gyurmazas soran gyakran szoktak labdat, pizzat, palacsintat,

gombocot, csigat késziteni a gyerekek, a kisebbek inkabb csak nyomkodni szoktak még csak a

gyurmat.

Erzelmi fejletség:

Csoportunkban a gyermekek nagyon ragaszkodoak, legtobben igénylik a felndttek tarsasagat.
Sokszor jonnek hozzank egy-egy olelésre, és a konfliktus helyzetek megoldasanal is kérik a
segitségilinket. Az év elejei veszekedések szama nagy mértékben csokkent, egy gyermeknél
fordul eld mostanaban, hogy ok nélkiil harap. A gyermekek aktualis hangulata jol felismerhe-

t6. Legtobben gyermeknél megtigyelhetd a tarsaihoz valé ragaszkodas.

Ertelmi fejletség:

A legtobb kisgyermek tarsaival egyiitt jatszik 3 gyermek van, aki inkabb a felnéttek tarsasagat

keresi ¢€s ritkdbban a tarsakét. A kiilonb6zd szerepjatékok tobbszér megjelennek a mindenna-
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pok soran. Az 6vodaba indul6 gyerekek koziil 1 gyermek nem beszél még Osszetett monda-

tokban 2-3 szavas mondatokat hasznal, de szdkincse folyamatosan boviil. A két bolcsodében
maradds gyermek szokincse folyamatosan boviil, de mondatokban még nem nagyon beszél-
nek. Az 6vodaba indul6 gyermekek koziil 1 gyermek nem tudja a szineket a tobbi kisgyermek

felismeri és meg is nevezi azokat.

Szocialis fejletség:

Az 6vodaba indulé gyermekek koziil még 2 kisgyermek nem szobatiszta. Etkezések és fiirds-
szoba hasznalat terén mindenki 6nall6, de van olyan gyermek, aki csak a nadragjat és a cip6jét
veszi fel egyediil. Ebéd utan minden gyermek pihen. Egy kislany nagyon nehezen alszik el, a
tobbiek legtobbszér nyugodtak az alvas 1d6 végéig. A cumitol a masodik félévben tobb kis-
gyermek megvalt. Akinek még van, azoknal is csak az alvas idejére korlatozodott a hasznéla-

ta.

Béka csoport

Kisgyermekneveldk: Kiralyné Kovacs Monika, Sallai Erzsébet

Létszam: 12 16

Nemek szerinti megoszlas: 9 lany, 3 fia

Kor szerinti megoszlas: 24 hénapos- 45 honapos

Szobatisztasag: 7 {6 (5 pelenkas)

Mozgésfejlettség:

Altalanossagba véve biztos mozgas jellemzd a csoportszobaban és az udvaron egyarant. Har-
monia, elére atgondoltsag, dinamizmus ¢és ritmusossag jellemzi motoros képességeiket. A
csoportunk tagjai kozott azonban talalhatd 1-2 kisgyermek, akik szdmara konnyebb az egyen-
sulyi helyzetbdl val6 kibillenés vagy lassabb tempoban kozlekednek. Ezen lemaraddsok kozé
tartoznak olyan kisgyermekek is, akiknek méhen beliili komplikéaciokkal kellett megkiizdeni-
k.

Erzelmi fejlettség:

Altalaban empétias készséget fejeznek ki a kisgyermekek egymas felé. Erzelmeik személyek-
re, tevékenységekre, otthonrdl hozott eszkozeikre, eseményekre egyarant iranyultak. Szocialis
érzékenységeik is fejlettek. Segitékészek, érdeklddnek egymas irant, megkérdezik egymastol

mi a baj. Simogatassal, nagy dleléssel és puszival vigasztalddnak, fontos szamukra nevelénéi
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jelenlétiink biztonsag érzetiik soran. Sziilok felé szeretettel fordulnak, 6rommel fogadjak oket,

am itt kivételt jelent délutani hazamenetelnél a sziil6tdl vald kozeledésre az agressziv valasz-
reakci6. Tarsaik hianyat észreveszik, érdeklddnek, miért nincs ott és mikor jon vissza hoz-
zank.

Ertelmi fejlettség:

Altalaban véve jellemzi a csoportot, hogy a hiteles és hatarozott hozzaallast, megértd beszél-
getések hatnak rajuk és konnyebben elfogadjak, mit miért nem szabad csinalni. Az alkot6
tevékenységek ebben az iddszakban érezhetden sokkal inkabb lekototték figyelmiiket. Van
olyan kisgyermek, akit hosszabb iddre is lekototte a felajanlott konyv nézegetés, firkalas. El-
mélyiilten, sajat gondolataikra hagyatkoznak. Van, akinél a masolas, tarsa mozzanatanak
jtargyainak utdnzasa volt jellemz6. Tisztaban vannak a helyeikkel, jelekkel.

Beszéd fejlettség:

Napkozbeni beszéd aktivitas helyzetfiiggd. Sajat véleményeik megtapasztalasat mesélik el.
Van, aki kordhoz képest elmaradott, illetve értelmi szempontbol sem egyiittmiikodo. Felnottek
jelenléte biztonsagot jelent szamunkra. Gyakran jonnek hozzank o6lelésért, pusziért.

Szocialis fejlettség:

A csoport nagy része ismeri a kulturhigiénés szokasokat. Etkezéseknél mar nem hasznalunk
két kanalas modszert. Némelyik kisgyermeknél még problémat jelent a bogre haszndlata, il-
letve az étel felhalmozésa a szajban. Flirddszobai gondozéas soran mindenki probalja osszesi-
mitani kezeit, csapot nyitni és a szappan adagolé pumpafej lenyoméasa okoz inkabb egy kis
technikai gondot, illetve az alapos kéz és szajtorlés a torolkdzobe. Alvasuk nyugodt, ébredés
soran még iddre van sziikségiik, hogy teljesen felébredjenek. Oltozkodési miiveleteknél gyak-
ran 0sztonozziik a kisgyermekeket az onallésagra, am van, aki kérés nélkiil teljesiti ezt a

szempontot.

Maci csoport

Kisgyermekneveldk: Baranyiné Katona Katinak, Bobis Krisztina

A csoportunkba a 2022/23 nevelési évben dsszesen 11 kisgyermek szokott be. Egy gyermek a
masodik évet toltdtte nalunk, igy csoportunk 12 {6s volt. Szeptemberben 7 kisgyermek kezdte
a beszoktatast bolcs6débe nalunk. Hozzéjuk érkezett egy kisfia novemberben, majd 2 kisfiu

januarban, illetve 1 kisfit marciusban szokott be hozzank. Egy gyermek orvosi okok miatt
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februarban kiiratkozott a bolcsibél. igy csoportunk 6sszetétele 7 kislany és 5 kisfin lett. A

szeptemberben beszokott gyermekek koziil 2 kislany volt pelenkat, az egyik 9 honapos, a ma-
sik 3 éves. 3 gyermek csak alvashoz igényelt pelenkat, a tobbiek szobatisztan érkeztek. A pe-
lenkasok koziil a 3 éves gyermek 1 honap alatt elhagyja a pelenkat, alvashoz sem igényelte. A
késobb érkezett fiuk 20 és 24 honap kozottiek voltak, még nem szobatisztak.

A csoport nagy része a nagymozgasos tevékenységben volt a legaktivabb, legkedvesebb tevé-
kenységeink koz¢ tartozott a nagy kukésautd tologatasa a csoportszobaban, udvaron motoro-
z4s, valamint labda dobalast, rigasa. A csoportszobaban a tolcsér hasznalata is nagyon ked-
velt volt. A jatékos tornagyakorlatokban szinte kivétel nélkiil részt vettek, probalkoztak a tor-
na feladatok elvégzésével.

A finommozgasos tevékenységek koziil a gyurmazas volt a legkevesebb szamukra,ezt a tevé-
kenységet viszonylag hosszl ideig tudtdk végezni. A golydvezetd jatékot, gyongyfiizést na-
gyon szerették, sokat jatszottak vele. Napi szinten rajzoltunk papirra, a sajat elképzeléseiket
valésithattadk meg. Eszkozfogas néhany gyermeknél latvanyosan alakult az év folyaman, le-
gyen sz0 ecsetrodl, ceruzarol.

Beszédaktivitasuk valtozo volt, dltaldban nem vagy keveset besz¢éltek. Néhany gyermeknek
kordhoz képest elmaradt beszéde nem tiszta, érthetd. Ettdl fliggetleniil kéréseinket megértet-
ték, azokat nagyrészt végre tudtak hajtani. Mondokazasban, éneklésben aktivan részt vettek.
Szokincsiik fejlédott, boviilt az év folyaman.

A gyermekek kéréseinkre figyeltek, szabalyokat elfogadtak tobbnyire. Meglepden gyorsan
tudtak alkalmazkodni a napirendhez, a csoport ¢életéhez. Erzelmileg tobb gyermek is labilis
volt, sokat sirtak, a napirendi események, mint példaul 61t6zés, vetkdzés, asztalhoz ilés ki-
zokkentette Oket komfortzonajukbol. Reggeli elvalas a beszoktatast utan is még hosszu ideig
irassal jart tobbiik szamara.

A sziil6k nagyon egyiittmiikodok voltak, a jelzett problémakat igyekeztek veliink egyfitt orvo-
solni. Tanéacsainkat elfogadtak, kéréseinket eleget tettek.

Eszrevételeink: Egy kisgyermeknél tapasztaltunk komolyabb beszéd illetve mozgasbeli elma-
radast, eltérést, valamint érzelmileg nagyon labilis volt, lobbanékony, hirtelenharagu, ami
fokozatosan erdszakossagba csapott at, leginkabb a lanyok irdnyaba. Egyre gyakrabban el6-
fordul t4j diihkitorések, melyek csapkodassal, dobalassal voltak jellemezhetd. Emiatt javasol-
tuk a Kiskérosi Nevelési Tanacsadoban torténd kivizsgalasat. Egy gyermek esetében a gyer-

mek veszélyeztetése miatt indult védelembe vételi eljaras.
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A bolcsédei élet megszervezése, kapcsolattartas a sziilokkel:

Intézményiinkben nagyon fontosnak tartjuk a csalddokkal vald egyiittmiikodést, a kolcsonds
bizalmon alapul6 korrekt, partneri viszony kialakitasat a sziilok és kisgyermekneveldk kozott.
Kiemelt figyelmet forditunk a kétoldali/kdlcsonds tdjékoztatasra, a sziildi visszajelzésekre,
melyre a kovetkezo lehetdségeink vannak:

- napi taldlkozasok (gyermek bevételekor, hazaadaskor).

- hirdetdtablakon az aktudlis informéciok megosztasa,

- csaladi fiizet (kdlcsonds informaciocsere),

- szuldi értekezletek.

Kapcsolattartas formai a sziilokkel:

0 Csaladlatogatas-csaladdal vald kapcsolatfelvétel, a kisgyermek ¢€s a sziilok otthoni
kornyezetben vald megismerése. A latogatas elsé id6pontja a beszoktatds megkezdése eldtt
torténik, amely a késébbi jo egyiittmiikodés feltétele.

0 Beszoktatas (adaptacio)- sziildvel egylitt torténd fokozatos beszoktatds, a csaladdal
vald egyiittmitkodést helyezi eldtérbe.

0 Napi kapcsolattartas- rovid beszélgetés reggeli érkezéskor és hazamenetelkor.
Kolcsonos informalas a kisgyermek érzelmi allapotardl, hangulatardl, az 6t érintd napi torté-
nésekrol, valtozasokrol.

0 Egyeztetés utan, egyéni beszélgetés- kisgyermek fejlodésérol valo részletes, kdlesonos
tajékozodas, hosszabb megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasa.
0 Sziilécsoportos beszélgetések-szervezett tematikus beszélgetés a csoportba jarod gyere-
kek sziileit foglalkoztato aktualis nevelési témakrol.

0 Sziil6i értekezlet-altalanos a gyermekcsoportra vonatkozotajékoztatds. Egy nevelési
éven beliil 3 alkalommal/ beszoktatés el6tt, beszoktatast kovetden, nevelési év vége felé/

o Indirekt kapcsolattartasi formak (lizend fiizet, hirdetdtablak, szordlap,)

0 Szervezett kozds programok.

Megvalosult csaladi programjaink 2022/2023-as év folyaman:
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- Marton napi ldmpas felvonulast megeldzden, intézményiinkben csaladi délutant tartot-

tunk, szerveztiink
- Anyék napja

- Evzaro- csaladi délutan

Hazon beliili események, megemlékezések, rendezvények:

A jeles napokrél ( Allatok napja, Viz vilagnapja, Madarak és Fak napja) 2022/2023-ban is
megemlékeztiink. A jeles napokhoz kapcsolodo tevékenységek, beszélgetések nagyon jo lehe-

tdséget adnak a kornyezettudatos nevelésre.

- Mikulas

- Adventi késziil6dés
- Karacsony

- Farsangolas

- Husveét

- Gyereknap

Sziiléi Erdekképviseleti Forum miikodése

A bolcsddében Sziildi Erdekképviseleti Forum a leirt szabalyzat alapjan miikodik A forum
l1étrehozasat, miikodését a gyermekvédelmi torvény hatarozza meg. Vezetdség tagjai: 1 f6 az
onkormanyzat részérdl, 1 f6 az intézmény dolgozdi koziil, 2 f6 a sziiloi oldalrol. A férumnak
lehetdsége van aktivan segiteni a napi problémak, k6zosségi programok szervezésében. Az

elmult nevelési évben jelzés nem érkezett.

Szakmai kapcsolat mas intézményekkel:

. Izsak Varos Onkormanyzata

. Ovoda

. Tarsintézmények

. Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
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e Védondi szolgalat
Ebben a nevelési évbe 1 kisgyermek pedagdgiai jellemzését készitettiik el. Az esetmenedzse-
rekkel telefonos és személyes kapcsolatot tartottunk.

e Gyermekorvosi és Védondi Szolgalat

e Pedagobgiai Szakszolgalat

Belsé ellendrzés

Vezetd irdnyité munkdm része az ellendrzés.

A bolesddében folyod tevékenységek eredményességének, szakszertiségének, hatékonysaganak
vizsgalata a belsO ellendérzes feladata. Az erdsségek és a fejlesztendd teriiletek feltérképezése
céljabol.

Kisgyermekneveldk szakmai munkdjanak ellendrzése:

gyermekcsoport latogatasa

- folyamatos napirend ellendrzése

- tevékenység kezdeményezések ellendrzése

- gondozasi miveletek mindségi kivitelezésének ellendrzése

- ellatas nyujtasanak szakszerli dokumentéalasa

Dokumentacio ellendrzése

MEGNEVEZES HATARIDO FELELOS
Beszoktatasi terv készité- kisgyermekneve-
se, éves anyaggyljtés a te- 16k

Szeptember 30.
vékenységekhez
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Csaladlatogatasrol, be- kisgyermekneve-
szoktatasrol feljegy- 16k
zés készitése a fejlédési | Qktgber eleje
naploba, csaladi flizetbe
Fejlodési Osszefoglalo ké- kisgyermekneve-
szitése a fejlédési naploba, | negyedévente a gyer- 16k
csaladi fiizetbe mek beszoktatasat kovetd-
en
Igazoléasok ellendrzése kisgyermekneve-
16k
folyamatos
Torzslapok vezetése folyamatos kisgyermekneve-
16k
Evszaknak megfeleléen na-
pirend elkészitése
Csoportnaplo6 vezetése folyamatos kisgyermekneve-
16k

Bolcsodénkrol

Szolgaltatasunkkal hatékonyan segitjiik az Onkormanyzat személyes gondoskodast nyujtd
ellatasi kotelezettségének teljesitését.

Szeretnénk, ha Izsdkon tovabbra is egy jol miikodé gyermekintézmény allna a kisgyermeket
neveld csaladok rendelkezésére. Ennek érdekében szem el6tt kell tartanunk, hogy napi mun-
kankat a csaladok igényeihez igazodva végezziik. Szolgaltatasunk révén a gyermekek fejlodé-

sének biztositasa mellett a csaladok munkaerd-piaci, esélyeit is tdmogatjuk.
Izsak, 2023. janius 19.

Kovacs Laszloné

intézményvezetd
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