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| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenléségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a
Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szoldé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1)
bekezdés 28. pontja alapjan kibocsatott 2021. julius 1-t6]1 hatalyos a Beliigyminisztérium altal
elkészitett ,,Modszertani Utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” cimti dokumentummal 6sszhangban Izsak Varos
Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenldség
megvaldsitasa érdekében sziikséges feladatait. Az dnkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése
alapjan e programmal dsszehangolja az esélyegyenléséget érintd mas dokumentumait,® és a HEP
clkészitésébe bevonja partnereit, kiilonosen a koznevelés 4allami és nem  allami
intézményfenntartoit.

A telepiilés bemutatasa

Izsdk 11.376 ha teriileten Bacs-Kiskun Varmegye ENY-I részén, Kecskemét és Kiskéros kozott
fekszik, mindkét telepiiléstdl mintegy 27 km-re. A telepiilés hatardban van az 52. sz. Féut, amely
Dunafoldvar, illetve Kecskemét irdnyaba halad. Az 1t jelentOs tranzit forgalmat visz at a telepiilés
kiilteriiletén, mely Kecskemét érintése nélkiil becsatlakozik az M5-6s autopalyaba.

Az orszagos f0 és mellékutak taldlkozasanal, kozlekedési csomdpontban fekvd varostol (Solton
keresztiil) 110 km-es tdvolsagra van, és mindossze 95 km-re Kunszentmikloson keresztiil.

Az orszagos mellékutak Izsdk kozpontjabol kiindulva kozvetlen megkozelitési lehetOséget
biztositanak Bacs-Kiskun Varmegye kozeli varosaiba és telepiiléseire az égtdj minden iranyaba.
Izsék a Kiskorosi Jarashoz tartozik, de a kornyezd telepiilések kozott sajat vonzaskorzete van. A
kozEépszintli ellatas tekintetében a 27 km-re fekvd megyeszékhelyhez, Kecskeméthez kotddik.

A telepiilést Eszakon és Délen a kivezeté utak mentén ipari és mezOgazdasagi iizemek,
telephelyek hataroljak. A belteriilet siirli, csalddi-hdzas beépitettségli, a kiilteriileten tanyak
sorakoznak.

Kozigazgatasi teriiletének kb. egyotddét teszi ki (nyugati oldalon) a Kiskunsagi Nemzeti Park
részét képezd Kolon-td északi része, melynek masik fele Péahi teriiletéhez tartozik. Szigortian
védett teriilet, csak szakmai turizmus 1étezik, szervezett csoportokkal madarmegfigyeld és gytliriizd
allomassal.

Izsak kozigazgatasi teriiletének jelentds része mezdgazdasagi hasznositasu kiilteriilet, mindossze
6,59 %-a a belteriilet. A szant6foldek aranya 50% feletti, melynek talnyomé része Eszakon
talalhato.

A belteriilet két teriileti egységre oszlik: a kdzponti belteriiletre és Kis-Izsdkra. A két lakott tertilet
hatéra kozott ma 3,5 km hosszon beépitetlen teriilet hlizodik.

Izsak lakossaga 2022. év végén 5.833 f6. A belteriilet zomét a lakotertiletek teszik ki. Kisebb
teriileten az intézmények foglalnak helyet és nagyon kis teriileten 1évd gazdasagi telepek
helyezkednek el. A meglévd ipari lizemek a kiilteriileten, a volt majorsagokban telepedtek le,
azokban elsGsorban, melyek az orszagutak mentén helyezkednek el.

! Kiilonosen ide tartozik a Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatistervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio.



Kis-Izsak a kozponti telepiiléstdl ENY-ra helyezkedik el. Egy 6t és azzal parhuzamosan két utca
képezi. Lakossaganak szama 2022. év végén 227 0.

A telepiilést el0szor a Tihanyi Apatsag irattaraban 1évé dokumentum szerint emlitik 1055-ben
Culun Aqua néven. Ez a jelenleg is meglévé Kolon-tavat jelenti, amely a varos DNY-I oldalat
szegélyezi. Késobb Kun Laszlo birtokleveleiben Isac néven szerepel. A jelenlegi Izsdk néven 1474
oOta szerepel az egyhazi feljegyzésekben.

Fontosnak tartom megemliteni azt is, hogy Izsdk ma mar orszagszerte a ,,Sarfehér hazajaként”
ismert. 2006. 6ta, mint Arany Sarfehér védett eredetli bort tartjdk szamon.

Izsak legismertebb rendezvényét is a nagy becsben tartott sz6l6fajtankrol nevezték el. A Sarfehér
Napok programsorozata 1936-ban indult Gtjara, mely nemcsak Izsak, de a térség kiemelkedd
rendezvénye is.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6 . "
E
v (TS 001) Valtozas
2016 5546 bazis év
2017 5567 100,38%
2018 5515 99,07%
2019 5515 100,00%
2020 5405 98,01%
2021 5388 99,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartdozkodasi
hellyel rendelkezd személyek egyiittes szdma. A fenti adatokbdl megallapithato, hogy a telepiilés
lakossaga folyamatos csokkenést mutat.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
korcsoportu ndk és

Korcsoport
férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak NGk

Ferfiak | N6k | < 003) | (Ts005) | (T5007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, 5877 3078 5955 4831% | 51,69%

nék TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya 0
75 009) 180 3,02%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011;
429 461 7,209 7,749
nék TS 012, ardanya TS 013) =20 20% 4%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 94 &7 181 1,58% 1,46%

nék TS 016, ardanya TS 017)

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019;
nék TS 020, aranya TS 021)

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023;
nék TS 024, aranya TS 025)

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS
027; n6k TS 028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1739 1561 3300 29,20% | 26,21%

163 208 371 2,74% 3,49%

452 761 1213 7,59% 12,78%

Az 4llando lakdnépesség szama a bejelentett allandd népességet jelenti. Tehat az adott teriileten
bejelentett lakohellyel (4llando lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett allando
népesség korébe, fliggetleniil attdl, hogy mashol van-e bejelentett tartozkodasi helyiik (ideiglenes
lakasuk). Lathato, hogy az allando lakosok szdma joval magasabb a lakonépesség szdmanal, ez
adodhat abbol, hogy a vidéken kozépiskolakban, felsdoktatasi intézményekben tanulok
ideiglenesen mas telepiilésen tartozkodnak. JoI lathato, hogy a nék aranya magasabb a férfiakénal,
tehat a ndk célcsoporttal is kiemelten kell foglalkozni az esélyegyenldség teriiletén. Az €letkor
szerinti bontdsban lathatd, hogy az allando lakonépességnél a 18-59 éves korosztdly a
meghatarozo.

2. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandé | 0. -4 €ves kord L
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Ll e (L szama (f6) index
(TS gifzzzgj)ozg (TS 010 és TS 012 %

0sszesen) (TS 030)
2016 1153 849 135,81%
2017 1177 862 136,54%
2018 1208 866 139,49%
2019 1213 890 136,29%
2020 1220 870 140,23%
2021 1193 876 136,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili személy jut. Mivel
az oregedési index minden évben 100 % felett van, ezért a 65 ¢év felettiek vannak tobben, igy a
teleptilés eloregedd. Ennek kovetkeztében az iddsek fokozottabb ellatasdra van sziikség,
ugyanakkor el kell gondolkodni azon, mivel lehetne vonzova tenni a telepiilést ahhoz, hogy fiatal
tobbgyermekes csaladok telepiiljenek be.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -7,88
2017 1,98
2018 -4,87
2019 5,62
2020 -16,67
2021 9,27

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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A belf6ldi vandorlasok szdma a telepiilés tekintetében évente valtoz6. Nagyobb valtozas a 2020-

2021-es években lathatd, amikor 2020-ban majdnem kétszer annyian véandoroltak el, mint
amennyien 2021-ben betelepiiltek.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -3,94
2017 -1,26
2018 -6,14
2019 -6,71
2020 -5,31
2021 -14,08

5. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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A természetes szaporodas adatai is a telepiilés eloregedését igazoljak, hiszen az élvesziiletések
szédma joval alatta marad a haldlozasok szamanak, igy évrdl évre negativ értékek jelennek meg.

Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja:

Izsak Varos Onkorményzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja kiilondsen a HEP részét
alkoté helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

- diszkriminaciémentességet,

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,?

- akozosségi kozlekedéshez, és kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét, °

- a szegregaciomentességet, kiilondsen a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az
egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.®

A Helyi Esélyegyenldségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az dnkormanyzasi képesség
terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoloddan a partnerség
erOsitése, tovabba az Onkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgaltatasok megszervezésének
finomhangolasa, a tarsadalmi kohézid erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyii
hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal
ellentétben — mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél elsdésorban hat célcsoport, a
mélyszegénységben €10k, romak, a gyermekek, a ndk, az idések €s a fogyatékkal élok esélyeinek
javitasat célozza minden telepiilésen. Osszességében elmondhatd, hogy a védelemnek és az
es¢lyek biztositasanak a kevesebb lehetdséggel rendelkezd személyek helyzetének javitasat
nagyobb intenzitassal kell szolgalnia, mint méasokét. A HEP-ek nem mellékesen létrehoznak egy a
minisztérium szdmara hasznosithato értékelési rendszert az egyes HEP-ek 6sszehasonlithatdsaga
altal, kiilondsen akkor, ha az 6nkormanyzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem valtoztatjdk meg. A
HEP alkalmat és lehetdséget teremt helyi egylittmiikodések generdlasara, és eldsegithetik az

2321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

$321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, e) pont.
5321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
6321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.



onkormanyzatok kozotti megéallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott célja az MNTFS és
mas felzarkoztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a mentorok személyes
tamogatasa 4ltal is.’

A HEP helyzetelemz6 részének céljai:

»Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartésan raszorulok - romak, gyerekek,
1dosek, nok, fogyatékossaggal €16k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében tett
intézkedések orszagos szinten is nyomon kdvethetdek legyenek, a programokat a telepiilési
onkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”®

Els6dleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.® E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozéan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémakat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a
HEP IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabol.!’ Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo
kommunikéciot. Szintén célként hatarozhatd meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a
felallitasa, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot
¢s a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupdn a nemzeti felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodéan.! A felzarkozas-politika helyi szintli labaként 2013-t6l kialakult a HEP-ek
elkészitésének 1) rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken €16, esélyteremtés szempontjabol
tdmogatasra szoruld tarsadalmi csoportok — kiillondsen a mélyszegénységben ¢él0k, romak,
gyermekek, fogyatékkal ¢16 személyek, nék és az idések — helyzete és életminésége javuljon.?

7 MAKKOS Néndor: N6k esélyegyenldségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022).

8 MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) II. TARTOSAN
RASZORULOK — SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK —-ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p.
119.

9321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.

10 Alaptérvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.

1 Alaptérvény XXV. cikk.

12 MNTFS 2030. p. 166.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

Magyarorszag nemzetkozi €és szupranacionalis jogbdl szarmazd kotelezettségeire, és a nemzeti
hagyomanyokra vald tekintettel, az egyenld bandsmdd és az esélyegyenldség eldmozditasa
nemzeti feladat. Az Alaptorvény kiilonosen a IlI. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara valo tekintettel
,Magyarorszag az esé¢lyegyenléség ¢és a tarsadalmi felzarkdézas megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a toérvény végrehajtasi
rendelete,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'* A HEP alkalmazisa soran
figyelemmel kell lenni mas, az esélyegyenldséget érintd jogszabalyra is, kiilondsen:

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (Njt.)

a szocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. toérvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szo6ldo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirdsaira.
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

Izsak Varos Onkormanyzata esélyegyenléségi teriileteit érintd, hatdlyos dnkormdanyzati rendeletei:

- Izsak Varos Képvisel6-testiilletének 9/2016 (VIL.6.) Onkormanyzati rendelete a
haziorvosi, gyermekorvosi, a fogorvosi és védondi korzetek meghatarozasarol

- Izsak Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 10/2019. (V.28.) énkorményzati
rendelete  a kozosségi egyiittélés  szabalyairol és azok megsértésének
jogkdvetkezményeirdl

- Izsak Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2/2020. (I.11.) 6nkorményzati
rendelete a tanyagondnoki szolgalatrol

- Izsak Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 11/2021. (IX. 15.) 6nkorményzati
rendelete a gyermekvédelemi ellatasokrol

- Izsak Véros Onkorményzat Képviseld-testiiletének 12/2021. (IX. 15.) dnkormanyzati
rendelete a szocialis ellatasokrol

- Izsak Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 5/2022. (III. 30.) énkorményzati
rendelete az "Esély Otthon" projekt lakhatasi tamogatasarol

13 V. Jat.24. § (1) bek.
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| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkOzi, a szupranacionalis, ¢és a nemzeti célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozil® célkitiizések:

Nincs szegénység

Nincs éhség

Jo0 egészség és jo kozérzet

Minoségi oktatas

Nemek kozotti egyenloség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethetd és tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasagi novekedés
Ipar, innovacio és infrastruktira

10.  Csokkentett egyenlotlenség

11.  Fenntarthat6 varosok €s kozdsségek
12.  Feleldsségteljes fogyasztas és termelés
13.  Klima akcio

14.  Elet a viz alatt

©CooNoOTk~wWN P

15.  Elet a szarazfoldon
16.  Béke, igazsagossag és erés intézmények
17.  Partnerség a célokért

Szupranacionalis® célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kozelmiltbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.®

Eurépa egységességének megdrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmi, oktatdsi hatterti, kultirdja, vallasu, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal rendelkezd
emberek kozott. El6 kell segitenlink a civil tarsadalom tagjai kozotti egylittmiikodést, é€s
fokoznunk kell a szolidaritasukat a szegregacioé csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas
elémozditasa érdekében, a soksziniiséget pedig az altalanos jollét szolgalataba kell allitanunk.

Nemzeti célkitiizések:

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat (1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.) 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre

14 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatarozata, amelyet a Kozgytilés 2017 julius 6-an fogadott el,
a Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tart6é iddszakra vonatkozé fenntarthaté fejlédési menetrenddel kapcsolatos
munkaja (A/RES/71/313).

5 Forras : Teriileti Agenda 2030.

18 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tdbbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tarto
idoszakra vonatkoz6 fenntarthaté fejlodési menetrendje €s a fenntarthatdo fejlédési célok (2015), a Parizsi
Megallapodas (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai
Bizottsag ,,Fenntarthaté Eurdpa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es idészakra sz4l6, jovObeli unids
kohézios politikara iranyulo javaslat (2018), az Eurépai Unid varosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta
(2020), a Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimt Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és vidékpolitikara
vonatkozo6 elvei (2019), az eurdpai z6ld megallapodas és az ahhoz kapcsoldodd Fenntarthaté Eurdpa beruhazasi terv €s
méltanyos atallasi mechanizmus (2020), az unios helyreallitasi program (2020), valamint az Eurdépai Unié Tanacsa
relevans kovetkeztetései.
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sz6l6 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatarozata) amely a
kovetkezd évekre alapozza meg a felzarkozés-politika 6 irdnyait:

l. Sziiletés és gyermekkor

Il. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatdl egyetemig

1. Ifjasagi iigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, ¢letmod

IV.  Foglalkoztatds, munkavallalds, felnottképzes, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenl6tlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatdsi ¢és energiaszegénység —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VIlI.  Roma identitas, kozosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvalositdsanak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon kovetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkoztatast az MNTFS-en kiviill, kiilonésen az alabbi nemzeti stratégidk,
programok tartalmaznak:

,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

,»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

)17

NoabkowhE

1. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek €s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

2. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

126/2008. (XII. 4.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadasar6l, a Nemzeti
Tehetség Program finanszirozasanak elveirdl, valamint a Nemzeti Tehetségligyi Koordinéacids
Forum létrehozédsanak és miikodésének elveirdl:

Magyarorszdg gazdasagi kibontakozasa a tudéas- ¢€s képességigényes dgazatok fejlesztésével
valosulhat meg. Ezen dgazatok fejlddése szempontjabdl kulcsfontossdgu, hogy az adott tudés- és
képességtartalomban kiemelkedd teljesitményre képes fiatalok, a tehetségek felszinre kertilnek-e,
tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palyajukon kell6 és folyamatos
segitséget kapnak-e és - mindezek kovetkeztében - képes lesz-e az orszag megtartani a legkivalobb
tehetségeit.

" Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Unid szamara készitett, ,,A nék szerepének
ersitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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A tehetségek megtaldlasa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szamara massal nem
potolhatd kitorési, érvényesiilési esélyt jelent. A tehetségek ma mar egy adott orszag
versenyképességét meghatarozd kulcstényezévé 1éptek eld. Ebbdl is kovetkezden a tehetségek
megtalaldsa nem csak a tehetségek és csaladjuk magéniigye, hanem nemzeti iigy, hiszen a tehetség
hasznosulasa a kozvetlen haszon mellett a legversenyképesebb termelés kifejlesztésével és
idevonzasaval is a teljes nemzetnek tobbletlehetéségeket teremt. Igy a tehetségek segitésének
nemzeti programja gazdasagi, esélyjavito és tarsadalomépitési program is.

A tehetségsegités komplex formai szervesen illeszkednek a koz- és felsGoktatds megujitasat célzo
torekvésekhez, a kompetencia alapu, az egyének tanuldsi sajatossagait is figyelembe vevod oktatés
elterjesztéséhez. A tehetségek segitése €s fejlesztése az életpalya helyes irdnyba terelését, az
¢letpalya sikerességének segitését, az innovacio és kreativitas Osztonzését és elterjedését, a
gazdasagi novekedést, a magasabb versenyképességet, az esélyegyenldtlenségek csokkentését, a
magasabb tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a kistérségek, valamint az egész
stratégidban példa- és értékteremtd szerepe van, a magyar gazdasag fejlodésében pedig kitorési
pont lehet.

A tehetségek segitése nem all meg a hataroknal. A hatdron tali magyarsdg tehetségsegitok
hagyomanyainak megismerése, hasznositasa, a hatdron tali kezdeményezésekkel vald folyamatos
egyiittmiikodés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti iggyé is teszi.

A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvalositdsa soran varhato
tovabbi eredmények nemcsak Magyarorszag, hanem az Europai Unid egésze szamara is
kiemelkedden értékes, mas orszagokban is adaptalhatd tapasztalatot jelenthetnek, amelynek
terjesztése hozzajarul az orszag nemzetkozi elismertségének novekedéséhez.

3. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orszaggytlés 62/2022. (XII. 9.) OGY hatarozata a 2026-ig szolé 5. Nemzeti
Kornyezetvédelmi Programot. A program stratégiai €s horizontalis céljai: 1. Az emberi egészség
¢s az ¢letmindség kornyezeti feltételeinek javitasa, a kornyezetterhelés hatasainak csokkentése. 2.
Természeti értékek és erdforrasok védelme, helyreallitdsa, fenntarthaté hasznalata. 3. Az
er6forras-takarékossag és hatékonysag javitasa, a gazdasag zolditése és korforgasos miikodésének
erdsitése. 4. A kornyezetbiztonsag javitasa. 5. A tarsadalom kornyezettudatossdganak novelése. 6.
Az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodasi képesség erdsitése.

Kornyezeti nevelés és oktatds keretében sziikséges kiillonbozd kdrnyezeti nevelési és oktatasi
programok megerdsitése. Koznevelési intézményekben a kornyezeti nevelés, és a fenntarthato
életmodra nevelés részét képezi a nevelési-oktatasi feladatoknak. Kereteit elsésorban az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre épiild
kerettantervek ajanldsai. A kornyezeti nevelés egészintézményes kivalosagi halozata a
Magyarorszagi Zold Ovodak Halozata, valamint a Magyarorszagi Okoiskola Halozat. Jelenleg
hazankban minden negyedik gyermek Zold Ovodaba és minden harmadik tanuld Skoiskoldba
jarhat. A felsoktatasban tovabb gyarapodtak a kornyezet- és természetvédelmi targyu gradualis,
posztgradudlis és PhD programok. A kornyezeti nevelés €s oktatds a személyes példaadéssal
parosuld ismeretatadason keresztiil, a képzés pedig a fenntarthatosdgra neveléssel, az ehhez
sziikséges tudads atadasaval Osztonzi a kornyezettudatos szemlélet alakuldsat annak érdekében,
hogy az egyén képes legyen dontéseiben és életvitelében is alkalmazni, viselkedése szerves
részévé tenni az elsajatitott ismeretanyagot.

4. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatirozatban megjeldlt telepiiléseket
érinti)
A Kormany 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatarozata az Uj Roma Stratégiaval (2019—2030)

Osszefiggé feladatok meghatarozasarol cimi dokumentumban a) megallapitja, hogy az altala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimli dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia)
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intézkedési tervek ¢és intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgédlhat; b) felhivja
a miniszterelnoki biztos kinevezésérdl szolo 3/2019. (IV. 18.) ME utasitassal kinevezett
miniszterelnoki biztost (a tovabbiakban: miniszterelnoki biztos) €s a beliigyminisztert, hogy
a Stratégia tervezetét egészitsék ki a 2021-2027-es eurdpai unids tervezési ciklus
forrasfelhasznalasanak  feltételeirél sz6ld  elemekkel. Felelds: miniszterelndki — biztos
beliigyminiszter Hatarido: a feltételek ismertté valasat kovetd 90. nap 2. A Kormany a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a ,,Felzarkozo telepiilések” programjaban kijelolt
30 telepiilés mellett Csorog, Monor és Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési programot inditson,
valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelnoki biztos egylittmiikodésével és
az ¢rintett miniszterek bevonasdval gondoskodjon e harom telepiilésnek a ,Felzark6zo
telepiilések™ programjaba torténd bevonasardl a kovetkezo fejlesztési feladatok megvalositasaval:
aa) Csorog telepiilésen kozosségi tér kialakitasa, komplex szocialis szolgaltatasok nyujtasa, a kora
gyermekkori szolgaltatasok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, ab)
Monor Taban varosrészében felujitds ala esé hazak, illetve a kozfiirdd allapotanak felmérése,
az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakdsok vasarlasa, a telepiilésrész képének,
lakhatasi viszonyainak javitasara infrastrukturalis beruhazasok kivitelezése, ac) Nagybarkany
telepiilésen komplex szocidlis szolgaltatdsok nyujtdsa, a kora gyermekkori szolgaltatdsok
fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzo infrastrukturalis fejlesztés és programok inditasa; Felelds:
beliigyminiszter miniszterelnoki biztos érintett miniszterek Hataridd: azonnal b) felhivja
a beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,,Felzark6zo telepiilések™ hosszl tava programjanak
megalapozasarol szolo 1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatarozat 1. pontjaban meghatarozott
telepiilési korbdl a bevondsra javasolt kdvetkezd 30 telepiilésre.

5.,,A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) 18

1. Az Akcidterv a csaladi élet és munkavallalas 6sszehangolasanak tovabbi tamogatasat tiizi

ki célul, amelyet a kovetkezé konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A néi-férfi munkamegosztas eldsegitése

b) A ndk ,,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munk4janak fokozott elismerése

¢) A munka és csaladi élet 6sszehangolasa a nék és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag

tekintetében

d) A gondozasi feladatokban valo allami €s munkaadoi segitségnyujtds munkahelyi, vallalati

bolcsddék és 6vodak szamanak novelésével figyelembe véve a meglévo dvodak kapacitasat;

e) Szemléletmod formalés az oktatdsban

f) Szemléletmod formélés a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatirozatban
foglalt a vallalati tarsadalmi feleldsségvallalasra vonatkoz6 Cselekvési Terv aktualizalasa a
vallalatok felelds magatartasanak erdsitése érdekében;

g) Csalad-¢és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

2. A nok részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A nok és férfiak egyenlo mértéki gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének

megteremtése.

6. Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Id6ésiigyi Nemzeti Stratégiardl cimii dokumentum az aktualis
gazdasagi-tarsadalmi  kornyezethez viszonyulva hatarozza meg az 1ddsiligyl stratégia
célkitlizéseihez sziikséges kormanyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodasaval
a népess€ég egyre nagyobb aranyat alkot6 idds generdcido mind erdteljesebb tarsadalmi

18 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Unid szamara készitett, ,,A nék szerepének
ersitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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hasznossaganak elémozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az iddsekrdl valo
gondolkodés feldleli a jogbiztonsag, kommunikacio, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartd
tanulds, egészségiigy, rehabilitacio, mentalis egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijiigy,
foglalkoztatas,  kultara-kézmiivelddés, sport-rekreacio, strukturalt  szabadido-eltoltés,
esélyegyenlOség, tarsadalmi kirekesztédés megeldzése, életatmodell, Onkéntesség, generaciok
kozotti egyiittmiikodés teriileteit és kapcsolodasi pontjait. A stratégia prioritasai:

1. Esélyegyenldség, pozitiv reakciok az id6sddés és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai
kihivasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégiaban megfogalmazottak rdmutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsat és az
e céllal torténd egylittmikodések fejlesztését a kiillonbdzo szektorok (kormanyzati, nonprofit, for-
profit, informalis kozdsségek), a kiilonbozé szakpolitikdk és kiilonbozé szolgaltatd partnerek
kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatasa azért is sziikséges, hogy csokkenjen az iddsekkel
szembeni negativ sztereotipidk térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel €s bevonddas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatasa €s érvényre juttatasa, mely
szerint az 1ddsodésrdl vald gondolkoddsban 1ényeges a meglévd képességek megdrzése,
szunnyado készségek elohivasa.

3. Elethosszig tarté fejlddés, torekvés az é€letorom, az autondmia megdrzésére és az
onmegvaldsitasra

Az iddsek szamara képzésekkel is biztositani kell az onellatas és az €életmindségiik megdrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartd tanulasnak, az
Onsegités lehetdségeinek és az Onkéntesség szélesebb korli kiépitésének, a generdciok kozotti
egylttmiikodés lehetoségeinek bovitését is.

4. Biztonsag ¢és megfeleld ¢€letmindség, a betegségek kockéazatdnak alacsonyan tartasa, az
emberi méltosag megdrzése és a funkciondlis Onallosag eldsegitése

Az id6s emberr6l a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarolag a szocialis €s egészségligyl vonatkozasokra
leszlikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve és az iddspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
idéskortiak jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az iddskoru személyeknek egyénenként eltérd
tarsadalmi és kulturdlis sziikségleteik vannak. Az iddseknek tgy kell hozzaférniiik a kiilonféle
szolgaltatasokhoz, hogy azok leginkabb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikkség van” elv érvényesitése). Az iddsek szdmara mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyljtani a szolgaltatdsok  biztonsagarol,
megbizhatosagarol, hozzatérhetdségerdl és felhasznalobarat voltukrol.

S. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét meg6rz6 1d6sddod és idds ember

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott idéspolitikai jovokeép, a célok elérését szolgalo
fejlesztendd teriiletek szdmbavétele mind megel6z6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvaldsitasa a tarsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktodl a nagyon iddsekig. A Stratégidban megfogalmazott
idospolitika megvalositasa lehetévé teszi az iddsek Onbecsiilésének novelését, méltdsaganak
megodvasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérdl az idésekkel szembeni tisztelet
novelését.

7. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiligyi
Programrol sz6l6 hatirozatdt, melyben felkéri a Kormdanyt, hogy jogalkotd és végrehajtd
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tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitiizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvaldsulasardl az
Orszaggytlésnek.

Az Orszaggyiilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit &s
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érintd kérdésekben.
Felkéri tovabba a felelés minisztert, hogy a programot tegye kdzz¢ az éltala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasd szoftverekkel hasznalhaté elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

2.1 Kapcsolddas stratégiai €s telepiilési Oonkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Izsdk Varos Onkorményzata az elfogadott programok, koncepciok, rendeletek (koltségvetési,
szocialis, gazdasagi, teriiletfejlesztési stb.) gyakorlati megvalositasa soran kiemelt figyelmet fordit
az egyenld banasmoddal kapcsolatos kovetelmények betartasara, az esélyegyenldség biztositasara.
Az Onkormanyzat fontosnak tartja, hogy a telepiilés folyamatosan fejlédjon, ami
lakossagmegtart6 erdvel is bir. Az elmult idészakban az aldbbi palyazatok valdsultak meg:
- Egészséghaz kialakitasa
TOP-4.1.1-16-BK1-2017-00017 Egészséghaz kialakitasa Izsdkon 2021
TOP-3.2.1-16-BK1-2017-00027 Egészségligyi centrum energetikai korszeriisitése 2021

- Piaccsarnok létesitése
TOP-2.1.2-15-BK1-2016-00005 A Kossuth tér arculati megujitasa, piactér kialakitasa 2021

- Jatszotér fejlesztés
VP6-19.2.1.-52-4-17 Jatszotér fejlesztés Izsakon 2021

- Bolcséde
TOP-1.4.1-19-BK1-2019-00001 Harom csoportos bolcsdde fejlesztése Izsakon 2021

- Csapadékviz elvezetés
TOP-2.1.3-16-BK1-2021-00057 Izsék varos csapadékviz-elvezetd halozat fejlesztése 2023

- Szolgalati Lakésok
EFOP-1.2.11-16-2017-00015 Izsak és Kiskunmajsa otthonteremtd- €s életpalya tervezést
segitd programja 2020

- Sportcsarnok felujitasa
TOP_PLUSZ-2.1.1-21-BK1-2022-00033 Izséki Sportcsarnok épliletenergetikai
korszertsitése (folyamatban)

Osszességében ezek a beruhazasok alapjat képezhetik a telepiilés lakossagszam novekedésének és
népességmegtartasanak. Novekedhet Izsak varosban a helyi tarsadalom identitasa. A folyamatos
intézmény- ¢és infrastruktira-fejlesztés nem szorithatd hattérbe, hiszen az Onkormanyzat a
kozszolgaltatas-ellatas teriiletén a szakmai €és a tarsadalmi elvardsoknak csak folyamatos
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fejlesztésekkel tud megfelelni. A helyi adottsdgok kedveznek példaul a gasztro- és borturizmus
megteremtésére s tovabbi fejlesztésére is.

Az uniés és hazai palyazatokon vald indulds egyik feltétele, hogy a telepiilésnek legyen
es¢lyegyenlOségi programja. A varos tovabbi fejlodésének eldsegitése érdekében, 1j
beruhazasokhoz sziikség van a palydzatokon valo részvételre. A varos tovabbra is szeretné ezeket
a lehetéségeket igénybe venni. Izsdk Varos Képviseld-testiilete ezért elhatarozta, hogy 5 évre
sz6l6 helyi esélyegyenldségi programot fogad el, melyet a torvényben meghatdrozott médon
id6szakonként feliilvizsgalnak. Az onkormanyzat a kovetkezd dokumentumainak elkészitésénél,
modositasanal, feliilvizsgélatanal figyelembe veszik az esélyegyenldségi terv célkitiizéseit, a
tervben megfogalmazottakat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Izsak varos a KiskOrosi jarasban helyezkedik el. Izsak Varos Onkormanyzata jelenleg a 2009-ben
alakult Izsak és Térsége Rekultivacios Onkormanyzati Tarsuldsban, és a 2013-ban alapitott Izsak-
Kom Fejlesztési Onkormanyzati Tarsulasban vesz részt. A Tarsuldsok székhelye Izsakon talalhato
¢s 16 tevékenységi kore a ,,nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa”.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans
adatok,® kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adattipusokat a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
tartalmazza. A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH ¢és a TEIR adatbazis, valamint a
népszamlalasi adatok szolgaltak alapul. Felhasznaltuk még az Onkormanyzat éltal fenntartott
intézmények adatait.

Az Oonkormanyzat szamara nem allnak rendelkezésre pontos adatok a romakkal kapcsolatosan,
mert nehezen meghatarozhatéak, hogy kik tartoznak a kisebbségbe, mivel vannak, akik nem
vallaljak az ide tartozasukat.

Az izsaki nékrdl, ndk helyzetérdl még nem késziilt tanulmany, ezen adatok is hidnyosak.

A fogyatékos személyek 18 éves korukig a kotelezd iskolaztatasig jol nyomon kdvethetdek, de a
felnétt fogyatékos személyekrdl nincs helyi nyilvantartas.

19 Kiilondsen a kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.

18



3. A mélyszegénységben €16k €és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az emberi méltosdg minden egyén, ¢és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenl8en megilletd emberi méltosag értékét.”?° A mélyszegénységben élok és
a romak esélyegyenldésége abban az esetben fedi egymadst, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban vald emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatassal és képzéssel, egészségiligyi ¢€s
szocialis szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kozélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkoto tobb iranybdl kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit novelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.kiilondsen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanyapolds ¢és kultura, a helyi sajtd, az esélyegyenldség, tarsadalmi
felzarkozas €s a szocialis ellatds kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot e mindségében érintd
helyi onkormanyzati hatarozatot a képviselo-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési
nemzetiségi Onkormanyzat, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (la) bek. alapjan, a nemzetiségi Onkormanyzat
részére az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére -
jogszabaly eltéré rendelkezésének hidnyaban - harminc nap &ll rendelkezésre. A hataridd -
barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi tizendt
nappal meghosszabbodik. A hatarid6 jogvesztd. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi onkormanyzat kotelezd kozfeladata ,,d) a képviselt kozosség érdekképviseletével,
esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonos tekintettel a helyi
onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” 2

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tarsadalmi polarizacio, a gazdagok és szegények kozotti jovedelemkiilonbség, vilagméretben
novekszik. Egyre nagyobb kiilonbség tapasztalhatd az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatési
lehetdségekhez, eréforrasokhoz, egészségiigyi ellatashoz, kultirdhoz, oktatashoz vald hozzaférési
esélyeiben. A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi €s kulturalis hatranyok, szocializacios hidnyossagok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszédma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adofizet6k Az SZIA ac!of |’zeto.k koztil a
B 0-1 millié forintos
szama L ,
jovedelemsavba tartozék
az allandod népesség az allandoé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 46,59 39,42

20 Bvebben lasd : 828/2011. (VI. 22.) szami médiatanacsi hatarozat kivonata.
2L 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol (Njt.)
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2017 46,81 35,84
2018 47,09 31,92
2019 47,02 28,64
2020 47,48 28,93
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZJA adodfizet6k kozil a 0-1 millié savba tartozdak

A tablazat adatait elemezve megallapithatd, hogy a vizsgalat iddszakban az SZJA adofizetok
szama teleplilésiinkon az allando lakonépesség korében 46-47 % koril mozog. Az SZJA
adofizetok koziil a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozok aranya évrdl évre csokken: a 2020.
é¢vben az 4allandd népesség mintegy egynegyede tartozott ebbe a jovedelemsdvba, amibdl
pozitivumként kovetkezik, hogy emelkedés tortént a jovedelmek terén. A lakossag
foglalkoztatottsagara jellemzd, hogy jelentds része dolgozik helyben, de meghatarozé a
kornyékbeli telepiiléseken torténd munkavallalas is.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP-ben clhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetliek a gyermekvallalast kdvetden a
munkaerdpiacra visszatérd ndk, a nyugdij eldtt allo, idésebb korosztily, valamint a
megvaltozott munkaképességli, fogyatékkal €16k csoportja. A munkanélkiiliség sulyos
problémat jelent mind az ¢érintett egyén, mind a gazdasdg ¢és a tarsadalom
szempontjabol. Amellett, hogy jovedelem kiesést okoz, hosszu tdvon elszegényedéshez,
tarsadalmi  kirekesztettséghez vezethet. A szegénység egyik kiemelt oka a
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munkanélkiiliség. A szegény csalddok 60%-ra jellemzd, hogy inaktiv, illetve alacsony
munkaintenzitasu.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 6,71 7,26 6,99%
2017 4,41 6,03 5,22%
2018 4,37 5,38 4,88%
2019 3,26 4,26 3,76%
2020 3,37 5,07 4,22%
2021 2,22 5,09 3,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019

M Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2020

2021

Izsak véarost tekintve a tablazat adataibol egyértelmiien kitlinik, hogy a vizsgalt id6szakban az
aktiv koru allaskeresok szama évrol évre csokken, de a nék ardnya mindegyik évben meghaladja a

férfiak aranyat.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk
Szama
osszesen
F6 Osszesen 272 202 188 144 158 136
20 éves, vagy F& 17,00 5,00 4,00 7,00 8,00 8,00
az alatti
(TS 037) % 6,25% 2,48% 2,13% 4,86% 5,06% 5,88%
21-25 év (TS F6 30,00 15,00 18,00 14,00 15,00 10,00
038) % 11,03% 7,43% 9,57% 9,72% 9,49% 7,35%
26-30 év (TS F6 24,00 18,00 20,00 7,00 11,00 12,00
039) % 8,82% 8,91% 10,64% 4,86% 6,96% 8,82%
31-35 év (TS F6 18,00 10,00 17,00 17,00 15,00 9,00
040) % 6,62% 4,95% 9,04% 11,81% 9,49% 6,62%
36-40 év (TS F6 29,00 21,00 24,00 17,00 14,00 13,00
041) % 10,66% 10,40% | 12,77% 11,81% 8,86% 9,56%
41-45 év (TS F6 32,00 27,00 26,00 15,00 20,00 18,00
042) % 11,76% 13,37% | 13,83% 10,42% 12,66% 13,24%
46-50 év (TS F6 32,00 24,00 15,00 19,00 17,00 11,00
043) % 11,76% 11,88% 7,98% 13,19% 10,76% 8,09%
51-55 év (TS F6 31,00 20,00 19,00 9,00 14,00 12,00
044) % 11,40% 9,90% 10,11% 6,25% 8,86% 8,82%
56-60 év (TS F6 34,00 27,00 13,00 18,00 15,00 21,00
045) % 12,50% 13,37% 6,91% 12,50% 9,49% 15,44%
61 éves, vagy F6 25,00 35,00 32,00 21,00 29,00 22,00
afeletti (TS
046) % 9,19% 17,33% | 17,02% 14,58% 18,35% 16,18%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f6)
300
250
200
150
100
50
0 . . . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% £ \%g)l letti (TS 046)
5,00% 3 40 ev
26.30 % Y%s%gé‘?
0, ev
0,00% 21-25 év (TS 038)
2016 7017 2018 5019 20 éves, vagy az alattl...
2020 »021
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) H 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
W 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A tablazatbol jol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama évrdl évre csokken. Ez
pozitivum, mert azt mutatja, hogy egyre tobb ember tud munkat vallalni.

A foglalkoztatds esélyeihez vald hozzaférést nagyban segiti a Kiskérosi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya. Az ligyintézok segitséget és informaciot nytjtanak az allaskeresdknek.
Osszességében elmondhatd, hogy Izsakon jellemzd tendencia a munkanélkiiliség lasst

csokkenése. A Kormany  kozfoglalkoztatasi  politikdjanak,  valamint  Képzéses
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kozfoglalkoztatdsdnak kdszonhetéen megfigyelhetd a kordbban munkanélkiili lakossag munkaerd
piaci integracidja.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tdili
nyilvantartott
allaskeresokon belil (TS 058)

% %
2016 56,25 57,52
2017 60,89 59,35
2018 51,06 59,38
2019 56,94 56,10
2020 59,49 60,64
2021 53,68 73,97

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
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2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott B 180 napnal régebb 6ta regisztralt

a4

Az el6z0 tablazatokhoz viszonyitva itt is megallapithatd, hogy a munkanélkiiliek szama
folyamatosan csokken, viszont az is lathato, hogy ebbdl a Iétszambol még mindig a nék aranya a
magasabb. A nék allaskeresési hajlandosagat befolyasolja az is, hogy a haztartasban van-e mas
jovedelemmel rendelkezd személy, mert a létbiztonsag ettdl is fligg. Meghatarozo tényezd az
allaskeresés szempontjabol az egészségi allapot, az iskolai végzettség, a személyes és a kdrnyezeti
motivacio, a j6 minta megléte vagy hidnya, a kordbbi munkatapasztalat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga,
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartot
Ev t dllaskeres6k szama Gsszesen
altalanosna A s . . altalanosna
(15 052) 8 altaldnosnal 8 altaldnosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség (TS 035) magasabb iskolai
végzettség (TS 036) g g végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 272 18 6,62% 121 44,49% 133 48,90%
2017 202 14 6,93% 104 51,49% 84 41,58%
2018 188 14 7,45% 85 45,21% 89 47,34%
2019 144 13 9,03% 60 41,67% 71 49,31%
2020 158 9 5,70% 62 39,24% 87 55,06%
2021 136 9 6,62% 54 39,71% 73 53,68%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
300
250
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i I l l .
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H 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 dltalanos 8 altaldnosnal magasabb

A tablazat adatait elemezve lathatjuk, hogy a munkanélkiiliek szama évrél évre csokken, de az is
megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szamat legnagyobb részben a 8 altalanosnal
magasabb iskolai végzettségii személyek adjak.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
A kozfoglalkoztatds célja a munkavallalok részér6l a munkateszt, az aktivitas ndvelése, az
onkormanyzatok részérél az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés és telepiilésfejlesztés, a
tarsadalom részérdl a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhité funkcioban ragadhaté
meg.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt'v foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 80 75
2017 80 52
2018 41 37
2019 63 25
2020 110 20
2021 37 17

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tdmogatottak

= KGzfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zok kozé tartozik a kozfoglalkoztatas. A kozfoglalkoztatas a
munkaviszony egy specialis forméja. Tamogatott ,,tranzitfoglalkoztatds”, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen bekeriiljon az elsddleges munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatok
tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy atmeneti munkalehetdséget biztositsanak
azok szamara, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

Megfigyelhetd azonban, hogy sokszor nincs kitdrési lehetdség ebbdl az élethelyzetbdl, aki egyszer
bekeriil, az hosszu évekre bennragad. Helyzetiikon az sem sokat segit, hogy fizetésiik pont a fele a
minimalbérnek. Ok a dolgoz6i szegények.

A KSH és a beliigyminisztérium adatait megfigyelve jol kirajzolodik, hogy az orszagnak azon a
vidékein, ahol sok a kdzmunkas, ott sokkal magasabb a relativ jovedelmi szegények ardnya:
Eszak-Alfoldon 18,2%, Eszak-Magyarorszagon 17,2% és Dél-Dunanttlon 17,5 %. Izsak Varos
Onkorményzata a kdzfoglalkoztatottakat kozteriileti segédmunkara alkalmazza. Feladatuk a varos
koztertileteinek tisztan tartasa.
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d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Izsak féluton helyezkedik el Kiskdros és Kecskemét kozott, melyek 20 km-re talalhatok. A
lakossag nagy része ingazik, Kecskemétre és Kiskordsre jar tanulni, €s dolgozni.

A megyeszékhely kozelsége miatt kozlekedésileg jol megkozelithetd, mely elény a Kecskeméten
mukodo nagyfoglalkoztatok elérhetdsége miatt is.

Telepiilésiinkon taldlhatd tobb nagyobb vallalkozas is, épitdipari, bor, pezsgd- és iiditdgyartd
vallalkozas, azonban elsésorban az alacsonyabb iskolai végzettségiiek illetve a szakmunkasoknak
biztosit lehetéséget. Varosunkban a munkalehetdség a munkaképes lakossdg szdmahoz
viszonyitva igen kevés, de a kornyezd telepiilésekre vald jo kozlekedési lehetéség a
foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyét jelentdsen noveli.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Bécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskdrosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya fogadja
varosunkbol az allaskeresOket. A munkatigyi kozpontndl minden esetben elsddleges szempont,
hogy az ligyintézok az ligyfelek részére megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel. A
Kirendeltségen a munkaerd-piaci képzések lebonyolitdsdban, a képzési lehetdségek
felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és piaci képzdkkel tart fenn
kapcsolatokat.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott ! v vin,t aftOtt L
i1z etz palyakezdé allaskeres6k
allaskeres6k szama szima
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 272 29
2017 202 10
2018 188 12
2019 144 11
2020 158 10
2021 136 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A fenti tdblazatbol jol kirajzolodik, hogy a nyilvantartott allaskeresoknek csak mintegy 10 %-a a
palyakezdd.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A helyi Csaladsegitd Szolgalat munkatarsai segitik az onéletrajz megirasaban, allaskeresésben, az
interjura vald felkésziilésben a hozzajuk forduld klienseket. Jelenleg helyi foglalkoztatasi
programok nincsenek.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben €16k és romdk Onkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténd
foglalkoztatdsa nem jellemzd, ugyanis nincs meg a hajlandésdg a munkavégzésre. Ha valakit az
onkormdanyzat alkalmaz, a tapasztalat azt mutatja, hogy 1-2 hét utan felmondanak.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Elmondhat6, hogy a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonbdztetés nem jellemzo
Izsak Viaros Onkormanyzata és intézményei esetében. Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmult
években nem érkezett sem az Oonkormdnyzattal szemben, sem az onkormanyzat felé, igy sem a
testi fogyatékkal, sem a megvaltozott munkaképességgel ¢élok, sem a ndk, sem a
mélyszegénységben ¢€lok/romak esetében nem valosul meg a hatranyos megkiilonboztetés
telepiiléstinkon.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A varos kulturalis életének fontos része a kozmiivelddés, a hagyoméanyok apolasa, miivészeti
kihasznalasa. Izsak varos kozmiivelédési lehetOségeit az Altalanos Mivelédési Kozpont és a
Konyvtar biztositja.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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A foglalkoztataspolitikai eszkdzoket alapvetden két csoportra oszthatjuk, melyek az aktiv illetve
passziv eszk6zok. Amig az aktiv eszk6zok elsOdleges célja az allaskeres6k munkaerd-piacra
torténd visszaterelése, valamint a foglalkoztatas lehetd legnagyobb mértékli bovitése, addig a
passziv eszk6zok leginkabb az allaskeresOk szamara nyujthato anyagi €s egy€b tdmogatasok kore,
egészen addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet taldlniuk. A passziv foglalkoztataspolitikai
eszk6zok tehat az allaskeresok ellatasat szolgaljak a munkanélkiiliség id6szakaban. Ezek az
ellatasok lényegében szocialis jellegli ellatasok, amelyek célja a kiesd jovedelem potlasa.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

) népesség %-aban o %-aban
2016 272 7,67% 53 19,49%
2017 202 5,73% 50 24,75%
2018 188 5,46% 44 23,40%
2019 144 4,22% 40 27,78%
2020 158 4,77% 42 26,58%
2021 136 4,10% 43 31,62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

300
250
200
150
100

50

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e \yilvantartott allaskeresék e Al dskeresési elldtasban részesiilék

A nyilvantartott allaskeresdk szamanak csOkkenése mellett megfigyelhetd a csoporton beliil az
allaskeresési ellatasban részesiilok aranyanak csokkenése is.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiil6é nyilvantartott
allaskeresok szama

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesulé
nyilvantartott allaskeres6k

szama (TS 049)

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 100 36,76% n.a. - 153 56,25%
2017 76 37,62% 83 40,86% 126 62,38%
2018 67 35,64% 69 36,95% 111 59,04%
2019 38 26,39% 54 37,70% 78 54,17%
2020 33 20,89% 36 22,85% 75 47,47%
2021 29 21,32% n.a. - 72 52,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 n.a.
2017 13
2018 16
2019 14
2020 18
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
20
18
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10
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3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatidsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

- A koziizemi - .
-~ Epitett . o A koziizemi
Epitett p 1-2 szobas | szennyvizgyiijt6- N 2
Lakasalloman lakdsok lakasok lakasok halézatba Ivovizvezetek-
(db) ! szdma LGB aranya bekapcsolt UEITEEE
Ev lakasra . " bekapcsolt lakasok
TS 07 T TS 07 !
(TS 073) (TSv 077) (15 078) (TS 076) Iakasokoa7;a)nya (TS ardnya (TS 075)
db db db % % %
2016 2761 0 0,00 51,72 76,10 82,72
2017 2759 1 0,36 51,69 76,66 83,29
2018 2760 1 0,36 51,67 77,50 84,35
2019 2760 0 0,00 51,67 77,17 79,31
2020 2760 0 0,00 51,67 77,10 79,38
2021 2760 0 0,00 51,67 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A tablazatbol megallapithato, hogy lényegében a lakasallomany stagnal. Uj épitésii ingatlanok
nem létesiilnek a teleptilésen.

a) bérlakas-allomany

A bérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a raszoruloknak, nem tulajdont. Izsak
Varos Onkormanyzata 4 darab bérlakassal rendelkezik az Esély otthon (EFOP-1.2.11-16-2017-
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00015) elnevezésii palyazat keretében belill, amelynek célja feltjitott és berendezett ingatlanok
hasznositdsa, valamint ezen ingatlanok igénybevételi feltételrendszerének meghatarozésa. Az
onkormanyzat célja, hogy a véaros lakossagmegtartd erejét novelje, a telepiilés jovdje
szempontjabol értékes végzettséggel rendelkezd személyek varosba torténd letelepedését
tamogassa.

b) szocialis lakhatas
A szocialis lakhatas megnevezés tarsadalmi felelésségvallalasbol fenntartott bérlakast takar, mely
olyan személyek szamara biztosit megfeleld lakhatasi viszonyokat, akik arra raszorulnak.
Izsak Varos Onkormanyzata nem rendelkezik szocialis lakassal.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Izsak Varos Onkormdanyzata nem rendelkezik ,.egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu
ingatlannal”. Hajléktalanszall6 varosunkban nem miikodik, sziikség esetén az illetékes helyi

szervek nyujtanak segitséget a raszoruloknak az intézményben torténd elhelyezésben.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 18
2018 n.a. 11
2019 n.a. 9
2020 n.a. 11
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

33



Lakhatast segit6 tamogatasok
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Onkormanyzati tdmogatas keretében lakhatashoz kapcsolodd telepiilési tamogatassal igyekszik
hivatalunk hozzdjarulni a lakas fenntartasanak koltségei csokkentéséhez. Az elmult évek adatait
figyelembe véve egyre csokken a jogosult személyek szama, amely kovetkezhet az atlagkeresetek
novekedésébdl, valamint a jogosultsag feltételeként meghatarozott dsszeg valtozatlansagabol.

f) eladosodottsag

Erre vonatkozdan pontos szdmadattal nem rendelkeziink.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A lakasallomany 2760 db. Tobbségiik 6sszkomfortos, illetve komfortos.

A villany-hal6zat hossza: 92 km.

A belteriileten minden lakas villamositott, a kiilteriileti lakdsok egyre nagyobb részében van aram,
a halozatok egy része azonban kifogasolhatd allapoti, azonban a villamos aram szolgéltato
tamogatasaval tobb kiilteriileti halozat kertilt felajitasra és megépitésre.

A vezetékes ivoviz halozat kiépitett hossza: 73 km.

A Dbeltertileti lakdsok 90 %-a a vezetékes vizellatasra rakapcsolt.

A vezetékes gaz halozat kiépitett. A haldzat hossza: 60 km.

A telefonhalozat kiépitett.

Az utébbi iddszakban tobb utca aszfalt burkolatot kapott.

2013-ban varosunk 10 km hosszu kerékparattal gazdagodott, mely Osszekotd Utvonal Izsdk és
Kisizsak kozott.

A varos zdldtertileteit az onkormanyzat munkatérsai gondozzak.

A belteriileten jol miikodik a szervezett szemétszallitds, a szelektiv hulladékgyiijtést és a
z6ldhulladék szallitas.

Kiépitésre keriilt a szennyvizcsatorna halozat €s a hozza tartozd szennyviztisztitd mi.

A védett hulladéklerakd, és a szervezett hulladékszallitas megfelelden miikodik.

A temet6k egyhazi kezelésben vannak.
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A kébel-tv hélozat korszeriisitésére és a szélessavl Internet-halozat kiépitése Izsak varos teljes
teriiltén megtortént.

A varos teljes belteriiletén a kozvilagitas feltételei biztositottak. Palyazati forras kertében a régi
vilagito testeket led-es vilagito testekre cserélték 2018. évben.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakokornyezet jellemz6i  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, €s a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A telepiilésen élnek romdk, de szdmuk nem tobb mint az orszagos atlag. Klasszikus értelemben
vett telep, szegregatum nincs, a varos tobb pontjan is taldlkozhatunk a mélyszegénység jeleivel,
valamint romdk altal lakott ingatlannal. A varos peremén, 10-15 hazbol allo kis teriileten
jellemz6en roma kozosség €1, de ott is laknak nem roma szarmazasu polgarok. Ezek az ingatlanok
altalaban nagyon rossz allapotban vannak, egészségtelenek, kdzmivel valo ellatottsaguk hianyos,
olykor kozegészségiigyi aggalyokat vet fel egy-egy csalad életmodja (riih, atka, fejtetii, toalett
hianyabol eredd fekaliaszennyezés). Sajnos a helyi Onkormanyzat altal delegalt kozmunkésok
takaritd akcioja utdn, ismételten megjelentek a szemétlerakatok.

b) a telepen/szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzOi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f0bb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

A fent emlitett telepiilésrészen ¢€l6 emberekrdl statisztikai adatokkal nem rendelkeziink,
jellemzéen kozépkort csaladok élnek ott tobb gyermekkel. Jovedelmiik alkalmi munkabol illetve
napi bejelentéssel torténd munkavégzésbol szdrmazik, de még mindig sokan segélyezettek,
gyermekeik kozott igen nagy szamban kerlil ki hatranyos-és halmozottan hatranyos helyzetli
6vodas és iskolas.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Ez elmult években nem figyelheté meg nagyobb mértékii atrendezddés.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Kovai szerint ,,tobb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasagi helyzetii
teriileteken é16k varhato élettartama kozott.??

Az egészségiigyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozd telepiilési
onkormanyzati feladatok tekintetében:

. haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
. fogorvosi alapellatas,
. védonoi ellatas,

Az ligyeleti ellatast Szabadszallas a szakellatasok Kecskeméten biztositottak.

22 KOVAI Cecilia: Az etnicitds szerepe az egészségegyenl6tlenségek magyarazatiban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetli csoportoknal Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgazdasdg- és Regionalis
Tudomanyi Kutatokozpont Budapest, 2017. p. 229.
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A védéndk a

hazi gyermekorvossal szoros

egylittmiikodésben végzik munkajukat.

Tevékenységiikkel a telepiilés egészét lefedik, az ¢érintett csalddok (anydk, varandosok,
gyermekek) részére elérhetdek.

Az iskola-egészségiigyi feladatellatast a gyermekorvos és a védéndk kozosen végzik.
A teriileti ellatasért felelds korhaz a Bacs-Kiskun Megyei Korhaz.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

FelnGttek és Csak
gyermekek felndttek A hazi Kézgyogyellatasi | Apolssi dij, alanyi
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertsrak és | i8azolvannyal jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;f::?::::;:( & tamogatasban
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama o részesitettek évi
Ev szolgalatok szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) atlagos szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 4 1 1 n.a. n.a.
2017 0 4 1 1 154 48,93
2018 0 4 1 1 142 48,47
2019 0 4 1 1 133 28,88
2020 0 4 1 1 124 29,57
2021 0 4 1 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

N N W W s b WU

Egészségiligyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szama
(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok
szama
(TS 106)
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b) prevencidos és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Az iskolafogészati sziirést telepiilésen miikodé fogorvos latja el. A primer és szekunder
prevencio tevékenységét leghatékonyabban a védondi szolgalat és a hazi gyermekorvosi ellatas
biztositja.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyogypedagdgiai tandcsadds és korai fejlesztés-gondozas kiszervezett formdban biztositjdk az
Izsékon ¢él6 gyermekek szamara. Az iskolai logopédiai feladatok ellatasat Mezeiné Fejszés
Zsuzsanna végzi kiilon szerzOdés alapjan. Felndttek szaméra rehabilitacios ellatdsra nincs
lehetség a varosban.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetést €s az iskolai biifé lizemeltetését vallalkozo végzi.
e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A vérosban korabban leginkabb foci és roplabda sportdgakban volt lehetdség megmérettetni magat
a lakosoknak. Ma mar szines paletta all rendelkezésére a sport szerelmeseinek a tancos
mozgasformatdl a jogaig. Minden korosztalyt kiszolgald lehetdségekkel talalkozhatunk.

f) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A helyi Onkormanyzat fenntartasaban mikodé Gondozasi Kozpont és Gyermekjoléti- és
Csaladsegitd Szolgalat altal biztositott csaladsegitésre és hazi segitségnyujtasra, ill. az egyéb
szolgaltatdsokra igen nagy igény van a varos lakdinak eloregedése miatt, eléfordul, hogy az
intézmények vezetdinek kapacitds hidnya miatt fontossagi sorrendet kell felallitania a jelentkezdk
kozott. A szocialis étkeztetés népszerli és keresett a lakok korében. A szocidlis otthoni
elhelyezésre is egyre nagyobb igény van Izsék és a kornyezd telepiilések lakoi részérdl.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Ilyen jellegli problémakkal barki bizalommal fordulhat az Izsdki Gyermekjoléti- és Csaladsegitd
Szolgélathoz, akik kézremiikddnek abban hogy az illetd segitséget kapjon szakemberektdl.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Onkormanyzat szdmara Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitése kotelezi az
onkormanyzatot kozszolgaltatasai nyudjtasa esetén.

Nincs olyan tapasztalat, hogy hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod
kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatdsok nyujtasakor. Az
onkormanyzattal szemben ennek okdn nem indult eljaras.
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J) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Izsak telepiilésen nem talalhaté népkonyha.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 K6z06sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o
. . A telepiilési i ia s
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak ..
koznevelési . . o intézmények
L, , sportpalya léte kikolcsonzott "
intézmények szdma (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 24 560 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Izsak kozosségi életét hosszu évekig csak az Osszel megrendezésre keriild Sarfehér Napok
rendezvénysorozat, Oszi Fesztival, Csaladi Majalis és az altalanos iskola, 6voda altal szervezett
diakprogramok jellemezték, azonban Izsik Varos Onkormanyzatanak, az Izsaki Héazitészta Kft.
valamint Prikkel Laszl6 vallalkozonak koszonhetden egyre szinesebbé valt a paletta, melyet ma
mar a Tegylink Izsakért Egyesiilet, Sarfehér Néptanc Egyesiilet altal szervezett kozosségi
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rendezvények is gazdagitanak. Minden program latogatott, széles korti érdeklédést mutatnak a
lakosok, az orszag minden pontjarol érkeznek latogatok.

A rendezvényeknek helyszint biztosit az Izsak Varos Onkormdanyzat altal fenntartott Izsaki
Altalanos Miivelodési Kozpont, a Sportcsarnok, valamint a telepiilés felajitott fotere is.

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nagyobb kozosségi konfliktusok, a viszonylag alacsony lakossagszambdl addddan nem
jellemzdek a telepiilésen. Sziikség esetén a renddrség megteszi intézkedését.

Az izsdki kozosségre jellemzd, hogy véleményiiket, tapasztalataikat valamilyen tigy kapcsan a
helyi facebook csoportban osztjdk meg egymadssal. Itt akadnak nézeteltérések, amiket az
adminok probalnak kezelni.

Izsék Varos Onkormanyzata minden évben kdzmeghallgatdst szervez és a soros Képvisels-
testiileti tilések is nyilvanosak.

Izsdk Véros Onkormanyzatdnak Polgarmestere és JegyzSje minden héten {igyfélfogadast tart,
amikor is személyesen fordulhatnak a lakosok problémaikkal, kérdéseikkel a varos vezetéshez.
Kisvaros révén jellemz0, hogy a lakosok a Képvisel6ket is megallitjdk az utcan, vagy egyéb uton
keresik meg Oket. A vezetés igyekszik a felmeriild problémékat megvizsgdlni és kezelni, az
allampolgarok érdekeit szem el6tt tartani. A lakossaggal torténé kommunikacios csatornak
révén kisebb a konfliktusok szama.

Az Onkormanyzat tovdbba kiemelt figyelmet fordit a roma és nem roma lakossag
konfliktusainak kezelésére is. Jelenleg Toth Sandorné — a Kisk6rosi Csalad- és Gyermekjoléti
Ko6zpont alkalmazottja — latja el az 6vodai és iskolai szocidlis segitést.

€)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai,

A csalddon beliili erészak az emberi jogok durva megsértése, amely fizikai bantalmazasként,
nemi erdszakként, fenyegetésként ¢s megfélemlitésként egyardnt megnyilvanulhat. A
gyermekek, a ndk, az oregek, a gyengébbek bantalmazasa nagyon gyakori jelenség, azonban az
ilyen tamadas elleni védekezés eszkdzei még nem intézményesedtek. Altalaban azok, akik
segitséget kérnek valamelyik hozzatartozojuk, rokonuk bantalmazé magatartdsa miatt, még az
érdemi intézkedések eldtt meggondoljak magukat, és elzarkdznak a tovabbi egyiittmiikddéstol.
Ennek els6dleges oka a csaladon beliili fenyegetettség, az anyagi, érzelmi kiszolgéltatottsag és a
bizonytalan jovotol valo félelem. A fenti problémak kezelése, megelozése érdekében
elengedhetetleniil fontos a tarsintézmények szoros egylittmiikodése a renddrhatdsaggal, valamint
a jelzOérendszer kifogastalan miikodése.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Izsak telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik, akik 4poljak hagyomanyaikat és a
kapott tdmogatasokbol évrdl évre szerveznek programokat a roma nemzetiségli gyermekeknek,
felndtteknek. A programok megszervezéséhez Izsdk Varos Onkorményzata is segitséget nyujt.

e)  helyi lakossagi onszervezodések;

Evente tobb alkalommal jonnek Sssze helyi csoportok abbol a célbol, hogy a varos tisztasagaért
tegyenek ¢€s helyi lokalpatriotak is szerveznek kisebb csoportokban varosszépitd programokat.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A telepiilés lakossaga altal adott adomanyokat a helyi Gyermekjoléti-és Csaladsegitd Szolgalat
gyljti, majd osztja szét a raszoruld csalddok kozott, akik minden honap utolsod csiitdrtokén
melegétel osztast is tartanak. Az ételosztas koltségeit [zsak Varos Onkorményzata finanszirozza.

A telepiilésen a Tegyiink Izsakért Egyesiilet is végez Kkaritativ tevékenységet, mellyel sok
raszorulo csaladon segit.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Alacsony iskolazottsag ¢s munkanélkiiliség Munkanélkiiliek munkaer6 piaci
Foglalkoztatasi Osztéllyal torténd
egyluttmiikodésre vald Osztonzése esetleges
munkalehetdség vallalasa okan.
Iskolazottsag vonatkozasdban mar az é6vodaban
korai fejlesztoprogramok ¢€s az iskolai Komplex
Alapprogram. (KAP)

Kozfoglalkoztatasban részt vevok szaméanak Magas a képzetlen, tartdos munkanélkiiliek
novelése szdma. Foglalkoztatasba integralasukkal cél a
szegénység ciklikus megszakitasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

»Az esélyteremtés szempontjabdl a hatranyos helyzeti gyermekek problémainak
megjelenése kiillondsen két nagy teriiletre oszthatd a kezelés helye alapjan: a szocialis és az
oktatasi tarsadalmi alrendszerre. Valojaban e két teriilet szdmos teriileten atfedést mutat, mely
természetlikbdl kifolydlag nem jelenti azt, hogy e problémaék a csaladok, telepiilések, jarasok,
megyék, egyszoval az orszdg minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
Természetesen e problémakat a csalddoknak természetiik szerint, és az allam kiilonbozd
alrendszereinek 1is jogszabalyban eldirt modon kezelnitik kell, hogy ne ndvekedjenek a
tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetbdl ad6doé problémak megoldas hianyaban
aggregalodnak, ¢és a késobbiekben megterhelik a szocidlis, egészségiigyi, végsd soron az
egyénnel kapcsolatban keriild valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtudosok
szerint a gyermekkori problémdk kezeletlensége a késdbbiekben hétszer annyiba keriil a
tarsadalomnak. Csaladban a felndttek képességeik szerint jarulnak hozza gyermekeik
fejlodéséhez, azonban jelentds, lekilizdhetetlen akadalyok esetén, a gyermekvédelmi
jelzOrendszer jelzésére vagy sziiléi kérésre az allamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik
kell.” A gyermekek tamogatasdban szakmai oldalrol a pedagdégusok munkéja kiemelkedd, mert
az adaptiv pedagogia jellemzdje, hogy a gyermek igényeibdl indul ki, és csokkenti tarsadalmi
hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének elvei kozott a tanulasi kornyezet cimszo alatt
megtalaljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,,szegény és alacsony
végzettségli csaladok gyermekei nagyobb valdszintiséggel esnek ki az iskolabol, tovabb
orokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az esélyteremtésre fokozott mértékben van
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szlikség, mert az iddsorok azt mutatjak, hogy Magyarorszagon 2012-2019 ko6zétt 2 %-16l 3 %-ra
nétt a pszichés fejlodési zavarral ¢él6 gyermekek aranya az Osszes tanuld kozott, azon beliil
pedig 44%-r6l 52%-ra ndtt az SNI-vel rendelkez6 gyermekek szama, tehat a probléma egyre
novekvd szamu feladattal latja el a kozoktatasi intézményeket, annak pedagodgusait.
Véleménylink szerint a telepiilési Onkormanyzatoknak a helyi koznevelési kozoktatasi
intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségiik
a gyermekek helyzetének atlathatosaga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzék az
iskolak pedagogiai, ill. gyermekvédelmi programjai is). lgaz, hogy a HEP Férumoknak az
iskolak vezetetéi allanddo meghivottjai, akik ezen informaciok lehetd legszélesebb korével
rendelkeznek.”?

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az allandé
népességhdl a
b megfelel6
Fo ez
korcsoportu nék
és férfiak aranya
Korcsoport (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | Nok (TS 003) (TS (TS
005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 2877 | 3078 5955 48,31% | 51,69%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 180 3,02%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardanya TS013) | 429 461 890 7,20% 7,74%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara;ly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 94 g7 181 158% 1,46%

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy az allandoé népességnek mintegy 21 %-at adja a 0-17 éves
korosztaly.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

23 "MAKKOS Nandor : Onkormanyzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérél JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Véiileerr::i:: tstzla,(i:;om Veszélyeztet’ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 37 n.a.
2017 26 n.a.
2018 33 n.a.
2019 35 48
2020 22 32
2021 32 35

Forras: TelR, KSH Tstar

60

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

50

40

30 -
20
10
0 - T T T T T

2016

2017 2018

H Védelembe vett kiskoru

2019 2020

M Veszélyeztetett kiskoru

2021

A védelembe vett kiskortak szdma a vizsgalt idészakban hasonlé értéket mutat a 2017-es és 2020-
as évek kivételével, ott alacsonyabb az érték. A veszélyeztetett kiskoruakrdl hianyos adatok allnak
rendelkezésre. Mig 2019. évben 48 gyermeket érintett, addig 2020-ra és 2021-re 32-re és 35-re

csokkent ez a szam.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 329
2018 283
2019 266
2020 240
2021 235

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

350

300

250
200
150
100
50
0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az adatokbol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama évrol évre csokken.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f3) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fé Fé Fé
2016 20 15 35
2017 22 12 34
2018 18 13 31
2019 17 17 34
2020 21 18 39
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
45
40
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatasban részesiil6  ® Arvaellatasban részesiild  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesilék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Arvaellatasra az a gyermek jogosult — ideértve a hazassagban vagy az élettarsi kozosségben egyiitt
¢lok egy haztartasban kozosen nevelt gyermekét is —, akinek sziildje oregségi nyugdijasként halt
meg, vagy a halaldig a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte.

A gyermekek jogan arvaellatasban részesiillé személyek szama a vizsgalt idészakban azonosnak

mondhato.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes | . , . .

Ingyenes ; gy’ e gY. Ovodaztatasi L.
étkezésben étkezésben mértéki tankonyv- tamogatisban Nyari
résztvevik résztvevok kedvezményes ellatasban résfesijlb’k étkeztetésben

Ev s24ma évoda szama iskola 1- | étkezésre jogosultak | részesuilGk s73ma részesiilok szama

8. évfolyam szama 1-13. évfolyam szama

Fé Fé Fé Fé Fé Fé

2016 55 117 56 n.a. n.a. 24

2017 122 116 22 n.a. n.a. 17

2018 126 153 6 n.a. n.a. 10

2019 133 115 51 n.a. n.a. 0

2020 111 136 52 0sszes n.a. 56
tanulo

2021 114 97 47 osszes na. 5
tanulo

Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiilok szama

2021 Nyari étkeztetésben részesil6k szama

2020 )
B Ovodaztatasi tdmogatdsban részesiilék

szama

2019

W Ingyenes tankonyv-ellatasban
részesil6k szama

2018

50 szazalékos mértékl kedvezményes
étkezésre jogosultak szama 1-13.

2017 évfolyam

M Ingyenes étkezésben résztvevék szama

2016 iskola 1-8. évfolyam

o

50 100 150 200

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
Erre vonatkozodan relevans informacioval nem rendelkeziink.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.
Nem rendelkeziink erre vonatkozé adatokkal.

4.2 Szegregalt, telepszert lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
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Szegregatumok azok a teriiletek, ahol az aktiv korti népességen belill az iskolai végzettség
tekintetében legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk, és a rendszeres jovedelemmel
nem rendelkezdk aranya mindkét mutato tekintetében magasabb, mint 50 %.

A varos peremén lako gyermekek nagy része igen rossz higiénés koriilmények kozott él. A
sziilok jorészt segélyekbodl és alkalmi munkabdl biztositjdk az alapsziikségleteket. Vannak
gyermekek, akik csak az intézményekben (6voda, iskola) jutnak fott ételhez, mert az szdmukra
ingyenes. A Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a helyi karitativ szervezetek is
latokoriikben tartjdk a hatranyos helyzetli csalddokat: ruhaval, élelmiszer- és tisztalkodo
csomagokkal, jatékokkal segitik Oket évente tobb alkalommal is, konnyitve ezzel a
mindennapjaikat. A gyermekek esetében a negativ mintat latva (sziilok sem mennek munkaba)
komoly problémat jelent az iskoldbol vald tavolmaradas, mely az iskolaztatdsi tdmogatés
folyositasat veszélyezteti.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal ¢16
gyermekek szolgéltatasokhoz val6d hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védono feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziirdvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozasa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban segitségnytjtas ¢&s
tanacsadds az egészségi dallapottal, az ¢életmodddal, a szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az ujsziilott kortél a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozasa.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B --I . ’ 7y sre A I
petoltatt vedlndi | g 3 ey kozotti HELD
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) = véddnénként
db F6 F6

2016 2 n.a. -

2017 2 n.a. -

2018 2 n.a. -

2019 2 n.a. -

2020 2 n.a. -

2021 2 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Telepiilésiinkén évek ota két védéndi korzet miikodik. A védéndk az Onkorményzat

alkalmazasaban alltak, de 2023-t61 a munkaltatoi jogokat a megyei iranyitdo korhaz gyakorolja.
Esetiinkben ez a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhaz.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nyljt az egészségi allapot megérzése, a
betegségek megeldzése és gyodgyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14.
életévét be nem toltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14—-18. év kozotti
személyeket is ellathatja. A gydgyité-megel6z6 alapellatas keretében a haziorvos és hazi
gyermekorvos feladatkorébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tandcsadas €s
szlirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak ellenbrzése, orvosi
rehabilitacioja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy fekvibeteg-gyogyintézeti vizsgalatra,
gyogykezelésre valo utalésa.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és
gyermekek Csak felnéttek A hazi
részére részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos | Felnétt hazi
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott orvos altal
, haziorvosi szolgaltatasok szolgdlatok gyerekek ellatott
= szolgalatok szama szama szama gyerekek szama
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 0 4 1 n.a. n.a.
2017 0 4 1 n.a. n.a.
2018 0 4 1 n.a. n.a.
2019 0 4 1 n.a. n.a.
2020 0 4 1 n.a. n.a.
2021 0 4 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

rero ot

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

SNI ellatas a sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmod
keretében allapotanak megfeleld pedagdgiai, gydgypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban
részesiiljon attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak
megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.
Gyobgypedagdgiai konduktiv pedagogiai ellatds. Amennyiben mar az ovodaba lépés el6tt korai
fejlesztésben részesiilt, annak szakvéleménye alapjan folytatodik fejlesztése.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds személyes gondoskodast nyujtdo alapellatas. A

csaladsegités ¢€s gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatds nyujtasaval, szocialis

segitdbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
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kozvetitésével latja el. A feladatok megvaldsulasait a komplex csaladgondozés, a
csaladlatogatasok, a felvilagositasok, informacionyljtds, a tanacsadas, a csaladkonzultacids
lehetdségek, a segitd beszélgetések, kérelmek, beadvanyok kitdltésének segitése, adoméanyok
kozvetitése, intézményi tdmogatd levelek megkiildése, csoportok szervezése, vagy a kliens
csoportba valo eljuttatasa szolgalja. A csaladsegito egy eset Osszes koriilményeinek feltarasa utan
mérlegeli, hogy a kialakult veszélyeztetettség megsziintetheté-e az Onként igénybe vehetd
alapellatasokkal, vagy a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozo, illetve egyéb hatdsagi
intézkedés kezdeményezésére van-e sziikség, akkor haladéktalanul megkeresi a csalad és
gyermekvédelmi kdzpontot.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A Gyvt alapjan* a bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol 3, de legfeljebb
negyedik életévének betdltését kovets augusztus 31-éig nevelhetd és gondozhatd. A bolcsddei felvétel
soran eldnyben kell részesiteni
a) - ha a gyermek sziil6je, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd 30
napon beliill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all -
aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
ab) a harom vagy t6bb gyermeket neveld csaladban ¢l gyermeket,
ac) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, €s
b) a védelembe vett gyermeket.

Izsak Varos Onkormanyzat intézményei kozott szerepel az Izsaki Altalanos és Miivelddési
Kozpont altal fenntartott 6voda és bdlcséde. Izsak Varos Onkormanyzata a TOP-1.4.1-19-BK1 —
Bolcsddei férdhelyek kialakitasa, bovitése cimil palyazat keretén beliil sikeresen palyazott, igy a
minibolcs6dét 2021-ben felvaltotta a harom csoportos bolcsdde.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ boélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 8 10
2019 14 14
2020 14 13
2021 48 48

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

241997, évi XXXI. torvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkdzbeni ellatasa.
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2016

2017

B Mikéd6 6nkormanyzati bélcsodei féréhelyek

2018

2019

m Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szama

2020

2021

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Mik6dé M”“kiahe' Mikods | Csaladi | Mikéds | Mini | MGkodé | Bélcssdéb
munkahely béchc’)' déb csaladi boélcs6déb mini b6lcs6déb | (Osszes) | e (Gsszes)
i bolcsddei e beirt bélcsédei e beirt bélcsédei e beirt bélcsodei beirt
2 férGhelyek féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
Ev ) gyerekek , , ) ., ) B
szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 14 14 0 0
2018 0 0 14 14 8 10 0 0
2019 0 0 14 14 0 0 14 14
2020 0 0 14 16 0 0 14 13
2021 0 0 14 17 0 0 48 48

Forras: TelR, KSH Tstar

gyermekvédelem;

A Gyvt. 17. § meghatdrozza, hogy a gyermekvédelmi rendszerben ki-milyen hatds- és
feladatkorrel rendelkezik. A rendszerben részt vevd személyek, szolgalatok, intézmények é&s
hatésagok a gyermek csalddban torténd nevelésének érdekében, a veszélyeztetettség megeldzése
¢s megsziintetése érdekében kotelesek egymassal egylittmikodni.

A telepiilés onkormanyzat feladata a gyermekjoléti szolgalat mikodtetése. Az dvoda és iskola a

csalad-

és gyermekjoléti

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat tevékenységnek része még:

veszélyeztetettségét,

szolgalattal a hatrdnyos ¢és veszélyeztetett gyermekek iskolai
palyafutasanak figyelemmel kisérése érdekében napi- heti kapcsolatban vannak egymassal.

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocialis helyzetét,
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- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a szlikséges
intézkedést,

- elokésziti a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervét, d) szervezi a helyettes
sziil6i haldzatot,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,
- felkérésére kornyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal 0j ellatasok bevezetését.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Csaladsegités, szocialis munka, csalad- és gyermekjoléti szolgalat célja a szocidlis és
mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe kertiilt személyek €s
csaladok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. A csaladsegitésben
nyujtott szolgaltatasok személyes szocidlis szolgaltatdsok, amelyek a szocidlis munka
eszkozeire és modszereire épitenek.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekek mozgdsara az dvodaban és az iskoldban is kiemelt figyelmet forditanak a
nevelok. Varosunkban jellemzdéen a civil szervezetek és az iskola szervez kiilonb6zd
szabadidds és sziinidds programokat.

A Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat is nagy hangsulyt fordit a prevencios
tevékenységekre, fontosnak tartja a gondozasban 1évé gyermekek hasznos szabadidd
eltoltését.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek életkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a
bolcsddében, oOvodaban, a nyari napkozis otthonban, az altalanos ¢€s kozépiskolai
kollégiumban, az &ltalanos iskolai és a kozépfokl iskolai menzai ellatds keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatd intézményben és a fogyatékos
gyermekek szdmara nappali ellatdst nyujtdo fogyatékosok nappali intézményében. A
gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositdsa eszkozként
szolgdl a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek
biztositasdhoz. Emellett a bolcsdde €s az 6voda zarva tartasa, valamint az iskoldban a nyari
szlinet és a tanitdsi szlinetek idOtartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei
gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmara.

J) eltérd kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilésen nem érzékelhetd, hogy megkiilonboztetik meg az eltérd kultaraja, vagy a
hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekeket. A vdarosi rendezvényeken minden
korosztaly megtalalja a neki tetszd programot. A Roma Nemzetiségi Onkorményzat minden
évben igyekszik kiilonbozé modon segiteni a helyi roma csaladokat az RNO aktualis évi
koltségvetésének terhére.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Izsak Varos Onkorményzata és intézményeinek munkavallaléi az egyenld banasmod elvét
szem elott tartva, segitd szdndékkal jarnak el munkavégzésiik soran.
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I) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A hatranykompenzalé szolgaltatasok nagyban hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt
gyermekek ¢s sziileik szocidlis helyzetének javulasdhoz. A  gyermekjoléti ¢€s
gyermekvédelmi, valamint a csalddsegité szolgaltatdsok és juttatdsok segitik a hatranyos
helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok életkoriilményeinek mieldbbi javulasat és
a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit és esélyegyenldségét tartva szem
elott.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

Az oOvodai nevelést a gyermekek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig kell
biztositani. A telepiilési onkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésrol,
ha legalabb nyolc 6vodaskori gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a
demografiai adatok alapjan feltételezhetd, hogy ez a Ilétszam legalabb hirom évig
fennmarad, valamint ha a sziilok ezt igénylik.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii _y @ 4 a
gyermekek szama | , A . hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6vodas gyermekek szama
(gy6gypedagégiai h e gyermekek
p , o (gyogypedagdgiai i i i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) ng?y gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 170 53 31,18
2017 182 44 24,18
2018 180 46 25,56
2019 190 33 17,37
2020 191 30 15,71
2021 189 37 19,57

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szama a altaldnos iskolai tanulék szama helyzetii tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 429 105 24,48
2017 427 101 23,65
2018 430 98 22,79
2019 434 75 17,28
2020 432 62 14,35
2021 433 89 20,55

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos
.. 3 .. i hatranyos helyzeti Hatranvos és
Hatranyos és | Hatranyos es helyzetii szakko6zépiskolai Hatranvos és halmo::)ttan
halmozottan | halmozottan | ;akks2épiskolai tanulék hal Y t hétrs
hatranyos hatranyos tanul6k és hatranyos aimozottan SIS
@ @ e o hatranyos helyzeti
helyzetii helyzetii és hatranyos helyzetii . a
s p . o . ., helyzetii tanulék
, gimnaziumi | tanuldk aranya helyzetii szakiskolai és S .
Ev 16k imnaziumi szakiskolai és | készségfejleszté szakgimnaziumi S
t:,:lnu ° ° glmnajzmml készségfejleszt6 | iskolai tanulék (L | el Gl Rl
szama (TS | tanulékon | Xeszscgiefiesz ! (TS100) | tanulékon beliil
096) beliil (TS 097) iskolai tanulék aranya a (TS 101)
szama a nappali tanuldk
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 n.a. n.a n.a.
2017 n.a. n.a n.a.
2018 0 n.a. 0 0 0 n.a
2019 0 n.a. 0 n.a 0 n.a
2020 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
L szama (TS 114) (TS 113)
f6é f6
2016 149 103
2017 132 78
2018 160 62
2019 154 57
2020 112 59
2021 50 63

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szdma (db)
Hany teleplésrdl jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 200

Ovodai gyermekcsoportok szédma (gydgypedagdgiai
neveléssel egyiitt) (db)

Az bvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:45 17

A nyari évoda-bezaras idétartama (nap) 10

Hianyzé
létszam
Ovodapedagdgusok széma 17 0

Személyi feltételek F6

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 17 0
Gyodgypedagogusok létszama
(megbizasi szerz6déssel)

3 0

Dajka/gondozéné 8

Kisegit6 személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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Ovodai dolgozok - betdltott allasok és hianyzo

Kisegitd személyzet

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozénd

Ebbdl diploméas évodapedagdgusok

szama

Ovodapedagégusok szama

létszam

0 5 10 15 20
W Hidnyzo létszam MW Betoltott allas
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyoégyped
agogiai
) . Svodai ) ) oktatasba
Ovodai P . Ovodaba n
Ovodai | feladatell , p . L ol . .
gyermekcsop férdhelye Atasi beirt Ovodai részesiilé | Egy 6vodai
3-6 éves ortok szama k széma helyek gyerrT\eke gyog’y?e.da 6vodas | gyermekcs
R - , , k szama gogiai gyermeke | oportra
koru , . | (gyogyped | szama A P .
gyogypedagd o . . , (gyogyped | gyermekcs | k szama juté
, gyermek . agogiai | (gyogyped .
Ev , giai , o . agogiai oportok az gyermeke
ek szama ] neveléssel | agogiai , A . , )
neveléssel i) | s neveléssel | szama integralta | k szama
egyiitt (s | =&Y < egyiitt) | (TS086) |n oktatott| (TS089)
085) (TS030) | egyutt) | rong) SNI
(TS 088)
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2016 n.a. 175 1 170 24
2017 n.a. 7 175 1 182 26
2018 n.a. 7 175 1 180 0 0 26
2019 n.a. 7 175 1 190 0 0 27
2020 n.a. 7 175 1 191 0 0 27
2021 n.a. 7 175 1 189 0 0 27

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

A tablazatokbol megallapithatd, hogy az 6vodai ellatas teljeskorii és feltoltott. A személyi
feltételek esetén minden pozicid betdltott, hidnyzd 1étszam nincs. Az 6vodaba beirt gyermekek
szdma az engedélyezett létszamnak és jogszabalyi feltételeknek megfelel. Esetenként még
tuljelentkezEs is van.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az dltalanos 1z < . . Egy.altala.nos
. . . Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai . al
iskolai osztalyok | . . . ot s . Lo, Mas telepiilésrél
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto i o arerz
szama a A N , bejaro altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . . .
gyogypedagogiai 6gypedagdgiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali LT
oktatdsban (a EYosyp A 98 EYOEYP i g08 , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali egyiitt) egyiitt) e BT oktatasban (TS
°ktat?)2':;") (I (TS 081) (TS 079) oktatéssal egyiitt) L
(TS 082)
db db db fé %
2016 2 23 2 18,65 3,26
2017 23 18,57 2,11
2018 2 23 1 18,70 3,95
2019 2 23 1 18,87 3,92
2020 1 21 1 20,57 6,02
2021 1 21 1 20,61 6,3
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 58
2017 40
2018 56
2019 41
2020 56
2021 59

Forras: TelR, KSH Tstar
A vizsgalt idészakban az éltalanos iskolai osztalyok szama — a gydgypedadogiai oktatassal egytitt
— 23 db, amely a 2020-2021-es években 21 db-ra csokkent. Az egy altalanos iskolai osztalyra jutd
tanulok szama a nappali oktatasban atlagosan 18 f6, de a 2020-2021-es években — amikor
kevesebb osztaly volt — az egy altalanos iskolai osztalyra jutd tanuldk szama é4tlagosan 20 f6.
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A vizsgalt idészakban a 8. évfolyamot eredményesen befejez6k szdma a nappali oktatdsban 40-59
6 k6zott mozog.

A BTM, SNI, (és mikodo palyazat esetén HHH) tanuldkra a tanév elején egyéni fejlesztési tervet
készit minden érintett osztalytanitod, gyogypedagdgus ¢és fejlesztopedagogus. A sajatos nevelési
igényl gyermekek koziil integraltan és gydgypedagogiai tagozaton is tanulnak. A sajatos nevelési
igényl gyermekek kozott mind a hatranyos, mind a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
szama igen magas, résziikre fejlesztd foglalkozasok biztositasa elengedhetetlen. Az eltérd tantervi
tagozaton szinte minden gyermek hatranyos helyzetli is egyben. Oktatasuk kis létszamu
csoportban, pedagdgiai asszisztens segitségével torténik. Iskolankba a kornyezd telepiilésekrdl is
jarnak sajatos nevelési igényl, kiemelt figyelmet igényld didkok. Mivel Kiskéroson és
Kecskeméten miikodik eltérd tantervii altalanos iskola, a bejaras a gyermekek fogyatékossaga
miatt sok esetben megoldhatatlan.

A fejlesztOpedagogiai munkakozosségben: egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulési,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi  zavarral), beszédfogyatékossaggal, autizmus
spektrumzavarral valamint tanuldsi nehézséggel kiizdé tanulok fejlesztését gyogypedagdgus,
tanito-fejlesztOpedagogus és tanar végzettségli kolléga végzi.

A fejlesztendd tanulok 1étszdma relative magas, de egyre tobb azon tanuldknak a szédma is,
akiknek a befektetett pedagogiai munka eredményeként befejezddik fejlesztése, és elég a tantargyi
korrepetalas.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Az esélyegyenldség eldmozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld banasmadd, az egyenld
hozzaférés biztositasan til azoknak a timogatdé mechanizmusoknak a megléte, amelyek csokkentik
az eleve hatranyban levd gyermekek hidnyossagait, javitjak az iskolai sikerességet, eldémozditjak a
beilleszkedést. Az iskolarendszerben még meglevd szegregacid elemei, és bizonyos szelekcios
mechanizmusok korlatozzak az egyenlé hozzaférést a mindségi oktatashoz, ezzel tovabb mélyitik
a tarsadalmi kiilonbségeket.

Az izsaki oktatasi intézmény befogadd, nem folytatnak szegregalt oktatasszervezési gyakorlatot.

A telepiilésen biztositott a 3. életévet betoltott kisgyermekek szamdara az dvodai férdhely.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

A lemorzsolddasi arany az elmult évek tekintetében szdmottevOen csokkent a hatranyos helyzetii
didkok korében is. A jo eredmény biztositasdhoz hozzajarul, hogy az oktatasban részt vevo
tanulokban a pedagdgusok igyekeznek tudatositani a megszerzett ismeretek értékét, melyhez a
sziiloket is probaljak megnyerni. Az iskola els6 évfolyaman a bemeneti mérések elvégzésével mar
a tanév elején kiszlirik azokat a gyermekeket, akik tanulds terén elmaradnak tarsaiktol. A
lemaradast egyéni foglalkozassal, felzarkoztatassal, differencialt oktatassal igyekeznek
kompenzalni. A fels6bb évfolyamokon is nagy figyelmet forditanak a lemaradd tanulok
tanulmanyi elémenetelére. A jelentds lemaradasokat differencialt oktatassal €és csoportmunkat
alkalmazva potoljak. Nagy energiat fektetink a KAP (Komplex alapprogram) bevezetésére,
mukodtetésére, mely tanuldsi esélyek- és motivaciok novelését célozza meg. Az iskola célja az
évvesztés elkeriilése, a folyamatos haladas eldsegitése. A kompetenciamérések eredményei az
orszagos atlag kozelében vannak. Az orszagos mérések kapcsan nem tartjak kiilon szdmon a
héatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek eredményeit, ami megneheziti a fejlesztd
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programok tartalménak célirdnyos tervezését. Az iskola széleskorii szines programokat kinal a
tanitvanyai szamara tanitasi 6rakon tul, melyek minden tanulé szamara elérhetdek. Tanoran kiviili
tantargy specifikus foglalkozasok példaul: fejleszté foglalkozdsok, torna szakkor, magyar
felzarkoztatd, matematika felzarkoztatd, habilitacidos és rehabilitacidos foglalkozasok, magyar
tehetséggondozo, matematika tehetséggondozd. Mindezen feliil a pedagdégusok kiilon dijazas
nélkiil felzarkoztatdo és tehetséggondozo foglalkozasokat, valamint kiilonbozé szakkoroket
tartanak. A szabadidds foglalkozdsokban szivesen vesznek részt a hatranyos és halmozottan
hatranyos didkok is, aktivitasuk a gyakorlati foglalkozdson nagyobb. A miivészeti oktatasban
minden tanuld részt vehet, a hatranyos helyzetli gyermekek tamogatdsa tandijkedvezménnyel,
ingyenességgel valosul meg.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 49
2017 n.a. n.a. n.a. 33
2018 n.a. n.a. n.a. 21
2019 n.a. n.a. n.a. 19
2020 n.a. n.a. n.a. 72
2021 n.a. n.a. n.a. 39

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjodléti, hatranykompenzalo6 szolgaltatasok
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B Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatdst igénybe vevd kiskortak szama
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

Az 6voda, az altalanos és a kozépfoku iskola a hatranyos helyzetl, és a tehetséges gyermekek
szdmara személyiségfejlesztd, felzarkoztato, tehetséggondozd dvodai, iskolai fejleszté programot
szervez. A felkészités magaban foglalja az oktatds méltanyossaga révén, segitd pedagogiai
tevékenység altal a tanulok iskolai sikerességének elGsegitését, tarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl
ered6 hatranyaik enyhitését, a tanuloi kozosségfejlesztést, a csaldd bevondsat €s tamogatasat,
valamint az esélyteremtést hatékonyan tdmogatd intézményfejlesztést és folyamatos mddszertani
megujulast. Képesség kibontakoztato felkészitést valamennyi csoportban, évfolyamon, osztalyban
meg kell szervezni. Az dvodai, iskolai fejleszté programot az intézmény a miniszteri rendeletben
erre kijelolt szervezet szakmai tdmogatasaval szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az
Ebktv. 31. §-a szerinti helyi esélyegyenlségi program és a koznevelési esélyegyenldségi
intézkedési terv céljai dsszhangjanak tamogatasara is.?

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, es¢lyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségvédelem, drogprevencio, Egészségvédelmi programok megvalositdsanak
egeészseégtudatos €letvitelre 6sztonzés. 0sztonzeése az 6vodakban, iskolédkban.
Drogprevencios eldadasok szervezése.
Alacsony iskolazottsag megel6zése Ovodai fejlesztdprogramok a hatranyos és
halmozottan hatranyos gyermekek részére is.
Iskolai komplex alapprogram. (KAP)

% Forras: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI r.. 171. - 173. §
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban a nék esélye 1) kihivasok eldtt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az id6sekrdl vald gondoskodés csupan a ndk kotelezettsége. Azon kiviil a gyermek a
csaladban a ndi természet kovetkeztében altaldban jobban kotddik az anydhoz, aki a modern
korban mar, mint teljes értékii munkavallalé is szerepet kap. A ndk e kettdés, nekik tulajdonitott és
természetes szerepe valamint az eurdpai, de kiilondsen a magyar haztartasok gazdasagi kihivasai is
sulyosbitjak a csaladanyak gazdasagi €s szocialis helyzetét, akiknek e terheket tigy tiinik, hogy
viselnitiik kell, és azt dssze kell egyeztetniilk munkavallalasukkal. A tarsadalomnak kotelessége a
jogalkotas Gitjan is enyhitenie e terheken.?

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 6,71 7,26 6,99%
2017 4,41 6,03 5,22%
2018 4,37 5,38 4,88%
2019 3,26 4,26 3,76%
2020 3,37 5,07 4,22%
2021 2,22 5,09 3,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A tablazat adataibol egyértelmiien kitlinik, hogy a vizsgalt idészakban az aktiv kort allaskeresdk
korében a nok aranya mindegyik évben meghaladja a férfiak aranyat. Az el6z6 1d6szakhoz képest
nem tortént elmozdulds a nék nagyobb aranyi munkavallalasa iranyaba.

26 MAKKOS Nandor: N6k esélyegyenléségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6.
pp 36-40 (2022).
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Munkanélkiliség nemek szerint

2017 2018

W Férfiak ardnya
(TS 033)

2019 2020 2021

B N6k aranya

(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %

2016 56,25 57,52
2017 60,89 59,35
2018 51,06 59,38
2019 56,94 56,1
2020 59,49 60,64
2021 53,68 73,97

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018

2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A téblazatbol kitlinik, hogy az 0sszes nyilvantartott allaskeresokon beliil nagyobb részt tesz ki
azoknak a szadma, akik tobb, mint 6 honapig nem talaltak maguknak foglalkoztatasi lehetdséget.
Ennek a veszélyeztetett kornek tobb, mint kétharmada a nék koziil keriil ki. A nék allaskeresési
hajlandosagat befolyasolja az is, hogy a haztartdsban van-e mas jovedelemmel rendelkezd
személy, mert a 1étbiztonsag ettdl is fiigg. Meghatarozo tényez6 az allaskeresés szempontjabol az
egészségi allapot, az iskolai végzettség, a személyes €s a kdrnyezeti motivacid, a j6 minta megléte
vagy hianya, a korabbi munkatapasztalat.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 272 29
2017 202 10
2018 188 12
2019 144 11
2020 158 10
2021 136 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Allaskeresék

2021 [ ———
2020 [ ———
2019 [ ————
2018 [ ——
2017 | ——————————————————
2016 |
0 50 100 150 200 250 300
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeresék

A vizsgélt id6északbol megallapithatd, hogy nyilvantartott allaskeres6k szdma évrél évre
novekszik, de koziiliik is a palyakezdok nem egész 10 %-at teszik ki.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az izsaki allaskeresok iigyeiket a 25 km-re fekvo Kiskéroson tudjak intézni. A foglalkozas
esélyeihez valo hozzaférést aktivan segiti a Kiskdrdsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya. Az
iigyintézok segitséget €s informéciot nydjtanak az allaskeresdknek, tanacsokkal latjak el dket.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

A munkaerdpiacon az alacsony végzettségli ndk korében jellemzo, hogy betanitott munkasként
helyezkednek el a kozelben 1év6 nagyobb telepiiléseken talalhatd munkahelyeken, vagy alkalmi
munkakat végeznek. A betanitott munkas az a dolgozd6, aki egy meghatarozott munkakorben olyan
munkat végez, amelyhez elégséges az altalanos iskolai végzettség és rovidebb betanitas, illetve
tanfolyam.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az 5.1.1. tablazat adataibdl egyértelmiien kitlinik, hogy a vizsgélt iddszakban az aktiv koru
allaskeresok korében a ndok aranya mindegyik évben meghaladja a férfiak aranyat. Az el6z6
id6szakhoz képest nem tortént elmozdulds a nék nagyobb aranyt munkavallalasa iranyaba. Ez
orszagos tendencia, nemcsak a telepiilésiinket érinti. Sajnos napjainkban is bevett szokas, hogy
egy munkaaltatd 2 kvalifikaltsaggal rendelkezd jelentkezd koziil a férfit valasztja ki a feladatra.
Ezen jelenség tarsadalmi megsziinése jelenleg utopia.

Emellett beszélni kell a nemek kozotti bérkiilonbségekrdl is, amik szintén a férfiak javara billentik
a mérleget.

A n6k és a férfiak keresetének kiilonbségét méré mutatok fontosak az esélyegyenldség jellemzése
szempontjabol. Az egyenlé munkaért egyenlé bér alapelve nemcsak a hazai joggyakorlatban
jelenik meg (A munka térvénykonyve, esélyegyenldségi torvény), hanem unids kdvetelmény is,
tovabba szerepel az ENSZ fenntarthato fejlodési céljai kozott is.
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5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesddei,
csaladi napkoézi, ovodai féréhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidod,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi e Atl
. eEoItott ved?m' 0-3 év kozotti tlagos [
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védéndnként
db f6é f6
2016 2 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 2 n.a. -
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 2 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Izsak varosban 2 védondi korzet talalhato. A védondi poziciok évek ota betoltottek.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ik6ds, onkormanyzati
bélcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 8 10
2019 14 14
2020 14 13
2021 48 48

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Munkahel - .. vl ez
Miikédo un ia ely Miikédo Csaladi Miik6do Mini Miikédé | Bolcs6déb
munkahely bolcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bo6lcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
i bolcsodei e beirt bolcsodei e beirt bolcs6dei e beirt bolcsédei beirt
. férShelyek féréhelye | gyerekek | férGhelye | gyerekek | férShelye | gyermekek
Ev . gyerekek . . . . . .
szama (TS szama (TS kszdama | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2(7)1 0 0 14 14 0 0 0 0
201
3 0 0 14 14 8 10 0 0
201
9 0 0 14 14 0 0 14 14
202
0 0 0 14 16 0 0 14 13
202
1 0 0 14 17 0 0 48 48

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéno feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziir@vizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anydk gondozésa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtas ¢€s
tanacsadds az egészségi allapottal, az ¢életmodddal, a szoptatissal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az 0jsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozésa.

5.4 A ndket érd erdszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili er6szak esetében az elkovetoi szinten massziv férfi dominancia mutatkozik, a
cselekmények tobb mint 80%-at kovetik el férfiak. A csalddon beliili erészak sértettjei elsésorban
ndk és gyermekek. Altalaban tartos konfliktus vezet a biincselekmény elkovetéséhez, de az is
tény, hogy a bantalmazas folyamata hosszu ideig rejtve marad, sét, tobb esetben nem is kertil sor
feljelentésre és eljaras meginditasara. Sokszor a kdzvetlen kornyezet tud a bantalmazasrol, de nem
avatkozik be, a tdgabb kornyezetnek pedig fel sem tiinik, hogy valami nincs rendben a csaladdal.
Az agresszi6 megmutatkozhat lelki terrorban, fizikai, illetve szexualis bantalmazéasban. Csaladon
beliil a bantalmazas folyamata ciklikussdgot mutat, a bantalmazast kovetden az elkdvetd részérdl
blintudat €és megbanas jelentkezik, majd a fesziiltségek ujratermelddését kdvetden a bantalmazas
megismétlddik. A bantalmazott személy egyre inkdbb izolalodik, kapcsolatai beszilikiilnek. Ezen a
ponton a bantalmazott személynek mar feltétleniil kiilsé segitségre van sziiksége.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az Szt. alapjan a csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szaméra az ilyen helyzethez vezetd
okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabol nyujtott szolgaltatas.?’

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Izsak vérosban jellemzden a kdznevelési és szocialis intézményekben, valamint a civil szervezetek
vezetdi és résztvevoi koziil keriilnek ki.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A felnétt noket érintd tarsadalmi problémak megegyeznek az orszagos problémakkal: tudatos
csaladtervezés hidnya, lathatatlan munka, talterheltség, gyermekgondozas ndkre haritdsa, idds
csaladtag ndkre haritasa, munkaerépiaci hatranyok (kevés munkatapasztalat, alacsony iskolai
végzettség, bérszakadék, gyermeknevelésbdl eredd negativ diszkriminacid, kevés bdlcsddei
férohely). Azt mondhatjuk, hogy ezek a jelenségek részben informacié hianybol, de sokkal inkabb
a n6k megbecsiiltségének hianyabol fakadnak.

A lathatatlan munkat tobbnyire ndk végzik el: a magyar nék atlagosan heti tiz oraval tobbet
toltenek csecsemdgondozéssal, gyerekneveléssel, hat oraval tobbet fézéssel és hdzimunkéval a
férfiaknal. Még akkor is tobb fizetetlen munkat végeznek a magyar ndk (és ez ellen nincs is
kiilondsebb kifogasuk), ha 6k a kenyérkeres6k a csaladban, és a férfi munkanélkiili. A nemek
egyenl6tlensége az otthon falain beliill kezdddik, tobbek kozott igenis ott, hogy ki mennyit
mosogat. Cselédnek tekinteni a masikat, megfosztani egyén mivoltatol, egyediili életcéljanak a
masokrol valdo gondoskodast tételezni - a bantalmazds kezdete, annak egy formdja. A
hagyomanyosnak becézett, igy alattomosan pozitivnak bedllitott - holott valgjdban méltanytalan,
egyoldalll - otthoni munkamegosztas mellesleg a nok kiszolgaltatottsagat is fokozza. Ugyanis
hozzajarul ahhoz, hogy a n6 - id6 és energia hidnyaban - nehezebben jut eldre a munkahelyén,
kevesebbet keres, €s igy nehezebben tud kilépni az esetleges bantalmaz6 kapcsolatbol, mert
egyedil nem tudna megélni. Az egyenl6tlen csaladi munkamegosztas konzervalja a nemi
egyenlOtlenséget. Ennek felszamolasa Ossztarsadalmi feladat. A csaladi munkamegosztas az egyén
feleldssége, tudatos dontése a csalddon beliil. Hidba kapnak a ndét tobb informaciot, ha otthon
falakba titkoznek és mindez konfliktust sziil. A nemi sztereotipiak felszamolasat legel6szor az
oktatasi intézmények tudjak megtenni, a csaladon til. A hagyoményos csaladi munkamegosztas,
tobb generacion ativeld neveléssel modosithatd igazsagos, a csaladot megtartd, egymast elismerd
tevékenységgé.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Egyediilallo ndk/anyak nehéz életfeltételeinek Célzott programok szervezése az egyediilallo
javitasa. anyak részére, mellyel cél az elmaganyosodas

csokkentése. Megfeleld bolcsddei, 6vodai
féréhely biztositdsa annak érdekében, hogy az

271993, évi I11. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 64. § (1) bek.
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egyediilallo anyak mihamarabb
visszaallhassanak dolgozni.

A nok korében jellemzé munkanélkiiliség/tartds Folyamatos tajékoztatas, kapcsolattartas,
munkanélkiiliség csokkentése. felnétt,- valamint tovabbképzési lehetdségekhez
vald hozzaférés biztositésa.

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Idds embereknél is az emberi méltdsag, szocialis biztonsag érdekében hosszu tavu, vildgos
programokra van sziikség.

A 65 ¢v felettiek szama 1,66 milliordl 1,89 millidra, ardnya 16,6%-rol 19,3%-ra nétt 2010-
r8l 2019-re.® A demografiai helyzet valtozasa ,erdteljes hatdssal van a szocialis védelmi
rendszerekre, nyomads ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatdsagat, és megnoveli az igényt a
tartds idéskori apolas-gondozasra.”?® Az iddsddé tarsadalomban nd a jelentésége a kor alapu
diszkriminacidonak (ageizmusnak). ,,Az idds6dés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb
tarsadalmakban okoz kiilonboz6 gondokat, hanem kiilonb6zd kezelést kovetel egyazon allamon
beliil is konjunktura és valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljak a munkaerd piacot, ahol
jelen vannak a munkaerdpiacra belépni kivanoé fiatalok, és az azt elhagyni kivano, és elhagyni nem
kivano idésebb munkavallalok.”3°

Az idésiigynek valaszt kell adnia szamos lényeges, és siirget6®! kérdésre:

Kiilonosen a feminizaciora. A demografiai trendek régéta a nék hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a nok, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonld képzettségli és munkakorii
férfiaké, iddsen is kisebb nyugdijra szamithatnak, elozvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a koz tdmogatasara inkabb rdszorulnak, mint a csalddban €16 iddsek.

Vilaszt kell adnia az izoléciora, az elmagényosodésra. A gyermekek szamanak csokkenése
¢és a nukledris csalad terjedése miatt az idds emberek egy része elszigetelddik.

Vilaszt kell adnia az un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal €10k oregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, sot a fogyatékossag sok esetben éppen iddskorban bontakozik ki, a
fehér és a mas szinli botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,,toloszékek” az idGsebb
generaciok korében gyakoribbak.

Vilaszt kovetel a gettésodas jelensége. Nem annyira regiondlis értelemben, mint inkabb
,»leéplild telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott héazak, teriiletek a kevésbé
trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eloregedd kornyéket az 1j tipusu
szolgaltatdsok — még akar az iskola is — elkertilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis tokeszegénység. A jaradékok é€s juttatasok értékének
csokkenése jobban érinti az iddseket, és a szolgaltatasokhoz vald hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgaltatdsok példaul a mozgasban akadalyozottak esetében létfontossaguak lehetnek az 6nallo
élet lehetdségét példaul az 6nalld élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsd baratok,
rokonok meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem
vesznek részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturélisan, mentélisan és fizikailag leépiilnek. Generaciok tapasztalatai, élményei és érzésvilaga

8 MNTFS 2030. p.70.

2 MNTFS, 2030. p.19.

3 MAKKOS Nandor : Kor alapti diszkriminéci6 a kozszolgalatban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): 21
5 pp 24-30 (2019). p.24.

3l Forras: BORZA Beata (szerk.): ,,Méltoképpen Id6skorban” Az allampolgari jogok orszaggytilési biztosanak
iddsiigyi projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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mulhat ki — reméljiik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az iddseket példaul az
infokommunikacids technologiak elsajatitasaban akkor 6k az elmaganyosodnak.

Viélaszt kell adnunk a legalis migracido kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott,
migrans munkaerd a tarsadalombiztositas, €s teljes kapcsolatrendszere révén a befogado orszagban
marad idéskoraban, ahol még sincsen ugy otthon, mint a kibocsato orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstilyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendencidkra..

6.1 Az iddskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 1153 849 135,81%
2017 1177 862 136,54%
2018 1208 866 139,49%
2019 1213 890 136,29%
2020 1220 870 140,23%
2021 1193 876 136,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

részesulék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6 S L R
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 602 1024 1626
2017 589 1019 1608
2018 589 1011 1600
2019 589 995 1584
2020 575 967 1542
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tdblazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoro | Eletkoro | .. o || . . | Ozvegyi | Ozvegyi | Idéskoruak
, . | Oregségi | Oregségi | ., .0.. s mrrm | ra A
n alapulé | n alapulé nvuediiba | nvuediiba és sziil6i | éssziil6i | jaradékaba
elldtasba | ellatasba | Y gn joa | ny gn 193 | Lyugdijba | nyugdijba n
p n n p i | - n n részesitette
Ev . —l P ... | részesiilé | részesilé | ., R o .
részesiild | részesilo . e részesild | részesiilé k havi
Y L v férfiak nék g 3 .
férfiak nék A , férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (f6)
T TS 07
(1s067) | (tsoeg) | (2089 | TSO70) 1 romny | (1s072) | (15 134)
2016 8 1 466 805 2 61 n.a.
2017 9 1 457 798 3 57 9
2018 10 1 462 803 2 53 8
2019 1 469 795 3 51 7
2020 2 455 777 1 49 10
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH
Tstar

A vizsgalt adatok alapjan megallapithato, hogy a telepiilés eloregedd. A 65 év feletti lakosok
szama évrdl évre nd, csak a 2020-ban indult COVID jarvanyt kdvetden tortént csokkenés.
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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A diagrammokbol kitlinik, hogy 6regségi nyugdijban és 6zvegységi nyugdijban részesiilok szama
koziil a tobbségiik no.

Oregségi nyugdij:

Az igény elbiraldsa a kizarolag Magyarorszagon megszerzett szolgélati id6 és a kereseti adatok
alapjan, az egyéb jogosultsagi feltételek figyelembevételével torténik. Oregségi nyugdij alatt
értendd a teljes és résznyugdij, a n6k kedvezményes dregségi nyugdija és a rogzitett nyugdij is. Az
egyeb jogosultsagi feltételek fennallasahoz kotott korhatar elétti ellatas, tincmiivészeti €letjaradék
€s atmeneti banyaszjaradék Osszege az Oregségi nyugdij szadmitds szabdlyai alapjan keriil
meghatarozasra.

Ozvegyi nyugdij cimén a jogosultat ideiglenes 6zvegyi nyugdij és 6zvegyi nyugdij illeti meg.
Ozvegyi nyugdijat a hazastars, a bejegyzett élettars, az elvalt hazastirs és az élettars kaphat a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo torvényben meghatarozott feltételek teljesiilése esetén.
Ozvegyi nyugdijra az jogosult, akinek hazastirsa, bejegyzett élettarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hazastars) oregségi nyugdijasként halt meg, vagy akinek hazastdrsa a nyugdijjogosultsighoz
sziikséges szolgalati id6t megszerezte.
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6.2 Idések munkaer6-piaci helyzete

A nyugdijak kozott oridsi kiilonbségek mutatkoznak. A kevesebb nyugdijbdl ¢é16k, amennyiben
egészségi allapotuk engedi, munkat vallalnak jovedelmiik kiegészitéseként. Ez jellemzd azokra a
nyugdijasokra is, akinek a csalddja nem tud tdmogatast nyuUjtani vagy esetleg 6 nem szeretne
masokra szorulni. Sajnos erre lehetdségiik a munkaer6-piacon egyre kevesebb, kivételt képez, ha
specialis tudassal rendelkeznek vagy esetleg a sajat vallalkozasban tudnak tevékenykedni.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

. i v Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
F6
.. 272 202 188 144 158 136
Osszesen
, F6 32 27 26 15 20 18
41-45 év (TS 042)
% 11,76% 13,37% 13,83% 10,42% 12,66% 13,24%
, F6 32 24 15 19 17 11
46-50 év (TS 043)
% 11,76% 11,88% 7,98% 13,19% 10,76% 8,09%
, F6 31 20 19 9 14 12
51-55 év (TS 044)
% 11,40% 9,90% 10,11% 6,25% 8,86% 8,82%
; F6 34 27 13 18 15 21
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 13,37% 6,91% 12,50% 9,49% 15,44%
; . F6 25 35 32 21 29 22
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,19% 17,33% 17,02% 14,58% 18,35% 16,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Telepiilésiinkon  kevés a nyugdijas koru lakossag intézményi kereteken beliili
foglalkoztatottsaga. Az iddések elsOsorban mezdgazdasagi ¢€s kerti munkat végeznek sajat

gazdasdgukban. Ennek oka a véros mezdgazdasagi jellege, valamint az, hogy a nyugdijazasra
kertilt kollégak helyére szamtalan jol képzett, fiatal munkanélkiili jelentkezik.

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A tevékeny idOskor altalaban jellemzi Izsak nyugdijasait. Legtobb idés ember hazi gazdasagot
iizemeltet, abban tevékenykedik.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Hasonléan az orszagos atlaghoz az iddsebb lakossag elhelyezkedési lehetdségei igen
korlatozottak, mivel nagy szamban 4ll rendelkezésre fiatal munkaerd. Hatranyos

70



megkiilonboztetésrdl a telepiilés egészére nézve nincsenek informécidink. A nyugdijba vonulaskor
jellemzden elblicstiznak a munkavallalétol, kis ajandékkal és szoval is megkdszonve a munkajat.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz ¢és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

. . Nappali .. -
65 év feletti ) FEP I Hazi Szocialis
, ) ellatasban o . . , .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésbhen
P . e részesiilo p ol . . ol oz
Ev (férfiak TS 026, idéskoraak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028 ) TS 130 TS 131
) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 1 {o] fé
2016 1153 0 16 100
2017 1177 0 17 102
2018 1208 0 12 85
2019 1213 0 10 100
2020 1220 0 12 102
2021 1193 0 10 96
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
120
100
80
60
40
.
0 2 o o a
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Nappaliellatds B Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A vizsgalt idészakbol megallapithato, hogy a telepiilésen a szocidlis étkeztetést viszonylag nagy
szamban igénybe veszik, ellenben a hazi segitségnytjtast igényl0k szdma minimalis. Az
igénybevevok szama évrél évre nem valtozik kiugréan. A nappali ellatas biztositdsanak
kivitelezése jelenleg folyamatban van, varhatoan a 2024. évtdl ez a szolgaltatas is elérhetd lesz a
telepiilésen.
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A hazi segitségnyujtas és a tanyagondnoki szolgaltatds, olyan feladata a csaladsegitésnek,
mely nappali melegeddtdl tavolmarado iddsek esetében is biztositja az iddsek szocidlis, €s
kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférését.

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy szamara a sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nalld életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges
ellatast. A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes. Az ellatds az igényld, illetve annak
torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld
egészségi, szellemi és fizikai allapotat, megéllapitjadk a gondozési sziikséglet mértékét, €s
ennek megfeleléen a sziikségletekhez igazoddan allapitjdk meg a részére nyujtott
szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgdltatds olyan szocidlis alapellatdsi forma, amelyet foallasban,
teljes munkaidében (heti 40 ora), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya
gondnok alkalmazasaval és a szolgaltatas jellegéhez igazodd gépjarmii lizemeltetésével
biztositanak, csokkentve ezzel az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek szolgaltatds- és
intézményhianybol eredd hatranyait.

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

c)

A feladat magaban foglalja a kozmiivel6dési alapszolgaltatisok megszervezését,
meghatarozott pénziigyi tamogatas biztositasat, valamint a helyi lakossag képviseletének
biztositasat a kozmiivelddési feladatokkal kapcsolatos dontések eldkészitésében. Magaban
foglalja tovabba a miivel6do kozosségek 1étrejottének eldsegitését, mikodésiik tamogatasat,
fejlodésiik segitését, a kdozmiivelddési tevékenységek és a miivelddd kozosségek szamara
helyszin biztositasat (a k6zosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd
tanuléds feltételeinek biztositdsat. E feladat tartalmazza tovabba a hagyomdnyos kozosségi
kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasat, az amatdr alkoto- és el6ado-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, a tehetséggondozas és tehetségfejlesztés
feltételeinek biztositasat, valamint a kulturélis alapt gazdasagfejlesztést).

Telepiilésiinkdn miikodnek ontevékeny miivészeti csoportok. Ilyenek pl. a Sarfehér Néptanc
Egyesiilet, a Varosi Vegyeskar, Alkoto Tabor, amely jelentds tagi 1étszammal rendelkezik.
A Séarfehér Napok rendezvénysorozat népszeriisége toretlen, mar orszagos hirnévnek
orvend. Az Onkormanyzat évente rendszeresen tamogatja az Ontevékeny miivészeti
csoportokat.

1d6sek informatikai jartassaga;

Az 1dések informatikai jartassagarol nincsenek pontos adataink. A fiatalabb generacid
egyértelmiien el6rébb jar e téren. Csaladon beliil 6k lehetnek tanitoik az id6sebbeknek. Az internet
¢s az informatikai eszk6zok haszndlatanak megkonnyitése céljabol a Miivelddési Hazban tobb
honapon keresztiil tartottak tanfolyamokat. Az igényfelmérést kdvetden tervezik még tovabbi
tanfolyamok szervezését.

d)

a generaciok kozotti programok.

A varosi rendezvényeken minden korosztaly megtaldlja a neki tetszd programot a kicsiktdl a
fiatalabb korosztdlyokon at az iddsekig. Megfigyelhetd, hogy a koronavirus jarvany okozta
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bezarasok, korlatozasok utan nagyobb a részvételi arany minden rendezvényen, az emberek
atértékelték a kozos egyiittlét fontossagat.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

A csaladhoz, illetve az iskolai, munkahelyi kdzosséghez valo tartozas evidens mindenki szamara.
Fontos kiemelni a csoportlét érzésének gyogyitd hatasat. Minél szélesebb a természetes tdmogato
halozatunk, annal nagyobb az esélyiink arra, hogy mentalis egészségiinket megorizziik. Ennek
érdekében csatlakozunk olyan meglévé kozosséghez, mely a fenti célokat szolgalja. Ha nincs a
kornyezetiinkben olyan Onszervezddd csoport, mellyel kozosséget tudnank vallalni, akkor
szerencsés esetben beindul a csoport alkotési folyamat dinamikéja. Ilyen folyamatok katalizaltak
varosunk kiilonb6zd csoportjainak sziiletését.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Idések nappali ellatasanak biztositasa A nappali ellatast biztositd intézmény
kialakitasa
Elektronikai eszk6z6k hasznélatanak Az id6sek szdmara informatikai eszk6z6khoz
elésegitése az iddskortak korében vald hozzaférés biztositasa, gondosora program,
okostelefonok hasznalatanak segitése.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltdsagu, egyenrangl tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetdségekkel, csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek
¢lni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esé¢lyegyenldségiik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmodjanak alakitasa érdekében a jogalkotd alkotott torvényt. A Fot. 2. § (1)—
(5) bekezdése alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok
érvényesitésérél, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzald intézményrendszer
mukodtetésérdl a nemzetgazdasdg mindenkori lehetOségeivel 0Osszhangban. ,,Az ésszerli
alkalmazkodas a fogyatékkal él6 személyek igényeihez torténd alkalmazkodast jelenti. Magaban
foglalja kiilondsen meglévo létesitmények atalakitasat, és olyan 11 épiiletek létrehozasat, melyeket
fogyatékkal €l0k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas, részmunkaidds
vagy modositott munkarendek, athelyezés egy {ires allasba, berendezések vagy eszkozok
beszerzését és modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megfeleld
kiigazitdsat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok vagy tolmacsok biztositasat és egyéb
hasonl6 alkalmazkodast a fogyatékkal €10k igényeihez. Az AB szerint az ,,ésszerli alkalmazkodas”
az elengedhetetlen és megfeleld modositasokat €s valtoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek
aranytalan ¢és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek, hogy biztositsak a
fogyatékossaggal €16 személy alapvetd emberi jogainak és szabadsdgainak a mindenkit megilletd,
egyenld mértékli élvezetét és gyakorlasat, pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,egyetemes
tervezésen” a termékek, a kornyezet, a programok ¢€s szolgaltatasok oly modon torténd tervezését
értjiilk, hogy azok minden ember szdmara a lehetd legnagyobb mértékben hozzaférhetdek
legyenek: adaptalas vagy specidlis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem
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zarhatja ki a ,,fogyatékossaggal ¢l6 személyek csoportjai szamara sziikséges tdmogatd-segitd
eszkdzok és technologidk indokolt esetben torténd hasznalatat.”32

A ,,Semmit roluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet
az MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a kozosségi részvétel €s tamogatas elve az egyenld jogok
alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmikodésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtasaba ¢és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kozosség, a helyi
onszervezOodések ¢és a kozigazgatas képviseldit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €16
szervezetekre személyekre is.>

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Az adatgylijtés soran a telepiilésen nincs, vagy alig van adat a fogyatékossaggal ¢l
allampolgarokrél. Ezért ebben az esélyegyenldségi programban elemzést probalunk adni a
fogyatékossaggal ¢lok jogairol, érdekeirdl és az ehhez kapcsolddod elvarasokrol.
Fogyatékossaggal ¢l6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, szellemi
vagy érzékszervi karosodassal €1, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mitkddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és
egészségligyl ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgéltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezziik.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 86 118 204
2017 80 126 206
2018 80 119 199
2019 74 109 183
2020 76 103 179
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar

32 MAKKOS Nandor : Egészségen alapulo diszkrimindcié és ésszerli alkalmazkodas a kozszferaban JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szam majus-junius pp 16.-20. (2020).
33 MNTFS 203. p. 23.
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsai a rehabilitaciés hatésag komplex
mindsitése keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fiiggden:
- rehabilitacids ellatés, vagy
- rokkantsagi ellatas.

A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan megallapithat, hogy a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiban részesiilok aranya évrdl évre csokken, és a ndk aranya minden évben
magasabb, mint a férfiaké.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A telepiilésen fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd
statisztikai adatok. Az tény viszont, hogy a fogyatékkal élok foglalkoztatasanak biztositasa
rendkiviil fontos feladat.
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b) munkavallalast segitd lehetdségek;
Nem all rendelkezésre informécio a pont elemzéséhez.
€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem all rendelkezésre informacié a pont elemzéséhez, de tapasztalataink szerint
elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdenilik. A munkaltatd elditélete
mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nem all rendelkezésiinkre adat a pont elemzéséhez.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogvatékossagi tamogatdas: A fogyatékossagi tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Nem jogosult fogyatékossagi timogatasra az a stlyosan fogyatékos személy, aki

a) vakok személyi jaradékaban, vagy

b) magasabb dsszegli csaladi potlékban részesiil, vagy

¢) aki utdn magasabb 6sszegli csaladi potlékot folyositanak.

Amennyiben ezekrdl az ellatasokrdl lemond, a fogyatékossagi tamogatds megallapithatd részére.
A fogyatékossagi tdmogatas Osszege ¢évenként a nyugelldtdsok évenkénti rendszeres emelésére
vonatkoz6 szabdlyai szerint, azzal megegyez0 mértékben emelésre keriil.

Rokkantsagi jaradék: Annak jar, aki a 25. ¢letéve betdltése elott keletkezett egészségkarosodasa
legalabb 70 szazalékos mértékli €s nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban, megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsban nem részesiil.

Rehabilitacios ellatas:

Jogosult az ellatdsra az a megvaltozott munkaképességli személy, akinek foglalkoztathatdsaga
rehabilitacioval helyreallithato, vagy tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel, feltéve, hogy az
oregségi nyugdijkorhatar eléréséig 5 évnél tobb id0 van héatra, tovabba rendelkezik azokkal a
feltételekkel is, melyeket a torvény a jogosultsag megallapitasdhoz eldir.

Vakok személyi jaradéka:

2001. junius 30-ig a 18. ¢€letévét betoltott erdsen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok
személyi jaradékat allapitottdk meg. 2001. julius 1-jét68l a vakok személyi jaradékat nem lehet
megallapitani. A vakok személyi jaradékaban részesiild személy a jaradék helyett allapotanak
vizsgalata nélkiil kérheti a fogyatékossagi timogatas megallapitasat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyir hatoésag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢€s mas
telepiilésfejlesztési dokumentdcidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli

hozzaférés szempontrendszere.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;
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Izsak vérosban az Ujonnan létesiilt Egészséghazban van lehetdség egészségiigyi
ellatasra. Itt csak az alapellatas biztositott, szakrendelés a telepiilésen nincs.
Rehabilitacios ellatasra szintén nincs lehetdség.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Tekintettel a jogszabalyi eldirasokra, Izsdk Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé
épiiletek akadalymentesitettek.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos emberek ¢és csaladjaik az egyik legsériilékenyebb tarsadalmi csoport.
Veliik kozosen kell megteremteni a lehetdséget arra, hogy a varos tarsadalmi életébe

aktivan be tudjanak kapcsolédni. Fontos a felvilagosité munka, mert még az
intolerancia, negativ diszkrimindci6 jelen van.

Prioritasként fogalmazhatjuk meg:
- aszemléletformalast,

- szolgaltatasok, intézményrendszerek fejlesztését, melyek kozvetleniil vagy kozvetve
eldsegitik az érintettek életmindségének javitasat az oktatas, szocidlis szolgaltatdsok,
egeészseégligy teriiletén.

Varosunkban a kulturdlis programokra vald eljutds a fogyatékkal ¢él6k szamara is
lehetséges.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A versenyszféraval  kapcsolatban nem  4ll rendelkezésiinkre adat az
akadalymentesitettségrol. Izsdk Varos Onkormdényzata a tulajdondban 1évd épiiletekben
biztositja az akadalymentes bejutast.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az oOnkormanyzat pénziigyi lehetOségeihez mérten szinte minden évben felujit a
véarosban egy-egy nagyobb jardaszakaszt, ami nemcsak a fogyatékkal €16k kozlekedését
segiti, hanem a kisgyermekes sziilokét is. A hosszabb Utszakaszokon, a varoson beliil
kerékparsav, kerékparat is kialakitasra keriilt, és a jovében is tervben van u0jabb
szakaszok megvaldsitasa.

A parkok akadalymentesitettek.

A kozosségi kozlekedésnél az a tapasztalat, hogy nem minden tavolsagi buszjarat
akadalymentesitett még.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékossaggal ¢l6 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatas Izsék
varosban nem taldlhat6. Kapacitas fliggvényében a tanyagondnok szolgaltatisait lehet
igénybevenni, aki probal besegiteni a fogyatékossaggal éldknek is.

g) el6ényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Izsdk Varos Onkormanyzata a helyi rendeletben meghatdrozott telepiilési
tamogatasokkal segiti a telepiilésen €16 raszorulokat, igy a fogyatékkal éloket is.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen
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Nem all rendelkezésiinkre adat a pont elemzéséhez.

7.5 A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

- Akadalymentesitett kornyezet teljes kori biztositasa.

- Kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas (kultara, hivatal, ligyintézés, bevasarlas,
egészségligyi ellatds, média, helyi/kdzosségi informaciok) biztositdsa- még mindig
hagy kivetnivalot maga utan, a felelosok megnevezése, ha sziikséges, akkor

tobbletforras biztositasa.

- Munkaerd-piaci helyzet sziikiilése- onkormanyzatnal megvaltozott fogyatékkal €16
személyek foglalkoztatasa, a meglévo 1étszam esetleges bovitése.

A fogyatékossaggal €16k szamat, élethelyzetét kutaté kérdések megvalaszolatlanok maradtak,
mivel az Onkormdnyzatnal ¢és intézményeinél kevés informacidé all rendelkezésre. Az
esélyegyenlOség biztositasanak egyik alapfeltétele, hogy az Onkormdnyzatnak megfeleld

informacio6 alljon rendelkezésre.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozéasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Akadalymentes fizikai kdrnyezet biztositasa

Tovabbi teriiletek, helyiségek
akadalymentesitésének biztositasa.

Adatgytijtés a fogyatékkal é16krol,
kozremiikddés a segitségnyujtasban.

Nincsenek pontos adatok a telepiilésen €16
fogyatékos személyekrdl. Az onkormanyzat
ugy tud kézremiikodni, hogy minél tobb,
nyilvanos feliileten kozzétesz felhivast, hogy
mely szervezetekhez fordulhatnak segitségért.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek ¢és for-profit szereplok
tarsadalmi felel0sségvallalasa

a)

b)

d)

f)

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Izsakon nagysagrendileg 10 civil szervezet tevékenykedik aktivan az élet legkiilonb6zébb
teriiletein. Miikodik tobbek kozott Varosi Vegyeskar, Néptancegyesiilet, Tanitok
Alapitvanya, Cserkészcsapat, Sportegyesiilet.

Telepiilésiinkon 2 egyhazi felekezet végez vallasi tevékenységet: a romai katolikus és a
reformatus egyhaz.

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A szervezetek kozotti egyiittmiikodés az dnkorményzati tdAmogatdson tilmenden a varosi
programok szervezésében is megvalosul.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Izsdk Varos Onkormanyzata jO partnerségi viszonyt apol a telepiilési nemzetiségi
Onkormanyzattal, az egyhéazak képviseldivel, a civil szektor és az érintett gazdasagi
szereplokkel. Ev kozben folyamatos a kapcsolattartis és a kozos iligyek intézése. Az
onkormanyzat lehetdsége szerint minden igényhez probal igazodni tamogatas vagy egyéb
egylittmiikodés formajaban.

A szakmai teriileteken az dnkormanyzatok kozotti egyiittmiikodés is nagyon jol mitkodik.

a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Izsdkon Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik, mely minden évben igyekszik
kiilonb6z6 modon segiteni a helyi roma csalddokat az RNO aktudlis évi koltségvetésének
terhére.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Civil nonprofit szektor alatt azokat a tarsadalmi ontevékenységet folytatd szervezeteket és
onszervezOdéseket értjiilk, amelyek miikodését nem a megszerezhetd profit €és nem az
allami kozfeladat ellatasa mozgatja, hanem a valamely kozosségi sziikségletet megjelenitd
tarsadalmi  tevékenység. Szabadidds, sport, kulturdlis programok szervezését,
lebonyolitasat végzik, valamint karitativ tevékenységet folytatnak.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen jelenleg nincs for-profit szerepld.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodes egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A helyzetelemzés elokészitésében és az egyes esélyegyenldségi célcsoportok jellemzdinek
feltarasaban résztvevok a varos polgarmestere, alpolgarmestere, jegyzoje, a telepiilésen
dolgoz6 szocialis, egészségiigyi, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési, rendvédelmi
szakemberek, nemzetiségi Onkorméanyzat elndke, valamint egyes civil szervezetek
képviseloi, és a helyi esélyegyenlOségi referens.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossagi végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A HEP Foérum 2023. oktober 5. napjan megvalosult az Esélyegyenldségi Program
elokészitésében és végrehajtasaban érintett személyek jelenlétében.

A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢élok

Alacsony
munkanélkiiliség

iskolazottsag és

Kozfoglalkoztatasban  részt  vevok

szamanak novelése

Munkanélkiiliek munkaer6 piaci
érintettek Foglalkoztatasi Osztallyal
torténd egylittmikodésre valo
Osztonzése esetleges munkalehetdség
vallalasa okan.
Iskoldzottsdg vonatkozdsdban mar az
ovodaban korai fejlesztoprogramok ¢€s
az iskolai Komplex Alapprogram.

(KAP)

Magas a tartos
munkanélkiiliek szama.
Foglalkoztatasba integralasukkal cél a
szegénység ciklikus megszakitasa.

képzetlen,

Gyermekek

Egészségvédelem, drogprevencio,
egészségtudatos életvitelre 6sztonzés.

Alacsony iskolazottsag megeldzése

Egészségvédelmi programok
megvalositasdnak 6sztonzése az
ovodakban, iskolakban.
Drogprevencios eldadasok szervezése.

Ovodai fejlesztéprogramok a
hatranyos ¢és halmozottan hatranyos
gyermekek részére is. Iskolai komplex
alapprogram. (KAP)

1d6sek

Idések nappali ellatasanak biztositasa

Elektronikai eszk6zok hasznalatanak
eldsegitése az idoskoruak korében

A nappali ellatast biztosité intézmény
kialakitasa

Az  id6sek
eszk6zokhoz vald hozzaférés
biztositésa, gondoséra  program,
okostelefonok hasznalatdnak segitése.

szamara informatikai

Nok

Egyediilallo noék/anyak nehéz

¢letfeltételeinek javitasa.

Célzott programok szervezése az
egyediilallo anydk részére, mellyel cél
az  elmaganyosodas  csokkentése.
Megfeleld bolcsddei, ovodai férdhely




biztositasa annak érdekében, hogy az

egyediilallo anyak mihamarabb
visszaallhassanak dolgozni.
A nok korében jellemzé6 | Folyamatos tajékoztatas,
munkanélkiiliség/tartos kapcsolattartas,  felndtt,-  valamint
munkanélkiiliség csokkentése. tovabbképzési  lehetdségekhez  valo
hozzaférés biztositasa.
Tovabbi teriiletek, helyiségek

Akadalymentes  fizikai  kornyezet | akadalymentesitésének biztositasa.
biztositasa
Nincsenek pontos adatok a telepiilésen
Fogyatékkal ¢l6  fogyatékos személyekrol. Az
¢lok Onkorményzat Ugy tud kozremiikédni,
hogy minél tobb, nyilvanos feliileten
Adatgytijtés a fogyatékkal ¢€l6krdl, | kozzétesz  felhivast, hogy  mely
kozremiikodés a segitségnytijtasban. szervezetekhez fordulhatnak
segitsegert.
Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

2. Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €Ini, ahol a romak nincsenek hatranyosan megkiilonboztetve.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k tamogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tdmogatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések gondozasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a nemen alapuld esélyek eldmozditasat.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢él6k szolgaltatasokhoz wvaléo egyenld esélyll

hozzaférésére.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézk Az intézkedés A Az A célkitizés A cél Az intézkedés Az Az Az Az Az Onkor
edés cime, helyzetelemzé intézkedéssel Osszhangja kapcsolédas — tartalma intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés intézkedé manyza
sorsza megnevezese S elérni kivant egyeb a orszagos felelése megvalosit eredménye megvalositas S tok
ma kovetkeztetése cél stratégiai  szakmapolit asanak sségét ahoz  eredmény kozotti
iben feltart dokumentu ikai hatarideje = mérd sziikséges = einek  egyiitt
esélyegyenldsé mokkal stratégiakho indikator(o eréforrasok fenntarth mikod
gi probléma z K) (human,  atésaga ésben
megnevezeése pénziigyi, megval
technikai) 6sulo
intézke
dés
esetébe
naz
egyutt
mikod
és
bemuta
tasa
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
1 Alacsony Alacsony Munkanélkiilie Gazdasagi Uj ~ RomaMunkaadok ésPolgarmest 2028. 12.Statisztikai Human Folyamat Nincs
iskolazottsag iskolazottsdg = k munkaerd program Stratégia, munkavallaldk er, 31. adatok er6forrds  0S egyltt
€s €s piaci Magyar igényeinek  Csaladsegit (vasarnap) kontroll miikod
munkanélkiili munkanélkiilis integracidjanak Nemzeti kozvetitése, 6 Szolgalat, és
ség ég elésegitése. Az Tarsadalmi iskolai Iskola- ¢és
érintettek Felzarkozasi Komplex Ovoda
Foglalkoztatasi Stratégia  alapprogram intézményv
Osztallyal ezetdje
torténd
egylittmikodés
re valo
0sztonzeése
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esetleges

munkalehetdsé
g vallalasa
okan.
Iskolazottsag
vonatkozasaban
mar az
o6vodaban korai
fejlesztéprogra
mok és az
iskolai
Komplex
Alapprogram.
(KAP)
2 Kozfoglalkozt Kozfoglalkozt Magas aGazdasagi Uj RomaA MunkaiigyiPolgirmest 2028. 12.Palyazatok Polgarmeste Palyazat, Nincs
atasi program atasban résztképzetlen, program Stratégia, Kozponttal — er 31. beszamoloiri  Hivatala egyiitt
vevok tartos Magyar torténd (vasarnap) human palyazatb miikod
szdmanak munkanélkiilie Nemzeti egyeztetés, erOforrasa, aan  leirtés
novelése k szama. Tarsadalmi kozfoglalkozta palyazaton fenntarth
Foglalkoztatasb Felzarkozasitasi palyazatok elnyert atosagi
a Stratégia  benyujtésa, pénziigyi  Szempont
integralasukkal munkaadok és tamogatas 0k
cél a munkavallalok alapjan.
szegényseg igényeinek
ciklikus kozvetitése
megszakitasa.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Egészségvéde Egészségvédel Egészségvédel Gazdasagi Magyar Egészséges  Ovoda- 6s2028. 12.A Human Folyamat Nincs
lem em, mi programok program  Nemzeti  életmoddal,  Iskola 31. programok eréforras ~ 0S egyiitt
drogprevencio, megvalositasan Tarsadalmi megfeleld intézményv (vasarnap) ban  részt kontroll, miikdd
egészségtudato ak Osztonzése Felzarkozasihigiéniaval — ezetdi vevo megeldzé és
s ¢életvitelre az 6vodakban, Stratégia.  kapcsolatos gyermekek S
0sztonzés iskolakban. ,Legyen  tajékoztatas, szama.
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Drogprevencios jobb adrogprevencio
eléadasok gyermekekn s el6adasok
szervezése. ek” Nemzeti
Stratégia
2 Alacsony Alacsony Ovodai Gazdasagi Magyar Korai Polgarmest 2028. 12.A Human Folyamat Nincs
iskolazottsag iskolazottsag fejlesztoprogra program Nemzeti fejlesztéprograer, 31. programok eréforras  0S egyltt
megelézése  mok a Tarsadalmi mok ¢és azintézményv (vasarnap) ban  részt kontroll, miikod
hatranyos  és Felzarkozasiiskolai ezetok, vevo programo és
halmozottan Stratégia.  Komplex csaladsegit gyermekek k
hatranyos »Legyen  Alapprogram. ¢k szédma. szervezés
gyermekek jobb a(KAP) e
részére is. gyermekekn
Iskolai ek” Nemzeti
komplex Stratégia
alapprogram.
(KAP)
II1. A n6k esélyegyenlosége
1 Egyediilallo Egyediilalld  Elmaganyosoda Gazdasagi Magyar Célzott Polgarmest 2028. 12.A Human Folyamat Nincs
anyak nbk/anyak s csokkentése program Nemzeti programok er, 31. programok eréforras  0S egyiitt
segitése nehéz Téarsadalmi szervezése azcsaladsegit (vasarnap) ban  részt kontroll, miikod
¢letfeltételeine Felzarkozasiegyediilallo 6k vevd ndk programo és
k javitasa Stratégia, anyak részére. szama. k
Nok ésMegfeleld
Férfiak bolcsoddei,

Tarsadalmi o6vodai

Egyenléség féréhely

¢t Eldsegitdbiztositasa

Nemzeti  annak

Stratégia  érdekében,
hogy az
egyediilallo
anyak
mihamarabb
visszaallhassa
nak dolgozni.
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1 Anyak GYES lejartaAz anyak —Gazdasagi Magyar Internetes  —Polgarmest 2028. 12.Internetes Személyi  Hosszi  Nincs
elhelyezkedés utan nehéz azGYES  lejaraprogram Nemzeti id6szakonként er, 31. informacio eréforrdsok tdvon,  egylitt
ének segitése anyak utani - Tarsadalmi i — allas listacsaladsegit (vasarnap) nyujtasok sziikségesek.onkorma miikod

elhelyezkedése munkakeresésé Felzarkozasimegkiildése a6 szama nyzati €s
, munkabanek eldsegitése, Stratégia, feliratkozott forrasbol
torténd megkonnyitése. Nok ésszemélyeknek fenntarth
visszakeriilése Férfiak az aktualis atod
GYES-rdl valo Tarsadalmi kornyékbeli

visszatérés a Egyenléség allasokrol.

munkaerd ¢t Eldsegitd

piacra Nemzeti

mérsékli a Stratégia

szegényseg

kialakulasadnak

kockézatat.

IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1 Nappali A GondozasiAz idosekGazdasagi Magyar Nappali polgarmest 2028. 12.Igénybeve OnkormanyzHuman Nincs
ellatas Kozpont altalrészére aprogram Nemzeti ellatast er 31. vok at és érintetter6forrds egylitt
biztositasa  nappali nappali Tarsadalmi biztositd (vasarnap) létszama  civilszervezebiztositas miikod

gondozasra  ellatas/gondoza Felzark6zasiintézmény tek a azeés
szoruloknak s biztositasa Stratégia, létrehozésa. huméneréfor ellatas
nincs Id6siigyi rasa. igénybev
lehet6ségiik Nemzeti ételéhez
igénybevenni Stratégia

a szocialis

ellatast.

2 Tech-nagyi  Elektronikai Az idosek Gazdasagi Magyar Szamitogépes Polgarmest 2028. 12.Az  ilyenOktatoi Onkorma Nincs
eszk0zok szamara program,  Nemzeti  tanfolyam er, 31. jellegli dijak, nyzati  egyiitt
hasznalatanak informatikai  Szocialis  Tarsadalmi Szervezése,  mivel6déss (szerda) tanfolyamo terembérlet forrasbol miikod
elosegitése azeszkozokhoz  Szolgaltatds Felzarkdzasigondosora zervezo, k tartasavalara. fenntarth és
idoskoraak  vald hozzaféréstervezési  Stratégia, program csaladsegit kapcsolato ato.
korében biztositasa, Koncepcié 1ddsiigyi  hirdetése ok s oktatasi

gondosora Nemzeti alkalmak
program, Stratégia szama.
okostelefonok Oktatason
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hasznalatanak résztvevo
segitése. személyek
szadma.

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlOsége

1 Akadalyment Kozépiiletek Az Gazdasagi Magyar Kozépiiletek Polgarmest 2028. 12.Palyazatok Human, ésPalyazato Nincs
es fizikainem teljesintézmények  program Nemzeti  atépitése, er, 31. on torténépénziigyi  kbol, egyiitt
kornyezet kortien teljes kori Tarsadalmi bdovitése azIntézménye (vasarnap) részvétel, eréforrasok. anyagi  miikod
biztositasa  akadalymentes akadalymentesi Felzarkozasi akadalymentes k vezetoi palyazati eroforras ¢€s

itettek. tésének Stratégia, itésnek lehetdsége megléte
Kozteriileten kialakitasa. Orszagos  megfelelden. k esetén
torténd Biztositani Fogyatékoss Kozuthalozat felkutatasa. hosszl
mozgasukban szamukra a agiigyi javitasa tavon
akadalyoztatva tolokocsival Program fenntarth
vannak. valo ato

kozlekedést a

kozteriileten.

2 Adatgytjtés aAdatgyiijtés aNincsenek Gazdasagi Magyar Statisztikai ~ Polgarmest 2028. 12.Statisztikai Human Hosszi  Nincs
fogyatékkal fogyatékkal pontos adatok aprogram, Nemzeti  adatok er,szocialis 31. adatok er6forras  tavon egylitt
¢lokrol ¢16krol, telepiilésen ¢éldszocidlis  Tarsadalmi elemzése, igyintéz0, (vasarnap) onkormd miikod

kézremiikodés fogyatékos Szolgéltatas Felzarkozasi felmérés csaladsegit nyzati  és
a személyekrdl. tervezési  Stratégia, készitése. 0 forrasbol
segitségnyujta Az Koncepcié Orszagos fenntarth
sban. onkormanyzat Fogyatékoss ato

ugy tud agiigyi

kozremitkddni, Program

hogy minél

tobb, nyilvanos

feliileten

kozzétesz

felhivast, hogy

mely

szervezetekhez

fordulhatnak

segitségert.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szadmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot tamogassak.

Az Onkorményzat azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Az Onkormanyzat a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikodtet.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, a HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikaldsa



Romak/ mély-
szegénységben élGk
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl&ségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Foérum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik. A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl
jegyzokonyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett
beszamolo elfogaddséara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A
HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgéltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,
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2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo teleplilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
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figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részeérdl a polgarmester

felel.

Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szlikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas
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6070 Izsék, Szabadsag tér 1. KRID: 153513924
Tel.: +3676/568-060 E-mail: izsak@izsak.hu

KIVONAT

[zsék Véaros Onkorményzat Képviselo-testiilete
2023. oktdber 25-én megtartott testiileti iilésének jegyzdkdnyvébsl

A Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartzkodas nélkiil az alabbi hatérozatot
hozta:

Izsik Varos Onkorminyzata Képviselo-testiiletének
66/2023. (X.25.) hatarozata

A 2023-2028. évi id6szakra szo6l6 helyi esélyegyenléségi program elfogadasarél

[zsak Varos Onkorményzatinak Képvisels-testillete a 2023-2028. évi iddszakra szolo Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot attekintette, megtargyalta és azt, az eldterjesztés melléklete szerinti
tartalommal elfogadta.

Felelds: Dr. Bozdéky Imre polgarmester
Hataridé: azonnal
K.m.f.
Dr. Bozéky Imre sk. Bak Néndor sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteles:
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| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenléségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a
Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szoldé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1)
bekezdés 28. pontja alapjan kibocsatott 2021. julius 1-t6]1 hatalyos a Beliigyminisztérium altal
elkészitett ,,Modszertani Utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” cimti dokumentummal 6sszhangban Izsak Varos
Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenldség
megvaldsitasa érdekében sziikséges feladatait. Az dnkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése
alapjan e programmal dsszehangolja az esélyegyenléséget érintd mas dokumentumait,® és a HEP
clkészitésébe bevonja partnereit, kiilonosen a koznevelés 4allami és nem  allami
intézményfenntartoit.

A telepiilés bemutatasa

Izsdk 11.376 ha teriileten Bacs-Kiskun Varmegye ENY-I részén, Kecskemét és Kiskéros kozott
fekszik, mindkét telepiiléstdl mintegy 27 km-re. A telepiilés hatardban van az 52. sz. Féut, amely
Dunafoldvar, illetve Kecskemét irdnyaba halad. Az 1t jelentOs tranzit forgalmat visz at a telepiilés
kiilteriiletén, mely Kecskemét érintése nélkiil becsatlakozik az M5-6s autopalyaba.

Az orszagos f0 és mellékutak taldlkozasanal, kozlekedési csomdpontban fekvd varostol (Solton
keresztiil) 110 km-es tdvolsagra van, és mindossze 95 km-re Kunszentmikloson keresztiil.

Az orszagos mellékutak Izsdk kozpontjabol kiindulva kozvetlen megkozelitési lehetOséget
biztositanak Bacs-Kiskun Varmegye kozeli varosaiba és telepiiléseire az égtdj minden iranyaba.
Izsék a Kiskorosi Jarashoz tartozik, de a kornyezd telepiilések kozott sajat vonzaskorzete van. A
kozEépszintli ellatas tekintetében a 27 km-re fekvd megyeszékhelyhez, Kecskeméthez kotddik.

A telepiilést Eszakon és Délen a kivezeté utak mentén ipari és mezOgazdasagi iizemek,
telephelyek hataroljak. A belteriilet siirli, csalddi-hdzas beépitettségli, a kiilteriileten tanyak
sorakoznak.

Kozigazgatasi teriiletének kb. egyotddét teszi ki (nyugati oldalon) a Kiskunsagi Nemzeti Park
részét képezd Kolon-td északi része, melynek masik fele Péahi teriiletéhez tartozik. Szigortian
védett teriilet, csak szakmai turizmus 1étezik, szervezett csoportokkal madarmegfigyeld és gytliriizd
allomassal.

Izsak kozigazgatasi teriiletének jelentds része mezdgazdasagi hasznositasu kiilteriilet, mindossze
6,59 %-a a belteriilet. A szant6foldek aranya 50% feletti, melynek talnyomé része Eszakon
talalhato.

A belteriilet két teriileti egységre oszlik: a kdzponti belteriiletre és Kis-Izsdkra. A két lakott tertilet
hatéra kozott ma 3,5 km hosszon beépitetlen teriilet hlizodik.

Izsak lakossaga 2022. év végén 5.833 f6. A belteriilet zomét a lakotertiletek teszik ki. Kisebb
teriileten az intézmények foglalnak helyet és nagyon kis teriileten 1évd gazdasagi telepek
helyezkednek el. A meglévd ipari lizemek a kiilteriileten, a volt majorsagokban telepedtek le,
azokban elsGsorban, melyek az orszagutak mentén helyezkednek el.

! Kiilonosen ide tartozik a Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatistervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio.



Kis-Izsak a kozponti telepiiléstdl ENY-ra helyezkedik el. Egy 6t és azzal parhuzamosan két utca
képezi. Lakossaganak szama 2022. év végén 227 0.

A telepiilést el0szor a Tihanyi Apatsag irattaraban 1évé dokumentum szerint emlitik 1055-ben
Culun Aqua néven. Ez a jelenleg is meglévé Kolon-tavat jelenti, amely a varos DNY-I oldalat
szegélyezi. Késobb Kun Laszlo birtokleveleiben Isac néven szerepel. A jelenlegi Izsdk néven 1474
oOta szerepel az egyhazi feljegyzésekben.

Fontosnak tartom megemliteni azt is, hogy Izsdk ma mar orszagszerte a ,,Sarfehér hazajaként”
ismert. 2006. 6ta, mint Arany Sarfehér védett eredetli bort tartjdk szamon.

Izsak legismertebb rendezvényét is a nagy becsben tartott sz6l6fajtankrol nevezték el. A Sarfehér
Napok programsorozata 1936-ban indult Gtjara, mely nemcsak Izsak, de a térség kiemelkedd
rendezvénye is.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6 . "
E
v (TS 001) Valtozas
2016 5546 bazis év
2017 5567 100,38%
2018 5515 99,07%
2019 5515 100,00%
2020 5405 98,01%
2021 5388 99,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartdozkodasi
hellyel rendelkezd személyek egyiittes szdma. A fenti adatokbdl megallapithato, hogy a telepiilés
lakossaga folyamatos csokkenést mutat.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
korcsoportu ndk és

Korcsoport
férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak NGk

Ferfiak | N6k | < 003) | (Ts005) | (T5007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, 5877 3078 5955 4831% | 51,69%

nék TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya 0
75 009) 180 3,02%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011;
429 461 7,209 7,749
nék TS 012, ardanya TS 013) =20 20% 4%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 94 &7 181 1,58% 1,46%

nék TS 016, ardanya TS 017)

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019;
nék TS 020, aranya TS 021)

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023;
nék TS 024, aranya TS 025)

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS
027; n6k TS 028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1739 1561 3300 29,20% | 26,21%

163 208 371 2,74% 3,49%

452 761 1213 7,59% 12,78%

Az 4llando lakdnépesség szama a bejelentett allandd népességet jelenti. Tehat az adott teriileten
bejelentett lakohellyel (4llando lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett allando
népesség korébe, fliggetleniil attdl, hogy mashol van-e bejelentett tartozkodasi helyiik (ideiglenes
lakasuk). Lathato, hogy az allando lakosok szdma joval magasabb a lakonépesség szdmanal, ez
adodhat abbol, hogy a vidéken kozépiskolakban, felsdoktatasi intézményekben tanulok
ideiglenesen mas telepiilésen tartozkodnak. JoI lathato, hogy a nék aranya magasabb a férfiakénal,
tehat a ndk célcsoporttal is kiemelten kell foglalkozni az esélyegyenldség teriiletén. Az €letkor
szerinti bontdsban lathatd, hogy az allando lakonépességnél a 18-59 éves korosztdly a
meghatarozo.

2. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandé | 0. -4 €ves kord L
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Ll e (L szama (f6) index
(TS gifzzzgj)ozg (TS 010 és TS 012 %

0sszesen) (TS 030)
2016 1153 849 135,81%
2017 1177 862 136,54%
2018 1208 866 139,49%
2019 1213 890 136,29%
2020 1220 870 140,23%
2021 1193 876 136,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili személy jut. Mivel
az oregedési index minden évben 100 % felett van, ezért a 65 ¢év felettiek vannak tobben, igy a
teleptilés eloregedd. Ennek kovetkeztében az iddsek fokozottabb ellatasdra van sziikség,
ugyanakkor el kell gondolkodni azon, mivel lehetne vonzova tenni a telepiilést ahhoz, hogy fiatal
tobbgyermekes csaladok telepiiljenek be.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -7,88
2017 1,98
2018 -4,87
2019 5,62
2020 -16,67
2021 9,27

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:



Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A belf6ldi vandorlasok szdma a telepiilés tekintetében évente valtoz6. Nagyobb valtozas a 2020-

2021-es években lathatd, amikor 2020-ban majdnem kétszer annyian véandoroltak el, mint
amennyien 2021-ben betelepiiltek.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -3,94
2017 -1,26
2018 -6,14
2019 -6,71
2020 -5,31
2021 -14,08

5. szamu tablazat adatai grafikonon abrazolva:
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A természetes szaporodas adatai is a telepiilés eloregedését igazoljak, hiszen az élvesziiletések
szédma joval alatta marad a haldlozasok szamanak, igy évrdl évre negativ értékek jelennek meg.

Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja:

Izsak Varos Onkorményzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja kiilondsen a HEP részét
alkoté helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

- diszkriminaciémentességet,

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,?

- akozosségi kozlekedéshez, és kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét, °

- a szegregaciomentességet, kiilondsen a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az
egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.®

A Helyi Esélyegyenldségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az dnkormanyzasi képesség
terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoloddan a partnerség
erOsitése, tovabba az Onkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgaltatasok megszervezésének
finomhangolasa, a tarsadalmi kohézid erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyii
hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal
ellentétben — mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél elsdésorban hat célcsoport, a
mélyszegénységben €10k, romak, a gyermekek, a ndk, az idések €s a fogyatékkal élok esélyeinek
javitasat célozza minden telepiilésen. Osszességében elmondhatd, hogy a védelemnek és az
es¢lyek biztositasanak a kevesebb lehetdséggel rendelkezd személyek helyzetének javitasat
nagyobb intenzitassal kell szolgalnia, mint méasokét. A HEP-ek nem mellékesen létrehoznak egy a
minisztérium szdmara hasznosithato értékelési rendszert az egyes HEP-ek 6sszehasonlithatdsaga
altal, kiilondsen akkor, ha az 6nkormanyzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem valtoztatjdk meg. A
HEP alkalmat és lehetdséget teremt helyi egylittmiikodések generdlasara, és eldsegithetik az

2321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

$321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, e) pont.
5321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
6321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.



onkormanyzatok kozotti megéallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott célja az MNTFS és
mas felzarkoztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a mentorok személyes
tamogatasa 4ltal is.’

A HEP helyzetelemz6 részének céljai:

»Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartésan raszorulok - romak, gyerekek,
1dosek, nok, fogyatékossaggal €16k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében tett
intézkedések orszagos szinten is nyomon kdvethetdek legyenek, a programokat a telepiilési
onkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”®

Els6dleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.® E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozéan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémakat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a
HEP IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabol.!’ Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo
kommunikéciot. Szintén célként hatarozhatd meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a
felallitasa, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot
¢s a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupdn a nemzeti felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodéan.! A felzarkozas-politika helyi szintli labaként 2013-t6l kialakult a HEP-ek
elkészitésének 1) rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken €16, esélyteremtés szempontjabol
tdmogatasra szoruld tarsadalmi csoportok — kiillondsen a mélyszegénységben ¢él0k, romak,
gyermekek, fogyatékkal ¢16 személyek, nék és az idések — helyzete és életminésége javuljon.?

7 MAKKOS Néndor: N6k esélyegyenldségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022).

8 MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) II. TARTOSAN
RASZORULOK — SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK —-ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p.
119.

9321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.

10 Alaptérvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.

1 Alaptérvény XXV. cikk.

12 MNTFS 2030. p. 166.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

Magyarorszag nemzetkozi €és szupranacionalis jogbdl szarmazd kotelezettségeire, és a nemzeti
hagyomanyokra vald tekintettel, az egyenld bandsmdd és az esélyegyenldség eldmozditasa
nemzeti feladat. Az Alaptorvény kiilonosen a IlI. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara valo tekintettel
,Magyarorszag az esé¢lyegyenléség ¢és a tarsadalmi felzarkdézas megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a toérvény végrehajtasi
rendelete,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'* A HEP alkalmazisa soran
figyelemmel kell lenni mas, az esélyegyenldséget érintd jogszabalyra is, kiilondsen:

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (Njt.)

a szocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. toérvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szo6ldo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirdsaira.
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

Izsak Varos Onkormanyzata esélyegyenléségi teriileteit érintd, hatdlyos dnkormdanyzati rendeletei:

- Izsak Varos Képvisel6-testiilletének 9/2016 (VIL.6.) Onkormanyzati rendelete a
haziorvosi, gyermekorvosi, a fogorvosi és védondi korzetek meghatarozasarol

- Izsak Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 10/2019. (V.28.) énkorményzati
rendelete  a kozosségi egyiittélés  szabalyairol és azok megsértésének
jogkdvetkezményeirdl

- Izsak Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2/2020. (I.11.) 6nkorményzati
rendelete a tanyagondnoki szolgalatrol

- Izsak Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 11/2021. (IX. 15.) 6nkorményzati
rendelete a gyermekvédelemi ellatasokrol

- Izsak Véros Onkorményzat Képviseld-testiiletének 12/2021. (IX. 15.) dnkormanyzati
rendelete a szocialis ellatasokrol

- Izsak Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 5/2022. (III. 30.) énkorményzati
rendelete az "Esély Otthon" projekt lakhatasi tamogatasarol

13 V. Jat.24. § (1) bek.
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| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkOzi, a szupranacionalis, ¢és a nemzeti célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozil® célkitiizések:

Nincs szegénység

Nincs éhség

Jo0 egészség és jo kozérzet

Minoségi oktatas

Nemek kozotti egyenloség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethetd és tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasagi novekedés
Ipar, innovacio és infrastruktira

10.  Csokkentett egyenlotlenség

11.  Fenntarthat6 varosok €s kozdsségek
12.  Feleldsségteljes fogyasztas és termelés
13.  Klima akcio

14.  Elet a viz alatt

©CooNoOTk~wWN P

15.  Elet a szarazfoldon
16.  Béke, igazsagossag és erés intézmények
17.  Partnerség a célokért

Szupranacionalis® célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kozelmiltbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.®

Eurépa egységességének megdrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmi, oktatdsi hatterti, kultirdja, vallasu, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal rendelkezd
emberek kozott. El6 kell segitenlink a civil tarsadalom tagjai kozotti egylittmiikodést, é€s
fokoznunk kell a szolidaritasukat a szegregacioé csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas
elémozditasa érdekében, a soksziniiséget pedig az altalanos jollét szolgalataba kell allitanunk.

Nemzeti célkitiizések:

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat (1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.) 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre

14 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatarozata, amelyet a Kozgytilés 2017 julius 6-an fogadott el,
a Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tart6é iddszakra vonatkozé fenntarthaté fejlédési menetrenddel kapcsolatos
munkaja (A/RES/71/313).

5 Forras : Teriileti Agenda 2030.

18 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tdbbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tarto
idoszakra vonatkoz6 fenntarthaté fejlodési menetrendje €s a fenntarthatdo fejlédési célok (2015), a Parizsi
Megallapodas (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai
Bizottsag ,,Fenntarthaté Eurdpa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es idészakra sz4l6, jovObeli unids
kohézios politikara iranyulo javaslat (2018), az Eurépai Unid varosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta
(2020), a Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimt Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és vidékpolitikara
vonatkozo6 elvei (2019), az eurdpai z6ld megallapodas és az ahhoz kapcsoldodd Fenntarthaté Eurdpa beruhazasi terv €s
méltanyos atallasi mechanizmus (2020), az unios helyreallitasi program (2020), valamint az Eurdépai Unié Tanacsa
relevans kovetkeztetései.
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sz6l6 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatarozata) amely a
kovetkezd évekre alapozza meg a felzarkozés-politika 6 irdnyait:

l. Sziiletés és gyermekkor

Il. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatdl egyetemig

1. Ifjasagi iigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, ¢letmod

IV.  Foglalkoztatds, munkavallalds, felnottképzes, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenl6tlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatdsi ¢és energiaszegénység —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VIlI.  Roma identitas, kozosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvalositdsanak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon kovetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkoztatast az MNTFS-en kiviill, kiilonésen az alabbi nemzeti stratégidk,
programok tartalmaznak:

,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

,»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

)17

NoabkowhE

1. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek €s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

2. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

126/2008. (XII. 4.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadasar6l, a Nemzeti
Tehetség Program finanszirozasanak elveirdl, valamint a Nemzeti Tehetségligyi Koordinéacids
Forum létrehozédsanak és miikodésének elveirdl:

Magyarorszdg gazdasagi kibontakozasa a tudéas- ¢€s képességigényes dgazatok fejlesztésével
valosulhat meg. Ezen dgazatok fejlddése szempontjabdl kulcsfontossdgu, hogy az adott tudés- és
képességtartalomban kiemelkedd teljesitményre képes fiatalok, a tehetségek felszinre kertilnek-e,
tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palyajukon kell6 és folyamatos
segitséget kapnak-e és - mindezek kovetkeztében - képes lesz-e az orszag megtartani a legkivalobb
tehetségeit.

" Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Unid szamara készitett, ,,A nék szerepének
ersitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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A tehetségek megtaldlasa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szamara massal nem
potolhatd kitorési, érvényesiilési esélyt jelent. A tehetségek ma mar egy adott orszag
versenyképességét meghatarozd kulcstényezévé 1éptek eld. Ebbdl is kovetkezden a tehetségek
megtalaldsa nem csak a tehetségek és csaladjuk magéniigye, hanem nemzeti iigy, hiszen a tehetség
hasznosulasa a kozvetlen haszon mellett a legversenyképesebb termelés kifejlesztésével és
idevonzasaval is a teljes nemzetnek tobbletlehetéségeket teremt. Igy a tehetségek segitésének
nemzeti programja gazdasagi, esélyjavito és tarsadalomépitési program is.

A tehetségsegités komplex formai szervesen illeszkednek a koz- és felsGoktatds megujitasat célzo
torekvésekhez, a kompetencia alapu, az egyének tanuldsi sajatossagait is figyelembe vevod oktatés
elterjesztéséhez. A tehetségek segitése €s fejlesztése az életpalya helyes irdnyba terelését, az
¢letpalya sikerességének segitését, az innovacio és kreativitas Osztonzését és elterjedését, a
gazdasagi novekedést, a magasabb versenyképességet, az esélyegyenldtlenségek csokkentését, a
magasabb tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a kistérségek, valamint az egész
stratégidban példa- és értékteremtd szerepe van, a magyar gazdasag fejlodésében pedig kitorési
pont lehet.

A tehetségek segitése nem all meg a hataroknal. A hatdron tali magyarsdg tehetségsegitok
hagyomanyainak megismerése, hasznositasa, a hatdron tali kezdeményezésekkel vald folyamatos
egyiittmiikodés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti iggyé is teszi.

A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvalositdsa soran varhato
tovabbi eredmények nemcsak Magyarorszag, hanem az Europai Unid egésze szamara is
kiemelkedden értékes, mas orszagokban is adaptalhatd tapasztalatot jelenthetnek, amelynek
terjesztése hozzajarul az orszag nemzetkozi elismertségének novekedéséhez.

3. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orszaggytlés 62/2022. (XII. 9.) OGY hatarozata a 2026-ig szolé 5. Nemzeti
Kornyezetvédelmi Programot. A program stratégiai €s horizontalis céljai: 1. Az emberi egészség
¢s az ¢letmindség kornyezeti feltételeinek javitasa, a kornyezetterhelés hatasainak csokkentése. 2.
Természeti értékek és erdforrasok védelme, helyreallitdsa, fenntarthaté hasznalata. 3. Az
er6forras-takarékossag és hatékonysag javitasa, a gazdasag zolditése és korforgasos miikodésének
erdsitése. 4. A kornyezetbiztonsag javitasa. 5. A tarsadalom kornyezettudatossdganak novelése. 6.
Az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodasi képesség erdsitése.

Kornyezeti nevelés és oktatds keretében sziikséges kiillonbozd kdrnyezeti nevelési és oktatasi
programok megerdsitése. Koznevelési intézményekben a kornyezeti nevelés, és a fenntarthato
életmodra nevelés részét képezi a nevelési-oktatasi feladatoknak. Kereteit elsésorban az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre épiild
kerettantervek ajanldsai. A kornyezeti nevelés egészintézményes kivalosagi halozata a
Magyarorszagi Zold Ovodak Halozata, valamint a Magyarorszagi Okoiskola Halozat. Jelenleg
hazankban minden negyedik gyermek Zold Ovodaba és minden harmadik tanuld Skoiskoldba
jarhat. A felsoktatasban tovabb gyarapodtak a kornyezet- és természetvédelmi targyu gradualis,
posztgradudlis és PhD programok. A kornyezeti nevelés €s oktatds a személyes példaadéssal
parosuld ismeretatadason keresztiil, a képzés pedig a fenntarthatosdgra neveléssel, az ehhez
sziikséges tudads atadasaval Osztonzi a kornyezettudatos szemlélet alakuldsat annak érdekében,
hogy az egyén képes legyen dontéseiben és életvitelében is alkalmazni, viselkedése szerves
részévé tenni az elsajatitott ismeretanyagot.

4. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatirozatban megjeldlt telepiiléseket
érinti)
A Kormany 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatarozata az Uj Roma Stratégiaval (2019—2030)

Osszefiggé feladatok meghatarozasarol cimi dokumentumban a) megallapitja, hogy az altala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimli dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia)
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intézkedési tervek ¢és intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgédlhat; b) felhivja
a miniszterelnoki biztos kinevezésérdl szolo 3/2019. (IV. 18.) ME utasitassal kinevezett
miniszterelnoki biztost (a tovabbiakban: miniszterelnoki biztos) €s a beliigyminisztert, hogy
a Stratégia tervezetét egészitsék ki a 2021-2027-es eurdpai unids tervezési ciklus
forrasfelhasznalasanak  feltételeirél sz6ld  elemekkel. Felelds: miniszterelndki — biztos
beliigyminiszter Hatarido: a feltételek ismertté valasat kovetd 90. nap 2. A Kormany a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a ,,Felzarkozo telepiilések” programjaban kijelolt
30 telepiilés mellett Csorog, Monor és Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési programot inditson,
valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelnoki biztos egylittmiikodésével és
az ¢rintett miniszterek bevonasdval gondoskodjon e harom telepiilésnek a ,Felzark6zo
telepiilések™ programjaba torténd bevonasardl a kovetkezo fejlesztési feladatok megvalositasaval:
aa) Csorog telepiilésen kozosségi tér kialakitasa, komplex szocialis szolgaltatasok nyujtasa, a kora
gyermekkori szolgaltatasok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, ab)
Monor Taban varosrészében felujitds ala esé hazak, illetve a kozfiirdd allapotanak felmérése,
az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakdsok vasarlasa, a telepiilésrész képének,
lakhatasi viszonyainak javitasara infrastrukturalis beruhazasok kivitelezése, ac) Nagybarkany
telepiilésen komplex szocidlis szolgaltatdsok nyujtdsa, a kora gyermekkori szolgaltatdsok
fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzo infrastrukturalis fejlesztés és programok inditasa; Felelds:
beliigyminiszter miniszterelnoki biztos érintett miniszterek Hataridd: azonnal b) felhivja
a beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,,Felzark6zo telepiilések™ hosszl tava programjanak
megalapozasarol szolo 1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatarozat 1. pontjaban meghatarozott
telepiilési korbdl a bevondsra javasolt kdvetkezd 30 telepiilésre.

5.,,A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) 18

1. Az Akcidterv a csaladi élet és munkavallalas 6sszehangolasanak tovabbi tamogatasat tiizi

ki célul, amelyet a kovetkezé konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A néi-férfi munkamegosztas eldsegitése

b) A ndk ,,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munk4janak fokozott elismerése

¢) A munka és csaladi élet 6sszehangolasa a nék és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag

tekintetében

d) A gondozasi feladatokban valo allami €s munkaadoi segitségnyujtds munkahelyi, vallalati

bolcsddék és 6vodak szamanak novelésével figyelembe véve a meglévo dvodak kapacitasat;

e) Szemléletmod formalés az oktatdsban

f) Szemléletmod formélés a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatirozatban
foglalt a vallalati tarsadalmi feleldsségvallalasra vonatkoz6 Cselekvési Terv aktualizalasa a
vallalatok felelds magatartasanak erdsitése érdekében;

g) Csalad-¢és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

2. A nok részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A nok és férfiak egyenlo mértéki gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének

megteremtése.

6. Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Id6ésiigyi Nemzeti Stratégiardl cimii dokumentum az aktualis
gazdasagi-tarsadalmi  kornyezethez viszonyulva hatarozza meg az 1ddsiligyl stratégia
célkitlizéseihez sziikséges kormanyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodasaval
a népess€ég egyre nagyobb aranyat alkot6 idds generdcido mind erdteljesebb tarsadalmi

18 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Unid szamara készitett, ,,A nék szerepének
ersitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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hasznossaganak elémozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az iddsekrdl valo
gondolkodés feldleli a jogbiztonsag, kommunikacio, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartd
tanulds, egészségiigy, rehabilitacio, mentalis egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijiigy,
foglalkoztatas,  kultara-kézmiivelddés, sport-rekreacio, strukturalt  szabadido-eltoltés,
esélyegyenlOség, tarsadalmi kirekesztédés megeldzése, életatmodell, Onkéntesség, generaciok
kozotti egyiittmiikodés teriileteit és kapcsolodasi pontjait. A stratégia prioritasai:

1. Esélyegyenldség, pozitiv reakciok az id6sddés és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai
kihivasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégiaban megfogalmazottak rdmutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsat és az
e céllal torténd egylittmikodések fejlesztését a kiillonbdzo szektorok (kormanyzati, nonprofit, for-
profit, informalis kozdsségek), a kiilonbozé szakpolitikdk és kiilonbozé szolgaltatd partnerek
kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatasa azért is sziikséges, hogy csokkenjen az iddsekkel
szembeni negativ sztereotipidk térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel €s bevonddas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatasa €s érvényre juttatasa, mely
szerint az 1ddsodésrdl vald gondolkoddsban 1ényeges a meglévd képességek megdrzése,
szunnyado készségek elohivasa.

3. Elethosszig tarté fejlddés, torekvés az é€letorom, az autondmia megdrzésére és az
onmegvaldsitasra

Az iddsek szamara képzésekkel is biztositani kell az onellatas és az €életmindségiik megdrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartd tanulasnak, az
Onsegités lehetdségeinek és az Onkéntesség szélesebb korli kiépitésének, a generdciok kozotti
egylttmiikodés lehetoségeinek bovitését is.

4. Biztonsag ¢és megfeleld ¢€letmindség, a betegségek kockéazatdnak alacsonyan tartasa, az
emberi méltosag megdrzése és a funkciondlis Onallosag eldsegitése

Az id6s emberr6l a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarolag a szocialis €s egészségligyl vonatkozasokra
leszlikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve és az iddspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
idéskortiak jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az iddskoru személyeknek egyénenként eltérd
tarsadalmi és kulturdlis sziikségleteik vannak. Az iddseknek tgy kell hozzaférniiik a kiilonféle
szolgaltatasokhoz, hogy azok leginkabb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikkség van” elv érvényesitése). Az iddsek szdmara mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyljtani a szolgaltatdsok  biztonsagarol,
megbizhatosagarol, hozzatérhetdségerdl és felhasznalobarat voltukrol.

S. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét meg6rz6 1d6sddod és idds ember

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott idéspolitikai jovokeép, a célok elérését szolgalo
fejlesztendd teriiletek szdmbavétele mind megel6z6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvaldsitasa a tarsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktodl a nagyon iddsekig. A Stratégidban megfogalmazott
idospolitika megvalositasa lehetévé teszi az iddsek Onbecsiilésének novelését, méltdsaganak
megodvasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérdl az idésekkel szembeni tisztelet
novelését.

7. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiligyi
Programrol sz6l6 hatirozatdt, melyben felkéri a Kormdanyt, hogy jogalkotd és végrehajtd
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tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitiizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvaldsulasardl az
Orszaggytlésnek.

Az Orszaggyiilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit &s
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érintd kérdésekben.
Felkéri tovabba a felelés minisztert, hogy a programot tegye kdzz¢ az éltala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasd szoftverekkel hasznalhaté elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

2.1 Kapcsolddas stratégiai €s telepiilési Oonkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Izsdk Varos Onkorményzata az elfogadott programok, koncepciok, rendeletek (koltségvetési,
szocialis, gazdasagi, teriiletfejlesztési stb.) gyakorlati megvalositasa soran kiemelt figyelmet fordit
az egyenld banasmoddal kapcsolatos kovetelmények betartasara, az esélyegyenldség biztositasara.
Az Onkormanyzat fontosnak tartja, hogy a telepiilés folyamatosan fejlédjon, ami
lakossagmegtart6 erdvel is bir. Az elmult idészakban az aldbbi palyazatok valdsultak meg:
- Egészséghaz kialakitasa
TOP-4.1.1-16-BK1-2017-00017 Egészséghaz kialakitasa Izsdkon 2021
TOP-3.2.1-16-BK1-2017-00027 Egészségligyi centrum energetikai korszeriisitése 2021

- Piaccsarnok létesitése
TOP-2.1.2-15-BK1-2016-00005 A Kossuth tér arculati megujitasa, piactér kialakitasa 2021

- Jatszotér fejlesztés
VP6-19.2.1.-52-4-17 Jatszotér fejlesztés Izsakon 2021

- Bolcséde
TOP-1.4.1-19-BK1-2019-00001 Harom csoportos bolcsdde fejlesztése Izsakon 2021

- Csapadékviz elvezetés
TOP-2.1.3-16-BK1-2021-00057 Izsék varos csapadékviz-elvezetd halozat fejlesztése 2023

- Szolgalati Lakésok
EFOP-1.2.11-16-2017-00015 Izsak és Kiskunmajsa otthonteremtd- €s életpalya tervezést
segitd programja 2020

- Sportcsarnok felujitasa
TOP_PLUSZ-2.1.1-21-BK1-2022-00033 Izséki Sportcsarnok épliletenergetikai
korszertsitése (folyamatban)

Osszességében ezek a beruhazasok alapjat képezhetik a telepiilés lakossagszam novekedésének és
népességmegtartasanak. Novekedhet Izsak varosban a helyi tarsadalom identitasa. A folyamatos
intézmény- ¢és infrastruktira-fejlesztés nem szorithatd hattérbe, hiszen az Onkormanyzat a
kozszolgaltatas-ellatas teriiletén a szakmai €és a tarsadalmi elvardsoknak csak folyamatos
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fejlesztésekkel tud megfelelni. A helyi adottsdgok kedveznek példaul a gasztro- és borturizmus
megteremtésére s tovabbi fejlesztésére is.

Az uniés és hazai palyazatokon vald indulds egyik feltétele, hogy a telepiilésnek legyen
es¢lyegyenlOségi programja. A varos tovabbi fejlodésének eldsegitése érdekében, 1j
beruhazasokhoz sziikség van a palydzatokon valo részvételre. A varos tovabbra is szeretné ezeket
a lehetéségeket igénybe venni. Izsdk Varos Képviseld-testiilete ezért elhatarozta, hogy 5 évre
sz6l6 helyi esélyegyenldségi programot fogad el, melyet a torvényben meghatdrozott médon
id6szakonként feliilvizsgalnak. Az onkormanyzat a kovetkezd dokumentumainak elkészitésénél,
modositasanal, feliilvizsgélatanal figyelembe veszik az esélyegyenldségi terv célkitiizéseit, a
tervben megfogalmazottakat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Izsak varos a KiskOrosi jarasban helyezkedik el. Izsak Varos Onkormanyzata jelenleg a 2009-ben
alakult Izsak és Térsége Rekultivacios Onkormanyzati Tarsuldsban, és a 2013-ban alapitott Izsak-
Kom Fejlesztési Onkormanyzati Tarsulasban vesz részt. A Tarsuldsok székhelye Izsakon talalhato
¢s 16 tevékenységi kore a ,,nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa”.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans
adatok,® kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adattipusokat a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
tartalmazza. A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH ¢és a TEIR adatbazis, valamint a
népszamlalasi adatok szolgaltak alapul. Felhasznaltuk még az Onkormanyzat éltal fenntartott
intézmények adatait.

Az Oonkormanyzat szamara nem allnak rendelkezésre pontos adatok a romakkal kapcsolatosan,
mert nehezen meghatarozhatéak, hogy kik tartoznak a kisebbségbe, mivel vannak, akik nem
vallaljak az ide tartozasukat.

Az izsaki nékrdl, ndk helyzetérdl még nem késziilt tanulmany, ezen adatok is hidnyosak.

A fogyatékos személyek 18 éves korukig a kotelezd iskolaztatasig jol nyomon kdvethetdek, de a
felnétt fogyatékos személyekrdl nincs helyi nyilvantartas.

19 Kiilondsen a kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
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3. A mélyszegénységben €16k €és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az emberi méltosdg minden egyén, ¢és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenl8en megilletd emberi méltosag értékét.”?° A mélyszegénységben élok és
a romak esélyegyenldésége abban az esetben fedi egymadst, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban vald emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatassal és képzéssel, egészségiligyi ¢€s
szocialis szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kozélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkoto tobb iranybdl kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit novelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.kiilondsen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanyapolds ¢és kultura, a helyi sajtd, az esélyegyenldség, tarsadalmi
felzarkozas €s a szocialis ellatds kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot e mindségében érintd
helyi onkormanyzati hatarozatot a képviselo-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési
nemzetiségi Onkormanyzat, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (la) bek. alapjan, a nemzetiségi Onkormanyzat
részére az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére -
jogszabaly eltéré rendelkezésének hidnyaban - harminc nap &ll rendelkezésre. A hataridd -
barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi tizendt
nappal meghosszabbodik. A hatarid6 jogvesztd. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi onkormanyzat kotelezd kozfeladata ,,d) a képviselt kozosség érdekképviseletével,
esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonos tekintettel a helyi
onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” 2

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tarsadalmi polarizacio, a gazdagok és szegények kozotti jovedelemkiilonbség, vilagméretben
novekszik. Egyre nagyobb kiilonbség tapasztalhatd az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatési
lehetdségekhez, eréforrasokhoz, egészségiigyi ellatashoz, kultirdhoz, oktatashoz vald hozzaférési
esélyeiben. A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi €s kulturalis hatranyok, szocializacios hidnyossagok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszédma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adofizet6k Az SZIA ac!of |’zeto.k koztil a
B 0-1 millié forintos
szama L ,
jovedelemsavba tartozék
az allandod népesség az allandoé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 46,59 39,42

20 Bvebben lasd : 828/2011. (VI. 22.) szami médiatanacsi hatarozat kivonata.
2L 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol (Njt.)
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2017 46,81 35,84
2018 47,09 31,92
2019 47,02 28,64
2020 47,48 28,93
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZJA adodfizet6k kozil a 0-1 millié savba tartozdak

A tablazat adatait elemezve megallapithatd, hogy a vizsgalat iddszakban az SZJA adofizetok
szama teleplilésiinkon az allando lakonépesség korében 46-47 % koril mozog. Az SZJA
adofizetok koziil a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozok aranya évrdl évre csokken: a 2020.
é¢vben az 4allandd népesség mintegy egynegyede tartozott ebbe a jovedelemsdvba, amibdl
pozitivumként kovetkezik, hogy emelkedés tortént a jovedelmek terén. A lakossag
foglalkoztatottsagara jellemzd, hogy jelentds része dolgozik helyben, de meghatarozé a
kornyékbeli telepiiléseken torténd munkavallalas is.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP-ben clhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetliek a gyermekvallalast kdvetden a
munkaerdpiacra visszatérd ndk, a nyugdij eldtt allo, idésebb korosztily, valamint a
megvaltozott munkaképességli, fogyatékkal €16k csoportja. A munkanélkiiliség sulyos
problémat jelent mind az ¢érintett egyén, mind a gazdasdg ¢és a tarsadalom
szempontjabol. Amellett, hogy jovedelem kiesést okoz, hosszu tdvon elszegényedéshez,
tarsadalmi  kirekesztettséghez vezethet. A szegénység egyik kiemelt oka a
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munkanélkiiliség. A szegény csalddok 60%-ra jellemzd, hogy inaktiv, illetve alacsony
munkaintenzitasu.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 6,71 7,26 6,99%
2017 4,41 6,03 5,22%
2018 4,37 5,38 4,88%
2019 3,26 4,26 3,76%
2020 3,37 5,07 4,22%
2021 2,22 5,09 3,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019

M Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2020

2021

Izsak véarost tekintve a tablazat adataibol egyértelmiien kitlinik, hogy a vizsgalt id6szakban az
aktiv koru allaskeresok szama évrol évre csokken, de a nék ardnya mindegyik évben meghaladja a

férfiak aranyat.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk
Szama
osszesen
F6 Osszesen 272 202 188 144 158 136
20 éves, vagy F& 17,00 5,00 4,00 7,00 8,00 8,00
az alatti
(TS 037) % 6,25% 2,48% 2,13% 4,86% 5,06% 5,88%
21-25 év (TS F6 30,00 15,00 18,00 14,00 15,00 10,00
038) % 11,03% 7,43% 9,57% 9,72% 9,49% 7,35%
26-30 év (TS F6 24,00 18,00 20,00 7,00 11,00 12,00
039) % 8,82% 8,91% 10,64% 4,86% 6,96% 8,82%
31-35 év (TS F6 18,00 10,00 17,00 17,00 15,00 9,00
040) % 6,62% 4,95% 9,04% 11,81% 9,49% 6,62%
36-40 év (TS F6 29,00 21,00 24,00 17,00 14,00 13,00
041) % 10,66% 10,40% | 12,77% 11,81% 8,86% 9,56%
41-45 év (TS F6 32,00 27,00 26,00 15,00 20,00 18,00
042) % 11,76% 13,37% | 13,83% 10,42% 12,66% 13,24%
46-50 év (TS F6 32,00 24,00 15,00 19,00 17,00 11,00
043) % 11,76% 11,88% 7,98% 13,19% 10,76% 8,09%
51-55 év (TS F6 31,00 20,00 19,00 9,00 14,00 12,00
044) % 11,40% 9,90% 10,11% 6,25% 8,86% 8,82%
56-60 év (TS F6 34,00 27,00 13,00 18,00 15,00 21,00
045) % 12,50% 13,37% 6,91% 12,50% 9,49% 15,44%
61 éves, vagy F6 25,00 35,00 32,00 21,00 29,00 22,00
afeletti (TS
046) % 9,19% 17,33% | 17,02% 14,58% 18,35% 16,18%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f6)
300
250
200
150
100
50
0 . . . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% £ \%g)l letti (TS 046)
5,00% 3 40 ev
26.30 % Y%s%gé‘?
0, ev
0,00% 21-25 év (TS 038)
2016 7017 2018 5019 20 éves, vagy az alattl...
2020 »021
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) H 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
W 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A tablazatbol jol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama évrdl évre csokken. Ez
pozitivum, mert azt mutatja, hogy egyre tobb ember tud munkat vallalni.

A foglalkoztatds esélyeihez vald hozzaférést nagyban segiti a Kiskérosi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya. Az ligyintézok segitséget és informaciot nytjtanak az allaskeresdknek.
Osszességében elmondhatd, hogy Izsakon jellemzd tendencia a munkanélkiiliség lasst

csokkenése. A Kormany  kozfoglalkoztatasi  politikdjanak,  valamint  Képzéses
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kozfoglalkoztatdsdnak kdszonhetéen megfigyelhetd a kordbban munkanélkiili lakossag munkaerd
piaci integracidja.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tdili
nyilvantartott
allaskeresokon belil (TS 058)

% %
2016 56,25 57,52
2017 60,89 59,35
2018 51,06 59,38
2019 56,94 56,10
2020 59,49 60,64
2021 53,68 73,97

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott B 180 napnal régebb 6ta regisztralt

a4

Az el6z0 tablazatokhoz viszonyitva itt is megallapithatd, hogy a munkanélkiiliek szama
folyamatosan csokken, viszont az is lathato, hogy ebbdl a Iétszambol még mindig a nék aranya a
magasabb. A nék allaskeresési hajlandosagat befolyasolja az is, hogy a haztartasban van-e mas
jovedelemmel rendelkezd személy, mert a létbiztonsag ettdl is fligg. Meghatarozo tényezd az
allaskeresés szempontjabol az egészségi allapot, az iskolai végzettség, a személyes és a kdrnyezeti
motivacio, a j6 minta megléte vagy hidnya, a kordbbi munkatapasztalat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga,
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartot
Ev t dllaskeres6k szama Gsszesen
altalanosna A s . . altalanosna
(15 052) 8 altaldnosnal 8 altaldnosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség (TS 035) magasabb iskolai
végzettség (TS 036) g g végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 272 18 6,62% 121 44,49% 133 48,90%
2017 202 14 6,93% 104 51,49% 84 41,58%
2018 188 14 7,45% 85 45,21% 89 47,34%
2019 144 13 9,03% 60 41,67% 71 49,31%
2020 158 9 5,70% 62 39,24% 87 55,06%
2021 136 9 6,62% 54 39,71% 73 53,68%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
300
250
200
150
100
i I l l .
0 T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
H 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 dltalanos 8 altaldnosnal magasabb

A tablazat adatait elemezve lathatjuk, hogy a munkanélkiiliek szama évrél évre csokken, de az is
megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szamat legnagyobb részben a 8 altalanosnal
magasabb iskolai végzettségii személyek adjak.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
A kozfoglalkoztatds célja a munkavallalok részér6l a munkateszt, az aktivitas ndvelése, az
onkormanyzatok részérél az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés és telepiilésfejlesztés, a
tarsadalom részérdl a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhité funkcioban ragadhaté
meg.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt'v foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 80 75
2017 80 52
2018 41 37
2019 63 25
2020 110 20
2021 37 17

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

120
100
80
60

40

20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tdmogatottak

= KGzfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zok kozé tartozik a kozfoglalkoztatas. A kozfoglalkoztatas a
munkaviszony egy specialis forméja. Tamogatott ,,tranzitfoglalkoztatds”, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen bekeriiljon az elsddleges munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatok
tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy atmeneti munkalehetdséget biztositsanak
azok szamara, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

Megfigyelhetd azonban, hogy sokszor nincs kitdrési lehetdség ebbdl az élethelyzetbdl, aki egyszer
bekeriil, az hosszu évekre bennragad. Helyzetiikon az sem sokat segit, hogy fizetésiik pont a fele a
minimalbérnek. Ok a dolgoz6i szegények.

A KSH és a beliigyminisztérium adatait megfigyelve jol kirajzolodik, hogy az orszagnak azon a
vidékein, ahol sok a kdzmunkas, ott sokkal magasabb a relativ jovedelmi szegények ardnya:
Eszak-Alfoldon 18,2%, Eszak-Magyarorszagon 17,2% és Dél-Dunanttlon 17,5 %. Izsak Varos
Onkorményzata a kdzfoglalkoztatottakat kozteriileti segédmunkara alkalmazza. Feladatuk a varos
koztertileteinek tisztan tartasa.
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d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Izsak féluton helyezkedik el Kiskdros és Kecskemét kozott, melyek 20 km-re talalhatok. A
lakossag nagy része ingazik, Kecskemétre és Kiskordsre jar tanulni, €s dolgozni.

A megyeszékhely kozelsége miatt kozlekedésileg jol megkozelithetd, mely elény a Kecskeméten
mukodo nagyfoglalkoztatok elérhetdsége miatt is.

Telepiilésiinkon taldlhatd tobb nagyobb vallalkozas is, épitdipari, bor, pezsgd- és iiditdgyartd
vallalkozas, azonban elsésorban az alacsonyabb iskolai végzettségiiek illetve a szakmunkasoknak
biztosit lehetéséget. Varosunkban a munkalehetdség a munkaképes lakossdg szdmahoz
viszonyitva igen kevés, de a kornyezd telepiilésekre vald jo kozlekedési lehetéség a
foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyét jelentdsen noveli.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Bécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskdrosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya fogadja
varosunkbol az allaskeresOket. A munkatigyi kozpontndl minden esetben elsddleges szempont,
hogy az ligyintézok az ligyfelek részére megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel. A
Kirendeltségen a munkaerd-piaci képzések lebonyolitdsdban, a képzési lehetdségek
felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és piaci képzdkkel tart fenn
kapcsolatokat.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott ! v vin,t aftOtt L
i1z etz palyakezdé allaskeres6k
allaskeres6k szama szima
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 272 29
2017 202 10
2018 188 12
2019 144 11
2020 158 10
2021 136 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A fenti tdblazatbol jol kirajzolodik, hogy a nyilvantartott allaskeresoknek csak mintegy 10 %-a a
palyakezdd.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A helyi Csaladsegitd Szolgalat munkatarsai segitik az onéletrajz megirasaban, allaskeresésben, az
interjura vald felkésziilésben a hozzajuk forduld klienseket. Jelenleg helyi foglalkoztatasi
programok nincsenek.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben €16k és romdk Onkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténd
foglalkoztatdsa nem jellemzd, ugyanis nincs meg a hajlandésdg a munkavégzésre. Ha valakit az
onkormdanyzat alkalmaz, a tapasztalat azt mutatja, hogy 1-2 hét utan felmondanak.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Elmondhat6, hogy a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonbdztetés nem jellemzo
Izsak Viaros Onkormanyzata és intézményei esetében. Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmult
években nem érkezett sem az Oonkormdnyzattal szemben, sem az onkormanyzat felé, igy sem a
testi fogyatékkal, sem a megvaltozott munkaképességgel ¢élok, sem a ndk, sem a
mélyszegénységben ¢€lok/romak esetében nem valosul meg a hatranyos megkiilonboztetés
telepiiléstinkon.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A varos kulturalis életének fontos része a kozmiivelddés, a hagyoméanyok apolasa, miivészeti
kihasznalasa. Izsak varos kozmiivelédési lehetOségeit az Altalanos Mivelédési Kozpont és a
Konyvtar biztositja.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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A foglalkoztataspolitikai eszkdzoket alapvetden két csoportra oszthatjuk, melyek az aktiv illetve
passziv eszk6zok. Amig az aktiv eszk6zok elsOdleges célja az allaskeres6k munkaerd-piacra
torténd visszaterelése, valamint a foglalkoztatas lehetd legnagyobb mértékli bovitése, addig a
passziv eszk6zok leginkabb az allaskeresOk szamara nyujthato anyagi €s egy€b tdmogatasok kore,
egészen addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet taldlniuk. A passziv foglalkoztataspolitikai
eszk6zok tehat az allaskeresok ellatasat szolgaljak a munkanélkiiliség id6szakaban. Ezek az
ellatasok lényegében szocialis jellegli ellatasok, amelyek célja a kiesd jovedelem potlasa.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

) népesség %-aban o %-aban
2016 272 7,67% 53 19,49%
2017 202 5,73% 50 24,75%
2018 188 5,46% 44 23,40%
2019 144 4,22% 40 27,78%
2020 158 4,77% 42 26,58%
2021 136 4,10% 43 31,62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

300
250
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100

50
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e \yilvantartott allaskeresék e Al dskeresési elldtasban részesiilék

A nyilvantartott allaskeresdk szamanak csOkkenése mellett megfigyelhetd a csoporton beliil az
allaskeresési ellatasban részesiilok aranyanak csokkenése is.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiil6é nyilvantartott
allaskeresok szama

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesulé
nyilvantartott allaskeres6k

szama (TS 049)

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 100 36,76% n.a. - 153 56,25%
2017 76 37,62% 83 40,86% 126 62,38%
2018 67 35,64% 69 36,95% 111 59,04%
2019 38 26,39% 54 37,70% 78 54,17%
2020 33 20,89% 36 22,85% 75 47,47%
2021 29 21,32% n.a. - 72 52,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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m Szocialis tAmogatdsban részesll6 nyilvantartott allaskeres6k szama
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= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 n.a.
2017 13
2018 16
2019 14
2020 18
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
20
18
16
14
12
10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatidsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

- A koziizemi - .
-~ Epitett . o A koziizemi
Epitett p 1-2 szobas | szennyvizgyiijt6- N 2
Lakasalloman lakdsok lakasok lakasok halézatba Ivovizvezetek-
(db) ! szdma LGB aranya bekapcsolt UEITEEE
Ev lakasra . " bekapcsolt lakasok
TS 07 T TS 07 !
(TS 073) (TSv 077) (15 078) (TS 076) Iakasokoa7;a)nya (TS ardnya (TS 075)
db db db % % %
2016 2761 0 0,00 51,72 76,10 82,72
2017 2759 1 0,36 51,69 76,66 83,29
2018 2760 1 0,36 51,67 77,50 84,35
2019 2760 0 0,00 51,67 77,17 79,31
2020 2760 0 0,00 51,67 77,10 79,38
2021 2760 0 0,00 51,67 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

2021
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2016

0,00 10,00

W A kozlizemi ivovizvezeték-hdlozatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

20,00

Lakasallomany és minGsége

30,00 40,00

M 1-2 szobas lakdsok ardnya

(TS N7R)

50,00

60,00 70,00

80,00 90,00

M A kdzlizemi szennyvizgy(ijt6-halozatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

A tablazatbol megallapithato, hogy lényegében a lakasallomany stagnal. Uj épitésii ingatlanok
nem létesiilnek a teleptilésen.

a) bérlakas-allomany

A bérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a raszoruloknak, nem tulajdont. Izsak
Varos Onkormanyzata 4 darab bérlakassal rendelkezik az Esély otthon (EFOP-1.2.11-16-2017-
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00015) elnevezésii palyazat keretében belill, amelynek célja feltjitott és berendezett ingatlanok
hasznositdsa, valamint ezen ingatlanok igénybevételi feltételrendszerének meghatarozésa. Az
onkormanyzat célja, hogy a véaros lakossagmegtartd erejét novelje, a telepiilés jovdje
szempontjabol értékes végzettséggel rendelkezd személyek varosba torténd letelepedését
tamogassa.

b) szocialis lakhatas
A szocialis lakhatas megnevezés tarsadalmi felelésségvallalasbol fenntartott bérlakast takar, mely
olyan személyek szamara biztosit megfeleld lakhatasi viszonyokat, akik arra raszorulnak.
Izsak Varos Onkormanyzata nem rendelkezik szocialis lakassal.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Izsak Varos Onkormdanyzata nem rendelkezik ,.egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu
ingatlannal”. Hajléktalanszall6 varosunkban nem miikodik, sziikség esetén az illetékes helyi

szervek nyujtanak segitséget a raszoruloknak az intézményben torténd elhelyezésben.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 18
2018 n.a. 11
2019 n.a. 9
2020 n.a. 11
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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(TS 137)
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Onkormanyzati tdmogatas keretében lakhatashoz kapcsolodd telepiilési tamogatassal igyekszik
hivatalunk hozzdjarulni a lakas fenntartasanak koltségei csokkentéséhez. Az elmult évek adatait
figyelembe véve egyre csokken a jogosult személyek szama, amely kovetkezhet az atlagkeresetek
novekedésébdl, valamint a jogosultsag feltételeként meghatarozott dsszeg valtozatlansagabol.

f) eladosodottsag

Erre vonatkozdan pontos szdmadattal nem rendelkeziink.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A lakasallomany 2760 db. Tobbségiik 6sszkomfortos, illetve komfortos.

A villany-hal6zat hossza: 92 km.

A belteriileten minden lakas villamositott, a kiilteriileti lakdsok egyre nagyobb részében van aram,
a halozatok egy része azonban kifogasolhatd allapoti, azonban a villamos aram szolgéltato
tamogatasaval tobb kiilteriileti halozat kertilt felajitasra és megépitésre.

A vezetékes ivoviz halozat kiépitett hossza: 73 km.

A Dbeltertileti lakdsok 90 %-a a vezetékes vizellatasra rakapcsolt.

A vezetékes gaz halozat kiépitett. A haldzat hossza: 60 km.

A telefonhalozat kiépitett.

Az utébbi iddszakban tobb utca aszfalt burkolatot kapott.

2013-ban varosunk 10 km hosszu kerékparattal gazdagodott, mely Osszekotd Utvonal Izsdk és
Kisizsak kozott.

A varos zdldtertileteit az onkormanyzat munkatérsai gondozzak.

A belteriileten jol miikodik a szervezett szemétszallitds, a szelektiv hulladékgyiijtést és a
z6ldhulladék szallitas.

Kiépitésre keriilt a szennyvizcsatorna halozat €s a hozza tartozd szennyviztisztitd mi.

A védett hulladéklerakd, és a szervezett hulladékszallitas megfelelden miikodik.

A temet6k egyhazi kezelésben vannak.
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A kébel-tv hélozat korszeriisitésére és a szélessavl Internet-halozat kiépitése Izsak varos teljes
teriiltén megtortént.

A varos teljes belteriiletén a kozvilagitas feltételei biztositottak. Palyazati forras kertében a régi
vilagito testeket led-es vilagito testekre cserélték 2018. évben.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakokornyezet jellemz6i  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, €s a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A telepiilésen élnek romdk, de szdmuk nem tobb mint az orszagos atlag. Klasszikus értelemben
vett telep, szegregatum nincs, a varos tobb pontjan is taldlkozhatunk a mélyszegénység jeleivel,
valamint romdk altal lakott ingatlannal. A varos peremén, 10-15 hazbol allo kis teriileten
jellemz6en roma kozosség €1, de ott is laknak nem roma szarmazasu polgarok. Ezek az ingatlanok
altalaban nagyon rossz allapotban vannak, egészségtelenek, kdzmivel valo ellatottsaguk hianyos,
olykor kozegészségiigyi aggalyokat vet fel egy-egy csalad életmodja (riih, atka, fejtetii, toalett
hianyabol eredd fekaliaszennyezés). Sajnos a helyi Onkormanyzat altal delegalt kozmunkésok
takaritd akcioja utdn, ismételten megjelentek a szemétlerakatok.

b) a telepen/szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzOi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f0bb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

A fent emlitett telepiilésrészen ¢€l6 emberekrdl statisztikai adatokkal nem rendelkeziink,
jellemzéen kozépkort csaladok élnek ott tobb gyermekkel. Jovedelmiik alkalmi munkabol illetve
napi bejelentéssel torténd munkavégzésbol szdrmazik, de még mindig sokan segélyezettek,
gyermekeik kozott igen nagy szamban kerlil ki hatranyos-és halmozottan hatranyos helyzetli
6vodas és iskolas.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Ez elmult években nem figyelheté meg nagyobb mértékii atrendezddés.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Kovai szerint ,,tobb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasagi helyzetii
teriileteken é16k varhato élettartama kozott.??

Az egészségiigyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozd telepiilési
onkormanyzati feladatok tekintetében:

. haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
. fogorvosi alapellatas,
. védonoi ellatas,

Az ligyeleti ellatast Szabadszallas a szakellatasok Kecskeméten biztositottak.

22 KOVAI Cecilia: Az etnicitds szerepe az egészségegyenl6tlenségek magyarazatiban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetli csoportoknal Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgazdasdg- és Regionalis
Tudomanyi Kutatokozpont Budapest, 2017. p. 229.
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A védéndk a

hazi gyermekorvossal szoros

egylittmiikodésben végzik munkajukat.

Tevékenységiikkel a telepiilés egészét lefedik, az ¢érintett csalddok (anydk, varandosok,
gyermekek) részére elérhetdek.

Az iskola-egészségiigyi feladatellatast a gyermekorvos és a védéndk kozosen végzik.
A teriileti ellatasért felelds korhaz a Bacs-Kiskun Megyei Korhaz.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

FelnGttek és Csak
gyermekek felndttek A hazi Kézgyogyellatasi | Apolssi dij, alanyi
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertsrak és | i8azolvannyal jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;f::?::::;:( & tamogatasban
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama o részesitettek évi
Ev szolgalatok szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) atlagos szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 4 1 1 n.a. n.a.
2017 0 4 1 1 154 48,93
2018 0 4 1 1 142 48,47
2019 0 4 1 1 133 28,88
2020 0 4 1 1 124 29,57
2021 0 4 1 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

N N W W s b WU

Egészségiligyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szama
(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok
szama
(TS 106)
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b) prevencidos és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Az iskolafogészati sziirést telepiilésen miikodé fogorvos latja el. A primer és szekunder
prevencio tevékenységét leghatékonyabban a védondi szolgalat és a hazi gyermekorvosi ellatas
biztositja.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyogypedagdgiai tandcsadds és korai fejlesztés-gondozas kiszervezett formdban biztositjdk az
Izsékon ¢él6 gyermekek szamara. Az iskolai logopédiai feladatok ellatasat Mezeiné Fejszés
Zsuzsanna végzi kiilon szerzOdés alapjan. Felndttek szaméra rehabilitacios ellatdsra nincs
lehetség a varosban.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetést €s az iskolai biifé lizemeltetését vallalkozo végzi.
e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A vérosban korabban leginkabb foci és roplabda sportdgakban volt lehetdség megmérettetni magat
a lakosoknak. Ma mar szines paletta all rendelkezésére a sport szerelmeseinek a tancos
mozgasformatdl a jogaig. Minden korosztalyt kiszolgald lehetdségekkel talalkozhatunk.

f) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A helyi Onkormanyzat fenntartasaban mikodé Gondozasi Kozpont és Gyermekjoléti- és
Csaladsegitd Szolgalat altal biztositott csaladsegitésre és hazi segitségnyujtasra, ill. az egyéb
szolgaltatdsokra igen nagy igény van a varos lakdinak eloregedése miatt, eléfordul, hogy az
intézmények vezetdinek kapacitds hidnya miatt fontossagi sorrendet kell felallitania a jelentkezdk
kozott. A szocialis étkeztetés népszerli és keresett a lakok korében. A szocidlis otthoni
elhelyezésre is egyre nagyobb igény van Izsék és a kornyezd telepiilések lakoi részérdl.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Ilyen jellegli problémakkal barki bizalommal fordulhat az Izsdki Gyermekjoléti- és Csaladsegitd
Szolgélathoz, akik kézremiikddnek abban hogy az illetd segitséget kapjon szakemberektdl.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Onkormanyzat szdmara Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitése kotelezi az
onkormanyzatot kozszolgaltatasai nyudjtasa esetén.

Nincs olyan tapasztalat, hogy hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod
kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatdsok nyujtasakor. Az
onkormanyzattal szemben ennek okdn nem indult eljaras.
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J) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Izsak telepiilésen nem talalhaté népkonyha.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 K6z06sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o
. . A telepiilési i ia s
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak ..
koznevelési . . o intézmények
L, , sportpalya léte kikolcsonzott "
intézmények szdma (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 24 560 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Izsak kozosségi életét hosszu évekig csak az Osszel megrendezésre keriild Sarfehér Napok
rendezvénysorozat, Oszi Fesztival, Csaladi Majalis és az altalanos iskola, 6voda altal szervezett
diakprogramok jellemezték, azonban Izsik Varos Onkormanyzatanak, az Izsaki Héazitészta Kft.
valamint Prikkel Laszl6 vallalkozonak koszonhetden egyre szinesebbé valt a paletta, melyet ma
mar a Tegylink Izsakért Egyesiilet, Sarfehér Néptanc Egyesiilet altal szervezett kozosségi
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rendezvények is gazdagitanak. Minden program latogatott, széles korti érdeklédést mutatnak a
lakosok, az orszag minden pontjarol érkeznek latogatok.

A rendezvényeknek helyszint biztosit az Izsak Varos Onkormdanyzat altal fenntartott Izsaki
Altalanos Miivelodési Kozpont, a Sportcsarnok, valamint a telepiilés felajitott fotere is.

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nagyobb kozosségi konfliktusok, a viszonylag alacsony lakossagszambdl addddan nem
jellemzdek a telepiilésen. Sziikség esetén a renddrség megteszi intézkedését.

Az izsdki kozosségre jellemzd, hogy véleményiiket, tapasztalataikat valamilyen tigy kapcsan a
helyi facebook csoportban osztjdk meg egymadssal. Itt akadnak nézeteltérések, amiket az
adminok probalnak kezelni.

Izsék Varos Onkormanyzata minden évben kdzmeghallgatdst szervez és a soros Képvisels-
testiileti tilések is nyilvanosak.

Izsdk Véros Onkormanyzatdnak Polgarmestere és JegyzSje minden héten {igyfélfogadast tart,
amikor is személyesen fordulhatnak a lakosok problémaikkal, kérdéseikkel a varos vezetéshez.
Kisvaros révén jellemz0, hogy a lakosok a Képvisel6ket is megallitjdk az utcan, vagy egyéb uton
keresik meg Oket. A vezetés igyekszik a felmeriild problémékat megvizsgdlni és kezelni, az
allampolgarok érdekeit szem el6tt tartani. A lakossaggal torténé kommunikacios csatornak
révén kisebb a konfliktusok szama.

Az Onkormanyzat tovdbba kiemelt figyelmet fordit a roma és nem roma lakossag
konfliktusainak kezelésére is. Jelenleg Toth Sandorné — a Kisk6rosi Csalad- és Gyermekjoléti
Ko6zpont alkalmazottja — latja el az 6vodai és iskolai szocidlis segitést.

€)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai,

A csalddon beliili erészak az emberi jogok durva megsértése, amely fizikai bantalmazasként,
nemi erdszakként, fenyegetésként ¢s megfélemlitésként egyardnt megnyilvanulhat. A
gyermekek, a ndk, az oregek, a gyengébbek bantalmazasa nagyon gyakori jelenség, azonban az
ilyen tamadas elleni védekezés eszkdzei még nem intézményesedtek. Altalaban azok, akik
segitséget kérnek valamelyik hozzatartozojuk, rokonuk bantalmazé magatartdsa miatt, még az
érdemi intézkedések eldtt meggondoljak magukat, és elzarkdznak a tovabbi egyiittmiikddéstol.
Ennek els6dleges oka a csaladon beliili fenyegetettség, az anyagi, érzelmi kiszolgéltatottsag és a
bizonytalan jovotol valo félelem. A fenti problémak kezelése, megelozése érdekében
elengedhetetleniil fontos a tarsintézmények szoros egylittmiikodése a renddrhatdsaggal, valamint
a jelzOérendszer kifogastalan miikodése.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Izsak telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik, akik 4poljak hagyomanyaikat és a
kapott tdmogatasokbol évrdl évre szerveznek programokat a roma nemzetiségli gyermekeknek,
felndtteknek. A programok megszervezéséhez Izsdk Varos Onkorményzata is segitséget nyujt.

e)  helyi lakossagi onszervezodések;

Evente tobb alkalommal jonnek Sssze helyi csoportok abbol a célbol, hogy a varos tisztasagaért
tegyenek ¢€s helyi lokalpatriotak is szerveznek kisebb csoportokban varosszépitd programokat.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A telepiilés lakossaga altal adott adomanyokat a helyi Gyermekjoléti-és Csaladsegitd Szolgalat
gyljti, majd osztja szét a raszoruld csalddok kozott, akik minden honap utolsod csiitdrtokén
melegétel osztast is tartanak. Az ételosztas koltségeit [zsak Varos Onkorményzata finanszirozza.

A telepiilésen a Tegyiink Izsakért Egyesiilet is végez Kkaritativ tevékenységet, mellyel sok
raszorulo csaladon segit.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Alacsony iskolazottsag ¢s munkanélkiiliség Munkanélkiiliek munkaer6 piaci
Foglalkoztatasi Osztéllyal torténd
egyluttmiikodésre vald Osztonzése esetleges
munkalehetdség vallalasa okan.
Iskolazottsag vonatkozasdban mar az é6vodaban
korai fejlesztoprogramok ¢€s az iskolai Komplex
Alapprogram. (KAP)

Kozfoglalkoztatasban részt vevok szaméanak Magas a képzetlen, tartdos munkanélkiiliek
novelése szdma. Foglalkoztatasba integralasukkal cél a
szegénység ciklikus megszakitasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

»Az esélyteremtés szempontjabdl a hatranyos helyzeti gyermekek problémainak
megjelenése kiillondsen két nagy teriiletre oszthatd a kezelés helye alapjan: a szocialis és az
oktatasi tarsadalmi alrendszerre. Valojaban e két teriilet szdmos teriileten atfedést mutat, mely
természetlikbdl kifolydlag nem jelenti azt, hogy e problémaék a csaladok, telepiilések, jarasok,
megyék, egyszoval az orszdg minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
Természetesen e problémakat a csalddoknak természetiik szerint, és az allam kiilonbozd
alrendszereinek 1is jogszabalyban eldirt modon kezelnitik kell, hogy ne ndvekedjenek a
tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetbdl ad6doé problémak megoldas hianyaban
aggregalodnak, ¢és a késobbiekben megterhelik a szocidlis, egészségiigyi, végsd soron az
egyénnel kapcsolatban keriild valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtudosok
szerint a gyermekkori problémdk kezeletlensége a késdbbiekben hétszer annyiba keriil a
tarsadalomnak. Csaladban a felndttek képességeik szerint jarulnak hozza gyermekeik
fejlodéséhez, azonban jelentds, lekilizdhetetlen akadalyok esetén, a gyermekvédelmi
jelzOrendszer jelzésére vagy sziiléi kérésre az allamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik
kell.” A gyermekek tamogatasdban szakmai oldalrol a pedagdégusok munkéja kiemelkedd, mert
az adaptiv pedagogia jellemzdje, hogy a gyermek igényeibdl indul ki, és csokkenti tarsadalmi
hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének elvei kozott a tanulasi kornyezet cimszo alatt
megtalaljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,,szegény és alacsony
végzettségli csaladok gyermekei nagyobb valdszintiséggel esnek ki az iskolabol, tovabb
orokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az esélyteremtésre fokozott mértékben van
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szlikség, mert az iddsorok azt mutatjak, hogy Magyarorszagon 2012-2019 ko6zétt 2 %-16l 3 %-ra
nétt a pszichés fejlodési zavarral ¢él6 gyermekek aranya az Osszes tanuld kozott, azon beliil
pedig 44%-r6l 52%-ra ndtt az SNI-vel rendelkez6 gyermekek szama, tehat a probléma egyre
novekvd szamu feladattal latja el a kozoktatasi intézményeket, annak pedagodgusait.
Véleménylink szerint a telepiilési Onkormanyzatoknak a helyi koznevelési kozoktatasi
intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségiik
a gyermekek helyzetének atlathatosaga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzék az
iskolak pedagogiai, ill. gyermekvédelmi programjai is). lgaz, hogy a HEP Férumoknak az
iskolak vezetetéi allanddo meghivottjai, akik ezen informaciok lehetd legszélesebb korével
rendelkeznek.”?

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az allandé
népességhdl a
b megfelel6
Fo ez
korcsoportu nék
és férfiak aranya
Korcsoport (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | Nok (TS 003) (TS (TS
005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 2877 | 3078 5955 48,31% | 51,69%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 180 3,02%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardanya TS013) | 429 461 890 7,20% 7,74%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara;ly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 94 g7 181 158% 1,46%

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy az allandoé népességnek mintegy 21 %-at adja a 0-17 éves
korosztaly.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

23 "MAKKOS Nandor : Onkormanyzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérél JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Véiileerr::i:: tstzla,(i:;om Veszélyeztet’ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 37 n.a.
2017 26 n.a.
2018 33 n.a.
2019 35 48
2020 22 32
2021 32 35

Forras: TelR, KSH Tstar
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A védelembe vett kiskortak szdma a vizsgalt idészakban hasonlé értéket mutat a 2017-es és 2020-
as évek kivételével, ott alacsonyabb az érték. A veszélyeztetett kiskoruakrdl hianyos adatok allnak
rendelkezésre. Mig 2019. évben 48 gyermeket érintett, addig 2020-ra és 2021-re 32-re és 35-re

csokkent ez a szam.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 329
2018 283
2019 266
2020 240
2021 235

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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Az adatokbol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama évrol évre csokken.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f3) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fé Fé Fé
2016 20 15 35
2017 22 12 34
2018 18 13 31
2019 17 17 34
2020 21 18 39
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
45
40
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatasban részesiil6  ® Arvaellatasban részesiild  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesilék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Arvaellatasra az a gyermek jogosult — ideértve a hazassagban vagy az élettarsi kozosségben egyiitt
¢lok egy haztartasban kozosen nevelt gyermekét is —, akinek sziildje oregségi nyugdijasként halt
meg, vagy a halaldig a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte.

A gyermekek jogan arvaellatasban részesiillé személyek szama a vizsgalt idészakban azonosnak

mondhato.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes | . , . .

Ingyenes ; gy’ e gY. Ovodaztatasi L.
étkezésben étkezésben mértéki tankonyv- tamogatisban Nyari
résztvevik résztvevok kedvezményes ellatasban résfesijlb’k étkeztetésben

Ev s24ma évoda szama iskola 1- | étkezésre jogosultak | részesuilGk s73ma részesiilok szama

8. évfolyam szama 1-13. évfolyam szama

Fé Fé Fé Fé Fé Fé

2016 55 117 56 n.a. n.a. 24

2017 122 116 22 n.a. n.a. 17

2018 126 153 6 n.a. n.a. 10

2019 133 115 51 n.a. n.a. 0

2020 111 136 52 0sszes n.a. 56
tanulo

2021 114 97 47 osszes na. 5
tanulo

Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiilok szama

2021 Nyari étkeztetésben részesil6k szama

2020 )
B Ovodaztatasi tdmogatdsban részesiilék

szama

2019

W Ingyenes tankonyv-ellatasban
részesil6k szama

2018

50 szazalékos mértékl kedvezményes
étkezésre jogosultak szama 1-13.

2017 évfolyam

M Ingyenes étkezésben résztvevék szama

2016 iskola 1-8. évfolyam

o

50 100 150 200

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
Erre vonatkozodan relevans informacioval nem rendelkeziink.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.
Nem rendelkeziink erre vonatkozé adatokkal.

4.2 Szegregalt, telepszert lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
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Szegregatumok azok a teriiletek, ahol az aktiv korti népességen belill az iskolai végzettség
tekintetében legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk, és a rendszeres jovedelemmel
nem rendelkezdk aranya mindkét mutato tekintetében magasabb, mint 50 %.

A varos peremén lako gyermekek nagy része igen rossz higiénés koriilmények kozott él. A
sziilok jorészt segélyekbodl és alkalmi munkabdl biztositjdk az alapsziikségleteket. Vannak
gyermekek, akik csak az intézményekben (6voda, iskola) jutnak fott ételhez, mert az szdmukra
ingyenes. A Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a helyi karitativ szervezetek is
latokoriikben tartjdk a hatranyos helyzetli csalddokat: ruhaval, élelmiszer- és tisztalkodo
csomagokkal, jatékokkal segitik Oket évente tobb alkalommal is, konnyitve ezzel a
mindennapjaikat. A gyermekek esetében a negativ mintat latva (sziilok sem mennek munkaba)
komoly problémat jelent az iskoldbol vald tavolmaradas, mely az iskolaztatdsi tdmogatés
folyositasat veszélyezteti.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal ¢16
gyermekek szolgéltatasokhoz val6d hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védono feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziirdvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozasa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban segitségnytjtas ¢&s
tanacsadds az egészségi dallapottal, az ¢életmodddal, a szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az ujsziilott kortél a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozasa.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B --I . ’ 7y sre A I
petoltatt vedlndi | g 3 ey kozotti HELD
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) = véddnénként
db F6 F6

2016 2 n.a. -

2017 2 n.a. -

2018 2 n.a. -

2019 2 n.a. -

2020 2 n.a. -

2021 2 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Telepiilésiinkén évek ota két védéndi korzet miikodik. A védéndk az Onkorményzat

alkalmazasaban alltak, de 2023-t61 a munkaltatoi jogokat a megyei iranyitdo korhaz gyakorolja.
Esetiinkben ez a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhaz.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nyljt az egészségi allapot megérzése, a
betegségek megeldzése és gyodgyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14.
életévét be nem toltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14—-18. év kozotti
személyeket is ellathatja. A gydgyité-megel6z6 alapellatas keretében a haziorvos és hazi
gyermekorvos feladatkorébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tandcsadas €s
szlirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak ellenbrzése, orvosi
rehabilitacioja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy fekvibeteg-gyogyintézeti vizsgalatra,
gyogykezelésre valo utalésa.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és
gyermekek Csak felnéttek A hazi
részére részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos | Felnétt hazi
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott orvos altal
, haziorvosi szolgaltatasok szolgdlatok gyerekek ellatott
= szolgalatok szama szama szama gyerekek szama
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 0 4 1 n.a. n.a.
2017 0 4 1 n.a. n.a.
2018 0 4 1 n.a. n.a.
2019 0 4 1 n.a. n.a.
2020 0 4 1 n.a. n.a.
2021 0 4 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

rero ot

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

SNI ellatas a sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmod
keretében allapotanak megfeleld pedagdgiai, gydgypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban
részesiiljon attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak
megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.
Gyobgypedagdgiai konduktiv pedagogiai ellatds. Amennyiben mar az ovodaba lépés el6tt korai
fejlesztésben részesiilt, annak szakvéleménye alapjan folytatodik fejlesztése.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds személyes gondoskodast nyujtdo alapellatas. A

csaladsegités ¢€s gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatds nyujtasaval, szocialis

segitdbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
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kozvetitésével latja el. A feladatok megvaldsulasait a komplex csaladgondozés, a
csaladlatogatasok, a felvilagositasok, informacionyljtds, a tanacsadas, a csaladkonzultacids
lehetdségek, a segitd beszélgetések, kérelmek, beadvanyok kitdltésének segitése, adoméanyok
kozvetitése, intézményi tdmogatd levelek megkiildése, csoportok szervezése, vagy a kliens
csoportba valo eljuttatasa szolgalja. A csaladsegito egy eset Osszes koriilményeinek feltarasa utan
mérlegeli, hogy a kialakult veszélyeztetettség megsziintetheté-e az Onként igénybe vehetd
alapellatasokkal, vagy a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozo, illetve egyéb hatdsagi
intézkedés kezdeményezésére van-e sziikség, akkor haladéktalanul megkeresi a csalad és
gyermekvédelmi kdzpontot.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A Gyvt alapjan* a bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol 3, de legfeljebb
negyedik életévének betdltését kovets augusztus 31-éig nevelhetd és gondozhatd. A bolcsddei felvétel
soran eldnyben kell részesiteni
a) - ha a gyermek sziil6je, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd 30
napon beliill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all -
aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
ab) a harom vagy t6bb gyermeket neveld csaladban ¢l gyermeket,
ac) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, €s
b) a védelembe vett gyermeket.

Izsak Varos Onkormanyzat intézményei kozott szerepel az Izsaki Altalanos és Miivelddési
Kozpont altal fenntartott 6voda és bdlcséde. Izsak Varos Onkormanyzata a TOP-1.4.1-19-BK1 —
Bolcsddei férdhelyek kialakitasa, bovitése cimil palyazat keretén beliil sikeresen palyazott, igy a
minibolcs6dét 2021-ben felvaltotta a harom csoportos bolcsdde.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ boélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 8 10
2019 14 14
2020 14 13
2021 48 48

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

241997, évi XXXI. torvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkdzbeni ellatasa.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Mik6dé M”“kiahe' Mikods | Csaladi | Mikéds | Mini | MGkodé | Bélcssdéb
munkahely béchc’)' déb csaladi boélcs6déb mini b6lcs6déb | (Osszes) | e (Gsszes)
i bolcsddei e beirt bélcsédei e beirt bélcsédei e beirt bélcsodei beirt
2 férGhelyek féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
Ev ) gyerekek , , ) ., ) B
szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 14 14 0 0
2018 0 0 14 14 8 10 0 0
2019 0 0 14 14 0 0 14 14
2020 0 0 14 16 0 0 14 13
2021 0 0 14 17 0 0 48 48

Forras: TelR, KSH Tstar

gyermekvédelem;

A Gyvt. 17. § meghatdrozza, hogy a gyermekvédelmi rendszerben ki-milyen hatds- és
feladatkorrel rendelkezik. A rendszerben részt vevd személyek, szolgalatok, intézmények é&s
hatésagok a gyermek csalddban torténd nevelésének érdekében, a veszélyeztetettség megeldzése
¢s megsziintetése érdekében kotelesek egymassal egylittmikodni.

A telepiilés onkormanyzat feladata a gyermekjoléti szolgalat mikodtetése. Az dvoda és iskola a

csalad-

és gyermekjoléti

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat tevékenységnek része még:

veszélyeztetettségét,

szolgalattal a hatrdnyos ¢és veszélyeztetett gyermekek iskolai
palyafutasanak figyelemmel kisérése érdekében napi- heti kapcsolatban vannak egymassal.

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocialis helyzetét,
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- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a szlikséges
intézkedést,

- elokésziti a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervét, d) szervezi a helyettes
sziil6i haldzatot,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,
- felkérésére kornyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal 0j ellatasok bevezetését.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Csaladsegités, szocialis munka, csalad- és gyermekjoléti szolgalat célja a szocidlis és
mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe kertiilt személyek €s
csaladok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. A csaladsegitésben
nyujtott szolgaltatasok személyes szocidlis szolgaltatdsok, amelyek a szocidlis munka
eszkozeire és modszereire épitenek.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekek mozgdsara az dvodaban és az iskoldban is kiemelt figyelmet forditanak a
nevelok. Varosunkban jellemzdéen a civil szervezetek és az iskola szervez kiilonb6zd
szabadidds és sziinidds programokat.

A Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat is nagy hangsulyt fordit a prevencios
tevékenységekre, fontosnak tartja a gondozasban 1évé gyermekek hasznos szabadidd
eltoltését.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek életkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a
bolcsddében, oOvodaban, a nyari napkozis otthonban, az altalanos ¢€s kozépiskolai
kollégiumban, az &ltalanos iskolai és a kozépfokl iskolai menzai ellatds keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatd intézményben és a fogyatékos
gyermekek szdmara nappali ellatdst nyujtdo fogyatékosok nappali intézményében. A
gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositdsa eszkozként
szolgdl a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek
biztositasdhoz. Emellett a bolcsdde €s az 6voda zarva tartasa, valamint az iskoldban a nyari
szlinet és a tanitdsi szlinetek idOtartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei
gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmara.

J) eltérd kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilésen nem érzékelhetd, hogy megkiilonboztetik meg az eltérd kultaraja, vagy a
hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekeket. A vdarosi rendezvényeken minden
korosztaly megtalalja a neki tetszd programot. A Roma Nemzetiségi Onkorményzat minden
évben igyekszik kiilonbozé modon segiteni a helyi roma csaladokat az RNO aktualis évi
koltségvetésének terhére.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Izsak Varos Onkorményzata és intézményeinek munkavallaléi az egyenld banasmod elvét
szem elott tartva, segitd szdndékkal jarnak el munkavégzésiik soran.
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I) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A hatranykompenzalé szolgaltatasok nagyban hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt
gyermekek ¢s sziileik szocidlis helyzetének javulasdhoz. A  gyermekjoléti ¢€s
gyermekvédelmi, valamint a csalddsegité szolgaltatdsok és juttatdsok segitik a hatranyos
helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok életkoriilményeinek mieldbbi javulasat és
a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit és esélyegyenldségét tartva szem
elott.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

Az oOvodai nevelést a gyermekek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig kell
biztositani. A telepiilési onkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésrol,
ha legalabb nyolc 6vodaskori gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a
demografiai adatok alapjan feltételezhetd, hogy ez a Ilétszam legalabb hirom évig
fennmarad, valamint ha a sziilok ezt igénylik.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii _y @ 4 a
gyermekek szama | , A . hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6vodas gyermekek szama
(gy6gypedagégiai h e gyermekek
p , o (gyogypedagdgiai i i i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) ng?y gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 170 53 31,18
2017 182 44 24,18
2018 180 46 25,56
2019 190 33 17,37
2020 191 30 15,71
2021 189 37 19,57

Forras: TelR, KSH Tstar

51



4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szama a altaldnos iskolai tanulék szama helyzetii tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 429 105 24,48
2017 427 101 23,65
2018 430 98 22,79
2019 434 75 17,28
2020 432 62 14,35
2021 433 89 20,55

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos
.. 3 .. i hatranyos helyzeti Hatranvos és
Hatranyos és | Hatranyos es helyzetii szakko6zépiskolai Hatranvos és halmo::)ttan
halmozottan | halmozottan | ;akks2épiskolai tanulék hal Y t hétrs
hatranyos hatranyos tanul6k és hatranyos aimozottan SIS
@ @ e o hatranyos helyzeti
helyzetii helyzetii és hatranyos helyzetii . a
s p . o . ., helyzetii tanulék
, gimnaziumi | tanuldk aranya helyzetii szakiskolai és S .
Ev 16k imnaziumi szakiskolai és | készségfejleszté szakgimnaziumi S
t:,:lnu ° ° glmnajzmml készségfejleszt6 | iskolai tanulék (L | el Gl Rl
szama (TS | tanulékon | Xeszscgiefiesz ! (TS100) | tanulékon beliil
096) beliil (TS 097) iskolai tanulék aranya a (TS 101)
szama a nappali tanuldk
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 n.a. n.a n.a.
2017 n.a. n.a n.a.
2018 0 n.a. 0 0 0 n.a
2019 0 n.a. 0 n.a 0 n.a
2020 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
L szama (TS 114) (TS 113)
f6é f6
2016 149 103
2017 132 78
2018 160 62
2019 154 57
2020 112 59
2021 50 63

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szdma (db)
Hany teleplésrdl jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 200

Ovodai gyermekcsoportok szédma (gydgypedagdgiai
neveléssel egyiitt) (db)

Az bvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:45 17

A nyari évoda-bezaras idétartama (nap) 10

Hianyzé
létszam
Ovodapedagdgusok széma 17 0

Személyi feltételek F6

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 17 0
Gyodgypedagogusok létszama
(megbizasi szerz6déssel)

3 0

Dajka/gondozéné 8

Kisegit6 személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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Ovodai dolgozok - betdltott allasok és hianyzo

Kisegitd személyzet

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozénd

Ebbdl diploméas évodapedagdgusok

szama

Ovodapedagégusok szama

létszam

0 5 10 15 20
W Hidnyzo létszam MW Betoltott allas
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyoégyped
agogiai
) . Svodai ) ) oktatasba
Ovodai P . Ovodaba n
Ovodai | feladatell , p . L ol . .
gyermekcsop férdhelye Atasi beirt Ovodai részesiilé | Egy 6vodai
3-6 éves ortok szama k széma helyek gyerrT\eke gyog’y?e.da 6vodas | gyermekcs
R - , , k szama gogiai gyermeke | oportra
koru , . | (gyogyped | szama A P .
gyogypedagd o . . , (gyogyped | gyermekcs | k szama juté
, gyermek . agogiai | (gyogyped .
Ev , giai , o . agogiai oportok az gyermeke
ek szama ] neveléssel | agogiai , A . , )
neveléssel i) | s neveléssel | szama integralta | k szama
egyiitt (s | =&Y < egyiitt) | (TS086) |n oktatott| (TS089)
085) (TS030) | egyutt) | rong) SNI
(TS 088)
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2016 n.a. 175 1 170 24
2017 n.a. 7 175 1 182 26
2018 n.a. 7 175 1 180 0 0 26
2019 n.a. 7 175 1 190 0 0 27
2020 n.a. 7 175 1 191 0 0 27
2021 n.a. 7 175 1 189 0 0 27

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

A tablazatokbol megallapithatd, hogy az 6vodai ellatas teljeskorii és feltoltott. A személyi
feltételek esetén minden pozicid betdltott, hidnyzd 1étszam nincs. Az 6vodaba beirt gyermekek
szdma az engedélyezett létszamnak és jogszabalyi feltételeknek megfelel. Esetenként még
tuljelentkezEs is van.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az dltalanos 1z < . . Egy.altala.nos
. . . Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai . al
iskolai osztalyok | . . . ot s . Lo, Mas telepiilésrél
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto i o arerz
szama a A N , bejaro altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . . .
gyogypedagogiai 6gypedagdgiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali LT
oktatdsban (a EYosyp A 98 EYOEYP i g08 , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali egyiitt) egyiitt) e BT oktatasban (TS
°ktat?)2':;") (I (TS 081) (TS 079) oktatéssal egyiitt) L
(TS 082)
db db db fé %
2016 2 23 2 18,65 3,26
2017 23 18,57 2,11
2018 2 23 1 18,70 3,95
2019 2 23 1 18,87 3,92
2020 1 21 1 20,57 6,02
2021 1 21 1 20,61 6,3
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 58
2017 40
2018 56
2019 41
2020 56
2021 59

Forras: TelR, KSH Tstar
A vizsgalt idészakban az éltalanos iskolai osztalyok szama — a gydgypedadogiai oktatassal egytitt
— 23 db, amely a 2020-2021-es években 21 db-ra csokkent. Az egy altalanos iskolai osztalyra jutd
tanulok szama a nappali oktatasban atlagosan 18 f6, de a 2020-2021-es években — amikor
kevesebb osztaly volt — az egy altalanos iskolai osztalyra jutd tanuldk szama é4tlagosan 20 f6.
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A vizsgalt idészakban a 8. évfolyamot eredményesen befejez6k szdma a nappali oktatdsban 40-59
6 k6zott mozog.

A BTM, SNI, (és mikodo palyazat esetén HHH) tanuldkra a tanév elején egyéni fejlesztési tervet
készit minden érintett osztalytanitod, gyogypedagdgus ¢és fejlesztopedagogus. A sajatos nevelési
igényl gyermekek koziil integraltan és gydgypedagogiai tagozaton is tanulnak. A sajatos nevelési
igényl gyermekek kozott mind a hatranyos, mind a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
szama igen magas, résziikre fejlesztd foglalkozasok biztositasa elengedhetetlen. Az eltérd tantervi
tagozaton szinte minden gyermek hatranyos helyzetli is egyben. Oktatasuk kis létszamu
csoportban, pedagdgiai asszisztens segitségével torténik. Iskolankba a kornyezd telepiilésekrdl is
jarnak sajatos nevelési igényl, kiemelt figyelmet igényld didkok. Mivel Kiskéroson és
Kecskeméten miikodik eltérd tantervii altalanos iskola, a bejaras a gyermekek fogyatékossaga
miatt sok esetben megoldhatatlan.

A fejlesztOpedagogiai munkakozosségben: egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulési,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi  zavarral), beszédfogyatékossaggal, autizmus
spektrumzavarral valamint tanuldsi nehézséggel kiizdé tanulok fejlesztését gyogypedagdgus,
tanito-fejlesztOpedagogus és tanar végzettségli kolléga végzi.

A fejlesztendd tanulok 1étszdma relative magas, de egyre tobb azon tanuldknak a szédma is,
akiknek a befektetett pedagogiai munka eredményeként befejezddik fejlesztése, és elég a tantargyi
korrepetalas.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Az esélyegyenldség eldmozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld banasmadd, az egyenld
hozzaférés biztositasan til azoknak a timogatdé mechanizmusoknak a megléte, amelyek csokkentik
az eleve hatranyban levd gyermekek hidnyossagait, javitjak az iskolai sikerességet, eldémozditjak a
beilleszkedést. Az iskolarendszerben még meglevd szegregacid elemei, és bizonyos szelekcios
mechanizmusok korlatozzak az egyenlé hozzaférést a mindségi oktatashoz, ezzel tovabb mélyitik
a tarsadalmi kiilonbségeket.

Az izsaki oktatasi intézmény befogadd, nem folytatnak szegregalt oktatasszervezési gyakorlatot.

A telepiilésen biztositott a 3. életévet betoltott kisgyermekek szamdara az dvodai férdhely.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

A lemorzsolddasi arany az elmult évek tekintetében szdmottevOen csokkent a hatranyos helyzetii
didkok korében is. A jo eredmény biztositasdhoz hozzajarul, hogy az oktatasban részt vevo
tanulokban a pedagdgusok igyekeznek tudatositani a megszerzett ismeretek értékét, melyhez a
sziiloket is probaljak megnyerni. Az iskola els6 évfolyaman a bemeneti mérések elvégzésével mar
a tanév elején kiszlirik azokat a gyermekeket, akik tanulds terén elmaradnak tarsaiktol. A
lemaradast egyéni foglalkozassal, felzarkoztatassal, differencialt oktatassal igyekeznek
kompenzalni. A fels6bb évfolyamokon is nagy figyelmet forditanak a lemaradd tanulok
tanulmanyi elémenetelére. A jelentds lemaradasokat differencialt oktatassal €és csoportmunkat
alkalmazva potoljak. Nagy energiat fektetink a KAP (Komplex alapprogram) bevezetésére,
mukodtetésére, mely tanuldsi esélyek- és motivaciok novelését célozza meg. Az iskola célja az
évvesztés elkeriilése, a folyamatos haladas eldsegitése. A kompetenciamérések eredményei az
orszagos atlag kozelében vannak. Az orszagos mérések kapcsan nem tartjak kiilon szdmon a
héatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek eredményeit, ami megneheziti a fejlesztd
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programok tartalménak célirdnyos tervezését. Az iskola széleskorii szines programokat kinal a
tanitvanyai szamara tanitasi 6rakon tul, melyek minden tanulé szamara elérhetdek. Tanoran kiviili
tantargy specifikus foglalkozasok példaul: fejleszté foglalkozdsok, torna szakkor, magyar
felzarkoztatd, matematika felzarkoztatd, habilitacidos és rehabilitacidos foglalkozasok, magyar
tehetséggondozo, matematika tehetséggondozd. Mindezen feliil a pedagdégusok kiilon dijazas
nélkiil felzarkoztatdo és tehetséggondozo foglalkozasokat, valamint kiilonbozé szakkoroket
tartanak. A szabadidds foglalkozdsokban szivesen vesznek részt a hatranyos és halmozottan
hatranyos didkok is, aktivitasuk a gyakorlati foglalkozdson nagyobb. A miivészeti oktatasban
minden tanuld részt vehet, a hatranyos helyzetli gyermekek tamogatdsa tandijkedvezménnyel,
ingyenességgel valosul meg.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 49
2017 n.a. n.a. n.a. 33
2018 n.a. n.a. n.a. 21
2019 n.a. n.a. n.a. 19
2020 n.a. n.a. n.a. 72
2021 n.a. n.a. n.a. 39

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjodléti, hatranykompenzalo6 szolgaltatasok
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B Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatdst igénybe vevd kiskortak szama
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

Az 6voda, az altalanos és a kozépfoku iskola a hatranyos helyzetl, és a tehetséges gyermekek
szdmara személyiségfejlesztd, felzarkoztato, tehetséggondozd dvodai, iskolai fejleszté programot
szervez. A felkészités magaban foglalja az oktatds méltanyossaga révén, segitd pedagogiai
tevékenység altal a tanulok iskolai sikerességének elGsegitését, tarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl
ered6 hatranyaik enyhitését, a tanuloi kozosségfejlesztést, a csaldd bevondsat €s tamogatasat,
valamint az esélyteremtést hatékonyan tdmogatd intézményfejlesztést és folyamatos mddszertani
megujulast. Képesség kibontakoztato felkészitést valamennyi csoportban, évfolyamon, osztalyban
meg kell szervezni. Az dvodai, iskolai fejleszté programot az intézmény a miniszteri rendeletben
erre kijelolt szervezet szakmai tdmogatasaval szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az
Ebktv. 31. §-a szerinti helyi esélyegyenlségi program és a koznevelési esélyegyenldségi
intézkedési terv céljai dsszhangjanak tamogatasara is.?

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, es¢lyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségvédelem, drogprevencio, Egészségvédelmi programok megvalositdsanak
egeészseégtudatos €letvitelre 6sztonzés. 0sztonzeése az 6vodakban, iskolédkban.
Drogprevencios eldadasok szervezése.
Alacsony iskolazottsag megel6zése Ovodai fejlesztdprogramok a hatranyos és
halmozottan hatranyos gyermekek részére is.
Iskolai komplex alapprogram. (KAP)

% Forras: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI r.. 171. - 173. §
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban a nék esélye 1) kihivasok eldtt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az id6sekrdl vald gondoskodés csupan a ndk kotelezettsége. Azon kiviil a gyermek a
csaladban a ndi természet kovetkeztében altaldban jobban kotddik az anydhoz, aki a modern
korban mar, mint teljes értékii munkavallalé is szerepet kap. A ndk e kettdés, nekik tulajdonitott és
természetes szerepe valamint az eurdpai, de kiilondsen a magyar haztartasok gazdasagi kihivasai is
sulyosbitjak a csaladanyak gazdasagi €s szocialis helyzetét, akiknek e terheket tigy tiinik, hogy
viselnitiik kell, és azt dssze kell egyeztetniilk munkavallalasukkal. A tarsadalomnak kotelessége a
jogalkotas Gitjan is enyhitenie e terheken.?

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 6,71 7,26 6,99%
2017 4,41 6,03 5,22%
2018 4,37 5,38 4,88%
2019 3,26 4,26 3,76%
2020 3,37 5,07 4,22%
2021 2,22 5,09 3,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A tablazat adataibol egyértelmiien kitlinik, hogy a vizsgalt idészakban az aktiv kort allaskeresdk
korében a nok aranya mindegyik évben meghaladja a férfiak aranyat. Az el6z6 1d6szakhoz képest
nem tortént elmozdulds a nék nagyobb aranyi munkavallalasa iranyaba.

26 MAKKOS Nandor: N6k esélyegyenléségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6.
pp 36-40 (2022).
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %

2016 56,25 57,52
2017 60,89 59,35
2018 51,06 59,38
2019 56,94 56,1
2020 59,49 60,64
2021 53,68 73,97

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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A téblazatbol kitlinik, hogy az 0sszes nyilvantartott allaskeresokon beliil nagyobb részt tesz ki
azoknak a szadma, akik tobb, mint 6 honapig nem talaltak maguknak foglalkoztatasi lehetdséget.
Ennek a veszélyeztetett kornek tobb, mint kétharmada a nék koziil keriil ki. A nék allaskeresési
hajlandosagat befolyasolja az is, hogy a haztartdsban van-e mas jovedelemmel rendelkezd
személy, mert a 1étbiztonsag ettdl is fiigg. Meghatarozo tényez6 az allaskeresés szempontjabol az
egészségi allapot, az iskolai végzettség, a személyes €s a kdrnyezeti motivacid, a j6 minta megléte
vagy hianya, a korabbi munkatapasztalat.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 272 29
2017 202 10
2018 188 12
2019 144 11
2020 158 10
2021 136 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A vizsgélt id6északbol megallapithatd, hogy nyilvantartott allaskeres6k szdma évrél évre
novekszik, de koziiliik is a palyakezdok nem egész 10 %-at teszik ki.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az izsaki allaskeresok iigyeiket a 25 km-re fekvo Kiskéroson tudjak intézni. A foglalkozas
esélyeihez valo hozzaférést aktivan segiti a Kiskdrdsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya. Az
iigyintézok segitséget €s informéciot nydjtanak az allaskeresdknek, tanacsokkal latjak el dket.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

A munkaerdpiacon az alacsony végzettségli ndk korében jellemzo, hogy betanitott munkasként
helyezkednek el a kozelben 1év6 nagyobb telepiiléseken talalhatd munkahelyeken, vagy alkalmi
munkakat végeznek. A betanitott munkas az a dolgozd6, aki egy meghatarozott munkakorben olyan
munkat végez, amelyhez elégséges az altalanos iskolai végzettség és rovidebb betanitas, illetve
tanfolyam.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az 5.1.1. tablazat adataibdl egyértelmiien kitlinik, hogy a vizsgélt iddszakban az aktiv koru
allaskeresok korében a ndok aranya mindegyik évben meghaladja a férfiak aranyat. Az el6z6
id6szakhoz képest nem tortént elmozdulds a nék nagyobb aranyt munkavallalasa iranyaba. Ez
orszagos tendencia, nemcsak a telepiilésiinket érinti. Sajnos napjainkban is bevett szokas, hogy
egy munkaaltatd 2 kvalifikaltsaggal rendelkezd jelentkezd koziil a férfit valasztja ki a feladatra.
Ezen jelenség tarsadalmi megsziinése jelenleg utopia.

Emellett beszélni kell a nemek kozotti bérkiilonbségekrdl is, amik szintén a férfiak javara billentik
a mérleget.

A n6k és a férfiak keresetének kiilonbségét méré mutatok fontosak az esélyegyenldség jellemzése
szempontjabol. Az egyenlé munkaért egyenlé bér alapelve nemcsak a hazai joggyakorlatban
jelenik meg (A munka térvénykonyve, esélyegyenldségi torvény), hanem unids kdvetelmény is,
tovabba szerepel az ENSZ fenntarthato fejlodési céljai kozott is.
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5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesddei,
csaladi napkoézi, ovodai féréhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidod,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi e Atl
. eEoItott ved?m' 0-3 év kozotti tlagos [
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védéndnként
db f6é f6
2016 2 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 2 n.a. -
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 2 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Izsak varosban 2 védondi korzet talalhato. A védondi poziciok évek ota betoltottek.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ik6ds, onkormanyzati
bélcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 8 10
2019 14 14
2020 14 13
2021 48 48

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Munkahel - .. vl ez
Miikédo un ia ely Miikédo Csaladi Miik6do Mini Miikédé | Bolcs6déb
munkahely bolcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bo6lcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
i bolcsodei e beirt bolcsodei e beirt bolcs6dei e beirt bolcsédei beirt
. férShelyek féréhelye | gyerekek | férGhelye | gyerekek | férShelye | gyermekek
Ev . gyerekek . . . . . .
szama (TS szama (TS kszdama | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2(7)1 0 0 14 14 0 0 0 0
201
3 0 0 14 14 8 10 0 0
201
9 0 0 14 14 0 0 14 14
202
0 0 0 14 16 0 0 14 13
202
1 0 0 14 17 0 0 48 48

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéno feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziir@vizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anydk gondozésa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtas ¢€s
tanacsadds az egészségi allapottal, az ¢életmodddal, a szoptatissal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az 0jsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozésa.

5.4 A ndket érd erdszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili er6szak esetében az elkovetoi szinten massziv férfi dominancia mutatkozik, a
cselekmények tobb mint 80%-at kovetik el férfiak. A csalddon beliili erészak sértettjei elsésorban
ndk és gyermekek. Altalaban tartos konfliktus vezet a biincselekmény elkovetéséhez, de az is
tény, hogy a bantalmazas folyamata hosszu ideig rejtve marad, sét, tobb esetben nem is kertil sor
feljelentésre és eljaras meginditasara. Sokszor a kdzvetlen kornyezet tud a bantalmazasrol, de nem
avatkozik be, a tdgabb kornyezetnek pedig fel sem tiinik, hogy valami nincs rendben a csaladdal.
Az agresszi6 megmutatkozhat lelki terrorban, fizikai, illetve szexualis bantalmazéasban. Csaladon
beliil a bantalmazas folyamata ciklikussdgot mutat, a bantalmazast kovetden az elkdvetd részérdl
blintudat €és megbanas jelentkezik, majd a fesziiltségek ujratermelddését kdvetden a bantalmazas
megismétlddik. A bantalmazott személy egyre inkdbb izolalodik, kapcsolatai beszilikiilnek. Ezen a
ponton a bantalmazott személynek mar feltétleniil kiilsé segitségre van sziiksége.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az Szt. alapjan a csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szaméra az ilyen helyzethez vezetd
okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabol nyujtott szolgaltatas.?’

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Izsak vérosban jellemzden a kdznevelési és szocialis intézményekben, valamint a civil szervezetek
vezetdi és résztvevoi koziil keriilnek ki.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A felnétt noket érintd tarsadalmi problémak megegyeznek az orszagos problémakkal: tudatos
csaladtervezés hidnya, lathatatlan munka, talterheltség, gyermekgondozas ndkre haritdsa, idds
csaladtag ndkre haritasa, munkaerépiaci hatranyok (kevés munkatapasztalat, alacsony iskolai
végzettség, bérszakadék, gyermeknevelésbdl eredd negativ diszkriminacid, kevés bdlcsddei
férohely). Azt mondhatjuk, hogy ezek a jelenségek részben informacié hianybol, de sokkal inkabb
a n6k megbecsiiltségének hianyabol fakadnak.

A lathatatlan munkat tobbnyire ndk végzik el: a magyar nék atlagosan heti tiz oraval tobbet
toltenek csecsemdgondozéssal, gyerekneveléssel, hat oraval tobbet fézéssel és hdzimunkéval a
férfiaknal. Még akkor is tobb fizetetlen munkat végeznek a magyar ndk (és ez ellen nincs is
kiilondsebb kifogasuk), ha 6k a kenyérkeres6k a csaladban, és a férfi munkanélkiili. A nemek
egyenl6tlensége az otthon falain beliill kezdddik, tobbek kozott igenis ott, hogy ki mennyit
mosogat. Cselédnek tekinteni a masikat, megfosztani egyén mivoltatol, egyediili életcéljanak a
masokrol valdo gondoskodast tételezni - a bantalmazds kezdete, annak egy formdja. A
hagyomanyosnak becézett, igy alattomosan pozitivnak bedllitott - holott valgjdban méltanytalan,
egyoldalll - otthoni munkamegosztas mellesleg a nok kiszolgaltatottsagat is fokozza. Ugyanis
hozzajarul ahhoz, hogy a n6 - id6 és energia hidnyaban - nehezebben jut eldre a munkahelyén,
kevesebbet keres, €s igy nehezebben tud kilépni az esetleges bantalmaz6 kapcsolatbol, mert
egyedil nem tudna megélni. Az egyenl6tlen csaladi munkamegosztas konzervalja a nemi
egyenlOtlenséget. Ennek felszamolasa Ossztarsadalmi feladat. A csaladi munkamegosztas az egyén
feleldssége, tudatos dontése a csalddon beliil. Hidba kapnak a ndét tobb informaciot, ha otthon
falakba titkoznek és mindez konfliktust sziil. A nemi sztereotipiak felszamolasat legel6szor az
oktatasi intézmények tudjak megtenni, a csaladon til. A hagyoményos csaladi munkamegosztas,
tobb generacion ativeld neveléssel modosithatd igazsagos, a csaladot megtartd, egymast elismerd
tevékenységgé.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Egyediilallo ndk/anyak nehéz életfeltételeinek Célzott programok szervezése az egyediilallo
javitasa. anyak részére, mellyel cél az elmaganyosodas

csokkentése. Megfeleld bolcsddei, 6vodai
féréhely biztositdsa annak érdekében, hogy az

271993, évi I11. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 64. § (1) bek.
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egyediilallo anyak mihamarabb
visszaallhassanak dolgozni.

A nok korében jellemzé munkanélkiiliség/tartds Folyamatos tajékoztatas, kapcsolattartas,
munkanélkiiliség csokkentése. felnétt,- valamint tovabbképzési lehetdségekhez
vald hozzaférés biztositésa.

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Idds embereknél is az emberi méltdsag, szocialis biztonsag érdekében hosszu tavu, vildgos
programokra van sziikség.

A 65 ¢v felettiek szama 1,66 milliordl 1,89 millidra, ardnya 16,6%-rol 19,3%-ra nétt 2010-
r8l 2019-re.® A demografiai helyzet valtozasa ,erdteljes hatdssal van a szocialis védelmi
rendszerekre, nyomads ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatdsagat, és megnoveli az igényt a
tartds idéskori apolas-gondozasra.”?® Az iddsddé tarsadalomban nd a jelentésége a kor alapu
diszkriminacidonak (ageizmusnak). ,,Az idds6dés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb
tarsadalmakban okoz kiilonboz6 gondokat, hanem kiilonb6zd kezelést kovetel egyazon allamon
beliil is konjunktura és valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljak a munkaerd piacot, ahol
jelen vannak a munkaerdpiacra belépni kivanoé fiatalok, és az azt elhagyni kivano, és elhagyni nem
kivano idésebb munkavallalok.”3°

Az idésiigynek valaszt kell adnia szamos lényeges, és siirget6®! kérdésre:

Kiilonosen a feminizaciora. A demografiai trendek régéta a nék hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a nok, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonld képzettségli és munkakorii
férfiaké, iddsen is kisebb nyugdijra szamithatnak, elozvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a koz tdmogatasara inkabb rdszorulnak, mint a csalddban €16 iddsek.

Vilaszt kell adnia az izoléciora, az elmagényosodésra. A gyermekek szamanak csokkenése
¢és a nukledris csalad terjedése miatt az idds emberek egy része elszigetelddik.

Vilaszt kell adnia az un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal €10k oregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, sot a fogyatékossag sok esetben éppen iddskorban bontakozik ki, a
fehér és a mas szinli botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,,toloszékek” az idGsebb
generaciok korében gyakoribbak.

Vilaszt kovetel a gettésodas jelensége. Nem annyira regiondlis értelemben, mint inkabb
,»leéplild telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott héazak, teriiletek a kevésbé
trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eloregedd kornyéket az 1j tipusu
szolgaltatdsok — még akar az iskola is — elkertilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis tokeszegénység. A jaradékok é€s juttatasok értékének
csokkenése jobban érinti az iddseket, és a szolgaltatasokhoz vald hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgaltatdsok példaul a mozgasban akadalyozottak esetében létfontossaguak lehetnek az 6nallo
élet lehetdségét példaul az 6nalld élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsd baratok,
rokonok meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem
vesznek részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturélisan, mentélisan és fizikailag leépiilnek. Generaciok tapasztalatai, élményei és érzésvilaga

8 MNTFS 2030. p.70.

2 MNTFS, 2030. p.19.

3 MAKKOS Nandor : Kor alapti diszkriminéci6 a kozszolgalatban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): 21
5 pp 24-30 (2019). p.24.

3l Forras: BORZA Beata (szerk.): ,,Méltoképpen Id6skorban” Az allampolgari jogok orszaggytilési biztosanak
iddsiigyi projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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mulhat ki — reméljiik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az iddseket példaul az
infokommunikacids technologiak elsajatitasaban akkor 6k az elmaganyosodnak.

Viélaszt kell adnunk a legalis migracido kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott,
migrans munkaerd a tarsadalombiztositas, €s teljes kapcsolatrendszere révén a befogado orszagban
marad idéskoraban, ahol még sincsen ugy otthon, mint a kibocsato orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstilyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendencidkra..

6.1 Az iddskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 1153 849 135,81%
2017 1177 862 136,54%
2018 1208 866 139,49%
2019 1213 890 136,29%
2020 1220 870 140,23%
2021 1193 876 136,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

részesulék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6 S L R
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 602 1024 1626
2017 589 1019 1608
2018 589 1011 1600
2019 589 995 1584
2020 575 967 1542
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tdblazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoro | Eletkoro | .. o || . . | Ozvegyi | Ozvegyi | Idéskoruak
, . | Oregségi | Oregségi | ., .0.. s mrrm | ra A
n alapulé | n alapulé nvuediiba | nvuediiba és sziil6i | éssziil6i | jaradékaba
elldtasba | ellatasba | Y gn joa | ny gn 193 | Lyugdijba | nyugdijba n
p n n p i | - n n részesitette
Ev . —l P ... | részesiilé | részesilé | ., R o .
részesiild | részesilo . e részesild | részesiilé k havi
Y L v férfiak nék g 3 .
férfiak nék A , férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (f6)
T TS 07
(1s067) | (tsoeg) | (2089 | TSO70) 1 romny | (1s072) | (15 134)
2016 8 1 466 805 2 61 n.a.
2017 9 1 457 798 3 57 9
2018 10 1 462 803 2 53 8
2019 1 469 795 3 51 7
2020 2 455 777 1 49 10
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH
Tstar

A vizsgalt adatok alapjan megallapithato, hogy a telepiilés eloregedd. A 65 év feletti lakosok
szama évrdl évre nd, csak a 2020-ban indult COVID jarvanyt kdvetden tortént csokkenés.
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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A diagrammokbol kitlinik, hogy 6regségi nyugdijban és 6zvegységi nyugdijban részesiilok szama
koziil a tobbségiik no.

Oregségi nyugdij:

Az igény elbiraldsa a kizarolag Magyarorszagon megszerzett szolgélati id6 és a kereseti adatok
alapjan, az egyéb jogosultsagi feltételek figyelembevételével torténik. Oregségi nyugdij alatt
értendd a teljes és résznyugdij, a n6k kedvezményes dregségi nyugdija és a rogzitett nyugdij is. Az
egyeb jogosultsagi feltételek fennallasahoz kotott korhatar elétti ellatas, tincmiivészeti €letjaradék
€s atmeneti banyaszjaradék Osszege az Oregségi nyugdij szadmitds szabdlyai alapjan keriil
meghatarozasra.

Ozvegyi nyugdij cimén a jogosultat ideiglenes 6zvegyi nyugdij és 6zvegyi nyugdij illeti meg.
Ozvegyi nyugdijat a hazastars, a bejegyzett élettars, az elvalt hazastirs és az élettars kaphat a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo torvényben meghatarozott feltételek teljesiilése esetén.
Ozvegyi nyugdijra az jogosult, akinek hazastirsa, bejegyzett élettarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hazastars) oregségi nyugdijasként halt meg, vagy akinek hazastdrsa a nyugdijjogosultsighoz
sziikséges szolgalati id6t megszerezte.
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6.2 Idések munkaer6-piaci helyzete

A nyugdijak kozott oridsi kiilonbségek mutatkoznak. A kevesebb nyugdijbdl ¢é16k, amennyiben
egészségi allapotuk engedi, munkat vallalnak jovedelmiik kiegészitéseként. Ez jellemzd azokra a
nyugdijasokra is, akinek a csalddja nem tud tdmogatast nyuUjtani vagy esetleg 6 nem szeretne
masokra szorulni. Sajnos erre lehetdségiik a munkaer6-piacon egyre kevesebb, kivételt képez, ha
specialis tudassal rendelkeznek vagy esetleg a sajat vallalkozasban tudnak tevékenykedni.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

. i v Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
F6
.. 272 202 188 144 158 136
Osszesen
, F6 32 27 26 15 20 18
41-45 év (TS 042)
% 11,76% 13,37% 13,83% 10,42% 12,66% 13,24%
, F6 32 24 15 19 17 11
46-50 év (TS 043)
% 11,76% 11,88% 7,98% 13,19% 10,76% 8,09%
, F6 31 20 19 9 14 12
51-55 év (TS 044)
% 11,40% 9,90% 10,11% 6,25% 8,86% 8,82%
; F6 34 27 13 18 15 21
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 13,37% 6,91% 12,50% 9,49% 15,44%
; . F6 25 35 32 21 29 22
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,19% 17,33% 17,02% 14,58% 18,35% 16,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Telepiilésiinkon  kevés a nyugdijas koru lakossag intézményi kereteken beliili
foglalkoztatottsaga. Az iddések elsOsorban mezdgazdasagi ¢€s kerti munkat végeznek sajat

gazdasdgukban. Ennek oka a véros mezdgazdasagi jellege, valamint az, hogy a nyugdijazasra
kertilt kollégak helyére szamtalan jol képzett, fiatal munkanélkiili jelentkezik.

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A tevékeny idOskor altalaban jellemzi Izsak nyugdijasait. Legtobb idés ember hazi gazdasagot
iizemeltet, abban tevékenykedik.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Hasonléan az orszagos atlaghoz az iddsebb lakossag elhelyezkedési lehetdségei igen
korlatozottak, mivel nagy szamban 4ll rendelkezésre fiatal munkaerd. Hatranyos
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megkiilonboztetésrdl a telepiilés egészére nézve nincsenek informécidink. A nyugdijba vonulaskor
jellemzden elblicstiznak a munkavallalétol, kis ajandékkal és szoval is megkdszonve a munkajat.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz ¢és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

. . Nappali .. -
65 év feletti ) FEP I Hazi Szocialis
, ) ellatasban o . . , .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésbhen
P . e részesiilo p ol . . ol oz
Ev (férfiak TS 026, idéskoraak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028 ) TS 130 TS 131
) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 1 {o] fé
2016 1153 0 16 100
2017 1177 0 17 102
2018 1208 0 12 85
2019 1213 0 10 100
2020 1220 0 12 102
2021 1193 0 10 96
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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A vizsgalt idészakbol megallapithato, hogy a telepiilésen a szocidlis étkeztetést viszonylag nagy
szamban igénybe veszik, ellenben a hazi segitségnytjtast igényl0k szdma minimalis. Az
igénybevevok szama évrél évre nem valtozik kiugréan. A nappali ellatas biztositdsanak
kivitelezése jelenleg folyamatban van, varhatoan a 2024. évtdl ez a szolgaltatas is elérhetd lesz a
telepiilésen.
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A hazi segitségnyujtas és a tanyagondnoki szolgaltatds, olyan feladata a csaladsegitésnek,
mely nappali melegeddtdl tavolmarado iddsek esetében is biztositja az iddsek szocidlis, €s
kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférését.

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy szamara a sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nalld életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges
ellatast. A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes. Az ellatds az igényld, illetve annak
torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld
egészségi, szellemi és fizikai allapotat, megéllapitjadk a gondozési sziikséglet mértékét, €s
ennek megfeleléen a sziikségletekhez igazoddan allapitjdk meg a részére nyujtott
szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgdltatds olyan szocidlis alapellatdsi forma, amelyet foallasban,
teljes munkaidében (heti 40 ora), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya
gondnok alkalmazasaval és a szolgaltatas jellegéhez igazodd gépjarmii lizemeltetésével
biztositanak, csokkentve ezzel az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek szolgaltatds- és
intézményhianybol eredd hatranyait.

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

c)

A feladat magaban foglalja a kozmiivel6dési alapszolgaltatisok megszervezését,
meghatarozott pénziigyi tamogatas biztositasat, valamint a helyi lakossag képviseletének
biztositasat a kozmiivelddési feladatokkal kapcsolatos dontések eldkészitésében. Magaban
foglalja tovabba a miivel6do kozosségek 1étrejottének eldsegitését, mikodésiik tamogatasat,
fejlodésiik segitését, a kdozmiivelddési tevékenységek és a miivelddd kozosségek szamara
helyszin biztositasat (a k6zosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd
tanuléds feltételeinek biztositdsat. E feladat tartalmazza tovabba a hagyomdnyos kozosségi
kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasat, az amatdr alkoto- és el6ado-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, a tehetséggondozas és tehetségfejlesztés
feltételeinek biztositasat, valamint a kulturélis alapt gazdasagfejlesztést).

Telepiilésiinkdn miikodnek ontevékeny miivészeti csoportok. Ilyenek pl. a Sarfehér Néptanc
Egyesiilet, a Varosi Vegyeskar, Alkoto Tabor, amely jelentds tagi 1étszammal rendelkezik.
A Séarfehér Napok rendezvénysorozat népszeriisége toretlen, mar orszagos hirnévnek
orvend. Az Onkormanyzat évente rendszeresen tamogatja az Ontevékeny miivészeti
csoportokat.

1d6sek informatikai jartassaga;

Az 1dések informatikai jartassagarol nincsenek pontos adataink. A fiatalabb generacid
egyértelmiien el6rébb jar e téren. Csaladon beliil 6k lehetnek tanitoik az id6sebbeknek. Az internet
¢s az informatikai eszk6zok haszndlatanak megkonnyitése céljabol a Miivelddési Hazban tobb
honapon keresztiil tartottak tanfolyamokat. Az igényfelmérést kdvetden tervezik még tovabbi
tanfolyamok szervezését.

d)

a generaciok kozotti programok.

A varosi rendezvényeken minden korosztaly megtaldlja a neki tetszd programot a kicsiktdl a
fiatalabb korosztdlyokon at az iddsekig. Megfigyelhetd, hogy a koronavirus jarvany okozta
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bezarasok, korlatozasok utan nagyobb a részvételi arany minden rendezvényen, az emberek
atértékelték a kozos egyiittlét fontossagat.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

A csaladhoz, illetve az iskolai, munkahelyi kdzosséghez valo tartozas evidens mindenki szamara.
Fontos kiemelni a csoportlét érzésének gyogyitd hatasat. Minél szélesebb a természetes tdmogato
halozatunk, annal nagyobb az esélyiink arra, hogy mentalis egészségiinket megorizziik. Ennek
érdekében csatlakozunk olyan meglévé kozosséghez, mely a fenti célokat szolgalja. Ha nincs a
kornyezetiinkben olyan Onszervezddd csoport, mellyel kozosséget tudnank vallalni, akkor
szerencsés esetben beindul a csoport alkotési folyamat dinamikéja. Ilyen folyamatok katalizaltak
varosunk kiilonb6zd csoportjainak sziiletését.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Idések nappali ellatasanak biztositasa A nappali ellatast biztositd intézmény
kialakitasa
Elektronikai eszk6z6k hasznélatanak Az id6sek szdmara informatikai eszk6z6khoz
elésegitése az iddskortak korében vald hozzaférés biztositasa, gondosora program,
okostelefonok hasznalatanak segitése.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltdsagu, egyenrangl tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetdségekkel, csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek
¢lni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esé¢lyegyenldségiik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmodjanak alakitasa érdekében a jogalkotd alkotott torvényt. A Fot. 2. § (1)—
(5) bekezdése alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok
érvényesitésérél, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzald intézményrendszer
mukodtetésérdl a nemzetgazdasdg mindenkori lehetOségeivel 0Osszhangban. ,,Az ésszerli
alkalmazkodas a fogyatékkal él6 személyek igényeihez torténd alkalmazkodast jelenti. Magaban
foglalja kiilondsen meglévo létesitmények atalakitasat, és olyan 11 épiiletek létrehozasat, melyeket
fogyatékkal €l0k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas, részmunkaidds
vagy modositott munkarendek, athelyezés egy {ires allasba, berendezések vagy eszkozok
beszerzését és modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megfeleld
kiigazitdsat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok vagy tolmacsok biztositasat és egyéb
hasonl6 alkalmazkodast a fogyatékkal €10k igényeihez. Az AB szerint az ,,ésszerli alkalmazkodas”
az elengedhetetlen és megfeleld modositasokat €s valtoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek
aranytalan ¢és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek, hogy biztositsak a
fogyatékossaggal €16 személy alapvetd emberi jogainak és szabadsdgainak a mindenkit megilletd,
egyenld mértékli élvezetét és gyakorlasat, pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,egyetemes
tervezésen” a termékek, a kornyezet, a programok ¢€s szolgaltatasok oly modon torténd tervezését
értjiilk, hogy azok minden ember szdmara a lehetd legnagyobb mértékben hozzaférhetdek
legyenek: adaptalas vagy specidlis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem
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zarhatja ki a ,,fogyatékossaggal ¢l6 személyek csoportjai szamara sziikséges tdmogatd-segitd
eszkdzok és technologidk indokolt esetben torténd hasznalatat.”32

A ,,Semmit roluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet
az MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a kozosségi részvétel €s tamogatas elve az egyenld jogok
alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmikodésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtasaba ¢és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kozosség, a helyi
onszervezOodések ¢és a kozigazgatas képviseldit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €16
szervezetekre személyekre is.>

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Az adatgylijtés soran a telepiilésen nincs, vagy alig van adat a fogyatékossaggal ¢l
allampolgarokrél. Ezért ebben az esélyegyenldségi programban elemzést probalunk adni a
fogyatékossaggal ¢lok jogairol, érdekeirdl és az ehhez kapcsolddod elvarasokrol.
Fogyatékossaggal ¢l6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, szellemi
vagy érzékszervi karosodassal €1, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mitkddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és
egészségligyl ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgéltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezziik.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 86 118 204
2017 80 126 206
2018 80 119 199
2019 74 109 183
2020 76 103 179
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar

32 MAKKOS Nandor : Egészségen alapulo diszkrimindcié és ésszerli alkalmazkodas a kozszferaban JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szam majus-junius pp 16.-20. (2020).
33 MNTFS 203. p. 23.
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsai a rehabilitaciés hatésag komplex
mindsitése keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fiiggden:
- rehabilitacids ellatés, vagy
- rokkantsagi ellatas.

A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan megallapithat, hogy a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiban részesiilok aranya évrdl évre csokken, és a ndk aranya minden évben
magasabb, mint a férfiaké.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A telepiilésen fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd
statisztikai adatok. Az tény viszont, hogy a fogyatékkal élok foglalkoztatasanak biztositasa
rendkiviil fontos feladat.
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b) munkavallalast segitd lehetdségek;
Nem all rendelkezésre informécio a pont elemzéséhez.
€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem all rendelkezésre informacié a pont elemzéséhez, de tapasztalataink szerint
elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdenilik. A munkaltatd elditélete
mellett a kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nem all rendelkezésiinkre adat a pont elemzéséhez.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogvatékossagi tamogatdas: A fogyatékossagi tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Nem jogosult fogyatékossagi timogatasra az a stlyosan fogyatékos személy, aki

a) vakok személyi jaradékaban, vagy

b) magasabb dsszegli csaladi potlékban részesiil, vagy

¢) aki utdn magasabb 6sszegli csaladi potlékot folyositanak.

Amennyiben ezekrdl az ellatasokrdl lemond, a fogyatékossagi tamogatds megallapithatd részére.
A fogyatékossagi tdmogatas Osszege ¢évenként a nyugelldtdsok évenkénti rendszeres emelésére
vonatkoz6 szabdlyai szerint, azzal megegyez0 mértékben emelésre keriil.

Rokkantsagi jaradék: Annak jar, aki a 25. ¢letéve betdltése elott keletkezett egészségkarosodasa
legalabb 70 szazalékos mértékli €s nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban, megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsban nem részesiil.

Rehabilitacios ellatas:

Jogosult az ellatdsra az a megvaltozott munkaképességli személy, akinek foglalkoztathatdsaga
rehabilitacioval helyreallithato, vagy tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel, feltéve, hogy az
oregségi nyugdijkorhatar eléréséig 5 évnél tobb id0 van héatra, tovabba rendelkezik azokkal a
feltételekkel is, melyeket a torvény a jogosultsag megallapitasdhoz eldir.

Vakok személyi jaradéka:

2001. junius 30-ig a 18. ¢€letévét betoltott erdsen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok
személyi jaradékat allapitottdk meg. 2001. julius 1-jét68l a vakok személyi jaradékat nem lehet
megallapitani. A vakok személyi jaradékaban részesiild személy a jaradék helyett allapotanak
vizsgalata nélkiil kérheti a fogyatékossagi timogatas megallapitasat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyir hatoésag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢€s mas
telepiilésfejlesztési dokumentdcidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli

hozzaférés szempontrendszere.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;
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Izsak vérosban az Ujonnan létesiilt Egészséghazban van lehetdség egészségiigyi
ellatasra. Itt csak az alapellatas biztositott, szakrendelés a telepiilésen nincs.
Rehabilitacios ellatasra szintén nincs lehetdség.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Tekintettel a jogszabalyi eldirasokra, Izsdk Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé
épiiletek akadalymentesitettek.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos emberek ¢és csaladjaik az egyik legsériilékenyebb tarsadalmi csoport.
Veliik kozosen kell megteremteni a lehetdséget arra, hogy a varos tarsadalmi életébe

aktivan be tudjanak kapcsolédni. Fontos a felvilagosité munka, mert még az
intolerancia, negativ diszkrimindci6 jelen van.

Prioritasként fogalmazhatjuk meg:
- aszemléletformalast,

- szolgaltatasok, intézményrendszerek fejlesztését, melyek kozvetleniil vagy kozvetve
eldsegitik az érintettek életmindségének javitasat az oktatas, szocidlis szolgaltatdsok,
egeészseégligy teriiletén.

Varosunkban a kulturdlis programokra vald eljutds a fogyatékkal ¢él6k szamara is
lehetséges.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A versenyszféraval  kapcsolatban nem  4ll rendelkezésiinkre adat az
akadalymentesitettségrol. Izsdk Varos Onkormdényzata a tulajdondban 1évd épiiletekben
biztositja az akadalymentes bejutast.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az oOnkormanyzat pénziigyi lehetOségeihez mérten szinte minden évben felujit a
véarosban egy-egy nagyobb jardaszakaszt, ami nemcsak a fogyatékkal €16k kozlekedését
segiti, hanem a kisgyermekes sziilokét is. A hosszabb Utszakaszokon, a varoson beliil
kerékparsav, kerékparat is kialakitasra keriilt, és a jovében is tervben van u0jabb
szakaszok megvaldsitasa.

A parkok akadalymentesitettek.

A kozosségi kozlekedésnél az a tapasztalat, hogy nem minden tavolsagi buszjarat
akadalymentesitett még.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékossaggal ¢l6 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatas Izsék
varosban nem taldlhat6. Kapacitas fliggvényében a tanyagondnok szolgaltatisait lehet
igénybevenni, aki probal besegiteni a fogyatékossaggal éldknek is.

g) el6ényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Izsdk Varos Onkormanyzata a helyi rendeletben meghatdrozott telepiilési
tamogatasokkal segiti a telepiilésen €16 raszorulokat, igy a fogyatékkal éloket is.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen
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Nem all rendelkezésiinkre adat a pont elemzéséhez.

7.5 A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

- Akadalymentesitett kornyezet teljes kori biztositasa.

- Kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas (kultara, hivatal, ligyintézés, bevasarlas,
egészségligyi ellatds, média, helyi/kdzosségi informaciok) biztositdsa- még mindig
hagy kivetnivalot maga utan, a felelosok megnevezése, ha sziikséges, akkor

tobbletforras biztositasa.

- Munkaerd-piaci helyzet sziikiilése- onkormanyzatnal megvaltozott fogyatékkal €16
személyek foglalkoztatasa, a meglévo 1étszam esetleges bovitése.

A fogyatékossaggal €16k szamat, élethelyzetét kutaté kérdések megvalaszolatlanok maradtak,
mivel az Onkormdnyzatnal ¢és intézményeinél kevés informacidé all rendelkezésre. Az
esélyegyenlOség biztositasanak egyik alapfeltétele, hogy az Onkormdnyzatnak megfeleld

informacio6 alljon rendelkezésre.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozéasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Akadalymentes fizikai kdrnyezet biztositasa

Tovabbi teriiletek, helyiségek
akadalymentesitésének biztositasa.

Adatgytijtés a fogyatékkal é16krol,
kozremiikddés a segitségnyujtasban.

Nincsenek pontos adatok a telepiilésen €16
fogyatékos személyekrdl. Az onkormanyzat
ugy tud kézremiikodni, hogy minél tobb,
nyilvanos feliileten kozzétesz felhivast, hogy
mely szervezetekhez fordulhatnak segitségért.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek ¢és for-profit szereplok
tarsadalmi felel0sségvallalasa

a)

b)

d)

f)

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Izsakon nagysagrendileg 10 civil szervezet tevékenykedik aktivan az élet legkiilonb6zébb
teriiletein. Miikodik tobbek kozott Varosi Vegyeskar, Néptancegyesiilet, Tanitok
Alapitvanya, Cserkészcsapat, Sportegyesiilet.

Telepiilésiinkon 2 egyhazi felekezet végez vallasi tevékenységet: a romai katolikus és a
reformatus egyhaz.

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A szervezetek kozotti egyiittmiikodés az dnkorményzati tdAmogatdson tilmenden a varosi
programok szervezésében is megvalosul.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Izsdk Varos Onkormanyzata jO partnerségi viszonyt apol a telepiilési nemzetiségi
Onkormanyzattal, az egyhéazak képviseldivel, a civil szektor és az érintett gazdasagi
szereplokkel. Ev kozben folyamatos a kapcsolattartis és a kozos iligyek intézése. Az
onkormanyzat lehetdsége szerint minden igényhez probal igazodni tamogatas vagy egyéb
egylittmiikodés formajaban.

A szakmai teriileteken az dnkormanyzatok kozotti egyiittmiikodés is nagyon jol mitkodik.

a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Izsdkon Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik, mely minden évben igyekszik
kiilonb6z6 modon segiteni a helyi roma csalddokat az RNO aktudlis évi koltségvetésének
terhére.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Civil nonprofit szektor alatt azokat a tarsadalmi ontevékenységet folytatd szervezeteket és
onszervezOdéseket értjiilk, amelyek miikodését nem a megszerezhetd profit €és nem az
allami kozfeladat ellatasa mozgatja, hanem a valamely kozosségi sziikségletet megjelenitd
tarsadalmi  tevékenység. Szabadidds, sport, kulturdlis programok szervezését,
lebonyolitasat végzik, valamint karitativ tevékenységet folytatnak.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen jelenleg nincs for-profit szerepld.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodes egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A helyzetelemzés elokészitésében és az egyes esélyegyenldségi célcsoportok jellemzdinek
feltarasaban résztvevok a varos polgarmestere, alpolgarmestere, jegyzoje, a telepiilésen
dolgoz6 szocialis, egészségiigyi, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési, rendvédelmi
szakemberek, nemzetiségi Onkorméanyzat elndke, valamint egyes civil szervezetek
képviseloi, és a helyi esélyegyenlOségi referens.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossagi végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A HEP Foérum 2023. oktober 5. napjan megvalosult az Esélyegyenldségi Program
elokészitésében és végrehajtasaban érintett személyek jelenlétében.

A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢élok

Alacsony
munkanélkiiliség

iskolazottsag és

Kozfoglalkoztatasban  részt  vevok

szamanak novelése

Munkanélkiiliek munkaer6 piaci
érintettek Foglalkoztatasi Osztallyal
torténd egylittmikodésre valo
Osztonzése esetleges munkalehetdség
vallalasa okan.
Iskoldzottsdg vonatkozdsdban mar az
ovodaban korai fejlesztoprogramok ¢€s
az iskolai Komplex Alapprogram.

(KAP)

Magas a tartos
munkanélkiiliek szama.
Foglalkoztatasba integralasukkal cél a
szegénység ciklikus megszakitasa.

képzetlen,

Gyermekek

Egészségvédelem, drogprevencio,
egészségtudatos életvitelre 6sztonzés.

Alacsony iskolazottsag megeldzése

Egészségvédelmi programok
megvalositasdnak 6sztonzése az
ovodakban, iskolakban.
Drogprevencios eldadasok szervezése.

Ovodai fejlesztéprogramok a
hatranyos ¢és halmozottan hatranyos
gyermekek részére is. Iskolai komplex
alapprogram. (KAP)

1d6sek

Idések nappali ellatasanak biztositasa

Elektronikai eszk6zok hasznalatanak
eldsegitése az idoskoruak korében

A nappali ellatast biztosité intézmény
kialakitasa

Az  id6sek
eszk6zokhoz vald hozzaférés
biztositésa, gondoséra  program,
okostelefonok hasznalatdnak segitése.

szamara informatikai

Nok

Egyediilallo noék/anyak nehéz

¢letfeltételeinek javitasa.

Célzott programok szervezése az
egyediilallo anydk részére, mellyel cél
az  elmaganyosodas  csokkentése.
Megfeleld bolcsddei, ovodai férdhely




biztositasa annak érdekében, hogy az

egyediilallo anyak mihamarabb
visszaallhassanak dolgozni.
A nok korében jellemzé6 | Folyamatos tajékoztatas,
munkanélkiiliség/tartos kapcsolattartas,  felndtt,-  valamint
munkanélkiiliség csokkentése. tovabbképzési  lehetdségekhez  valo
hozzaférés biztositasa.
Tovabbi teriiletek, helyiségek

Akadalymentes  fizikai  kornyezet | akadalymentesitésének biztositasa.
biztositasa
Nincsenek pontos adatok a telepiilésen
Fogyatékkal ¢l6  fogyatékos személyekrol. Az
¢lok Onkorményzat Ugy tud kozremiikédni,
hogy minél tobb, nyilvanos feliileten
Adatgytijtés a fogyatékkal ¢€l6krdl, | kozzétesz  felhivast, hogy  mely
kozremiikodés a segitségnytijtasban. szervezetekhez fordulhatnak
segitsegert.
Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

2. Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €Ini, ahol a romak nincsenek hatranyosan megkiilonboztetve.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k tamogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tdmogatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések gondozasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a nemen alapuld esélyek eldmozditasat.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢él6k szolgaltatasokhoz wvaléo egyenld esélyll

hozzaférésére.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézk Az intézkedés A Az A célkitizés A cél Az intézkedés Az Az Az Az Az Onkor
edés cime, helyzetelemzé intézkedéssel Osszhangja kapcsolédas — tartalma intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés intézkedé manyza
sorsza megnevezese S elérni kivant egyeb a orszagos felelése megvalosit eredménye megvalositas S tok
ma kovetkeztetése cél stratégiai  szakmapolit asanak sségét ahoz  eredmény kozotti
iben feltart dokumentu ikai hatarideje = mérd sziikséges = einek  egyiitt
esélyegyenldsé mokkal stratégiakho indikator(o eréforrasok fenntarth mikod
gi probléma z K) (human,  atésaga ésben
megnevezeése pénziigyi, megval
technikai) 6sulo
intézke
dés
esetébe
naz
egyutt
mikod
és
bemuta
tasa
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
1 Alacsony Alacsony Munkanélkiilie Gazdasagi Uj ~ RomaMunkaadok ésPolgarmest 2028. 12.Statisztikai Human Folyamat Nincs
iskolazottsag iskolazottsdg = k munkaerd program Stratégia, munkavallaldk er, 31. adatok er6forrds  0S egyltt
€s €s piaci Magyar igényeinek  Csaladsegit (vasarnap) kontroll miikod
munkanélkiili munkanélkiilis integracidjanak Nemzeti kozvetitése, 6 Szolgalat, és
ség ég elésegitése. Az Tarsadalmi iskolai Iskola- ¢és
érintettek Felzarkozasi Komplex Ovoda
Foglalkoztatasi Stratégia  alapprogram intézményv
Osztallyal ezetdje
torténd
egylittmikodés
re valo
0sztonzeése
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esetleges

munkalehetdsé
g vallalasa
okan.
Iskolazottsag
vonatkozasaban
mar az
o6vodaban korai
fejlesztéprogra
mok és az
iskolai
Komplex
Alapprogram.
(KAP)
2 Kozfoglalkozt Kozfoglalkozt Magas aGazdasagi Uj RomaA MunkaiigyiPolgirmest 2028. 12.Palyazatok Polgarmeste Palyazat, Nincs
atasi program atasban résztképzetlen, program Stratégia, Kozponttal — er 31. beszamoloiri  Hivatala egyiitt
vevok tartos Magyar torténd (vasarnap) human palyazatb miikod
szdmanak munkanélkiilie Nemzeti egyeztetés, erOforrasa, aan  leirtés
novelése k szama. Tarsadalmi kozfoglalkozta palyazaton fenntarth
Foglalkoztatasb Felzarkozasitasi palyazatok elnyert atosagi
a Stratégia  benyujtésa, pénziigyi  Szempont
integralasukkal munkaadok és tamogatas 0k
cél a munkavallalok alapjan.
szegényseg igényeinek
ciklikus kozvetitése
megszakitasa.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Egészségvéde Egészségvédel Egészségvédel Gazdasagi Magyar Egészséges  Ovoda- 6s2028. 12.A Human Folyamat Nincs
lem em, mi programok program  Nemzeti  életmoddal,  Iskola 31. programok eréforras ~ 0S egyiitt
drogprevencio, megvalositasan Tarsadalmi megfeleld intézményv (vasarnap) ban  részt kontroll, miikdd
egészségtudato ak Osztonzése Felzarkozasihigiéniaval — ezetdi vevo megeldzé és
s ¢életvitelre az 6vodakban, Stratégia.  kapcsolatos gyermekek S
0sztonzés iskolakban. ,Legyen  tajékoztatas, szama.
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Drogprevencios jobb adrogprevencio
eléadasok gyermekekn s el6adasok
szervezése. ek” Nemzeti
Stratégia
2 Alacsony Alacsony Ovodai Gazdasagi Magyar Korai Polgarmest 2028. 12.A Human Folyamat Nincs
iskolazottsag iskolazottsag fejlesztoprogra program Nemzeti fejlesztéprograer, 31. programok eréforras  0S egyltt
megelézése  mok a Tarsadalmi mok ¢és azintézményv (vasarnap) ban  részt kontroll, miikod
hatranyos  és Felzarkozasiiskolai ezetok, vevo programo és
halmozottan Stratégia.  Komplex csaladsegit gyermekek k
hatranyos »Legyen  Alapprogram. ¢k szédma. szervezés
gyermekek jobb a(KAP) e
részére is. gyermekekn
Iskolai ek” Nemzeti
komplex Stratégia
alapprogram.
(KAP)
II1. A n6k esélyegyenlosége
1 Egyediilallo Egyediilalld  Elmaganyosoda Gazdasagi Magyar Célzott Polgarmest 2028. 12.A Human Folyamat Nincs
anyak nbk/anyak s csokkentése program Nemzeti programok er, 31. programok eréforras  0S egyiitt
segitése nehéz Téarsadalmi szervezése azcsaladsegit (vasarnap) ban  részt kontroll, miikod
¢letfeltételeine Felzarkozasiegyediilallo 6k vevd ndk programo és
k javitasa Stratégia, anyak részére. szama. k
Nok ésMegfeleld
Férfiak bolcsoddei,

Tarsadalmi o6vodai

Egyenléség féréhely

¢t Eldsegitdbiztositasa

Nemzeti  annak

Stratégia  érdekében,
hogy az
egyediilallo
anyak
mihamarabb
visszaallhassa
nak dolgozni.
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1 Anyak GYES lejartaAz anyak —Gazdasagi Magyar Internetes  —Polgarmest 2028. 12.Internetes Személyi  Hosszi  Nincs
elhelyezkedés utan nehéz azGYES  lejaraprogram Nemzeti id6szakonként er, 31. informacio eréforrdsok tdvon,  egylitt
ének segitése anyak utani - Tarsadalmi i — allas listacsaladsegit (vasarnap) nyujtasok sziikségesek.onkorma miikod

elhelyezkedése munkakeresésé Felzarkozasimegkiildése a6 szama nyzati €s
, munkabanek eldsegitése, Stratégia, feliratkozott forrasbol
torténd megkonnyitése. Nok ésszemélyeknek fenntarth
visszakeriilése Férfiak az aktualis atod
GYES-rdl valo Tarsadalmi kornyékbeli

visszatérés a Egyenléség allasokrol.

munkaerd ¢t Eldsegitd

piacra Nemzeti

mérsékli a Stratégia

szegényseg

kialakulasadnak

kockézatat.

IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1 Nappali A GondozasiAz idosekGazdasagi Magyar Nappali polgarmest 2028. 12.Igénybeve OnkormanyzHuman Nincs
ellatas Kozpont altalrészére aprogram Nemzeti ellatast er 31. vok at és érintetter6forrds egylitt
biztositasa  nappali nappali Tarsadalmi biztositd (vasarnap) létszama  civilszervezebiztositas miikod

gondozasra  ellatas/gondoza Felzark6zasiintézmény tek a azeés
szoruloknak s biztositasa Stratégia, létrehozésa. huméneréfor ellatas
nincs Id6siigyi rasa. igénybev
lehet6ségiik Nemzeti ételéhez
igénybevenni Stratégia

a szocialis

ellatast.

2 Tech-nagyi  Elektronikai Az idosek Gazdasagi Magyar Szamitogépes Polgarmest 2028. 12.Az  ilyenOktatoi Onkorma Nincs
eszk0zok szamara program,  Nemzeti  tanfolyam er, 31. jellegli dijak, nyzati  egyiitt
hasznalatanak informatikai  Szocialis  Tarsadalmi Szervezése,  mivel6déss (szerda) tanfolyamo terembérlet forrasbol miikod
elosegitése azeszkozokhoz  Szolgaltatds Felzarkdzasigondosora zervezo, k tartasavalara. fenntarth és
idoskoraak  vald hozzaféréstervezési  Stratégia, program csaladsegit kapcsolato ato.
korében biztositasa, Koncepcié 1ddsiigyi  hirdetése ok s oktatasi

gondosora Nemzeti alkalmak
program, Stratégia szama.
okostelefonok Oktatason
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hasznalatanak résztvevo
segitése. személyek
szadma.

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlOsége

1 Akadalyment Kozépiiletek Az Gazdasagi Magyar Kozépiiletek Polgarmest 2028. 12.Palyazatok Human, ésPalyazato Nincs
es fizikainem teljesintézmények  program Nemzeti  atépitése, er, 31. on torténépénziigyi  kbol, egyiitt
kornyezet kortien teljes kori Tarsadalmi bdovitése azIntézménye (vasarnap) részvétel, eréforrasok. anyagi  miikod
biztositasa  akadalymentes akadalymentesi Felzarkozasi akadalymentes k vezetoi palyazati eroforras ¢€s

itettek. tésének Stratégia, itésnek lehetdsége megléte
Kozteriileten kialakitasa. Orszagos  megfelelden. k esetén
torténd Biztositani Fogyatékoss Kozuthalozat felkutatasa. hosszl
mozgasukban szamukra a agiigyi javitasa tavon
akadalyoztatva tolokocsival Program fenntarth
vannak. valo ato

kozlekedést a

kozteriileten.

2 Adatgytjtés aAdatgyiijtés aNincsenek Gazdasagi Magyar Statisztikai ~ Polgarmest 2028. 12.Statisztikai Human Hosszi  Nincs
fogyatékkal fogyatékkal pontos adatok aprogram, Nemzeti  adatok er,szocialis 31. adatok er6forras  tavon egylitt
¢lokrol ¢16krol, telepiilésen ¢éldszocidlis  Tarsadalmi elemzése, igyintéz0, (vasarnap) onkormd miikod

kézremiikodés fogyatékos Szolgéltatas Felzarkozasi felmérés csaladsegit nyzati  és
a személyekrdl. tervezési  Stratégia, készitése. 0 forrasbol
segitségnyujta Az Koncepcié Orszagos fenntarth
sban. onkormanyzat Fogyatékoss ato

ugy tud agiigyi

kozremitkddni, Program

hogy minél

tobb, nyilvanos

feliileten

kozzétesz

felhivast, hogy

mely

szervezetekhez

fordulhatnak

segitségert.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szadmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot tamogassak.

Az Onkorményzat azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Az Onkormanyzat a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikodtet.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, a HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikaldsa



Romak/ mély-
szegénységben élGk
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl&ségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Foérum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik. A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl
jegyzokonyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett
beszamolo elfogaddséara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A
HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgéltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,
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képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo teleplilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
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figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részeérdl a polgarmester

felel.

Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szlikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas
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Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP [T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo ~
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t modositani szilikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitizott
célok megvalodsitasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadds mddja és datuma

I. Izsék varos Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Izsak Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot megvitatta és a 66/2023. (X.25.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

[

- képviselo testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata -

Izsak, 2023. oktdber 26.
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