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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontja szerint a helyi onkormanyzat a helyi koziigyek
intézése korében torvény keretei kozott meghatarozza szervezeti és miikkodési rendjét.

Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdése
szerint a képviseld-testiilet a miitkodésének részletes szabalyait a szervezeti és miikodési
szabalyzatrol sz616 rendeletében hatdrozza meg.

Izsak Véaros Onkormanyzatinak szervezeti és miikodési szabalyzatit Az Onkormanyzat
Szervezeti és Milkodési Szabalyzatardl sz6l6 15/2024. (XII. 10.) 6nkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: SzZMSz) tartalmazza.

A rendelet-tervezetben meghatarozott a hatalyos SZMSz-hez képest f6bb modositott
rendelkezések:
1. Akozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény 232/A. § (1) bekezdése
alapjan a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete rendeletben rendelkezhet arrol, hogy
a képviselo-testiilet hivatala koztisztviseldje szdmara a Kozszolgalati Tisztviselok
Napja, jalius 1-je, munkasziineti nap.
A rendelet-tervezet tartalmazza a koztisztviselok altal a lakossagért végzett elkotelezett
munka elismeréseként, hogy julius 1-je, mint a Kozszolgalati Tisztviselok Napja
munkasziineti nap.
2. Az SZMSZ 52.§ (1) bekezdés b) és c) pontjaban, valamint az 1. mellékletben tévesen
szerepelt a Kulturalis-Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag és az Oktatasi- Ifjasagi és
Sportbizottsag megnevezése.

Kérem, az eldterjesztés megvitatasat €s a rendelet-tervezet elfogadasat, a rendelet megalkotasat.
Izsak, 2025. majus 23.

Lakatos Tamas sk.
polgarmester



HATASVIZSGALATI LAP
IZSAK VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
[2025. (. ) onkormanyzati rendelete
Az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szé16 15/2024. (XI11. 10.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

A jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 17. § (1)-(2) bekezdései
alapjan a tervezett jogszabaly varhatd kdvetkezményei kiilondsen:

1. Tarsadalmi hatasok
A koztisztviselok munkéjanak elismeréseként julius 1-je, mint a Kozszolgalati Tisztviselok
Napja, munkasziineti nap lenne az Izsaki Polgarmesteri Hivatalban.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok
A munkasziineti nap elrendelése esetén az azzal Osszefliggésben keletkezd tobbletkoltségek
fedezetét a helyi onkormanyzat sajat bevétele biztositja.

3. Kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtdsanak kornyezetre gyakorolt hatdsai nincsenek.

4. Egészségiigyi hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségiigyi hatasai nincsenek.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtdsanak adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasa nincs.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezmények:

A rendeletalkotas helyi szabalyait kell, hogy tartalmazza az SZMSZ, egyebekben a jogalkotas
elmaradasanak nincs jogkdvetkezménye.

A modositas altal az SZMSZ-ben helyesen tartalmazna a Kulturalis-Egészségiigyi és Szocialis
Bizottsag ¢és az Oktatasi- Ifjusagi és Sportbizottsdg megnevezését.

7. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi
feltételek

A jogszabaly alkalmazadsdhoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti €s pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

A rendelet-tervezet vonatkozasaban az Eurépai Unid intézményeivel és tagallamaival
egyeztetési kotelezettség nem all fenn, nem tartozik az elézetes bejelentési kotelezettség ala
tartozo jogszabalyi tervezetek kozé.



Izsak Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 5/2025. (V. 29.) 6nkormanyzati rendelete
Az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz616 15/2024. (XII. 10.)
onkormanyzati rendelet médositasarol
(tervezet)

[1] Izsdk Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete tiszteletben tartja a helyi valasztopolgarok
kozosségének onkormanyzashoz vald jogat, amelyet a valasztopolgarok kozossége demokratikus
valasztason leadott szavazata alapjan, a telepiilés egészéért vallalt felelosséggel, kozvetett mddon
gyakorol. A helyi koziigyek intézésének, azaz a lakossag kozszolgaltatasokkal valo ellatdsanak,
illetve a helyi hatalom onkormanyzati tipusii gyakorlasdnak szervezeti és miikddési kereteit — az
Alaptorvénybe foglalt allamcélok megvaldsitdsanak kovetelményével, valamint a jogszabalyokban
meghatarozott jogaival és kotelezettségeivel 0sszhangban —, az 6nkormanyzati jogok kiteljesitése, a
demokratikus mitkodés feltételeinek megteremtése, a telepiilés onfenntartd képességének biztositasa,
¢s a helyi k6zosség ongondoskodasra vald képességének erdsitése érdekében allapitja meg.

[2] Izsak Varos Onkorméanyzatanak az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti
jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott
feladatkdrében eljarva a Az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 15/2024.
(XII. 10.) 6nkormanyzati rendelet 52.§ (2) bekezdésében biztositott véleményezési jogkorében eljaro
Jogi-Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag, Kulturalis- Egészségligyi és Szocialis Bizottsag és az
Oktatasi- Ifjusagi és Sportbizottsag véleményének kikérésével kovetkezdket rendeli el:

1. §

Az Izséki Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldi szdmara jalius 1-je, mint K6zszolgélati Tisztvisel6k
Napja munkasziineti nap.

2.§

Az Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol szold 15/2024. (XII. 10.) dnkormanyzati
rendelet 52. § (1) bekezdés b) és c) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1€pnek:

(A képviselo-testiilet a kovetkezo bizottsagokat hozza létre)
,»b) Kulturalis- Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag 3 fovel,
c¢)  Oktatasi- Ifjusagi és Sportbizottsag 3 fovel,”

3.8

Az Onkorményzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szold 15/2024. (XII. 10.) énkormanyzati
rendelet 5. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

4.§

Ez arendelet 2025. majus 30-an Iép hatalyba, és 2025. jinius 2-an hatalyat veszti.



Altalanos indokolés

A jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény (tovabbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése szerint a
jogszabaly tervezetéhez a jogszabaly elokészitdje indokolast csatol, amelyben bemutatja azokat a
tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat és célokat, amelyek a javasolt szabalyozast sziikségessé
teszik, tovabba ismerteti a jogi szabalyozas varhato hatasait, és az allaspontjat az indokolas
kozzétételérol.

Az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontja szerint a helyi 6nkormanyzat a helyi koziigyek
intézése korében torvény keretei kozott meghatarozza szervezeti és miikddési rendjét.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 53 § (1) bekezdése
meghatarozza a képviseld-testiilet szervezeti — és miikddési szabalyzatanak tartalmi elemeit.

A rendelet-tervezet elokészitése soran figyelembe vettiik a jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX.
torvény (tovabbiakban: Jat.) 3. §-at, mely szerint:

,»Az azonos vagy hasonl6 életviszonyokat azonos vagy hasonldé modon, szabalyozasi szintenként
lehetdleg ugyanabban a jogszabalyban kell szabalyozni. A szabalyozas nem lehet indokolatlanul
parhuzamos vagy tobbszintli. A jogszabalyban nem ismételheté meg az Alaptorvény vagy olyan
jogszabaly rendelkezése, amellyel a jogszabaly az Alaptorvény alapjan nem lehet ellentétes.”

Figyelembe vettiik a jogszabalyszerkesztésrdl sz6l6 61/2009. (XII.14.) IRM rendeletben foglalt
szabalyokat, igy a jogszabaly formai tagoldsat, a fejezetek és alcimek szamozasat a hivatkozott
rendeletnek megfelelden tartalmazza a rendelet-tervezet.

Részletes indokolas
Az 1. §-hoz

A kozszolgalati tisztviselokrol szo16 2011. évi CXCIX. torvény 232/A. § (1) bekezdése alapjan a
helyi dnkormanyzat képviseld-testiilete rendeletben rendelkezhet arrdl, hogy a képviseld-testiilet
hivatala koztisztviseldje szdmara a Kozszolgalati Tisztviselok Napja, julius 1-je, munkasziineti
nap.

A rendelet-tervezet tartalmazza a koztisztviselOk altal a lakossagért végzett elkitelezett munka
elismeréseként, hogy julius 1-je, mint a Kozszolgalati Tisztviselok Napja munkasziineti nap.

A 2. §-hoz, a 3. §-hoz és az 1. melléklethez

Az SZMSZ 52.§ (1) bekezdés b) és c) pontjaban, valamint az 1. mellékletben tévesen szerepelt a
Kulturalis-Egészségiligyt €s Szocidlis Bizottsag és az Oktatasi- Ifjusagi €s Sportbizottsag
megnevezése. Ennek modositasat tartalmazza a rendelkezések.

A 4. §-hoz

A rendelet hatalyba 1épését és hatalyon kiviil helyezését tartalmazza.



5. melléklet a 15/2024.(X11.10.) 6nkormanyzati rendelethez
A Képviselo-testiilet bizottsagainak feladatkore
1. Jogi -Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag

1.) elkésziti a Képviselo-testiilet Szervezeti €¢s Miikodési Szabalyzatat, valamint annak
mellékleteit. Figyelemmel kiséri hatalyosulésat, javaslatot tesz a sziikséges modositasokra,

2.) véleményezi az Onkormanyzati rendeleteket, ellendrzi a Képviseld-testiilet dontéseinek
végrehajtasat,

3.) sziikkség szerint, de legalabb kétévenként feliilvizsgalja az dnkormanyzati rendeleteket és
javaslatot tesz azok moddositdsara, hatdlyon kiviil helyezésére vagy ujabb rendeletek
megalkotésara,

4.) kozremiikodik a testiileti szavazéasok lebonyolitdsdban,

5.) dontésre elkésziti a polgarmesterrel, alpolgdrmesterrel szembeni Osszeférhetetlenségi,
fegyelmi, anyagi-kartéritési tigyeket,

6.) javaslatot tesz a polgarmester illetményének megéllapitasara, jutalmanak meghatdrozésara,

7.) elvégzi a polgarmester €s a képviselOk altal benytjtott vagyonnyilatkozatok nyilvantartasat,
ellendrzését és lefolytatja a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljardst és annak eredményérol
tajékoztatja a képviselo-testiiletet,

8.) elvégzi a képviselOk dsszeférhetetlenségi ligyében keletkezett kezdeményezések vizsgalatat
¢és annak eredményérdl tajékoztatja a polgarmestert és a Képviseld-testiiletet,

9.) véleményezi a kozségi onkormanyzat éves koltségvetési javaslatat €s a végrehajtasrol szolo
féléves, haromnegyed-éves tajékoztatdkat €s az éves beszdmolod tervezetét, kozremiikddik a
gazdasagi program elkészitésében,

10.) figyelemmel kiséri az dnkormanyzatnal és intézményeinél a koltségvetési bevételek és
kiadasok alakulasat, kiilonds tekintettel a sajat bevételekre, a vagyonvaltozas (ndvekedés-
csokkenés) alakulasara, értékeli az eldidéz6 okokat,

11.) vizsgalja az Onkormanyzatnal €s intézményeinél a hitel-felvétel indokait, gazdasagi
megalapozottsagat, ellendrzi a pénzkezelési szabdlyzat megtartasat, a bizonylati rend és
fegyelem érvényesitését,

12.) javaslatot tesz a képvisel6-testiiletnek palyazatok benyujtasara,

13.) véleményezi az intézmények alapitasat, atszervezését és megsziintetését,

14.) dontésre eldkésziti az onkormanyzati vagyonnal torténd gazdalkodas szabalyait,
15.) felkérésre részt vesz a Polgarmesteri Hivatal altal végzett ellenérzésekben,

16.) véleményezi a helyi ado megallapitasara iranyulo eldterjesztéseket,



17.) véleményezi a kdtvénykibocsatast, az alapitvanyi forrasok atadasat és atvételét,
18.) ellatja a telepiilésfejlesztéssel kapcsolatos elokészitését,
19.) véleményezi a varosrendezési tervet

20.) ellat minden olyan feladatot, melyre a Képvisel6-testiilet felkéri.

2. Kulturalis- Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag:

1.) folyamatosan elemzi €s értékeli az egészségiigyi és szocialis ellatas helyzetét, a kulturalis
tevékenység folytatasat,

2.) véleményezi a kulturalis, a szocidlis és egészségiigyi vonatkozasu testiileti eldterjesztéseket,

3.) véleményezi a kulturalis, a szocialis és egészségiigyi intézmények alapitasat, atszervezését
¢€s megsziintetését,

4.) részt vesz a Képviselo-testiilet hataskorébe tartozd intézményvezetdi palydzatok
elokészitésében, a benyujtott palyazatok véleményezésében,

5.) szakmailag véleményezi a kulturdlis, a szocidlis és egészségiigyi beruhazasokat,
6.) gyakorolja a képviseld-testiilet altal részére atruhazott hataskoroket,

7.) részt vesz a kulturalis, az egészségligyi €s szocialis koncepcio6 kidolgozasaban.

3. Oktatasi- Ifjusagi és Sportbizottsag:
1.) figyelemmel kiséri az onkormanyzat oktatési intézményeinek munkajat €s mitkodését,

2.) elézetesen allast foglal a hataskdrébe tartozd 6nkormanyzati intézmények vezetdi allasaira
kiirt palyazatok elbiralasanal,

3.) javaslatot tesz az onkormanyzat altal nyujtott koltségvetési tiamogatasok eldiranyzatainak
meghatarozasahoz,

4.) javaslatot tesz a feladatkdréhez tartozo6 intézmények éves koltségvetési eldiranyzatainak
meghatarozasahoz,

5.) eldzetesen megtargyalja az oktatasi- ifjusagi €s sport szféraba tartozo intézmények
beszamoloit,

6.) kozremiikodik a varos sportéletének iranyitasaban.

7.) figyelemmel kiséri a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasat és a csaladdsegités
munkat.



